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Ardéche?

LE DEPARTEMENT

Direction Générale Adjointe Ressources
Direction des Affaires Juridiques et des Assemblées
Service des Assemblées et Relation a 'Usager

LISTE PAR ORDRE ALPHABETIQUE
DES MEMBRES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'ARDECHE

Nom Prénom
ALLEFRESDE Laurence
AMRANE Olivier
BADIA Armand
BOSC Elvire
BOURJAT Laétitia
CHAREYRE Sandrine
COSTE Claudie
DUBOIS Sylvie
DUCHAMP Cécile
FEROUSSIER Christian
GAUCHER Sylvie
GENEST Sandrine
MAISONNAT Pierre
MALFOY Christine
MARCE Laurent
MEYER Jean-Yves
OLLIVIER Martine
PEVERELLI Olivier
PHILIPPE Ronan
QUENETTE Marc-Antoine
REYNAUD Christelle
RICHIOUD Ingrid
RIEU-FROMENTIN Francoise
ROCHE Bernadette
SALEL Matthieu
SAULIGNAC Hervé
SERRE Laétitia
SICOIT-ILIOZER Julie
TERRASSE Pascal
TOURVIEILHE Max
UGHETTO Laurent
VALLON Jean-Paul
VIGNAL Christophe
VILLEMAGNE Michel




Ardéeche?

LE DEPARTEMENT

Direction Générale Adjointe Ressources
Direction des Affaires Juridiques et des Assemblées
Service des Assemblées et Relation a 'Usager

SEANCE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DU 1¢" JUILLET 2021

ELECTION DES 24 MEMBRES DE LA COMMISSION PERMANENTE
(Le Président étant de droit Président de la Commission Permanente)

Interruption réglementaire d’une heure, une seule liste déposée.
(Liste paritaire et ordonnée par fonction de vice-présidents et de membres avec une seule
candidature pour chaque poste).
Désignation consensuelle sansvote.

| PRESIDENT | Monsieur Olivier AMRANE

VICE-PRESIDENTS (8)

1¢" | Madame Sandrine GENEST
2°m¢ | Monsieur Christian FEROUSSIER
3¢me | Madame Sylvie GAUCHER
4°m¢ | Monsieur Marc-Antoine QUENETTE
5°me | Madame Claudie COSTE
6°"¢ | Monsieur Matthieu SALEL
7°m¢ | Madame Ingrid RICHIOUD
8°m¢ | Monsieur Jean-Paul VALLON

MEMBRES DE LA COMMISSION PERMANENTE (16)

1¢" | Madame Julie SICOIT-ILIOZER
2¢m¢ | Monsieur Jean-Yves MEYER
3°me | Madame Laétitia BOURJAT
4¢m¢ | Monsieur Laurent MARCE
5°me | Madame Cécile DUCHAMP
6°"¢ | Monsieur Laurent UGHETTO
7°me | Madame Laétitia SERRE
8°m¢ | Monsieur Hervé SAULIGNAC
9¢me | Madame Bernadette ROCHE
10°m¢ | Monsieur Pascal TERRASSE
11¢me | Madame Sandrine CHAREYRE
12°m¢ | Monsieur Olivier PEVERELLI
13°me | Madame Christine MALFOY
14°m¢ | Monsieur Ronan PHILIPPE
15°m¢ | Madame Elvire BOSC
16°"¢ | Monsieur Christophe VIGNAL




Ardeche?

LE DEPARTEMENT

Direction Générale Adjointe Ressources
Direction des Affaires Juridiques et des Assemblées
Service des Assemblées et Relation a 'Usager

COMMISSIONS THEMATIQUES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Elues le 23 juillet et le 17 septembre 2021 pour les présidence des bureaux

v" Commission Administration Générale Ressources humaines et Finances (14 membres)

Présidente
DUCHAMP Cécile
Vice-Président
VILLEMAGNE Michel

Membres (12)
QUENETTE Marc-Antoine
GENEST Sandrine
FEROUSSIER Christian
GAUCHER Sylvie
TOURVIEILHE Max
COSTE Claudie
MEYER Jean-Yves
SAULIGNAC Hervé
UGHETTO Laurent
BOSC Elvire
REYNAUD Christelle
MALFQY Christine

> Commission Attractivité Vie associative Agriculture Tourisme et Aménagement du
Territoire (14 membres)

Président

MARCE Laurent
Vice-Président
VIGNAL Christophe

Membres (12)
FEROUSSIER Christian
RICHIOUD Ingrid
VALLON Jean-Paul
SICOIT-ILIOZER Julie
SALEL Matthieu
BOURJAT Laétitia
MEYER Jean-Yves
PHILIPPE Ronan
ROCHE Bernadette
MALFQY Christine
BADIA Armand
ALLEFRESDE Laurence




v" Commission Solidarités, Santé, Enfance, Autonomie et Handicap (14 membres)

Présidente
RIEU-FROMENTIN Francoise
Vice-Présidente

BOURJAT Laetitia

Membres (12)

GENEST Sandrine
QUENETTE Marc-Antoine
GAUCHER Sylvie
MAISONNAT Pierre
OLLIVIER Martine
DUCHAMP Cécile
BOSC Elvire
TERRASSE Pascal
SERRE Laétitia
DUBOIS Sylvie
PHILIPPE Ronan
PEVERELLI Olivier

v" Commission Patrimoine, Routes, Sécurité, Infrastructures et Numérigue (14 membres)

Président
MAISONNAT Pierre
Vice-Président
TOURVIEILHE Max

Membres (12)
VALLON Jean-Paul
COSTE Claudie
SALEL Matthieu
RIEU-FROMENTIN Frangoise
MEYER Jean-Yves
MARCE Laurent
SAULIGNAC Hervé
UGHETTO Laurent
BADIA Armand
CHAREYRE Sandrine
DUBOIS Sylvie
ROCHE Bernadette




Ardeche?

LE DEPARTEMENT

Direction Générale Adjointe Ressources

Direction des Affaires Juridiques, des Assemblées
Service Assemblées et Relation a I'Usager

Désignation des représentants de I'’Assemblée départementale —Séance de la Commission Permanente du 13 octobre 2023

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’ARDECHE

SECRETARIAT GENERAL ET RELATION A L’'USAGER - POLE ASSEMBLEES

DESIGNATIONS DES
CONSEILLERS DEPARTEMENTAUX
DANS DIVERS ORGANISMES

Suppléants => lorsque la colonne est grisée, pas de suppléant a désigner

Désignations initiales :
- Séance du Conseil Départemental du 23/07/2021
- Commission permanente du 24/09/2021

Modifications :

- Commission Permanente du 3/12/2021

- Commission Permanente du 25/03/2022

- Conseil départemental du 9/12/2022 (pages 33-34-35-36) — Commission Permanente du 9/12/2022 (page 17)

- Commission Permanente du 17/03/2023 - Information : M. Armand BADIA, est chargé de siéger en lieu et place de M. Jérdbme DALVERNY (démission effective au
31/01/2023) aux instances pour lesquelles M. DALVERNY était désigné, hormis le SDIS.

- Commission Permanente du 28/04/2023

- Commission Permanente du 15/09/2023

- Commission Permanente du 13/10/2023



Désignation

Titulaires

Suppléants

FOYER DE L'ENFANCE - Commission de
Surveillance

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
Mme Sandrine GENEST
Mme Sylvie DUBOIS

CONSEIL DE FAMILLE DES PUPILLES DE L'ETAT

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
Mme Sylvie DUBOIS

Mme Sylvie GAUCHER
Mme Laétitia SERRE

G.I.P. ENFANCE MALTRAITEE

Mme Sylvie GAUCHER

ASSOCIATION DES PUPILLES ET ANCIENS
PUPILLES DE L’ARDECHE

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN
Mme Sylvie DUBOIS

COMITE DE PILOTAGE LA PREVENTION
SPECIALISEE

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L’ACCUEIL
DE JEUNES ENFANTS

3 titulaires :

-  Présidente de la Commission: Mme
Laetitia BOURJAT
(par arrété)
- 2titulaires : Mme Sandrine GENEST + Mme
Sylvie DUBOIS




POLITIQUE 2 : SANTE ET ACCES DES SERVICES AU PUBLIC

ETABLISSEMENTS PUBLICS DE SANTE : CONSEIL DE SURVEILLANCE

Etablissement

Statut

Titulaire

ANNONAY : CENTRE HOSPITALIER
(Ardéche Nord)

ETABLISSEMENT PUBLIC COMMUNAL HOSPITALIER

Mme Claudie COSTE

LAMASTRE : LES BORDS DU DOUX (HL)

ETABLISSEMENT PUBLIC COMMUNAL HOSPITALIER

Mme Laetitia BOURJAT

LE CHEYLARD : CH

ETABLISSEMENT PUBLIC COMMUNAL HOSPITALIER

Mme Laetitia SERRE

VILLENEUVE-DE-BERG : CH

ETABLISSEMENT PUBLIC COMMUNAL HOSPITALIER

Monsieur Olivier PEVERELLI

SAINT-FELICIEN : CH

ETABLISSEMENT PUBLIC COMMUNAL HOSPITALIER

Mme Laetitia BOURJAT

SERRIERES : CH

ETABLISSEMENT PUBLIC COMMUNAL HOSPITALIER

M. Marc-Antoine QUENETTE

CENTRE HOSPITALIER ARDECHE MERIDIONALE
(CHARME)

ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER

Mme Sandrine GENEST

CENTRE HOSPITALIER DE ROCHER-
LARGENTIERE (HLI)

ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER

Mme Laurence ALLEFRESDE

CH VALLON ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER M. Laurent UGHETTO
VIVIERS/BSA (HLI) ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER M. Pascal TERRASSE
CH TOURNON ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER M. Pierre MAISONNAT
CHVA PRIVAS ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER M. Hervé SAULIGNAC

CHCA CEVENNES ARDECHOISES (CH)

ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN




ETABLISSEMENTS PUBLICS DE SANTE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Etablissement

Statut

Titulaire(s)

MARCOLS-LES-EAUX : CAMOUS SALOMON (MR)

ETABLISSEMENT SOCIAL COMMUNAL

Mme Sandrine GENEST
Mme Cécile DUCHAMP
Mme Laétitia SERRE

SAINT-MARTIN-DE-VALAMAS : LA CERRENO (MR)

ETABLISSEMENT SOCIAL COMMUNAL

M. Jean-Paul VALLON
Mme Laetitia BOURJAT
M. Michel VILLEMAGNE

VERNOUX : BEAUREGARD

ETABLISSEMENT SOCIAL COMMUNAL

M. Jean-Paul VALLON
M. Christian FEROUSSIER
Mme Julie SICOIT-ILIOZER

LALOUVESC (MR)

ETABLISSEMENT SOCIAL COMMUNAL

Mme Laetitia BOURJAT
M. Marc-Antoine QUENETTE
M. Laurent MARCE

BURZET (MR)

ETABLISSEMENT PUBLIC AUTONOME

Mme Sandrine GENEST
Mme Cécile DUCHAMP
M. Armand BADIA

RUOMS : LE MERIDIEN (EHPAD)

ETABLISSEMENT PUBLIC AUTONOME

Mme Sandrine GENEST
M. Matthieu SALEL
M. Laurent UGHETTO

SATILLIEU (MR)

ETABLISSEMENT PUBLIC AUTONOME

Mme Laetitia BOURJAT
M. Jean-Paul VALLON
M. Laurent MARCE

CHOMERAC (MR)

ETABLISSEMENT PUBLIC AUTONOME

Mme Julie SICOIT-ILIOZER
Mme Sylvie GAUCHER
Mme Sandrine CHAREYRE

CH MOZE

ETABLISSEMENT PRIVE

Mme Sandrine GENEST

PIERRELATE : LA PASTOURELLE (EHPAD)

ETABLISSEMENT PUBLIC AUTONOME

M. Pascal TERRASSE

BOURG ARGENTAL (EHPAD)

ETABLISSEMENT PUBLIC AUTONOME

Mme Martine OLLIVIER

HOPITAL LOCAL DE LUC EN LOZERE

ETABLISSEMENT PUBLIC HOSPITALIER

Mme Sandrine GENEST




Désignation

Titulaires

Suppléants

COMMISSION DE COORDINATION DES POLITIQUES PUBLIQUES DE SANTE (CCPP)

Sous-Commission Prévention Santé Scolaire, Santé au Travail,
PMI

Mme Sandrine GENEST

Sous-Commission Prise en charge et Accompagnement
Médico-Social

Mme Sandrine GENEST

CONSEIL TERRITORIAL DE SANTE

Mme Sandrine GENEST

COMITE DEPARTEMENTAL DE L’AIDE MEDICALE
URGENTE, DE LA PERMANENCE DES SOINS ET DES
TRANSPORTS SANITAIRES (CODAMUTS)

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

COMMISSION REGIONALE DE CONCERTATION EN SANTE

MENTALE (CRCSM) Mme Sandrine GENEST Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
GROUPE REGIONAL SANTE ENVIRONNEMENT (GRSE) | Mme Sandrine GENEST Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
9™ COLLEGE DE LA CONFERENCE DE TERRITOIRE DE
DEMOCRATIE SANITAIRE DE L’AGENCE REGIONALE DE | Mme Sandrine GENEST Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
SANTE RHONE-ALPES
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CENTRE MEDICO- .
PSYCHO-PEDAGOGIQUE D’AUBENAS Mme Sandrine GENEST

Mme Sandrine GENEST Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
GIP DROME ARDECHE PREVENTION CANCERS Mme Sandrine CHAREYRE Mme Laétitia SERRE
ASSOCIATION DIEULEFIT SANTE Mme Sandrine GENEST

Conseil d’Administration

Conseil d’administration :

- ADMR la cuisine Ardéchoise

Mme Laétitia BOURJAT

- ADMR les trois Rivieres

Mme Laétitia BOURJAT

GIP « MA REGION MA SANTE » AUVERGNE RHONE-ALPES

Mme Sandrine GENEST

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
au sein du collége n°2




POLITIQUE 3 : PERSONNES AGEES

Désignation

Titulaires

Suppléants

CENTRE DEPARTEMENTAL DE PREVENTION POUR
REUSSIR SON VIEILLISSEMENT (CDPRYV)

Mme Sylvie GAUCHER

CONFERENCE REGIONALE DE LA SANTE ET DE

L’AUTONOMIE (CRSA)

Mme Sylvie GAUCHER

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
Mme Sandrine GENEST

POLITIQUE 4 : PERSONNES HANDICAPEES

Désignation Titulaires Suppléants
COMITE TECHNIQUE REGIONAL AUTISME Mme Sylvie GAUCHER (Représentant ~ MDPH) ~~ Directeur
Autonomie ou Directrice déléguée

ol



Désignation

Titulaires

Suppléants

CONSEIL DEPARTEMENTAL POUR LES ANCIENS
COMBATTANTS ET VICTIMES DE GUERRE ET LA
MEMOIRE DE LA NATION

M. Matthieu SALEL

M. Christian FEROUSSIER

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE PREVENTION DE LA
DELINQUANCE ET DE LA RADICALISATION ET DE LUTTE
CONTRE LA DROGUE, LES DERIVES SECTAIRES ET LES
VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

(Changement de dénomination)

Mme Sylvie GAUCHER

CONTRATS LOCAUX DE SECURITE ET DE PREVENTION DE

LA DELINQUANCE

ANNONAY

Mme Claudie COSTE

AUBENAS

M. Jean-Yves MEYER

BOURG SAINT ANDEOL

Mme Christine MALFOY

LE TEIL

M. Olivier PEVERELLI

TOURNON

Mme Ingrid RICHIOUD

CENTRE DE POST-CURE DE VIRAC
A LABASTIDE DE VIRAC

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

MISSION REGIONALE D’INFORMATION SUR LA LUTTE
CONTRE LES DISCRIMINATIONS EN RHONE-ALPES

Mme Claudie COSTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL D’ACCES AU DROIT

Mme Sylvie GAUCHER

SCHEMA DEPARTEMENTAL D’ACCUEIL DES GENS DU
VOYAGE
Commission consultative

Le Président du Conseil Départemental
Olivier AMRANE, co-président de Ia
commission ou son représentant : M. Matthieu
SALEL

M. Pierre MAISONNAT

M. Christophe VIGNAL

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
M. Olivier PEVERELLI

Ll



Désignation

Titulaires

Suppléants

CONSEIL REGIONAL DE L’EMPLOI AUVERGNE-RHONE-ALPES
(Proposition de désignation pour I’ADF)

Mme Laetitia BOURJAT

SERVICE PUBLIC DE L’EMPLOI DEPARTEMENTAL

Mme Laetitia BOURJAT
Mme Sylvie GAUCHER

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’INSERTION PAR L’ACTIVITE
ECONOMIQUE (CDIAE)

Mme Laetitia BOURJAT

M. Marc-Antoine QUENETTE

PLAN LOCAL POUR L’INSERTION ET L’EMPLOI
DU VALENTINOIS

Mme Laetitia BOURJAT

Mme Sylvie GAUCHER

CONTRATS TERRITORIAUX EMPLOIS FORMATION (CTEF)

Ardeche Verte

Mme Ingrid RICHIOUD
M. Ronan PHILIPPE

Ardeche Centre

Mme Julie SICOIT-ILIOZER
Mme Elvire BOSC

Ardeche Méridionale

M. Matthieu SALEL
Mme Laurence ALLEFRESDE

CONFERENCE PARTENARIALE POUR L’ INSERTION

Mme Laetitia BOURJAT

COMITE DE PILOTAGE SERVICE DEPARTEMENTAL
D’ORIENTATION VERS L’HEBERGEMENT D’'URGENCE ET
D’INSERTION (SIAO)

Mme Sylvie GAUCHER

COMMISSION DE SURVEILLANCE DE LA MAISON D’ARRET

M. Pierre MAISONNAT

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE LA LUTTE CONTRE LA
PROSTITUTION, LE PROXENETISME ET LA TRAITE DES ETRES
HUMAINS

Mme Sylvie GAUCHER

¢l



Désignation

Titulaires

Suppléants

ARDECHE HABITAT — Conseil d’Administration (Election du 23/07/2021)

College Elus

Sandrine GENEST, Jean-Yves MEYER, Sylvie
GAUCHER, Marc-Antoine QUENETTE, Laurence
ALLEFRESDE et Sandrine CHAREYRE

College Personnalités qualifiées

NB : 2 des personnalités qualifiées doivent étre élus locaux (sans
étre conseillers départementaux)

Sophal LIM, Mura KARADEMIR, Khalid ESSAYAR,
Victoria BRIELLE, Diana SIEMIRADZKA, Kamel
GHERBAA et Jean MAILLET

College de l'insertion

Danielle MAGAND

SOCIETE ANONYME DE CONSTRUCTION ET DE GESTION IMMOBILIERE DE L'ARDECHE (S.A.C.0.G.A.)

Conseil d'’Administration

M. Marc-Antoine QUENETTE
M. Olivier PEVERELLI

Mme Martine OLLIVIER
M. Hervé SAULIGNAC

Assemblée Générale

M. Marc-Antoine QUENETTE

Mme Martine OLLIVIER

COMMISSION DEPARTEMENTALE
DES RAPPORTS LOCATIFS

Mme Martine OLLIVIER

DROIT AU LOGEMENT OPPOSABLE (DALO)
COMMISSION DE MEDIATION

Mme Martine OLLIVIER

M. Marc-Antoine QUENETTE

COMITE REGIONAL DE L’HABITAT ET DE L’HEBERGEMENT
(CRHH)

Mme Martine OLLIVIER

LUTTE CONTRE L’HABITAT INDIGNE (PDLHI) - POLE
DEPARTEMENTAL et COMITE DE PILOTAGE

Mme Martine OLLIVIER

COMITE STRATEGIQUE DEPARTEMENTAL DU FONDS
UNIQUE LOGEMENT

Mme Martine OLLIVIER

COMITE DE PILOTAGE OBSERVATOIRE DE I'HABITAT

Mme Martine OLLIVIER

CONFERENCE INTERCOMMUNALE DU LOGEMENT (CIL) DE
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU BASSIN D’AUBENAS

Mme Martine OLLIVIER

€l



Désignation

Titulaires

Suppléants

CONFERENCE INTERCOMMUNALE DU LOGEMENTCOMMUNAUTE DE
COMMUNES RHONE CRUSSOL

Mme Martine OLLIVIER

Mme Sylvie GAUCHER

COMITES DE PROJETS — ACTION CCEUR DE VILLE

PRIVAS

M. Christian FEROUSSIER
M. Hervé SAULIGNAC

ANNONAY

Mme Claudie COSTE
M. Marc-Antoine QUENETTE

AUBENAS

Mme Sandrine GENEST
M. Jean-Yves MEYER

SOCIETE DE COORDINNATION (SC) AMPLITUDES
(Election du 23/07/2021)

Mme Martine OLLIVIER (représentante au
conseil de surveillance et a 'assemblée
générale de la société de coordination).

10
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Désignation

Titulaires

Suppléants

CONSEIL D'ADMINISTRATION DES COLLEGES PUBLICS (2 titulaires + 2 suppléants)

ANNONAY (La Lombardiere)

Mme Mégane REY
Mme Martine OLLIVIER

M. Marc-Antoine QUENETTE
M. René SABATIER

ANNONAY (Les Perrieres) | M. Marc-Antoine QUENETTE Mme Claudie COSTE
M. René SABATIER M. Baptiste BOULANGER
AUBENAS (Jastres) | Mme Pascale MIGNONNE M. Max TOURVIEILHE

Mme Cécile DUCHAMP

Mme Sandrine GENEST

AUBENAS (Roqua)

Mme Sandrine GENEST
M. Max TOURVIEILHE

Mme Cécile DUCHAMP
M. Xavier PLATARET

BOURG SAINT ANDEOL

Mme Ingrid RICHIOUD
Mme Christine MALFOY

Mme Julie SICOIT-ILIOZER
M. Bernard CHAZAUT

LE CHEYLARD | Mme Ingrid RICHIOUD Mme Laetitia BOURJAT
Mme Sandrine MACHADO Mme Laétitia SERRE
CRUAS | Mme Ingrid RICHIOUD M. Christian FEROUSSIER

Mme Elvire BOSC

M. Olivier FAURE

GUILHERAND-GRANGES

Mme Sylvie GAUCHER
M. David DIETRICH

Mme Claudine ODRU
Mme Julie SICOIT-ILIOZER

JOYEUSE

M. Matthieu SALEL
M. Olivier PLANET

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
Mme Chloé DELEUZE-DALZON

LAMASTRE | M. Jean-Paul VALLON M. André FERRAND
Mme Laetitia BOURJAT Mme Carine CLEMENSON
LARGENTIERE | Mme Sandrine GENEST M. Xavier PLATARET
Mme Laurence ALLEFRESDE Mme Myléne VILLARD
MONTPEZAT | Mme Cécile DUCHAMP Mme Elodie COURT
M. Armand BADIA Mme Bernadette ROCHE
LE POUZIN | Mme Ingrid RICHIOUD M. Christian FEROUSSIER
M. Christophe VIGNAL Mme Claire PAGANELLI
PRIVAS | Mme Ingrid RICHIOUD M. Christian FEROUSSIER

Mme Sandrine CHAREYRE

Mme Florence LERICHE

11
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SAINT AGREVE

Mme Ingrid RICHIOUD
M. Michel VILLEMAGNE

Mme Laetitia BOURJAT
M. Michel CHANTRE

SAINT CIRGUES EN MONTAGNE

Mme Sandrine GENEST
Mme Bernadette ROCHE

Mme Pascale MIGNONNE
Mme Joélle COLLET

SAINT SAUVEUR DE MONTAGUT

Mme Karine TAKES
Mme Laétitia SERRE

M. Christian FEROUSSIER
Mme Sandrine MACHADO

LE TEIL

Mme Ingrid RICHIOUD
M. Olivier PEVERELLI

Mme Julie SICOIT-ILIOZER
Mme Sylvie DUBOIS

TOURNON-SUR-RHONE

M. Pierre MAISONNAT
Mme Ingrid RICHIOUD

M. Laurent BARRUYER
Mme Delphine COMTE

VALLON PONT D'ARC

M. Matthieu SALEL
M. Laurent UGHETTO

M. Olivier PLANET
M. Julien SUEUR

VALS LES BAINS | M. Vincent MOUNIER M. Jean-Yves MEYER
Mme Cécile DUCHAMP Mme Elodie COURT
LES VANS | Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN M. Matthieu SALEL

Mme Chloé DELEUZE-DALZON

M. Olivier PLANET

VERNOUX-EN-VIVARAIS

M. Christian FEROUSSIER
M. Christian ALIBERT

Mme Karine TAKES
Mme Julie SICOIT-ILIOZER

VILLENEUVE DE BERG

Mme Sandrine GENEST
Mme Sylvie DUBOIS

Mme Pascale MIGNONNE
M. Jean-Paul ROUX

LA VOULTE-SUR-RHONE

M. Christian FEROUSSIER
Mme Karine TAKES

M. Christian ALIBERT
Mme Julie SICOIT-ILIOZER

SAINT-PERAY

Mme Claudine ODRU
M. David DIETRICH

Mme Sylvie GAUCHER
Mme Julie SICOIT-ILIOZER

12

9l



Désignation

Titulaires

Suppléants

COMMISSIONS D’HYGIENE ET DE SECURITE ET COMMISSIONS PERMANENTES DES COLLEGES

CONSEIL D'ADMINISTRATION DES COLLEGES PRIVES

1 des 2 Conseillers départementaux titulaires qui si€gent aux Conseils d’Administration des Colleges

Collége Privé Sacré Coeur PRIVAS

Mme Ingrid RICHIOUD

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

College Privé SATILLIEU

Mme Laetitia BOURJAT

M. Jean-Paul VALLON

College Privé Sacré-Coeur ANNONAY

Mme Claudie COSTE

M. Laurent MARCE

College Privé Notre Dame ANNONAY

M. Baptiste BOULANGER

Mme Martine OLLIVIER

College Saint Frangois d’Assise AUBENAS
(fusion des Colleges Imm. Conception et St Régis a AUBENAS)

Mme Sandrine GENEST

Mme Cécile DUCHAMP

College Privé Rivier BOURG SAINT ANDEOL

M. Pascal TERRASSE

Mme Christine MALFOY

College Privé LAMASTRE

M. Jean-Paul VALLON

Mme Laetitia BOURJAT

College Privé St Louis LE CHEYLARD

Mme Ingrid RICHIOUD

Mme Laetitia BOURJAT

Fusion des college Privés St Joseph a RUOMS
et Notre Dame a LARGENTIERE

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

Mme Laurence ALLEFRESDE

College Privé la Présentation LE TEIL

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

M. Christian FEROUSSIER

College Privé Notre Dame TOURNON

Mme Ingrid RICHIOUD

M. Pierre MAISONNAT

College Privé St Louis TOURNON

Mme Ingrid RICHIOUD

M. Pierre MAISONNAT

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’EDUCATION
NATIONALE (CDEN)

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE

Mme Ingrid RICHIOUD

M. Christian FEROUSSIER
M. Matthieu SALEL

Mme Laurence ALLEFRESDE
Mme Elvire BOSC

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
Mme Claudie COSTE

Mme Sandrine CHAREYRE

Mme Laétitia SERRE

LYCEE AGRICOLE D’AUBENAS
(LEGTPA Olivier de Serres)

M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST

CONSEIL D’ECOLE DE L’E.S.P.E. DE GRENOBLE (ex.
.U.F.M.)

Conseil Départemental de la Dréme

Mme Ingrid RICHIOUD

AGENCE DE DEVELOPPEMENT UNIVERSITAIRE DROME AR

DECHE (ADUDA)

Conseil d’Administration

Mme Ingrid RICHIOUD
Mme Christelle REYNAUD

M. Matthieu SALEL
M. Olivier PEVERELLI

Commission de site

M. Matthieu SALEL
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Désignation

Titulaires

Suppléants

ECOLE SUPERIEURE D’INGENIEURS EN SYSTEMES
INDUSTRIELS AVANCES RHONE-ALPES DE VALENCE

M. Pierre MAISONNAT

Mme Ingrid RICHIOUD

CONSEIL DU CENTRE SCIENTIFIQUE JOSEPH FOURIER
DROME-ARDECHE

M. Pierre MAISONNAT

Mme Ingrid RICHIOUD

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE AGRICOLE
LE PRADEL

M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST

CONSEIL DE I'lLU.T. DE VALENCE

Mme Ingrid RICHIOUD

Mme Sandrine GENEST

CONSEIL ACADEMIQUE DE L’EDUCATION NATIONALE
CAEN

Mme Ingrid RICHIOUD

M. Matthieu SALEL

COMMISSION DE CONCERTATION DE L’ENSEIGNEMENT
PRIVE DE L’ACADEMIE DE GRENOBLE

M. Matthieu SALEL

COMITE DE PILOTAGE BASE ELEVES

Mme Ingrid RICHIOUD
Mme Sandrine GENEST

COMITE DE CONCERTATION COMPETENT EN MATIERE
D'HEBERGEMENT PRIVE

Mme Martine OLLIVIER

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ASSOCIATION
VALENTINOISE DES ETUDIANTS

Mme Ingrid RICHIOUD

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ASSOCIATION DROME-
ARDECHE DE FORMATION PROFESSIONNELLE,
GESTIONNAIRE DU C.F.A. DE LIVRON (A.D.A.F.P.)

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

Mme Laetitia BOURJAT

CONSEIL DE PERFECTIONNEMENT DU C.F.A. ARDECHE-
SUD

M. Matthieu SALEL
Mme Sandrine GENEST
Mme Laurence ALLEFRESDE

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
Mme Cécile DUCHAMP
M. Laurent UGHETTO

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU C.F.A. Nord

Mme Claudie COSTE
Mme Martine OLLIVIER
M. Marc-Antoine QUENETTE

Mme Laetitia BOURJAT
M. Laurent MARCE
Mme Christelle REYNAUD

CONSEIL DE PERFECTIONNEMENT DU C.F.A. NORD

Mme Claudie COSTE

Mme Martine OLLIVIER

OBSERVATOIRE PERMANENT DE LA VIOLENCE EN
MILIEU SCOLAIRE

Mme Ingrid RICHIOUD
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Désignation

Titulaires

Suppléants

SYNDICAT MIXTE DE L'ESPACE DE RESTITUTION DE
LA GROTTE CHAUVET - PONT D'ARC (SMERGC)

M. Jean-Yves MEYER
M. Matthieu SALEL
Mme Sandrine GENEST
Mme Cécile DUCHAMP
. Laurent UGHETTO

M. Jean-Paul VALLON

M. Max TOURVIEILHE

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
M. Christian FEROUSSIER

Mme Christine MALFOY

ARDECHE MUSIQUE ET DANSE - COMITE SYNDICAL
CONSERVATOIRE

. Christian FEROUSSIER
. Marc-Antoine QUENETTE (Vice-Président)
. Ronan PHILIPPE

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
Mme Laetitia BOURJAT
Mme Christelle REYNAUD

COMMISSION REGIONALE DU PATRIMOINE ET DE
L’ARCHITECTURE (CRPA) — « Section 2 projets
architecturaux et travaux sur immeubles »

. Jean-Yves MEYER

Mme Claudie COSTE

MISE EN VALEUR DU SITE ARCHEOLOGIQUE D’ALBA
LA ROMAINE - COMITE DE PILOTAGE

. Jean-Yves MEYER

. Christian FEROUSSIER
Mme Julie SICOIT-ILIOZER
M. Olivier PEVERELLI
Mme Sylvie DUBOIS

£=Z £ 2L

JURY DU PRIX VILLARD ET DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL ET DU PRIX D’HISTOIRE «
GERMAINE MONTAGNON »

M. Matthieu SALEL
Mme Laurence ALLEFRESDE

PROCEDURES RELATIVES A L’OBLIGATION DE
DECORATION DES CONSTRUCTIONS PUBLIQUES ET
A LA CONSTITUTION DES COMITES ARTISTIQUES

M. Jean-Yves MEYER
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Désignation

Titulaires

Suppléants

COMMISSION DEPARTEMENTALE D’ATTRIBUTION DE
LA MEDAILLE DE BRONZE DE LA JEUNESSE ET DES
SPORTS

M. Christian FEROUSSIER

M. Laurent MARCE

COMITE DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE ET SPORTIF

M. Christian FEROUSSIER
M. Laurent MARCE

COMMISSION DEPARTEMENTALE DES ESPACES,
SITES ET ITINERAIRES RELATIVE AUX SPORTS DE
NATURE (CDESI)

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE, Président de droit de la Commission
Son représentant : M. Christian FEROUSSIER

+ 3 titulaires : M. Jean-Yves MEYER, M. Matthieu
SALEL, Mme Christine MALFOY

M. Laurent MARCE
Mme Sandrine GENEST
M. Michel VILLEMAGNE

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA JEUNESSE, DES
SPORTS ET DE LA VIE ASSOCIATIVE (CDJSVA)

M. Laurent MARCE

Commission Agrément : 1 membre des services

Mme Ingrid RICHIOUD

CREPS AUVERGNE RHONE ALPES CONSEIL

M. Matthieu SALEL

M. Christian FEROUSSIER

CONFERENCE REGIONALE DU SPORT

M. Laurent MARCE

M. Christian FEROUSSIER
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Désignation

Titulaires

Suppléants

MISSIONS LOCALES

M. Matthieu SALEL

Sud | Mme Cécile DUCHAMP
Mme Bernadette ROCHE
Centre | Mme Julie SICOIT-ILIOZER M. Christian FEROUSSIER
Nord | Mme Laetitia BOURJAT M. Marc-Antoine QUENETTE

FEDERATION ARDECHOISE DES CENTRES SOCIAUX
ET SOCIO-CULTURELS

Mme Ingrid RICHIOUD

Mme Sylvie GAUCHER

CONTRAT DEPARTEMENTAL ENFANCE JEUNESSE -
Volet Jeunesse (CAF, MSA, DEPARTEMENT)

Mme Ingrid RICHIOUD

Mme Sandrine GENEST

COMMISSION DEPARTEMENTALE POUR LA
PROMOTION DE L’EGALITE DES CHANCES ET DE LA
CITOYENNETE (COPEC)

Le représentant du Président du Conseil
Départemental M. Olivier AMRANE : Mme Ingrid
RICHIOUD

COMMISSION REGIONALE CONSULTATIVE ET
COLLEGE DEPARTEMENTAL FONDS POUR LE
DEVELOPPEMENT DE LA VIE ASSOCIATIVE

Mme Ingrid RICHIOUD

M. Christian FEROUSSIER

GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC (GIP ) - RESACOOP

Mme Cécile DUCHAMP

Désignation

Titulaires

Suppléants

ASSOCIATION VELO ET TERRITOIRES

M. Max TOURVIEILHE

M. Jean-Paul VALLON

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE LA SECURITE
ROUTIERE (C.D.S.R.)

M. Jean-Paul VALLON

M. Pierre MAISONNAT
M. Armand BADIA

CENTRE D’ETUDES ET D’EXPERTISE SUR LES
RISQUES, L’ENVIRONNEMENT, LA MOBILITE ET
L’AMENAGEMENT (CEREMA)

M. Jean-Paul VALLON
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Désignation

Titulaires

Suppléants

SYNDICAT MIXTE DE LA MONTAGNE ARDECHOISE -
COMITE SYNDICAL (10 titulaires)

M. Christian FEROUSSIER

Mme Sandrine GENEST

M. Jean-Yves MEYER

M. Matthieu SALEL

M. Jean-Paul VALLON

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
Mme Cécile DUCHAMP

Mme Bernadette ROCHE

M. Armand BADIA

M. Michel VILLEMAGNE

Mme Julie SICOIT-ILIOZER
M. Max TOURVIEILHE

Mme Laetitia BOURJAT
Mme Claudie COSTE

M. Laurent MARCE

Mme Martine OLLIVIER

M. Marc-Antoine QUENETTE
Mme Laétitia SERRE

Mme Christine MALFOY

M. Laurent UGHETTO

COMMISSION CONSULTATIVE DES
PUBLICS LOCAUX

SERVICES

NB : obligation de respecter le principe de la représentation
proportionnelle

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE, Membre de droit
Son représentant : M. Marc-Antoine QUENETTE

+ 5 titulaires : Mme Cécile DUCHAMP, M. Matthieu
SALEL, M. Pierre MAISONNAT, M. Hervé
SAULIGNAC, Mme Elvire BOSC

M. Jean-Paul VALLON
Mme Sylvie GAUCHER
M. Max TOURVIEILHE
Mme Sandrine CHAREYRE
M. Christophe VIGNAL

SOCIETE D'’AMENAGEMENT FONCIER ET
D'ETABLISSEMENT RURAL (S.A.F.E.R.)

M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST

COMMISSION DEPARTEMENTALE D’ORGANISATION
ET DE MODERNISATION DES SERVICES PUBLICS

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE - Suppléant : M. Marc-Antoine
QUENETTE

+ 3 titulaires : Mme Cécile DUCHAMP, Mme Claudie
COSTE, Mme Elvire BOSC

M. Jean-Paul VALLON
Mme Sylvie GAUCHER
M. Max TOURVIEILHE
Mme Sylvie DUBOIS

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE LA PRESENCE
POSTALE TERRITORIALE

M. Christian FEROUSSIER
M. Hervé SAULIGNAC

M. Marc-Antoine QUENETTE
M. Pascal TERRASSE
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Désignation

Titulaires

Suppléants

CONVENTION DE PRESTATIONS DE SERVICES ENTRE
LA POSTE ET LES COMMUNES

M. Christian FEROUSSIER
Mme Sandrine GENEST

M. Marc-Antoine QUENETTE
Mme Christine MALFOY

M. Pascal TERRASSE

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE COOPERATION
INTERCOMMUNALE (CDCI)
NB : représentation proportionnelle a la plus forte moyenne

Mme Laetitia BOURJAT
Mme Sylvie GAUCHER

Mme Sandrine GENEST
Mme Laétitia SERRE

+ Liste complémentaire (2 titulaires) :

M. Jean-Paul VALLON
M. Marc-Antoine QUENETTE

ASSOCIATION DEPARTEMENTALE D’ECONOMIE
MONTAGNARDE DE L’ARDECHE

M. Jean-Yves MEYER
Mme Sandrine GENEST
Mme Cécile DUCHAMP
Mme Bernadette ROCHE

ASSOCIATION NATIONALE DES ELUS DE LA
MONTAGNE (ANEM)

Mme Sandrine GENEST

Mme Cécile DUCHAMP

COMITE DE PILOTAGE DU GRAND PROJET RHONE
ALPES : RHONE MEDIAN

M. Laurent MARCE

ASSEMBLEE GENERALE DE LA COMPAGNIE
NATIONALE DU RHONE

M. Christian FEROUSSIER

M. Matthieu SALEL

COMITE DE BASSIN RHONE MEDITERRANEE CORSE

M. Olivier AMRANE - PCD

COMITE DE GESTION DES POISSONS MIGRATEURS
DU BASSIN RHONE MEDITERRANEE CORSE

Arrété Préfet Région Auvergne Rhéne Alpes)

- Elu Conseil Départemental des Bouches du Rhéne :

Yves. VIDAL

- Elu Conseil Départemental de I'Hérault : Jacqueline.

MARKOVIC.

ETABLISSEMENT PUBLIC LOIRE

Mme Cécile DUCHAMP
Mme Sandrine GENEST

M. Max TOURVIEILHE
M. Jean-Yves MEYER

COMITE DE PROGRAMMATION DU PROGRAMME DE
DEVELOPPEMENT RURAL LEADER ARDECHE 2023-
2027

M. Pierre MAISONNAT

M. Matthieu SALEL
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Désignation

Titulaires

Suppléants

BARRAGE DU PONT DE VEYRIERES - COMITE DE
GESTION DES RESERVES AFFECTEES A L’ARDECHE

M. Armand BADIA

BARRAGE DE PUYLAURENT

Comité de Gestion du Bas Chassezac

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

Comité Coordonnateur Interdépartemental du Chassezac

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
M. Matthieu SALEL

VOIES NAVIGABLES DE FRANCE - Commission
Territoriale Rhéne-Alpes-PACA
(Collége Elus Locaux)

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son représentant : M. Christian

FEROUSSIER

SOUS-COMMISSIONS TERRITORIALES DE LA
CONFERENCE DEPARTEMENTALE DE L’EAU

Territoire Cance/Ay/Doux

M. Pierre MAISONNAT

Territoire Eyrieux/Ouvéze/Payre/Lavezon

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

Territoire Ardéche/Beaume-Drobie/Chassezac/Loire-Allier

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

MISSION D’ASSISTANCE TECHNIQUE A
L’EXPLOITATION DES STATIONS D’EPURATION ET A
L’ASSAINISSEMENT INDIVIDUEL (SATESE)

Comité d’orientation, Conférence interdépartementale
et Comité de suivi interdépartemental

M. Matthieu SALEL
M. Marc-Antoine QUENETTE
M. Ronan PHILIPPE

COMMISSION LOCALE DE L’EAU (CLE) DU SAGE
ARDECHE

Jusqu’au 10 mars 2022 :
Mme Christine MALFOY
Mme Francoise RIEU FROMENTIN

A compter du 10 mars 2022 :
Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
Mme Cécile DUCHAMP

COMMISSION LOCALE DE L’EAU (CLE) DU SAGE
LOIRE AMONT

M. Matthieu SALEL

COMMISSION LOCALE DE L’EAU (CLE) DU SAGE
LIGNON DU VELAY

M. Michel VILLEMAGNE

COMMISSION LOCALE DE L’EAU (CLE) DU SAGE DU
HAUT ALLIER

Mme Bernadette ROCHE

20

ve



Désignation

Titulaires

Suppléants

CONTRAT D’OBJECTIFS ENERGIES RENOUVELABLES
ET MAITRISE DE L’ENERGIE

(CONVENTIONS DE PARTENARIAT ET DESIGNATION
DE L’ELU SIEGEANT AU COPIL)

M. Matthieu SALEL

COMITE DE RIVIERE ET (OU) INSTANCE DE SUIVI DES P

ROCEDURES CONTRACTUELLES

DU BASSIN VERSANT DE LA RIVIERE CEZE

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

DU BASSIN VERSANT DES RIVIERES BEAUME ET
DROBIE

M. Matthieu SALEL

DES BASSINS VERSANTS DES RIVIERES EYRIEUX,
EMBROYE et TURZON

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

DES BASSINS VERSANTS DES RIVIERES AY ET OZON

Mme Laetitia BOURJAT

DES BASSINS VERSANTS DES RIVIERES CANCE,
DEUME ET TORRENSON

M. Laurent MARCE

DU BASSIN VERSANT DE L’'OUVEZE

M. Christophe VIGNAL

DU BASSIN VERSANT DE L’ARDECHE

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

DU BASSIN VERSANT DU CHASSEZAC

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

DU BASSIN VERSANT DU HAUT LIGNON

M. Laurent MARCE

DU BASSIN VERSANT LOIRE-AMONT

M. Laurent MARCE

DU BASSIN VERSANT DE LA RETENUE DE NAUSSAC
DU HAUT ALLIER

M. Laurent MARCE

DU BASSIN DOUX, MIALAN, VEAUNE, BOUTERNE,
PETITS AFFLUENTS DU RHONE ET DE L’'ISERE

M. Jean-Paul VALLON

CONSEIL D’EXPLOITATION POUR LES REGIES D’EAU
ET D’ASSAINISSEMENT (SEBA)

M. Matthieu SALEL

COMITE D’ORIENTATION DE L’'ORGANISME UNIQUE
DE GESTION COLLECTIVE DE LA RESSOURCE EN
EAU POUR L’IRRIGATION SUR LA VALLEE DU DOUX

(CODOR OUGC DOUX)

M. Jean-Paul VALLON
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Désignation

Titulaires

Suppléants

COMITE REGIONAL DES TRANSPORTS

M. Jean-Paul VALLON

M. Pierre MAISONNAT

COMITE REGIONAL DE CONCERTATION DES
TRANSPORTS COLLECTIFS

M. Jean-Paul VALLON
M. Pierre MAISONNAT

Mme Sandrine GENEST
Mme Ingrid RICHIOUD

COMITE DE PILOTAGE OBSERVATOIRE
DEPARTEMENTAL DU BRUIT DES TRANSPORTS
TERRESTRES

M. Jean-Paul VALLON

M. Pierre MAISONNAT

ASSOCIATION POUR LA GESTION INDEPENDANTE
DES RESEAUX DE TRANSPORT PUBLIC (AGIR)

M. Jean-Paul VALLON

M. Pierre MAISONNAT
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Désignation

Titulaires

Suppléants

CONSEIL DEPARTEMENTAL D’ARCHITECTURE,

D’URBANISME ET DE L’ENVIRONNEMENT (C.A.U.E.)

M. Pierre MAISONNAT

Mme Ingrid RICHIOUD

M. Christian FEROUSSIER
M. Laurent MARCE

Mme Sandrine CHAREYRE
Mme Laurence ALLEFRESDE

SYNDICAT MIXTE DU P.N.R. DES MONTS D’ARDECHE

(19 titulaires)

M. Jean-Yves MEYER

M. Matthieu SALEL

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN
Mme Cécile DUCHAMP

Mme Laetitia BOURJAT

M. Jean-Paul VALLON

M. Max TOURVIEILHE

Mme Julie SICOIT-ILIOZER
M. Christian FEROUSSIER
Mme Claudie COSTE

Mme Sandrine GENEST

M. Laurent MARCE

Mme Martine OLLIVIER

Mme Laurence ALLEFRESDE
Mme Bernadette ROCHE

M. Armand BADIA

Mme Christine MALFOY

M. Michel VILLEMAGNE
Mme Laétitia SERRE

COMITE SYNDICAL DU SYNDICAT MIXTE DE GESTION

DES GORGES DE L’ARDECHE

M. Jean-Yves MEYER
M. Matthieu SALEL
Mme Sandrine GENEST
M. Laurent UGHETTO

Mme Cécile DUCHAMP

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
M. Max TOURVIEILHE

Mme Christine MALFOY
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Désignation

Titulaires

Suppléants

COMITE CONSULTATIF DE LA RESERVE NATURELLE
DES GORGES DE L’ARDECHE

M. Matthieu SALEL
M. Jean-Yves MEYER

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN
Mme Sandrine GENEST

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE LA NATURE, DES

PAYSAGES ET DES SITES - Formations Spécialisées

Formation Nature

M. Matthieu SALEL
Mme Christine MALFOY

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
Mme Cécile DUCHAMP

Formation Sites et Paysages

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
Mme Christine MALFOY

M. Matthieu SALEL
Mme Cécile DUCHAMP

Formation Publicité

M. Matthieu SALEL

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN

Formation Faune sauvage captive

M. Matthieu SALEL

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

Formation Carrieres

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE étant Membre de droit
Son représentant : M. Jean-Paul VALLON

M. Matthieu SALEL

Formation Unité touristique nouvelle

M. Matthieu SALEL
M. Jean-Yves MEYER

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN
Mme Cécile DUCHAMP

COMITE CONSULTATIF DE LA RESERVE DE L’ILE DE
LA PLATIERE

M. Matthieu SALEL

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’ENVIRONNEMENT
ET DES RISQUES SANITAIRES ET TECHNOLOGIQUES
(CODERST)

M. Matthieu SALEL
Mme Christine MALFOY

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
Mme Sandrine CHAREYRE

Formation Insalubrité

M. Matthieu SALEL

COMMISSION LOCALE D’INFORMATION AUPRES DES
GRANDS EQUIPEMENTS ENERGETIQUES DU
TRICASTIN (CLIGEET)

M. Matthieu SALEL

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

COMMISSION DE SUIVI DU PLAN REGIONAL
D’ELIMINATION DES DECHETS INDUSTRIELS DE
RHONE-ALPES

M. Matthieu SALEL

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

COMMISSION CONSULTATIVE D’ELABORATION ET DE
SUIVI DU VOLET DECHETS - ECONOMIE DU SRADDET
(Commission de suivi du plan Regional d’élimination des
déchets industriels de Rhéne-Alpes étant caduque)

M. Matthieu SALEL

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN
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Désignation

Titulaires

Suppléants

INSTANCES STATUTAIRES DE L’ASSOCIATION
AMORCE

M. Matthieu SALEL

CONSERVATOIRE RHONE-ALPES - ESPACES
NATURELS (C.E.N. RA)

M. Matthieu SALEL

COMMISSION DE SUIVI DANS LE CADRE DU CONTRAT
DE DELEGATION DE GESTION DES DOMAINES DE
GAUD ET GOURNIER

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE

+ 3 titulaires : M. Matthieu SALEL, Mme Sandrine
GENEST, M. Jean-Yves MEYER

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ETABLISSEMENT
PUBLIC DU PARC NATIONAL DES CEVENNES

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son représentant : Mme Francgoise RIEU-
FROMENTIN

POLE D’INFORMATION FLORE - HABITATS AUVERGNE-RHONE-ALPES

Comité de pilotage

Mme Martine OLLIVIER

M. Marc-Antoine QUENETTE

Comité de suivi

Mme Martine OLLIVIER

M. Marc-Antoine QUENETTE

POLITIQUE DEPARTEMENTALE DE PRESERVATION
DES ESPACES AGRICOLES ET NATURELS
Comité local de concertation de chaque PAEN

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

POLE GESTION DES MILIEUX NATURELS EN AUVERGNE-RHONE-ALPES

Comité de pilotage

M. Matthieu SALEL

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

Comité de suivi

M. Matthieu SALEL

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN

COMITE REGIONAL DE PROGRAMMATION DU BUREAU
DE RECHERCHES GEOLOGIQUES ET MINIERES
(BRGM)

M. Matthieu SALEL

ASSOCIATION DES COMMUNES FORESTIERES
D’ARDECHE

M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST

COMMISSION REGIONALE DE LA FORET ET DES BOIS
(CRFB)

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son représentant : M. Matthieu SALEL
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Désignation

Titulaires

Suppléants

AGENCE LOCALE DE L’ENERGIE ET DU CLIMAT EN
ARDECHE (ALEC 07)

M. Matthieu SALEL
Mme Christine MALFOY

M. Christian FEROUSSIER
Mme Laétitia SERRE

ASSOCIATION POUR LA VALORISATION DU BOIS DES
TERRITOIRES DU MASSIF CENTRAL (ABTMC)

M. Matthieu SALEL

Mme Bernadette ROCHE

SOCIETE ANONYME D’ECONOMIE MIXTE LOCALE ENERGIE
RHONE VALLEE (SAEML ERV)
Assemblée Générale et Conseil d’Administration

M. Christian FEROUSSIER

COMITE CONSULTATIF DE RNR (RESERVE NATURELLE
REGIONALE) DU RESEAU DE GROTTES A CHAUVES-
SOURIS EN DROME ET EN ARDECHE, GROTTE DE BEAUME
SOURDE ET DE MEYSSET

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

M. Christian FEROUSSIER

COMITE CONSULTATIF DE LA RESERVE NATURELLE
REGIONALE DES GRADS DE NAVES

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN

REPRESENTANTS AU COMITE DE PILOTAGE DU POLE
REGIONAL INVERTEBRES

M. Matthieu SALEL

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

PNR DU PILAT

Mme Claudie COSTE

COMITE REGIONAL DE LA BIODIVERSITE AUVERGNE RHONE-ALPES

M. Matthieu SALEL
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POLITIQUE 2 : ESPACES NATURELS SENSIBLES

Désignation

Titulaires

Suppléants

ESPACES NATURELS SENSIBLES - Présidents des Comités de sites

Hautes Vallées de la Cance et de I'Ay

M. Laurent MARCE

Gorges du Doux, du Duzon et de la Daronne

Mme Ingrid RICHIOUD

Massifs calcaires de Crussol et Soyons

Mme Julie SICOIT-ILIOZER

Serres Boutiérots et vallées de
la Glueyre, de I'Orsanne et de I'’Auzene

Mme Laétitia SERRE

Tourbieres et ruisseaux a loutres du plateau de Coucouron

Mme Sandrine GENEST

Vallée de I’Ardéche, Gorges de la Beaume et de la Ligne

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

Vallées de la Beaume et de la Drobie

M. Matthieu SALEL

Massif du Tanargue et Gorges de la Borne

Mme Bernadette ROCHE

ESPACES NATURELS SENSIBLES - Présidents des Comités de sites et des Domaines Départementaux de nature

Gorges de I'Ardéche et du Pont d’Arc

Mme Christine MALFOY

Bois de Paiolive et Gorges du Chassezac

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

Bois d’Abeau, des Bartres et Vallée de la Gagniere

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

Plateau de Montselgues et Vallée de la Thines

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

Massifs du Gerbier de Jonc et du Mézenc

Mme Sandrine GENEST

Site géologique et fossiliféere de la Boissine

M. Christian FEROUSSIER

RESEAU DES GRANDS SITES DE FRANCE

M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST
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POLITIQUE 3 : SECURITE ET INCENDIE

Désignation

Titulaires

Suppléants

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE
DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS (15
titulaires) 15 titulaires/10 supléants

(Election en séance du Conseil départemental du
24/09/2021)

Démission de J. DALVERNY (effective au 31/01/23) (Ronan
PHILIPPE, suppléant, devient titulaire en lieu et place de
J. DALVERNY). 10 suppléants au lieu de 11.

Pierre MAISONNAT (par arrété Président du SDIS)
Sandrine GENEST

Jean-Paul VALLON

Sylvie GAUCHER
Marc-Antoine QUENETTE
Jean-Yves MEYER

Francoise RIEU-FROMENTIN
Christian FEROUSSIER
Laétitia BOURJAT

Matthieu SALEL

Laurent MARCE

Laurent UGHETTO

Michel VILLEMAGNE

Ronan PHILIPPE

Sylvie DUBOIS

Affectés aux titulaires correspondants : articles
L.1424-24 et R. 1424-15 du CGCT)
Olivier AMRANE
Ingrid RICHIOUD
Julie SICOIT-ILIOZER
Martine OLLIVIER
Cécile DUCHAMP

Max TOURVIEILHE
Claudie COSTE
Sandrine CHAREYRE
Elvire BOSC

Christelle REYNAUD

CONSEIL D'ADMINISTRATION DE L'ENTENTE POUR LA
FORET MEDITERRANEENNE

M. Matthieu SALEL
Mme Ingrid RICHIOUD

Mme Sandrine GENEST
Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

CONSEIL NATIONAL DES SAPEURS POMPIERS
VOLONTAIRES (CNSPV)

M. Pierre MAISONNAT

COMMISSIONS DE SECURITE

Arrondissement de PRIVAS

M. Pierre MAISONNAT

Arrondissement de TOURNON-SUR-RHONE

M. Pierre MAISONNAT

Arrondissement de LARGENTIERE

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

COMMISSION CONSULTATIVE DEPARTEMENTALE DE LA
SECURITE ET DE L'ACCESSIBILITE

M. Pierre MAISONNAT
Mme Cécile DUCHAMP
M. Christophe VIGNAL

Mme Sylvie GAUCHER
M. Martine OLLIVIER
Mme Elvire BOSC
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Désignation

Titulaires

Suppléants

BUREAU D’ETUDES ET DE CENTRALISATION DES

RENSEIGNEMENTS SUR LES INCENDIES DE FORET | M. Pierre MAISONNAT

(B.E.C.R.LF.)

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE SECURITE CIVILE

M. Pierre MAISONNAT

M. Jean-Paul VALLON

COMMISSION DEPARTEMENTALE DES RISQUES
NATURELS MAJEURS (CDRNM)

M. Pierre MAISONNAT

M. Jean-Paul VALLON

Désignation

Titulaires

Suppléants

A.D.T. (PCD + 14 titulaires)

Le Président du Conseil départemental Olivier
AMRANE

M. Jean-Yves MEYER
Mme Claudie COSTE

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN
M. Matthieu SALEL

Mme Laetitia BOURJAT
Mme Sandrine GENEST

M. Christian FEROUSSIER
Mme Julie SICOIT-ILIOZER
M. Max TOURVIEILHE

M. Armand BADIA

M. Laurent UGHETTO
Mme Sandrine CHAREYRE
Mme Bernadette ROCHE
M. Hervé SAULIGNAC
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Désignation

Titulaires

Suppléants

COMITE TECHNIQUE DEPARTEMENTAL DE
FLEURISSEMENT, PAYSAGE ET CADRE DE VIE

Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN
M. Christian FEROUSSIER

M. Jean-Yves MEYER

Mme Laetitia BOURJAT

M. Christophe VIGNAL

Mme Sandrine CHAREYRE

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ASSOCIATION
ARDECHOISE DES GITES DE FRANCE

M. Jean-Yves MEYER
M. Matthieu SALEL
M. Laurent UGHETTO

ASSOCIATION « CENTRE LOISIRS ET FAMILLES
ARDECHE MERIDIONALE » A VOGUE (CLEFAM)

M. Jean-Yves MEYER
M. Laurent UGHETTO

COMMISSION DE SUIVI DE LA SITUATION DU SAFARI
PARC DE PEAUGRES

Mme Claudie COSTE
M. Ronan PHILIPPE

AUVERGNE RHONE ALPES TOURISME

M. Jean-Yves MEYER

Désignation

Titulaires

Suppléants

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA SANTE ET DE
PROTECTION ANIMALE

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son représentant : M. Matthieu SALEL

CONSEIL REGIONAL D’ORIENTATION DE LA POLITIQUE
SANITAIRE ANIMALE ET VEGETALE (CROPSAV)

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son représentant : M. Matthieu SALEL

COMMISSION DEPARTEMENTALE D’ORIENTATION DE
L’AGRICULTURE

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son représentant : M. Matthieu SALEL
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Désignation

Titulaires

Suppléants

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE PRESERVATION DES
ESPACES NATURELS, AGRICOLES ET FORESTIERS
(CDPENAF)

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son représentant : M. Matthieu SALEL

M. Jean-Paul VALLON

COMITE REGIONAL DES EXECUTIFS AGRICOLES

M. Matthieu SALEL

COMITES THEMATIQUES REGIONAUX (CTR)

M. Matthieu SALEL

COMITE REGIONAL INSTALLATION TRANSMISSION (CRIT)

M. Matthieu SALEL

GROUPEMENT DEPARTEMENTAL DE DEFENSE SANITAIRE
DU CHEPTEL (GDS)

M. Matthieu SALEL

CENTRE DU DEVELOPPEMENT AGROALIMENTAIRE «<ARDECHE LE GOUT »

Assemblée Générale

M. Matthieu SALEL

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN
Mme Cécile DUCHAMP

Mme Sandrine GENEST

M. Laurent UGHETTO

Mme Sylvie DUBOIS

Conseil d’administration

M. Matthieu SALEL, en cas d'empéchement : Mme
Cécile DUCHAMP puis Mme Sandrine GENEST

COMMISSION PERMANENTE DE CONCERTATION
RELATIVE A L’EXPLOITATION DES RESEAUX
D’IRRIGATION DE CHOMERAC ET CHASSEZAC

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE ou son Représentant : M. Matthieu SALEL

+ 3 titulaires : Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN,
Mme Sandrine GENEST, M. Christophe VIGNAL
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Désignation

Titulaires

Suppléants

CONSEIL ADMINISTRATION DE LA MAISON DE L’EMPLOI
ET DE LA FORMATION DE L’ARDECHE MERIDIONALE
(MDEF)

Mme Laetitia BOURJAT

Mme Ingrid RICHIOUD

OBSERVATOIRE REGIONAL DU SERVICE PUBLIC DE
L’ELECTRICITE

M. Pierre MAISONNAT

M. Jean-Paul VALLON

ETABLISSEMENT PUBLIC FONCIER DE L’OUEST RHONE
ALPES (EPORA) - Conseil d’Administration

M. Jean-Paul VALLON

M. Marc-Antoine QUENETTE

COMITE TECHNIQUE DEPARTEMENTAL POUR LES AIDES
A CARACTERE ECONOMIQUE

Mme Laetitia BOURJAT

M. Jean-Paul VALLON

M. Marc-Antoine QUENETTE
M. Laurent UGHETTO

M. Hervé SAULIGNAC

M. Pierre MAISONNAT
Mme Sylvie GAUCHER
Mme Claudie COSTE
M. Christophe VIGNAL
Mme Elvire BOSC

ASSOCIATION AGENCE AUVERGNE RHONE-ALPES
ENTREPRISES

Mme Laetitia BOURJAT

M. Jean-Paul VALLON

COMITE D’AGREMENT DE FAISCEAU SUD AU TEIL
PEPINIERES D’ENTREPRISES

Mme Laetitia BOURJAT

PEPINIERE D’ENTREPRISES L’ESPELIDOU
COMITE DAGREMENT

Mme Sandrine GENEST

Désignation

Titulaires

Suppléants

COMITE SYNDICAL ARDECHE DROME NUMERIQUE (A.D.N.)
(Election du 23/07/2021)

Max TOURVIEILHE, Sylvie GAUCHER, Pierre
MAISONNAT, Hervé SAULIGNAC

Ingrid RICHIOUD, Julie SICOIT-
ILIOZER, Marc-Antoine QUENETTE et
Michel VILLEMAGNE

NUMERIAN (Election du 23/07/2021)

Max TOURVIEILHE, Laétitia BOURJAT, Pierre
MAISONNAT et Christelle REYNAUD

Ingrid RICHIOUD, Julie SICOIT-
ILIOZER, Jean-Yves MEYER et Michel
D

32

9¢



Désignation

Titulaires

Suppléants

COMMISSION DEPARTEMENTALE DES IMPOTS DIRECTS
ET DES TAXES SUR LE CHIFFRE D'AFFAIRES

M. Marc-Antoine QUENETTE

CAISSE D’EPARGNE DE LOIRE-DROME-ARDECHE

Mme Cécile DUCHAMP

COMMISSION DEPARTEMENTALE DES
LOCATIVES (CDVL)

NB : Pour le CDVL et CDIDL un méme élu ne peut étre membre
dans les 2 commissions méme en tant que suppléant.

VALEURS

Mme Martine OLLIVIER
Mme Cécile DUCHAMP

M. Jean-Paul VALLON
Mme Laetitia BOURJAT

COMMISSION DEPARTEMENTALE IMPOTS DIRECTS
LOCAUX (CDIDL)

NB : Pour le CDVL et CDIDL un méme élu ne peut étre membre
dans les 2 commissions méme en tant que suppléant.

M. Marc-Antoine QUENETTE

Mme Sandrine GENEST

COMITE NATIONAL DE SUIVI INTERFONDS FSE

Le Président du Conseil Départemental Olivier
AMRANE - Son représentant : M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST

COMITE REGIONAL DE PROGRAMMATION INTERFONDS

M. Marc-Antoine QUENETTE

Mme Cécile DUCHAMP

COMITE DE SUIVI FEADER

M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST

COMMISSION LOCALE POUR L’EVALUATION DES
CHARGES ET DES RESSOURCES TRANSFEREES
(CLECRT)

M. Marc-Antoine QUENETTE
Mme Cécile DUCHAMP

M. Jean-Paul VALLON

Mme Laetitia BOURJAT

COMITE REGIONAL D’EVALUATION DES PROGRAMMES
RELATIFS AUX FONDS EUROPEENS ET AU CONTRAT DE
PROJET ETAT-REGION

Mme Sandrine GENEST

COMITE DE MASSIF POUR LE MASSIF CENTRAL

M. Matthieu SALEL

Mme Sandrine GENEST

COMITE DE SUIVI FONDS EUROPEENS 21-27

M. Jean-Paul VALLON
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POLITIQUE 2 : PERSONNEL

Désignation

Titulaires

Suppléants

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE REFORME DES
AGENTS DES COLLECTIVITES LOCALES

Mme Claudie COSTE
Mme Laetitia BOURJAT

Mme Sandrine GENEST
Mme Sylvie GAUCHER

M. Jean-Paul VALLON

M. Marc-Antoine QUENETTE

C.N.A.S. (COMITE NATIONAL D’ACTION SOCIALE)

Mme Claudie COSTE

HANDI-PACTE FONCTION PUBLIQUE RHONE ALPES

Mme Sylvie GAUCHER

POLITIQUE 5 :

ADMINISTRATION GENERALE

Désignation

Titulaires

Suppléants

COMMISSION D’APPEL D’OFFRES
(Election du 23/07/2021) — (Election du 9/12/2022)

Commission d’appel d’offres a titre permanent

Olivier AMRANE, Président du Conseil
Départemental - Son représentant : Marc-
Antoine QUENETTE (par arrété)

5 titulaires : Mme Sandrine GENEST
(remplace M. Christian FEROUSSIER), Mme
Ingrid RICHIOUD, Mme Claudie COSTE, M.
Laurent UGHETTO, M. Christophe VIGNAL

M. Laurent MARCE, Mme Laétitia
BOURJAT (remplace Mme Sandrine
GENEST), Mme Frangoise RIEU-
FROMENTIN, M. Olivier
PEVERELLI, Mme Sylvie DUBOIS

GROUPEMENTS DE COMMANDE A VENIR
(Membres de la C.A.O)

M. Marc-Antoine QUENETTE

Mme Claudie COSTE

COMMISSION DEPARTEMENTALE DES
REDEVANCE DES DEBITS DE TABACS DE
2éme CATEGORIE

PARTS DE

M. Marc-Antoine QUENETTE
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Désignation

Titulaires

Suppléants

COMITE CONSULTATIF INTERREGIONAL DE REGLEMENT
AMIABLE DES LITIGES RELATIFS AUX MARCHES PUBLICS

M. Marc-Antoine QUENETTE

COMMISSION CHARGEE D’ETABLIR LA LISTE D’APTITUDE
AUX FONCTIONS DE COMMISSAIRE ENQUETEUR

M. Marc-Antoine QUENETTE

M. Jean-Paul VALLON

COMMISSION CHARGEE DE DRESSER LA LISTE DES JURES
D’ASSISES

Mme Laetitia BOURJAT

M. Marc-Antoine QUENETTE
Mme Sylvie GAUCHER

M. Christophe VIGNAL

Mme Laurence ALLEFRESDE

DELEGATION GENERALE DE LA REGION AUVERGNE-RHONE-
ALPES A BRUXELLES

Mme Sandrine GENEST

COMMISSION DE RECENSEMENT GENERAL DES VOTES -
Elections Législatives 2022*
(*la désignation prendra fin des les élections législatives terminées)

Mme Laétitia BOURJAT

COMMISSION DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC
(Election du 9/12/2022)

Commission de délégation de service public a titre permanent

Olivier AMRANE, Président du Conseil
Départemental - Son représentant: Marc-
Antoine QUENETTE (par arrété)

5 titulaires : Mme Sandrine GENEST, Mme
Ingrid RICHIOUD, Mme Claudie COSTE, M.
Laurent UGHETTO, M. Christophe VIGNAL

M. Laurent MARCE, Mme Laétitia
BOURJAT Mme Frangoise RIEU-
FROMENTIN, M. Olivier
PEVERELLI, Mme Sylvie DUBOIS

35

6€



Désignation Titulaires Suppléants

COMMISSION CONSULTATIVE DES SERVICES PUBLICS LOCAUX
(Election du 9/12/2022)

Olivier AMRANE, Président du Conseil
Départemental - Son représentant : Marc-
Antoine QUENETTE (par arrété)

Mme Francgoise RIEU-FROMENTIN, M. Max
TOURVIEILHE, M. Laurent MARCE , Mme
5 titulaires : M. Matthieu SALEL, Mme Laurence ALLEFRESDE, M. Pascal TERRASSE
Sandrine GENEST, Mme Claudie COSTE
Mme Christelle REYNAUD, M. Christophe
VIGNAL

- Chassezac Sports Nature

- Triathlon des Gorges de I'Ardeche

- Comité départemental olympique et sportif

- Association sportive de Vallon-Pont-D’arc

- Association UFC-QUE CHOISIR (Aubenas)
représenté par son Président

- Comité départemental de spéléologie

- Comité Dréme-Ardéche de basket

- CREPS (centre de ressources et d’expertise)
- Comité départemental de I'union nationale du
sport scolaire

- Comité départemental de canoé kayak

Commission consultative des services publics locaux a
titre permanent

Représentants des usagers et des habitants
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Désignation

Election/Fonction

SYNDICAT DE DEVELOPPEMENT, D’EQUIPEMENT ET
D’AMENAGEMENT DE L’ARDECHE (S.D.E.A. 07)
14 représentants du Département

(28 membres du Comité Syndical, répartis en 3 colléges)

Elus au sein du comité syndical le 6/10/2021 :

- Mme Laurence ALLEFRESDE - Membre du comité syndical

- M. Olivier AMRANE — Président

- M. Christian FEROUSSIER : 1°" Vice-Président

- Mme Sandrine GENEST : 2°™ Vice-Présidente

- M. Ronan PHILIPPE : 3°™ Vice-Président

- Mme Laétitia BOURJA : 5™ Vice-Présidente

- Mme Madame Cécile DUCHAMP — Membre du comité syndical
- Mme Madame Sylvie GAUCHER - Membre du comité syndical
- M. Laurent MARCE - Membre du comité syndical

- Mme Martine OLLIVIER - Membre du comité syndical

- M. Matthieu SALEL - Membre du comité syndical

- M. Max TOURVIEILHE - Membre du comité syndical

- M. Jean-Paul VALLON - Membre du comité syndical

- M. Christophe VIGNAL - Membre du comité syndical

ARDECHE HABITAT - Conseil d’Administration
(Election en séance du Conseil départemental : 23/07/2021)

Elus au sein du Conseil d’administration d’Ardéche Habitat le 21/09/2021 :

- Président : M. Marc-Antoine QUENETTE
- Vice-Président : M. Jean-Yves MEYER

SYNDICAT MIXTE DE LA MONTAGNE ARDECHOISE - COMITE
SYNDICAL

- 2¢me \/ice-Présidente : Mme Sandrine GENEST

SYNDICAT MIXTE DE L'ESPACE DE RESTITUTION DE LA GROTTE
CHAUVET - PONT D'ARC (SMERGC)

- 1¢" Vice-Président : M. Matthieu SALEL
- 3%me Vjce-Président : M. Laurent UGHETTO

A.D.T.

- Président : M. Jean-Yves MEYER
- Vice-Président : M. Armand BADIA

CONSEIL D'ARCHITECTURE, D'URBANISME ET DE L'ENVIRONNEMENT
(CAUE)

- Président : M. Christian FEROUSSIER
- Vice-Présidente : Mme Sandrine CHAREYRE
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ASSOCIATION DES MAIRES DE L’ARDECHE

- Président : M. Olivier PEVERELLI

COMITE SYNDICAL ARDECHE DROME NUMERIQUE (A.D.N.)

- 1¢" Vice-Président : M. Max TOURVIEILHE

NUMERIAN

- 2¢me \fjce-Présidente : Mme Christelle REYNAUD

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL

D’INCENDIE ET DE SECOURS

- Président : M. Pierre MAISONNAT (par arrété Président du SDIS)
- 2°™e \/ice-Présidente : Mme Sandrine GENEST
- 3¢%me Vice-Président : M. Laurent MARCE

ARDECHE MUSIQUE ET DANSE - COMITE SYNDICAL
CONSERVATOIRE

- Vice-Président : M. Marc-Antoine QUENETTE

SYNDICAT MIXTE DU P.N.R. DES MONTS D’ARDECHE

- 5¢me Vice-Présidente : Mme Frangoise RIEU-FROMENTIN

COMITE SYNDICAL DU SYNDICAT MIXTE DE GESTION DES GORGES
DE L’ARDECHE

- 8%me Vice-Président : M. Matthieu SALEL

CENTRE D'ETUDES ET D'EXPERTISE SUR LES RISQUES,
L'ENVIRONNEMENT, LA MOBILITE ET L'AMENAGEMENT (CEREMA)

- Vice-Président : M. Jean-Paul VALLON
- DGA : M. Pascal TERRASSE

ETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL DU BASSIN VERSANT DE
L’ARDECHE (EPTB)

- 2¢me \/ice-Président : M. Matthieu SALEL
- 5éme fjce-Présidente : Mme Christine MALFOY

SYNDICAT DE TRAITEMENT DES DECHETS ARDECHE DROME
(SYTRAD)

- 3°me Vjce-Président : M. Laurent MARCE

SYNDICAT MIXTE DE SCOT ROVALTAIN

- 4°™e Vice-Présidente : Sylvie GAUCHER
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COMMUNAUTE DE COMMUNES BERG ET COIRON

- 2™ Vice-Présidente : Mme Sylvie DUBOIS

COMMUNAUTE DE COMMUNES RHONE CRUSSOL

- 1¢® VVice-Présidente : Mme Sylvie GAUCHER

COMMUNAUTE DE COMMUNES BASSIN D’AUBENAS

- Président : M. Max TOURVIEILHE
- 2¢me \fjce-Présidente Mme Sandrine GENEST

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION ARCHE AGGLO

- Conseiller délégué : M. Pierre MAISONNAT (Election 9/07/2020)

ANNONAY RHONE AGGLO

- 5éme Vjce-Président : M. Laurent MARCE
- 7°me Vjce-Président : M. Ronan PHILIPPE

COMMUNAUTE DE COMMUNES ARDECHE RHONE COIRON

- 3°me Vjce-Président : M. Olivier PEVERELLI

COMMUNAUTE DE COMMUNES PORTE DROM’ARDECHE

- 8°me Vjce-Présidente : Mme Christelle REYNAUD

SYNDICAT SURVEILLANCE ET CONSERVATION DIGUES DROME DE LORIOL
ET LE POUZIN

- Vice-Président : M. Christophe VIGNAL

COMMUNAUTE DE COMMUNE VAL’EYRIEUX

- 1¢"Vice-Président : M. Michel VILLEMAGNE

COMMUNAUTE DE COMMUNES PAYS DE LAMASTRE

- Président : M. Jean-Paul VALLON
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COMMUNES/ MAIRES

ANDANCE : Mme Christelle REYNAUD

AUBENAS : M. Jean-Yves MEYER

BEAUVENE : Mme Laetitia SERRE
GUILHERAND-GRANGE : Mme Sylvie GAUCHER
LACHAPELLE-SOUS-AUBENAS : Mme Sandrine GENEST
LAMASTRE : M. Jean-Paul VALLON

LE POUZIN : M. Christophe VIGNAL

LE TEIL : M. Olivier PEVERELLI

PRUNET : Mme Laurence ALLEFRESDE

ROSIERES : M. Matthieu SALEL

SAINT AGREVE : M. Michel VILLEMAGNE

SAINT FORTUNAT SUR EYRIEUX : M. Christian FEROUSSIER
SAINT PRIEST : Mme Sandrine CHAREYRE
TALENCIEUX : M. Laurent MARCE

VAUDEVANT : Mme Laétitia BOURJAT

VESSEAUX : M. Max TOURVIEILHE

VILLENEUVE DE BERG : Mme Sylvie DUBOIS
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Désignation

Election/Fonction

COMITE NATIONAL DU FIPHFP (FONDS POUR L’INSERTION
DES PERSONNES HANDICAPEES DANS LA FONCTION
PUBLIQUE) (loi n°2005-102 du 11 février 2005)

Désignation par arrété ministériel

Pour les collectivités territoriales :

Titulaire : Francoise DESCAMPS-CROSNIER, conseillere municipale de Rosny-
S/Seine (78)
Suppléante : Claudie COSTE, vice-présidente du Conseil départemental de
I'Ardeche (07)

Titulaire : Jean-Marc FRIZOT, conseiller municipal de Blanzy (71)
Suppléant : Christophe IACOBBI, maire de Allons (04)

Titulaire : Zemorda KHELIFI, conseillére municipale de Villeurbanne (69)
Suppléante : Roselyne BIENVENU, adjointe au maire d'Angers (49)

CONSEIL NATIONAL DE L’AIDE JURIDIQUE

Désignation par arrété ministériel

Pour les départements :

Titulaire : Madame Danielle DILIGENT, conseillére d’Alsace
Suppléante : Sylvie GAUCHER, vice-présidente du Conseil départemental de
I'Ardéche (07)
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I. OUVERTURE DE LA SEANCE ET PROPOS INTRODUCTIFS DU PRESIDENT DU

SEANCE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
BUDGET PRIMITIF 2024 — INVESTIR POUR L’AVENIR

8 DECEMBRE 2023

ORDRE DU JOUR ET TABLE DES MATIERES

CONSEIL DEPARTEMENTAL

Hommages a Madame ALLEON et Monsieur CIZAIRE, agents départementaux décédés
et autres hommages
A
Désignation d’une secrétaire de séance, Mme Laétitia BOURJAT M 3
Adoption du procés verbal de la séance du 13 octobre 2023
Il. BUDGET PRIMITIF POUR L’EXERCICE 2024 - INVESTIR POUR L’AVENIR
Intégralité des 17 délibérations soumises au vote afférentes a 6 rapports
L g Neutralisation  budgétaire de I'amortissement des subventions
Délibération | >~ . ; o : o ,
N d’équipement versées et des batiments scolaires et administratifs
n°1 °
(Rapport n°6.1)
Dm__”mmm:o: BP 2024 - Budget principal 01 (Rapport n°6.1)
Délibération | BP 2024 — Budget Principal - Autorisations pluriannuelles (AP et AE)
n°3 (Rapport n°6.1)
Délibération BP .MOMA - Budget Principal - Subventions d'équipement et de
nod dﬂo:oﬁ_o::mm:m:ﬁ
S (Rapport n°6.1) 0. 42110
Dm__wmmm:o: BP 2024 - Budget annexe du Foyer de 'Enfance (Rapport n°6.1)
Dm__wmmm:o: Subvention d’investissement (Rapport n°6.1)
Dm__”mwm:o: BP 2024 - Foyer de 'Enfance - Budget annexe 02 (Rapport n°6.1)
Dm__”mmm:o: BP 2024 - Budget annexe de la base de Salavas (Rapport n°6.1)
Dm__wmmm:o: BP 2024 - Base de Salavas - Budget annexe 05 (Rapport n°6.1)
PSR | Plan départemental en faveur de eau 2024-2026 (Rapport n°3.2)
TR p. 111 a 140
Délibération

n°11

Eco-gardes (Rapport n°3.2)




DeIDSrAon | schéma départemental lecture publique 2024-2028 (Rapport n°2.3) 0. 1414 185
Délibération | Plan départemental d’action pour le logement et I'hébergement des 186 & 253
n°13 personnes défavorisées 2024-2029 (PDALHPD) (Rapport n°1.4) P
Dm__wm_ﬁm.:o: Prime pouvoir d’achat exceptionnelle (Rapport n°6.5)
Délibération Modifications du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
o sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel (RIFSEEP) .
n°15 o p. 254 a 285
(Rapport n°6.5)
Dm__wom Aﬁmﬂ_o: Transformations et créations de postes (Rapport n°6.5)
Délibération Rendu-compte du Président du Conseil départemental dans le cadre de ses
o délégations en matiére de commande publigue, de contentieux; p.286 a 304
n°17 ) o
et d’assurances (Rapport n°6.6)

lll. PRESENTATION DU BUDGET PRIMITIF POUR L'EXERCICE 2024 - INVESTIR POUR
L’AVENIR PAR THEMATIQUES - INTERVENTIONS / DEBAT
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BUDGET PRIMITIF 2024 — INVESTIR POUR L’AVENIR

Etaient Présent(e)s : 33

M. AMRANE Olivier, M. BADIA Armand, Mme BOSC Elvire, Mme BOURJAT Laétitia,
Mme CHAREYRE Sandrine, Mme COSTE Claudie, Mme DUBOIS Sylvie, Mme DUCHAMP
Cécile, M. FEROUSSIER Christian, Mme GAUCHER Sylvie, Mme GENEST Sandrine,
M MAISONNAT Pierre, Mme MALFOY Christine, M. MARCE Laurent, M. MEYER Jean-Yves,
Mme OLLIVIER Martine, M. PEVERELLI Olivier, M. PHILIPPE Ronan, M. QUENETTE Marc-
Antoine, Mme REYNAUD Christelle, Mme RICHIOUD Ingrid, Mme RIEU-FROMENTIN
Francoise, Mme ROCHE Bernadette, M. SALEL Matthieu, M. SAULIGNAC Hervé,
Mme SERRE Laetitia, Mme SICOIT-ILIOZER Julie, M. TERRASSE Pascal, M. TOURVIEILHE
Max, M. UGHETTO Laurent, M. VALLON Jean-Paul, M. VIGNAL Christophe, M. VILLEMAGNE
Michel.

Absente excusée sur la journée : 1

Mme Laurence ALLEFRESDE, pouvoir donné a M. Laurent UGHETTO.



SEANCE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

8 DECEMBRE 2023

La séance est ouverte, a 10h14 sous la présidence de Monsieur Olivier AMRANE,
Président du Conseil départemental de I'Ardéche.

. OUVERTURE DE LA SEANCE PAR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL ET
PROPOS INTRODUCTIFS

M. le Président, Olivier AMRANE
La séance est ouverte.

Y

Bonjour a toutes et tous. Je vous remercie de votre présence a cette séance essentiellement
consacrée au budget.

Je vous propose de nommer une secrétaire de séance en la personne de Laétitia BOURJAT. Tout
le monde est d'accord.

Ensuite, je vous demande d'approuver le procés-verbal de notre séance du 13 octobre 2023, a

moins qu’il ne fasse préalablement I'objet de questions ou remarques particulieres ? Pas

d’intervention.

Le procés-verbal est approuvé a l'unanimité.

Nous avons les excuses de :

- Laurence ALLEFRESDE, qui a donné son pouvoir a Laurent UGHETTO. Nous avons une
pensée pour elle dans ce moment douloureux ;

- Laetitia SERRE, jusqu’a 11h00. Elle a donné pouvoir a Michel VILLEMAGNE.

Je demande aux vice-présidents de mentionner les avis rendus par les commissions.

M. Pierre MAISONNAT

La commission Patrimoine a rendu a l'unanimité un avis favorable, le groupe Ardéche a gauche
n'ayant pas pris part au vote.

M. Laurent MARCE

La commission Attractivité a rendu a 'unanimité un avis favorable, le groupe Ardeche a gauche
n'‘ayant pas pris part au vote.

Mme Francoise RIEU-FROMENTIN

La commission Solidarité a rendu a I'unanimité un avis favorable, le groupe Ardéche a gauche
n'ayant pas pris part au vote.



Mme Cécile DUCHAMP

La commission Administration Générale a rendu a I'unanimité un avis favorable a lI'unanimité, le
groupe Ardeche a gauche n'ayant pas pris part au vote.

M. le Président, Olivier AMRANE
Merci a toutes et tous pour votre contribution.
Je vais commencer par quelques messages a vous communiquer.

Nous pensons fort a notre Directrice générale adjointe, Lucie SABATIER, car elle a un gros probléme
de santé. Nous espérons qu’elle nous rejoindra vite. Les résultats sont encourageants, mais il est
trop t6t pour en parler. Je remercie les équipes de faire le lien sur I'ensemble des sujets concernant
les solidarités.

Je tiens a adresser toutes mes condoléances a Laurence ALLEFRESDE, qui a perdu sa meére. Nous
sommes de tout coeur avec elle aujourd'hui.

J'adresse également mes condoléances a Marc-Antoine QUENETTE, qui a perdu un proche la
semaine derniére, d’ou son absence a la commission Finances sur le budget.

Je souhaite enfin adresser mes condoléances aux familles de deux agents des services
sociaux, Mme ALLEON et M. CIZAIRE, décédés tout récemment.

Nous allons débattre aujourd'hui de notre budget 2024. Cléturer un budget avec tout ce qui nous est
imposé et le contexte actuel n'a pas été facile, nous le verrons sur I'ensemble des différentes
thématiques proposées. Quoi qu’il en soit, nous avons essayé d'étre au plus prés des
préoccupations des Ardéchois dans ce budget primitif.

Je salue le travail de I'ensemble des équipes du Département, sous la houlette de Marc-Antoine
QUENETTE, vice-président au budget, pour ce travail conséquent. Je remercie et félicite aussi les
différentes directions car il leur a fallu faire des efforts financiers, ce qu’ils ont fait, grace aux équipes,
que je remercie de leur présence en face de nous, car c'est un travail d'équipe. Je remercie enfin
les services de la Communication qui ont travaillé sur ces différents documents, le Plan Eau et le
budget, pour avoir une meilleure lisibilité.

Je vais rapidement évoquer en introduction la période actuelle, trés compliquée. Depuis que nous
sommes la et méme avant, les crises se cumulent, entre le COVID, l'inflation, I'énergie, un contexte
de tension extréme au niveau du pays. C’est donc compliqué partout. Je pense que, lorsque vous
voyez |'ensemble des forces vives de notre territoire, vous devez avoir ces retours de terrain, de nos
associations, de nos collectivités, de nos chefs d'entreprise, de nos artisans, qui se plaignent du
contexte actuel.

Tout cela est a mettre en lien avec un Etat totalement absent de la collectivité départementale, j'ose
le dire. L'impact budgétaire et le surco(t induit sur beaucoup de directions ou de thématiques qui
nous sont propres ne sont pas compensés par I'Etat, qui se renferme de plus en plus sur lui-méme
et sur le milieu parisien.il est important de rappeler que I'Ardéche n’est pas Paris et que Paris n'est
pas la France entiére.

On a perdu tout bon sens. Nous parlerons de I'eau tout a I'heure. Nous avons rédigé ensemble un
veeu commun sur le train, je remercie le travail effectué par le président de groupe Hervé
SAULIGNAC sur ce veeu. Nous avons besoin du soutien de I'Etat a ce sujet. C'est un vrai travail
collaboratif.



Face a un contexte compliqué, il fallait se demander si nous abandonnions, si nous ouvrions les
vannes... Depuis 2021, nous n’avons pas varié, nous gardons notre cap, avec des régles d'or
propres a la bonne gestion d'un budget, que nous appliquons au sein de nos familles et que nous
devons garder en téte ici, a savoir de ne pas laisser de dette a nos enfants.

C'est notre objectif jusqu’a la fin du mandat, en maitrisant nos dépenses de fonctionnement et
surtout en prévoyant I'avenir pour nos enfants en gardant un niveau d'investissement important.

Nous n’oublions pas nos quatre piliers, sur lesquels nous gardons une ligne claire :

- La sécurité,

- La santé, avec un volet solidarité handicap important,
- La valeur travail, défendue a I'échelle départementale,
- Le pouvoir d'achat, qui sera au coeur de nos débats.

Nous essayons modestement d'étre au service des Ardéchois car il ne faut pas oublier que nous
gérons de l'argent public. Ce n'est pas le nétre, nous nous devons par conséquent d’étre
exemplaires dans cette démarche et dans le vote du budget.

Nous avons convenu avec Hervé SAULIGNAC, président du groupe, de débattre par délégation.
Nous allons commencer par les ressources, avec Marc-Antoine QUENETTE pour les finances et
Claudie COSTE pour les ressources humaines. Je vous donnerai ensuite la parole pour débattre de
ce rapport.

Merci a tous de votre contribution.
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RAPPORT DU PRESIDENT

Je soumets a votre approbation le projet de rapport du budget primitif 2024 joint en annexe.
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INTRODUCTION

L'année qui vient de s'achever a été une nouvelle fois difficile a bien des égards, nous avons connu des
crises économiques, sociales et énergétiques. Malheureusement, 'année 2024 ne s'annonce pas sous les
meilleurs auspices pour les Départements.

Pour faire face a ces moments difficiles, le Département doit étre encore plus fort et doit assurer ses mis-
sions avec encore plus de détermination pour protéger les Ardéchoises et les Ardéchois.

C’est pourquoi nous sommes vigilants dans la construction de notre budget départemental et dans sa
mise en ceuvre afin qu'il puisse répondre au quotidien aux attentes des habitants, des associations, des
maires, des différents partenaires et au plus grand nombre.

A la lecture de ce document, vous pourrez voir exactement ce que nous faisons de I'argent public, com-
ment nous le répartissons par politique publique, et donc a quoi sert votre Département.

Avec notre Vice-président Marc-Antoine Quenette, en charge des finances, nous portons l'idée d'étre ri-
goureux sur nos finances pour pouvoir répondre présents sur nos actions concretes sur le territoire.

Dans un contexte treés difficile pour les finances des collectivités, avec notamment une hausse des dé-
penses imposées par des décisions de I'Etat et une baisse des recettes (par exemple des DMTO), nous
avons fait le choix de garder un haut niveau d'investissement et cela a été rendu possible par nos marges
de manceuvre dégagées précédemment.

Nous continuons a mettre tout en ceuvre pour contenir notre endettement, afin de ne pas obérer nos ca-
pacités futures d'agir, c'est indispensable.

Le Département est plus que jamais un échelon essentiel et vous pourrez découvrir son action a travers la
lecture de ce document.

Fiers d'étre Ardéchois.

Olivier Amrane,

Président du Conseil départemental
de I'Ardéche

0
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INVESTIR
POUR L'AVENIR

Le budget primitif 2024 est le premier budget répondant a la norme comptable M57 en remplacement de
I'instruction comptable M52. Il traduit le projet politique défini des 2021 et les orientations réaffirmées lors du
débat d'orientation budgétaire qui s'est tenu au mois d’'octobre.

Le Département se veut résolument solidaire, protecteur, engagé pour sa population et opiniatrement tourné
vers l'avenir. Il s'agit de réaffirmer notre fort engagement et notre volonté immuable d'agir pour et aux cotés
des Ardéchoises et des Ardéchois, de nos agents et de nos différents partenaires.

Dans lI'ensemble des politiques publiques départementales, ce budget 2024 integre les moyens de porter les
projets et actions visant a répondre aux grands enjeux de demain. Protéger les Ardéchois, ceuvrer pour leur
qualité de vie, aménager nos territoires pour garantir une équité et une attractivité territoriales au travers de la
culture, du numérique, des mobilités, accompagner les évolutions qu'elles soient énergétiques, numériques,
environnementales ou alimentaires, sont autant de fils conducteurs des actions portées par un Département
moderne et connecté.

Cet exercice budgétaire 2024 est donc axé sur notre détermination a trouver un juste équilibre entre nos inves-
tissements et notre souhait de répondre aux attentes de nos concitoyens grace a une gestion pertinente de
nos ressources et de notre recours a l'endettement.

Cet effort de pilotage de notre dépense départementale constitue une impérieuse nécessité dans un contexte
particulierement tendu. Afin de garantir la réussite globale et durable de la collectivité dans les missions qui lui
sont confiées, cet effort doit se traduire par 'amélioration efficiente et continue de nos pratiques pour tenter
de trouver un meilleur équilibre dans nos relations avec I'Etat et pour pallier le fardeau que va constituer pour
les Départements le corpus de regles limitantes du Projet de Loi de programmation des finances publiques.

FACE A UNE CONJONCTURE ECONOMIQUE, SOCIALE ET FINANCIERE TENDUE ET
INCERTAINE...

L'économie francaise a été confrontée a de multiples chocs tels que la crise de I'énergie provoquée par la
guerre en Ukraine, relayée par un contexte géopolitique rendu encore plus mouvant par le déclenchement
du conflit au Moyen-Orient et une poussée inflationniste inconnue depuis les années 1980 entrainant une
forte remontée des taux d'intérét. Les difficultés rémanentes en découlant touchent I'ensemble de nos
concitoyens, engendrent des complications d'approvisionnement et contribuent aux tensions sur les mar-
chés des matieres premiéres et des énergies.

L'acquis de croissance pour 2023 serait de l'ordre de 1%. Les raisons de cette résilience de I'¢conomie fran-
caise sont a peu prés identifiées : d'une part, le filet de sécurité social propre a la France qui a permis aux
ménages d'amortir en partie les chocs de prix et aux entreprises de préserver a peu prés leur trésorerie,
avec toutefois une forte disparité sectorielle ; d'autre part, le retournement des prix de I'énergie (notam-
ment du gaz et de I'électricité) sous l'effet de I'adaptation de la demande a une nouvelle donne en termes
de prix et d'une réorientation géographique des approvisionnements européens en gaz. Les prévisions
du Gouvernement pour 2024 tablent sur une hypothése de croissance de 1,4%. Compte tenu des incerti-
tudes importantes qui entourent I'analyse de la situation économique, du fait en particulier des difficultés
actuelles a comprendre de nombreux comportements (taux d'épargne élevé des ménages, faiblesse de la
productivité par exemple), ces prévisions semblent trés optimistes.

Dans le domaine de l'inflation, une décélération s'est amorcée au printemps sous l'effet notamment du
reflux des prix des produits pétroliers. La progression de l'inflation en France a été limitée pour les par-
ticuliers par la mise en ceuvre d’un bouclier tarifaire. A l'inverse, la hausse du tarif réglementé du gaz en
janvier 2023, puis de celui de Iélectricité en février et en aolt, a exercé une pression haussiére, d'autant
que le prix du pétrole s'est de nouveau légerement tendu cet été du fait d’'une réduction de l'offre des pays
producteurs. Affichant toujours un niveau élevé sur un an, la hausse des prix des produits alimentaires a
commencé néanmoins a se tempérer. La détente sur les chaines d’approvisionnement et le reflux des prix
de I'énergie commencent aussi a se traduire par une accalmie des prix des produits manufacturés mémess'il

'
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convient de noter que l'infléchissement du bouclier tarifaire va avoir des conséquences notables pour nos
concitoyens. La hausse des prix des services reste vigoureuse, du fait de la diffusion de I'accélération passée
des salaires. Le Gouvernement table sur une inflation de 4,8% hors tabac pour 2023 (en glissement annuel
contre un pic a 6,3 % en février), soit un niveau relativement proche de l'inflation définitive de 2022 (5,3%),
puis il anticipe une inflation de 2,5% en 2024, soit une réduction de moitié, puis 2% en 2025. Cet exercice
prévisionnel dont I'amplitude du résultat témoigne d'un degré élevé d'incertitude lié a la dynamique des
prix énergétiques et alimentaires, doit étre considéré avec une certaine prudence.

La forte poussée inflationniste débutée fin 2021 a conduit la BCE a remonter ses taux directeurs a compter
de septembre 2022. Or, la hausse des taux d'intérét a long terme a été bien inférieure a celle de l'inflation.
La baisse de l'inflation attendue en 2024 devrait se traduire par une remontée du taux d'intérét réel retrou-
vant des niveaux comparables a ceux des années 2004-2011.

...LA NECESSITE DE REFONDER NOTRE CONTRACTUALISATION AVEC L'ETAT
S’IMPOSE DE MANIERE PREGNANTE.

Lincertitude de cette conjoncture a nécessairement des conséquences dans la conduite des politiques
publiques départementales. A cette contingence s'ajoutent les effets de plusieurs décisions nationales a
mettre en ceuvre, telles que 'augmentation de 5 points d'indice des fonctionnaires qui interviendra au 1er
janvier 2024 et 'augmentation de la part induite par les allocations individuelles de solidarité.

Se greffent, au surplus, les décisions gouvernementales issues de la mise en ceuvre du « nouveau » projet
de loi de programmation des finances publiques (PLPFP) 2023-2027 adopté par 'Assemblée nationale le 29
septembre 2023 (application de I'article 49.3). La nouvelle version de ce texte prévoit un retour du déficit
sous la barre des 3% a horizon 2027 (-2,7% du PIB). Pour atteindre cet objectif, la réduction du déficit public
de 2,1 points entre 2022 et 2027 prévoit de facto un accroissement de la capacité de financement des
administrations publiques locales. De 0,0% en 2022, le PLPFP prévoit donc une hausse de la capacité de
financement des collectivités locales de +0,4% du PIB en 2027.

En matiére de recettes, le projet de loi de finances (PLPFP) prévoit une baisse des recettes de ces mémes
administrations publiques locales, déja marquée en 2023, par la forte hausse du PIB (effet inflation), la prise
en compte d’'une baisse conséquente des DMTO, la tres faible progression des concours financiers de I'Etat
et la moindre croissance de la TVA. Cette baisse prévisionnelle des recettes rapportées au PIB a horizon
2027 est également liée a I'article 13 du PLPFP qui fixe désormais un montant maximal pour I'ensemble des
concours financiers de I'Etat aux collectivités territoriales pour la période.

Au titre de la dotation globale de fonctionnement (DGF), une perte globale de recettes apparait du fait de
la non-indexation de cette dotation de 2018 a 2023. Le PLF 2024 prévoit un montant égal a celui de I'année
précédente.

Concernant les autres dotations, la dotation générale de décentralisation (DGD), la dotation départemen-
tale d'équipement des colléges (DDEC) et le fonds de mobilisation départemental pour l'insertion (FMDI)
sont stables.

En matiére de dépenses, conjugué a une croissance des recettes plus faible que I'évolution du PIB, le
PLPFP fixe une trajectoire de réduction de la dépense publique locale de telle sorte a dégager un solde
public « positif » en 2027. Ainsi, I'article 16 du PLPFP prévoit :

« |. — Les collectivités territoriales contribuent a I'effort de réduction du déficit public et de maitrise de la
dépense publique, selon des modalités a I'élaboration desquelles elles sont associées.

Il. - A l'occasion du débat sur les orientations budgétaires, chaque collectivité territoriale ou grou-
pement de collectivités territoriales présente son objectif concernant I'évolution de ses dépenses
réelles de fonctionnement, exprimées en valeur, en comptabilité générale de sa section de fonction-
nement.

Ces éléments sont présentés, d’'une part, pour les budgets principaux et, d’autre part, pour chacun des
budgets annexes.

lll. - Au niveau national, l'objectif d'évolution des dépenses réelles de fonctionnement, exprimé en pour-
centage, en valeur et a périmetre constant, prévu au Il s'établit comme suit :

U
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Evolution annuelle des dépenses de fonctionnement en valeur :
2024 :2%, 2025 :1,5%, 2026 : 1,3%, 2027 : 1,3%.

Evolution annuelle des dépenses de fonctionnement en volume :
2024 :-0,5%, 2025 : -0,5%, 2026 : -0,45%, 2027 : -0,45%. »

Ainsi, le nouveau texte conserve-t-il la norme d’évolution des dépenses réelles de fonctionnement
a l'inflation -0,5 point a compter de 2024. Le complément apporté dans le nouveau texte permet de
retraiter les dépenses de fonctionnement, d'une part, des allocations individuelles de solidarité (AlS) que
sont le revenu de solidarité active (RSA), l'allocation personnalisée d'autonomie (APA), la prestation de
compensation du handicap (PCH) et, d'autre part, les dépenses en matiére d’aide sociale a I'enfance (ASE).

En matiére de dette, le PLPFP prévoit également une cible d'endettement public a 108,1% a horizon 2027,
soit une baisse de -3,7 points par rapport a 2022. Cette prévision de la baisse du ratio d'endettement serait
principalement concentrée en fin de période 2025-2027. Par construction, cette trajectoire de l'endette-
ment des collectivités locales a horizon 2027 revient a retrouver, en montants, un encours de dette en 2027
égal a celui de 2022, soit 246 Md€.

Defte publique : administrations publiques locales (APUL)
En Milliards d'euros

220 2022 Cible 2027
» 245 Md€ 246 Mde€
20

-

-

0

0

>

2

oW WM W W M W W W = W

Cet arsenal de mesures contraignantes va directement impacter le déploiement de nos politiques pu-
bliques départementales battant en bréche le principe méme de libre administration des collectivités lo-
cales.

Comme nous venons de I'évoquer, la conjoncture actuelle complique tout exercice prospectif et les me-
sures du PLPFP vont en aggraver la réalisation. L'Etat, par imposition réguliere de nouvelles charges, sans
compensation équivalente, organise une forme de paupérisation des Départements du fait de la stagna-
tion des recettes, observée par ailleurs.

Le Département assume toutefois pleinement ses responsabilités et la prudence dont il convient de faire
preuve pour ne pas entacher ses ambitions pour les Ardéchois et leur territoire. En dépit de la croissance
de ce qui peut rester de fiscalité directe, de la désinflation et des mesures de soutien décidées par le légis-
lateur, il ressort que la reprise des dépenses d’action sociale, la croissance inévitable de la masse salariale
sur les années a venir, combinées a la chute accélérée des droits de mutation a titre onéreux et a un net
ralentissement du dynamisme de la TVA, devraient se traduire par une diminution notable de I'autofinan-
cement. Le budget 2024 s’inscrit donc dans un contexte complexe empreint d’incertitudes et sous le

joug d’un effet ciseau marqué du fait d'un déséquilibre entre dépenses et recettes.

'
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LARDECHE, UN DEPARTEMENT QUI REAFFIRME SA VOLONTE DE PROTEGER LES

ARDECHOIS...

Dans le prolongement du débat d'orientation budgétaire, le budget primitif 2024 du Département de I'Ar-

deche s'inscrit dans un contexte budgétaire caractérisé par:

» Un poids toujours important des dépenses de solidarité majoritairement lié a la part des alloca-
tions individuelles auxquelles il convient d’inclure I'aide sociale a I'enfance.

Chef de file en matiére de solidarité en apportant un soutien indéfectible aux publics fragiles, le Départe-

ment de I'Ardeche n'échappe pas a la tendance nationale et fait face depuis plusieurs années a une hausse

de ses dépenses sociales, hausse qui s'est fortement accentuée sous l'effet des crises successives.

Les dépenses consacrées aux politiques publiques en faveur des solidarités ont ainsi fortement progressé
depuis 2012.

La responsabilité du Département en matiere d’allocations individuelles se traduit par la part importante
gu'elles représentent au sein de nos dépenses sociales. En 2024, avec un montant de 143.6Mg, les AlS (ASE
incluse) représentent prés de 67% des dépenses de solidarité. Depuis 2012, leur montant a globalement
fortement augmenté (+52.64% de BP a BP).

Ces évolutions se répartissent de la maniére suivante (montant en M€) :

EN M€ BP2012 BP2013 BP2014 BP2015 BP2016 BP2017 BP2018 BP2019 BP2020 BP2021 BP2022 BP2023 BP2024 No._mN‘“WONa
APA 39.79 43.84 43.63 43.90 44.42 47.06 45.61 44.11 43.10 43.23 46.97 49.48 54.09 | 35,95%
PCH 7.11 8.18 7.82 7.36 7.25 7.55 7.43 7.55 8.04 8.26 8.87 10.93 1239 | 74,31%
RSA 26.20 26.86 29.40 31.77 34.60 35.80 36.17 37.99 38.60 42.60 4242 40.00 38.41 46,62%
ASE 20.97 21.29 21.41 20.62 22.94 23.93 25.11 27.16 27.12 27.74 31.83 35.40 38.69 | 84,45%

TOTAL 94.08 100.19 102.27 103.66 109.21 114.34 114.33 116.80 116.86 121.83 129.34 135.82 143.60 | 52,64%

La diminution du nombre de bénéficiaires et I'accent sur le volet insertion a I'activité permettent une dimi-
nution des dépenses consacrées au Revenu de solidarité active. Cette tendance est observée sur I'année
2023 et permet une projection en 2024 a hauteur de 38.42M€, soit une diminution de 1.58M&€, soit - 3.96%
d‘évolution. C'est le résultat d'une action trés volontariste de la majorité actuelle, qui a souhaité faire de
I'insertion par le travail une priorité du mandat.

...TOUT EN COMPENSANT UNE MODIFICATION STRUCTURELLE DE CES RECETTES,
ANNONCIATEUR D’UN EFFET CISEAU INELUCTABLE.

Un certain nombre d'annonces ont été faites le 10 novembre 2023 par la Premiére ministre lors des assises
annuelles des Départements de France a Strasbourg quant a la nécessité d’assurer la santé financiére des
Départements face a des dépenses qui explosent et des recettes qui s'effondrent. Dans l'attente de pro-
messes qui n'‘engagent que ceux qui veulent les écouter, les constats amers sont les suivants :

1/ Des recettes fiscales sous tutelle ou en diminution significative

La réforme de la fiscalité locale initiée en 2020, en transférant aux communes la part départementale de la
taxe fonciére sur les propriétés baties (TFPB) a privé le Département de I'un de ses derniers leviers fiscaux.
2024 correspond a la quatriéeme année de compensation du produit de taxe fonciére par une fraction de
TVA nationale.

La suppression de la CVAE est compensée, a l'instar de la TFPB par I'affectation d’une part du produit na-
tional de TVA égale a la moyenne des produits percus entre 2020 et 2023. Dans un souci de cohérence, le
montant 2023 (15.6M€) est réévalué du fait de la croissance nationale antérieurement constatée.

La recette des droits de mutation a titre onéreux (DMTO) est, quant a elle, prévue a hauteur de 41M&€. Cette
diminution (-19.6% de BP a BP) est liée a l'affaissement de ce produit, d'ores et déja constaté en 2023,
et a une certaine prudence quant a I'évolution du marché immobilier. Lanalyse de I'évolution des DMTO
montre que la baisse prévue en 2024 va conduire le Département a retrouver un niveau de DMTO de 2019.

La mise en réserve du surplus de DMTO opérée en 2022 permet de compenser en partie en 2024 cette
baisse trés importante de recettes (-20 millions d'euros sur 2 ans). La reprise des produits de DMTO sur ce

i
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BP 2024 se justifie, au surplus, par I'accroissement de nos charges (cf. supra) et fera l'objet, conformément
au décret 2022-1008 du 15 juillet 2022, d'une délibération en 2024 et d'une écriture au débit du compte
1064 « Réserve DMTO » non budgétaire avec émission d'un titre de recettes sur le compte budgétaire
75882 « Reprise réserve — Surplus de DMTO » en section de fonctionnement. Cette recette integrera donc
les ressources budgétaires de lI'exercice 2024 et pourra contribuer au financement de nos dépenses d'in-
vestissement en alimentant un autofinancement matérialisé par un ratio d'épargne nette de 6.8M&€.

2/ L'utilisation de la neutralisation des amortissements comme vecteur d’équilibre temporaire.

Le Département doit procéder a I'amortissement de ses immobilisations dans les conditions fixées par
I'article D. 4321-1 du CGCT.

Les dépenses d'ordre qui en résultent constituent une charge budgétaire susceptible d’étre, pour partie,
neutralisée selon des modalités précisées par l'article R3321.3.1 du CGCT :

Ce dispositif budgétaire et comptable facultatif, intégré dans le réglement budgétaire et financier de la col-
lectivité adopté le 16 juin 2023, permet d’apporter de la souplesse dans le financement de I'amortissement
des subventions d'équipement versées et des batiments administratifs et scolaires dont la charge s'est ma-
thématiquement accentuée avec la mise en ceuvre du prorata temporis en M57 (+5.6M€).

Linscription de cette neutralisation des amortissements a hauteur de 9M€ au budget 2024 sur une base
neutralisable de 42,9 M€ permet ainsi de corriger un déséquilibre induit par les conséquences susmention-
nées:

- Augmentation des dépenses de fonctionnement ;

- Forte stagnation des recettes de fonctionnement ;

- Absence de reprise anticipée du résultat.

La procédure de neutralisation d'un montant de 9M€ obéira a la répartition suivante selon les amortisse-
ments éligibles :

Libellés Prévisions BP 2023 Prévisions BP 2024 Evolution BP24-BP Neutralisations BP
23 2024
DOTATIONS 332 800€ 764 500€ 129,72% 500 000€
AMORTISSEMENTS
BATIMENTS
ADMINISTRATIFS
DOTATION AMORT 25 446 800€ 29 108 900€ 14,39% 4 500 000€
SUBV EQUIPEMENT
DOT.AMORT. 3506 200€ 4 050 900€ 15,54% 4 000 000€
BATIMENTS
SCOLAIRES
Total 37 325 400€ 42 954 600€ 15,08% 9 000 000€
AMORTISSEMENTS

0
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LES GRANDS EQUILIBRES BUDGETAIRES DU DEPARTEMENT.

Malgré les augmentations de charges que subit le Département, la pertinence de ses décisions et des choix
opérés, mais aussi les efforts de gestion réalisés depuis notre arrivée a la téte du Département ont trés
largement contribué a préserver les marges de manceuvre et permettent aujourd’hui de compter sur une
santé financiere saine mais non moins fragile comme nous venons de I'évoquer. Léquilibre général du bud-
get dépend encore beaucoup trop des recettes exceptionnelles et restera soumis aux affres d'une inflation

qui persiste et a I'urgence sociale qui en découle.

Notre épargne brute diminue et s'éléve a 30.3M€. Ainsi, la capacité d’autofinancement de la collec-
tivité se dégrade-t-elle sous l'effet conjugué de la stagnation des dotations étatiques, de la raré-
faction de nos recettes fiscales, de la progression des dépenses de fonctionnement et du poids du

remboursement de notre annuité de la dette.

Malgré tout, en tant que véritable acteur de I'économie locale sur lequel nos partenaires peuvent s'ap-
puyer, le Département maintient en 2024 un niveau de dépenses d'investissement élevé (71.6M€) pour
étre utile a notre territoire. Engagé au quotidien au plus pres des Ardéchois, le Département accompagne
et soutient ses publics et notamment les plus fragiles. Il agit, dans I'ensemble de ses politiques, en portant
une vision d'avenir avec dynamisme et détermination.

Le budget du Département comprend un budget principal et 2 budgets annexes (Base de Salavas et Foyer
de I'enfance) et son équilibre fait apparaitre les soldes financiers suivants :

DEPENSES RECETTES
TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE
v__wap_;zomm_mwﬂr 566 706 683,96 508 273 694,16 58432 989,80 566 706 683,96 508 273 694,16 58432 989,80
INV 141 026 091,80 126 104 210,80 14921 881,00 141026 091,80 95 849 402,00 45176 689,80
FCT 425680 592,16 382169483,36 43511 108,80 425680 592,16 412424 292,16 13 256 300,00
DEPENSES RECETTES
TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE
BUDGET 2 356 238,26 2111 238,26 245 000,00 2356 238,26 2111 238,26 245 000,00
ANNEXE EDA ! ! ! ! ! !
INV 1539 238,26 1539238,26 - 1539238,26 1294 238,26 245 000,00
FCT 817 000,00 572 000,00 245 000,00 817 000,00 817 000,00 -
DEPENSES RECETTES
TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE
BUDGET 3890 705,00 3510605,00 380 100,00 3890 705,00 3510605,00 380 100,00
ANNEXE FDE ! ! ! ! ! !
INV 245 000,00 80 300,00 164 700,00 245 000,00 29600,00 215 400,00
FCT 3645 705,00 3430 305,00 215400,00 3645 705,00 3481 005,00 164 700,00
DEPENSES RECETTES
TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE TOTAL OP. REELLES OP. ORDRE
BUDGET 572953 627,22 513895537,42 59058089,80 | 572953627,22 513 895537,42 59058 089,80
CONSOLIDE ! ! ! ! ! !
INV 142810 330,06 127 723 749,06 15086 581,00 | 142810330,06 97 173 240,26 45 637 089,80
FCT 430143 297,16 386 171788,36 43971508,80 | 430143297,16 416722 297,16 13 421 000,00
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Ainsi, les dépenses réelles de fonctionnement s’établissent a 382 M€ et a 425 M€ en incluant les dé-

penses d’'ordre.

Les dépenses réelles d'investissement s’élevent a 126 M€ et a 141 M€ en incluant les dépenses
d’ordre, soit 71.6M€ hors dette.

Evolution BP 2023/

Evolution BP 2024/

BP 2022 BB 2077 BP 2023 8D 2073 BP 2024
mmnmmmsﬂmmﬁwhm 373 400 000,00 8,26% 404 236 350,26 2,03% 412424292,16
omwnmwwwmmhmwmm 333 880 000,00 8.77% 363 153 683,01 5,24% 382 169 483,36
Epargne brute 39520 000,00 3,95% 41082 667,25 -26,36% 30 254 808,80
nwwﬁw_o%mﬁwwﬂﬂwmm 21200 000,00 8,96% 23100 000,00 1,35% 23410 839,00
Epargne nette 18 320 000,00 ~1,84% 17 982 667,25 ~61,94% 6 843 969,80
Dépenses
dlinvestissement 72 280 000,00 7,35% 77 591 835,35 -7,70% 71616 340,80
hors dette
Recettes
d'investissement 20360 000,00 -17,19% 16 859 168,10 -14,57% 14 402 371,00
hors emprunt
Emprunt d‘équilibre 33600 000,00 27,23% 42 750 000,00 17,82% 50 370 000,00
m:noﬁmw_mmma A1 295345188,20 -0,28% 294515 368,59 -7,79% 271586 211,10
Variation de dette 12 400 000,00 58,47% 19 650 000,00 37,20% 26 959 161,00

U
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I. UNE SECTION DE FONCTIONNEMENT TROP SOUMISE AUX DECISIONS DE
LETAT

1. Des recettes de fonctionnement dont le dynamisme s’étiole

Les recettes réelles de fonctionnement sélévent a 412 M€, soit des recettes stables par rapport a 2023, si
I'on excepte la reprise de 10 M€ de DMTO.

1.1. Une absence d’'indexation regrettable des concours financiers de I'Etat
La dotation globale de fonctionnement (DGF)

Le montant prévisionnel de la DGF pour 2024 est de 52.6 M€ (stable par rapport au BP 2023). Elle est com-
posée de la dotation forfaitaire (25.3M€), de la dotation de compensation (15.5M€) et de la dotation de
fonctionnement minimale (11.8M&€).

Les autres dotations de I'Etat

Pour 2024, le montant de la dotation générale de décentralisation (DGD) est stable et s'établit a 2.6 M€.
Linscription du fonds de compensation de la TVA (FCTVA) au titre des dépenses de fonctionnement (sur
les dépenses d'entretien des batiments publics et de la voirie) est prévue a hauteur de 220K€.

1.2. Une évolution contingentée de la fiscalité directe compensée

Les Départements sont bénéficiaires de différentes recettes transférées par |'Etat suite aux réformes succes-
sives de la fiscalité locale.

Le panier de recettes fiscales du Département est estimé pour 2024 a 137.64M€ et est composé de:

- La TVA compensatoire de la taxe fonciére sur les propriétés baties : en application de la loi de finances
pour 2021, le produit du foncier bati percu par les Départements est transféré depuis le 1er janvier 2021
au bloc communal. Il est remplacé par une fraction de la TVA reversée par I'Etat. Pour 2024, |a recette at-
tendue est évaluée de facon prudentielle a 83.4M€ en progression de 2,5% par rapport au budget 2023.

- Autre fiscalité compensée

Les recettes correspondant a la fiscalité directe compensée sont prévues a hauteur de 54.24M&. Elles se
répartissent de la maniére suivante :

+ 15.6M€ de cotisation sur la valeur ajoutée des entreprises (CVAE),

+ 10.8M€ de dotation de compensation de la réforme de la taxe professionnelle (DCRTP),

+ 9,4M€ de fonds national de garantie individuelle des ressources (FNGIR),

- 7.2M€ correspondant au transfert des frais de gestion de la TFPB, de I'Etat aux départements,
« 9M€ d'imposition forfaitaire sur les entreprises de réseau (IFER),

« 2.04M€ de dotation pour transfert de compensations d’exonérations.

+ 200K€ de part complémentaire sur les droits de mutation et de publicité fonciere (DMTO), comprise
dans la prévision globale de DMTO.

1.3. Une fiscalité liée aux transferts de compétences marquée par une TSCA dyna-
mique
La fiscalité transférée retrace les compensations liées aux transferts de compétences de l'acte ll. La recette

attendue de taxe intérieure de consommation sur les produits énergétiques (TICPE) pour compenser
le transfert de la gestion du revenu de solidarité active (RSA) s'éléve a 21,5M€.

Le fonds de mobilisation départemental pour l'insertion (FMDI) est, quant a lui, prévu pour 2024 a
hauteur de 1.6M&€.

La recette attendue de taxe spéciale sur les conventions d’assurances, pour compenser les autres trans-
ferts de compétences, s‘éleve a 70M€ (+6%).

'
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1.4.Unefiscalité indirecte principalement marquée par la chute drastique des DMTO.

Elle est principalement constituée des droits de mutation a titre onéreux (DMTO), dont l'inscription pour
2024 est prévue a hauteur de 41M€ et inclut la part versée par I'Etat au titre de la fiscalité transférée, soit
une baisse de plus de 10 M€ par rapport au budget 2023.

La fiscalité indirecte inclut par ailleurs, la taxe sur 'électricité pour un montant de 4.24M¢, la taxe de séjour
a hauteur de 200KE€ et la taxe sur I'énergie hydraulique évaluée a 100K€.

1.5. La fiscalité affectée
La recette inscrite en 2024, pour la taxe d'aménagement (TA) est évaluée a 3M€.

1.6. Les allocations du domaine social toujours marquées du sceau d’'une compensa-
tion notoirement insuffisante face aux dépenses correspondantes.
Les allocations dans le domaine social s'élévent a 50.8M&€.

Au titre des compétences portées par le Département, les dotations CNSA sont de 34.7M€ au titre des
domaines suivants :

- fonds de financement de I’APA (allocation APA) : 24.2M€
- fonds de financement du handicap (allocation PCH) : 5.3M€
- dotation Qualité et avenant 43 : 5.2M&€.

Hors dotations versées par la CNSA, les recettes percues dans le cadre de remboursement ou participation
aux dépenses d'aide sociale s'élévent a 6.5M€ au titre des recouvrements sur bénéficiaires et successions.

2. Des dépenses de fonctionnement principalement réglementaires poursuivent
leur tendance haussieére.

Les dépenses réelles de fonctionnement s’établissent a 382 169 483€, soit une augmentation de
5.24% par rapport au BP 2023. Retraitée des AlS et de I’ASE, I'évolution est ramenée a 4.94%.

BP 2023 (en €) Evolution BP 2024/BP 2023 BP 2024 (en €)
Nwww_mmwmmwmm__Mw de 363 153 683,01 5,24% 382 169 483,36
AIS 135 818 043,00 5,73% 143 597 326,85
Dont APA 49 475 648,00 9,33% 54 092 586,59
Dont PCH 10 934 219,00 13,37% 12 396 597,76
Dont RSA 40 000 000,00 -3,96% 38415 000,00
Dont ASE 35 408 176,00 9,28% 38693 142,50
DRF retraitées AIS/ASE 227 335 640,01 4,94% 238572 156,51

2.1. Efficacité et optimisation au coeur des dépenses de fonctionnement a caractére
général.

Les dépenses a caractére général s'élévent a 24.8M€, soit une diminution 11% (par rapport aux crédits
votés de lI'année 2023). Cet infléchissement est a relier au contexte désinflationniste et dénote la volonté
de la collectivité de rationaliser son fonctionnement.

2.2. Le Département aux cotés des agents départementaux et des assistants fami-
liaux.

Les frais de personnels s’élévent a 93.03M€ et sont en trés légére diminution. IIs prennent en compte
I'ensemble des personnels départementaux, y compris les assistants familiaux. Malgré les revalorisations
salariales nombreuses depuis 2022 (Ségur en année pleine, GVT, revalorisation et reclassement, évolution

U
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du régime indemnitaire des catégories A, B et C) la sous-consommation de notre schéma d’emploi permet
de contenir 'augmentation réelle de la rémunération de tous nos agents. Le maintien d’un niveau tres
haut de notre masse salariale depuis 2023 est également nécessaire pour limiter la tendance nationale de
I'augmentation des postes vacants, en restant attractif.

Cette stabilisation liée notamment a un tassement des recrutements sur I'exercice 2023 permettra de ré-
pondre a la prise en compte dévolutions endogénes et exogenes (évolution du point d’indice au 1¢ janvier
2024, afin de renforcer la fidélisation et I'attractivité de la collectivité).

2.3. Des attributions de compensation des charges transférées constantes

Dans le cadre de la mise en ceuvre des lois NOTRe, la compensation des charges transférées a la Région est
a hauteur de 6.6M€ comme les années précédentes.

2.4.Une solidarité départementale marquée par une nette hausse des AlS et de I’ASE

Hors charges a caractére général, charges exceptionnelles et frais de personnel, ce secteur représente
143.6ME€ (+5,7% par rapport au BP23). Il convient de mentionner, a titre d'illustration :

- l'aide aux personnes agées : 54.1M€ au titre de l'allocation APA (+9.3%)

- I'aide a I'enfance : 38.7M€ (+9.28%)

- le RSA : 38.4ME (- 4%) en prenant en compte |'évolution du nombre d'allocataires
- l'aide aux personnes handicapées : 12.4M€ au titre de l'allocation PCH (+13.37%).

Cette baisse du niveau d’allocataires du RSA est le reflet de la politique volontariste menée par la nouvelle
majorité de faire de la réinsertion par I'emploi une priorité du mandat.

2.5.'accompagnement des communes et de l'ingénierie associative : une volonté
forte du Département.

Les crédits proposés pour accompagner les communes et les structures associatives dans les domaines
sportif, culturel ou social sélévent a 21.6M€ hors budgets annexes, soit une augmentation de 22% par
rapport au BP 2023. Le Département marque ainsi sa volonté d’accompagner ses partenaires face au pro-
longement de la crise, ces crédits 2024 représentent le volume le plus important des 4 dernieres années.

2.6. Pierre angulaire de la sécurité des Ardéchois, le Département réaffirme son sou-
tien au Service départemental d'incendie et de secours (SDIS)

Cette participation s@éléve pour 2024 a 21.9 M€, correspondant a une augmentation de 7% par rapport au
budget 2023, faisant suite a une augmentation également de 23.23% par rapport a 2022.

Ces efforts considérables sont réalisés par le Département de I'Ardéche pour compenser a la fois un bud-
get historiquement sous-doté et la crise inflationniste.

2.7. Une stabilité des fonds destinés a la péréquation horizontale

Au titre de ces fonds, il convient de relever une inscription de 4.4M€ en dépenses et de 8M€ en recettes au
titre du fonds de péréquation des DMTO.

'
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II. UNE SECTION D’INVESTISSEMENT QUI DEMEURE VOLONTARISTE

1. Une recherche de cofinancements plus que jamais nécessaire afin de soute-
nir nos recettes réelles d’'investissement

Les recettes réelles d’'investissement s’éléevent a 45.5M€ (hors emprunt d'équilibre), soit -32% par rap-
port au BP 2023.

Le Fonds de compensation de la TVA (FCTVA) est calculé sur la base des dépenses réalisées sur I'année
précédente. Lestimation pour 2024 est de 7.8M€.

La Dotation départementale d'équipement des colleges (DDEC) est, quant a elle, stable avec un montant
de 1.2M€.

Lintention du Département de maitriser le recours a I'emprunt est constante.

Pour 2024, la prévision d’emprunt s'établit a 50.4M<€. Elle évolue de 18% par rapport au BP23 et sera
réévaluée lors de la prise en compte du résultat issu du compte administratif 2023.

2. Des dépenses réelles d’'investissement au service d’'un Département sou-
cieux de son territoire et de ses habitants.

Les dépenses réelles d'investissement s’élévent a 126.1M€, soit une évolution de -16.32% par rap-
port au BP 2023 qui s’explique principalement par la diminution des crédits revolving et du refinan-
cement de la dette dans un souci de recherche constante d’optimisation financiére.

2.1. Des projets de maitrise d'ouvrage départementale porteurs de grands enjeux.
Les dépenses d’investissement direct, sélévent a 46.3M€ pour 2024 et concernent principalement :

- la voirie départementale : 28M€ (dont aménagement, réhabilitation et travaux des subdivisions) ;

- les opérations batimentaires (scolaires et administratifs) : 8.9M€

- les acquisitions de véhicules et matériels techniques : 3.4M€

- I'acquiisition de logiciels : 1.4M€

- les aménagements ENS : 1.2M€

2.2. Le Département conforte sa politique d’accompagnement des collectivités et
syndicats du territoire.

Les concours financiers que le Département apporte aux communes, intercommunalités et autres investis-
seurs publics et privés pour le financement d'opérations d'équipement s'élévent a 25.3M€.

2.3. Un niveau d’endettement constaté en diminution.

Le capital restant dd au titre de la dette propre du Département a été arrété a 271.6M€ au 31 décembre
2023 (294.5M€ au 1¢ janvier 2023). Le Département de I'Ardéche reste I'un des départements les plus en-
dettés de sa strate malgré les efforts engagés depuis le changement de majorité pour ne pas recourir a
I'emprunt. La capacité de désendettement du Département reste toutefois inférieure a 10 ans.

Endettement
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Au 1¢ janvier 2024, la dette du Département sera composée d'emprunt a taux fixe a hauteur de 72%. En
anticipation des emprunts qui seront contractés d'ici le 31 décembre 2024, les prévisions budgétaires ins-
crites au BP 2024 sont de 50,4M€ ; elles seront réévaluées a I'aune du résultat constaté au compte
administratif 2023.

I1l. AUTRES INSCRIPTIONS BUDGETAIRES

1. Par chapitre

Le Budget du Département est voté au niveau du chapitre budgétaire.

DEPENSES RECETTES
CHAPITRE LIBELLE MONTANT (en€) CHAPITRE LIBELLE MONTANT (en €)
INVESTISSEMENT 126 104 210,80 INVESTISSEMENT 95 849 402,00
16 mE.UEJE et dettes 54 487 870,00 024 vw.oac;m de cessions 400 000,00
assimilées d'immos
2 1330_0__;2_03 2054 679,92 10 _u.oﬁm:o:m%osam 7770000,00
incorporelles divers et réserves
204 | Subventions 25316 834,05 13 | Subventions 6227 371,00
d'investissement d’'investissement
21 Immobilisations 7569 255,73 16 mB.U:.SG et dettes 81447 031,00
corporelles assimilés
Immobilisations en Autres
23 36670571,10 27 | immobilisations 5000,00
cours N
financieres
Autres
27 | immobilisations 5000,00
financieres
FONCTIONNEMENT 382169 483,36 | FONCTIONNEMENT 412424 292,16
011 mqmﬁmmm a caractére 24757 816,38 013 Atténuations de 500 000,00
général charges
012 | Charges de 93 039 800,26 016 | APA 27 030 629,40
personnel
014 | Atténuations de 8497 692,13 017 | RSA 2117 000,00
produits
016 | APA 58 567 024,59 70 | Produits des services 2474 600,00
017 | RSA 44 304 893,35 73 | Impots et taxes 110021 208,00
65 | Autres charges de 144912 101,15 731 | Impositions directes 168 100 596,00
gestion courante
Frais de Dotations et
6586 | fonctionnement des 272 155,50 74 R 83817 998,76
e participations
groupes délus
66 | Charges financiéres 7818 000,00 75 | Autres produits de 17 834 510,00
gestion courante
76 | Produits financiers 394 000,00
77 | Produits 133 750,00
exceptionnels
TOTAL DEPENSES 508 273 694,16 TOTAL RECETTES 508 273 694,16
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2. Présentation financiére synoptique par politique publique

Le tableau ci-aprés retrace les moyens consacrés a chaque politique publique en dépenses et recettes

réelles.

Dans la suite de ce document une présentation synthétique de chacune de ces politiques permet de pré-
ciser les différentes actions qui seront conduites en 2024 par le Département en faveur de I'ensemble de
ses publics et partenaires.

FONCTIONNEMENT
MISSIONS POLITIQUES PUBLIQUES MONTANTS (en €)
SOLIDARITES, INSERTION ET ACCES AUX ENFANCE ET FAMILLE 44795 979,55
DROITS SANTE ET ACCES DES SERVICES AU PUBLIC 475033,13
PERSONNES AGEES 79270 037,59
PERSONNES HANDICAPEES 42 450 691,71
ACTION SOCIALE ET INSERTION 45751 633,80
LOGEMENT ET POLITIQUE DE LA VILLE 1251 860,00
EPANOUISSEMENT DE LA PERSONNE, EDU- | EDUCATION 10833 152,25
CATION ET CITOYENNETE CULTURE 501198050
SPORT 1437 795,50
JEUNESSE, CITOYENNETE 2 635 496,00
AMENAGEMENT ET SOUTIEN AUX TERRI- ROUTES ET MOBILITES ALTERNATIVES 8008 278,00
TOIRES SOLIDARITE AVEC LES TERRITOIRES ET EAU 2738322,98
TRANSPORTS 6 620 000,00
CADRE DE VIE ET DEVELOPPEMENT DU- ENVIRONNEMENT ET FORET 1112259,30
RABLE ESPACES NATURELS SENSIBLES 1361 743,64
SECURITE ET INCENDIE 21935 000,00
ECONOMIE ET ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE | TOURISME 3267 622,18
AGRICULTURE 829888,75
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 36 066,00
NUMERIQUE 340 000,00
RESSOURCES FINANCES 12314 300,75
PERSONNEL 79327 744,72
INFORMATIQUE ET S| 1608 150,40
PATRIMOINE ET LOGISTIQUE 5079 709,00
ADMINISTRATION GENERALE 3676 737,61
TOTAL 382 169 483,36

'
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INVESTISSEMENT
MISSIONS POLITIQUES PUBLIQUES MONTANTS (en €)
SOLIDARITES, INSERTION ET ACCES AUX | ENFANCE ET FAMILLE 39.600,00
DROITS SANTE ET ACCES SERVICE PUBLIC 417 000,00
PERSONNES AGEES 3191962,19
ACTION SOCIALE ET INSERTION 20000,00
LOGEMENT ET POLITIQUE DE LA VILLE 108 000,00
EPANOUISSEMENT DE LA PERSONNE, EDU- | EDUCATION 7036 790,14
CATION ET CITOYENNETE CULTURE 1 291 649,54
JEUNESSE, CITOYENNETE 113 250,00
SPORT 1294 238,26
AMENAGEMENT ET SOUTIEN AUX TERRI- | SOLIDARITE TERRITOIRES ET EAU 10892 592,65
TOIRES ROUTES ET MOBILITES ALTERNATIVES 31241 693,00
CADRE DE VIE ET DEVELOPPEMENT DURABLE | ENVIRONNEMENT ET FORET 920 939,00
SECURITE ET INCENDIE 1533 000,00
ESPACES NATURELS SENSIBLES 1416 338,52
ECONOMIE ET ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE | TOURISME 549301,00
NUMERIQUE 1500 000,00
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 617 059,28
AGRICULTURE 1004 256,00
RESSOURCES FINANCES 54 587 870,00
ADMINISTRATION GENERALE 11 180,00
INFORMATIQUE ET S| 3190 000,00
PATRIMOINE ET LOGISTIQUE 5127 491,22
TOTAL 126 104 210,80

NB : les données budgétaires mentionnées dans ce tableau sont issues de la segmentation budgétaire du

logiciel finances Astre.
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I. FOYER DE LENFANCE

Le budget du Foyer départemental de I'Enfance est essentiellement un budget de fonctionnement avec
3645 705€ de dépenses sur cette section. Pour l'essentiel, celles-ci portent sur des frais de personnel avec
2.8M€ d'inscriptions, soit une augmentation de 475K€, soit 20.8% d'évolution.

En recettes, la subvention versée par le budget principal du Département est en progression importante
de +733K€ avec 3 181 005€, compte tenu de la diminution notable des remboursements d'autres départe-
ments au titre des enfants confiés et de la baisse également des participations de I'Etat concernant I'accueil
des mineurs non accompagnés. Les autres recettes proviennent des produits de la tarification et des refac-
turations aux autres départements concernant I'accueil d'enfants.

Une subvention déquipement émanant du budget principal est allouée au titre de la couverture des dota-
tions aux amortissements. Son montant est de 29.6K€.

Le montant total du budget, toutes opérations confondues, s'éléevent donc a 3 890 705M&€, soit une aug-
mentation de 627K€, soit 19.2% d'évolution.

Il. BASE DEPARTEMENTALE DE SALAVAS : ESPACE DECOUVERTES ARDECHE

Ce budget séléve a 2 356 238.26¢€, ventilés comme suit :

- Les inscriptions budgétaires sont marquées par le projet de restructuration de la base dont le démarrage
débutera au printemps 2024. Les inscriptions en dépenses d'investissement sont de 1 539 238.26€ cou-
vrant tout a la fois les dépenses liées a 'achévement des travaux et I'acquisition de mobiliers. Dans cette
optique, une subvention d‘équipement du budget principal est inscrite a hauteur de 1.3M&€.

- Les inscriptions sur la section de fonctionnement au titre du chapitre 012 (Masse salariale) sont de 364K€.
- Les charges a caractére général au chapitre 011 sont estimées pour leur part a 207K€.
- En recettes de fonctionnement, les produits d’exploitation sont évalués a 150KE€.

Le montant de la prise en charge du déficit du budget de la base s'éleve a 667KE.

'
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MW&W Un Département
solidaire :

protéger les
Ardéchois
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Enfance,
Famille
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LENFANCE
ARDECHOISE

BUDGET

88,4 M€
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LE CONTEXTE

La politique Enfance-Famille du Dé-
partement doit a la fois prendre en
charge les enfants confiés a l'aide
sociale a l'enfance et mettre en
place des actions de prévention en
matiére de parentalité, de santé ou
d'accompagnement au cours de la
grossesse et durant les premiéres

années de vie des enfants.

De maniére générale, les dépenses
de fonctionnement sont en hausse
en raison, entre autres d'une élé-
vation du nombre de Mineurs non
accompagnés (MNA) accueillis,
d’une revalorisation de la rémuné-
ration des assistants familiaux, des
effets de l'inflation sur les budgets
des structures du secteur associa-
tif en protection de l'enfance, d'un
nombre de journées payées en aug-
mentation.

Le Département de I'Ardéche se
doit de protéger la population qu'il
accueille et met a I'abri mais ne peut
le faire seul, sans le concours des
services de I'Etat, de la Justice et du
soin dans une action coordonnée.

LES ACTIONS DU DEPARTEMENT
EN 2024

Afin de relever les défis qui s'im-
posent au Département dans le
contexte décrit ci-dessus, la direc-
tion enfance famille s’attachera en
2024 .

- A étayer l'offre et la qualité des
prises en charge au sein du Foyer
de I'Enfance confronté a une satu-
ration et a une inadéquation bati-
mentaire par l'ouverture d'un ser-
vice dédié a I'accueil de situations
complexes, dans une maison exté-
rieure au foyer de I'enfance;

- A sécuriser le péle accueil des
MNA, en délocalisant les lieux d'ac-
cueil afin de désengorger le Foyer
de I'Enfance;

-A adapter la capacité d'accueil
des MNA en s'appuyant sur l'offre
d’hébergement des structures
d'accueil partenaires (dérogation
de capacité d’'une 40aine de places
en MECS).

Ces projets s'inscrivent dans le cadre
d’une réflexion autour du projet glo-
bal de prise en charge des enfants
confiés dont le périmétre aura vo-
cation a évoluer courant 2024 pour
étayer la prise en charge des grands
mineurs et la continuité éducative
de l'accueil parents/enfants.

Au-dela de ces projets, la direction
enfance famille s'attachera a ceuvrer
en faveur de l'attractivité du métier
d’assistant familial et a mettre en
ceuvre les exigences de la Loi Taquet
de février 2020 autour notamment
du nouveau mode de rémunération
des places non occupées, de l'orga-
nisation des week-ends de répit des
familles d’accueil, et de la prise en
charge des fratries.

Dans le périmetre de la petite en-
fance et de la protection maternelle
et infantile, le Département pour-
suivra son implication dans l'ani-
mation du Schéma départemental
des services aux familles et dans le
soutien correspondant des réseaux
de soutien a la parentalité.

CHIFFRES CLES

Y

Plus de 937 enfants confiés a
I’Aide Sociale a ’Enfance

250 assistants familiaux

404 Mineurs non accompagnés
(au 30/10/2023 contre 180 arri-
vées au 30/10/2022)
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Action sociale
et insertion



PROMOUVOIR LA
VALEUR“TRAVAIL"

BUDGET

65,8 M€

LE CONTEXTE

Dans un contexte économique relativement dynamique
en termes d'emploi avec un taux de chémage de 6,3 %
au plus bas depuis 2008 et des difficultés de recrute-
ment dans tous les secteurs, le Département a décidé
de réformer son accompagnement des allocataires du
RSA en accentuant en particulier 'accompagnement
vers I'emploi dans une logique de « Juste droit », a rap-
peler leurs droits et devoirs aux allocataires.

Par ailleurs, le Département souhaite poursuivre son
accompagnement des populations en proximité au tra-
vers de sa politique d’'action sociale territoriale notam-
ment en mettant en ceuvre le plan départemental de
lutte contre les violences faites aux femmes et violences
intra familiales.

LES ACTIONS DU DEPARTEMENT EN 2024

En matiere d'insertion, les actions du Département se-
ront ciblées en 2024 sur la mise en ceuvre de France
Travail, avec une attention particuliere autour des mar-
chés d’accompagnement des bénéficiaires du RSA dont
le cahier des charges a été revu afin de pouvoir passer
d’une logique de moyens a une logique de résultats et
opérer un meilleur suivi qualitatif des prestations d'ac-
compagnement, tout en prévoyant des revalorisations
forfaitaires et des bonus liés a I'atteinte des résultats.

Laugmentation des crédits dédiés a cette politique
proactive s'inscrit en compensation des crédits dédiés
au versement de l'allocation, ce qui témoigne de la dy-
namique engagée autour de la cible du plein emploi.

En matiere d'accompagnement social, le Département
poursuivra ses actions en faveur de l'accés aux droits
par le soutien de dispositifs en faveur de la santé, de
I'accés aux droits, de lutte contre l'illectronisme... tout
en valorisant spécifiquement la mise en ceuvre du plan
départemental de lutte contre les violences faites aux
femmes, pour lequel des crédits de plus de 130 000€
sont inscrits sur cet exercice budgétaire.
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CHIFFRES CLES

- 6400 bénéficiaires du RSA dont 20% suivis par Pole
Emploi, 40% par 