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LISTE PAR ORDRE ALPHABETIQUE

DES MEMBRES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'ARDECHE

Nom Prénom
ALLEFRESDE Laurence
AMRANE Olivier
BADIA Armand
BOSC Elvire
BOURJAT Laétitia
CHAREYRE Sandrine
COSTE Claudie
DUBOIS Sylvie
DUCHAMP Cécile
FEROUSSIER Christian
GAUCHER Sylvie
GENEST Sandrine
MAISONNAT Pierre
MALFOY Christine
MARCE Laurent
MEYER Jean-Yves
OLLIVIER Martine
PEVERELLI Olivier
PHILIPPE Ronan
QUENETTE Marc-Antoine
REYNAUD Christelle
RICHIOUD Ingrid
RIEU-FROMENTIN Francoise
ROCHE Bernadette
SALEL Matthieu
SAULIGNAC Hervé
SERRE Laétitia
SICOIT-ILIOZER Julie
TERRASSE Pascal
TOURVIEILHE Max
UGHETTO Laurent
VALLON Jean-Paul
VIGNAL Christophe
VILLEMAGNE Michel
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Direction Générale Adjointe Ressources
Direction des Affaires Juridiques et des Assemblées
Service des Assemblées et Relation a I'Usager

SEANCE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DU 1¢" JUILLET 2021

ELECTION DES 24 MEMBRES DE LA COMMISSION PERMANENTE
(Le Président étant de droit Président de la Commission Permanente)

Interruption réglementaire d’une heure, une seule liste déposée.
(Liste paritaire et ordonnée par fonction de vice-présidents et de membres avec une seule
candidature pour chaque poste).
Désignation consensuelle sansvote.

| PRESIDENT | Monsieur Olivier AMRANE

VICE-PRESIDENTS (8)

1¢" | Madame Sandrine GENEST
2°m¢ | Monsieur Christian FEROUSSIER
3¢me | Madame Sylvie GAUCHER
4°m¢ | Monsieur Marc-Antoine QUENETTE
5¢me | Madame Claudie COSTE
6°"¢ | Monsieur Matthieu SALEL
7°me | Madame Ingrid RICHIOUD
8éme | Monsieur Jean-Paul VALLON

MEMBRES DE LA COMMISSION PERMANENTE (16)

1¢" | Madame Julie SICOIT-ILIOZER

2¢me | Monsieur Jean-Yves MEYER

3¢me | Madame Laétitia BOURJAT

4¢me | Monsieur Laurent MARCE

5¢me | Madame Cécile DUCHAMP

6°m¢ | Monsieur Laurent UGHETTO

7¢m¢ | Madame Laétitia SERRE

8¢me | Monsieur Hervé SAULIGNAC

9¢me | Madame Bernadette ROCHE
10°™ | Monsieur Pascal TERRASSE
11¢m¢ | Madame Sandrine CHAREYRE
12°m¢ | Monsieur Olivier PEVERELLI
13°me | Madame Christine MALFOY
14¢me | Monsieur Ronan PHILIPPE
15°m¢ | Madame Elvire BOSC
16°"¢ | Monsieur Christophe VIGNAL
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COMMISSIONS THEMATIQUES DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Elues le 23 juillet et le 17 septembre 2021 pour les présidence des bureaux

v" Commission Administration Générale Ressources humaines et Finances (14 membres)

Présidente
DUCHAMP Cécile
Vice-Président
VILLEMAGNE Michel

Membres (12)
QUENETTE Marc-Antoine
GENEST Sandrine
FEROUSSIER Christian
GAUCHER Sylvie
TOURVIEILHE Max
COSTE Claudie
MEYER Jean-Yves
SAULIGNAC Hervé
UGHETTO Laurent
BOSC Elvire
REYNAUD Christelle
MALFQY Christine

» Commission Attractivité Vie associative Agriculture Tourisme et Aménagement du
Territoire (14 membres)

Président

MARCE Laurent
Vice-Président
VIGNAL Christophe

Membres (12)
FEROUSSIER Christian
RICHIOUD Ingrid
VALLON Jean-Paul
SICOIT-ILIOZER Julie
SALEL Matthieu
BOURJAT Laétitia
MEYER Jean-Yves
PHILIPPE Ronan
ROCHE Bernadette
MALFQY Christine
BADIA Armand
ALLEFRESDE Laurence




v Commission Solidarités, Santé, Enfance, Autonomie et Handicap (14 membres)

Présidente
RIEU-FROMENTIN Frangoise
Vice-Présidente

BOURJAT Laetitia

Membres (12)

GENEST Sandrine
QUENETTE Marc-Antoine
GAUCHER Sylvie
MAISONNAT Pierre
OLLIVIER Martine
DUCHAMP Cécile
BOSC Elvire
TERRASSE Pascal
SERRE Laétitia
DUBOIS Sylvie
PHILIPPE Ronan
PEVERELLI Olivier

v Commission Patrimoine, Routes, Sécurité, Infrastructures et Numérique (14 membres)

Président
MAISONNAT Pierre
Vice-Président
TOURVIEILHE Max

Membres (12)

VALLON Jean-Paul
COSTE Claudie
SALEL Matthieu
RIEU-FROMENTIN Francgoise
MEYER Jean-Yves
MARCE Laurent
SAULIGNAC Hervé
UGHETTO Laurent
DALVERNY Jéréme
CHAREYRE Sandrine
DUBOIS Sylvie
ROCHE Bernadette
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DELEGATION DE L’EXERCICE D’UNE PARTIE DES FONCTIONS DE M. OLIVIER AMRANE,
PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’ARDECHE, AUX VICE-PRESIDENTS DU
CONSEIL DEPARTEMENTAL ET AUX CONSEILLERS DEPARTEMENTAUX

Par arrétés du 1° juillet 2021 et arrétés modificatifs du 13 juillet 2021 (Mmes GENEST,
BOURJAT et RIEU-FROMENTIN), Monsieur Olivier AMRANE, Président du Conseil
Départemental de I'’Ardéche délégue I'exercice d’'une partie de ses fonctions, comme suit :

Vice-Président(e)s :

1¢ Vice-Présidente Madame Sandrine GENEST
En charge de la santé, de la petite enfance et des politiques contractuelles

2¢me \Vjce-Président Monsieur Christian FEROUSSIER

En charge d’'une délégation générale, des sports, de la culture, de la vie associative et de
I'attractivité du territoire, conseiller spécial du Président

3°me Vice-Présidente Madame Sylvie GAUCHER

En charge des solidarités et du handicap

4°me Vice-Président Monsieur Marc-Antoine QUENETTE
En charge des finances

5¢me Vice-Présidente Madame Claudie COSTE

En charge des ressources humaines

6°m¢ Vice-Président Monsieur Matthieu SALEL

En charge de I'agriculture, de 'environnement et du tourisme
7¢me Vice-Présidente Madame Ingrid RICHIOUD

En charge de I'éducation et de la jeunesse

8°me Vice-Président Monsieur Jean-Paul VALLON

En charge des routes et de 'aménagement du territoire

Conseiller(e)s spéciaux auprés du Président :

Conseiller(e)s départemental(e)s Délégation

Monsieur Pierre MAISONNAT | Conseiller spécial auprées du Président, en charge de la sécurité

Conseillere spéciale auprés du Président, en charge de

Madame Laétitia BOURJAT | ;. . . . , .
I'économie, de l'insertion et de I'emploi

Délégations aux conseiller(e)s départementaux :

Conseiller(e)s départemental(e)s Délégation

Madame Frangoise RIEU-FROMENTIN | Conseillere déléguée a la santé et a la protection de I'enfance

Monsieur Laurent MARCE | Conseiller délégué en charge des sports

Madame Julie SICOIT-ILIOZER | Conseillere déléeguée en charge de la culture

Monsieur Jean-Yves MEYER | Conseiller délégué en charge du tourisme

Madame Cécile DUCHAMP | Conseillere déléguée en charge du budget

Madame Martine OLLIVIER | Conseillere déléguée en charge du logement

Monsieur Max TOURVIEILHE | Conseiller délégué en charge du numérique
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SEANCE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

8 MARS 2024

La séance est ouverte, a 10h15 sous la présidence de Monsieur Olivier AMRANE,
Président du Conseil départemental de I'Ardéche.

OUVERTURE DE LA SEANCE PAR LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL (10H10) ET PROPOS INTRODUCTIFS

M. le Président, Olivier AMRANE
La séance est ouverte.
Je vous salue toutes et tous et vous remercie de votre présence.

Je remercie I'ensemble des élus et des services pour I'organisation de cette séance, et je salue notre
public avec les services associés du Département. Je crois également que nous avons la présence
d’'une association du Sud Ardéeche qui fait briller les couleurs du Coiron.

Avant de démarrer, je voudrais que nous rendions hommage a trois personnes qui nous ont quittés
durant les derniéres semaines, a commencer par le cofondateur de I'Ardéchoise, Gérard MISTLER,
qui a fait briller cette course mythique. Un hommage appuyé lui sera rendu lors du départ du mois
de juin prochain.

Les précédents présidents présents dans cet hémicycle, que sont Laurent UGHETTO, Hervé
SAULIGNAC et Pascal TERRASSE, ont pu le cétoyer et 'accompagner sur I'ensemble des éditions.
Mais I'Ardéchoise datant de 1992, c’est Henri TORRE qui était président du Département quand
cette magnifique épreuve sportive a vu le jour, pour devenir une référence au niveau national et
international. C'est la plus grosse épreuve cyclo-sportive d'Europe.

Gérard MISTLER nous a quittés subitement, sur son vélo au col de Murs dans le Vaucluse. Resteront
des moments importants, puisqu'il avait une relation particuliere avec Robert MARCHAND qui avait
été mis a I'honneur lors de la présidence de Laurent UGHETTO pour ses 107 ans. Cela reste un
moment inoubliable.

Ensuite, je voudrais que nous ayons une pensée pour notre ancien collégue Yves SERRE du canton
de Vallon-Pont-d'Arc et ancien maire de Salavas. Il nous a quittés a I'a4ge de 91 ans, apres 40 ans
de mandat de maire.

Et je voudrais que nous ayons une pensée pour Mickaél VEYSSEYRE, agent départemental de la
MDPH, qui nous a quittés brutalement a I'age de 52 ans.

Je vous propose d’observer une minute de silence en mémoire de ces trois personnes.

Je vous remercie.



En ce 8 mars ou nous célébrons la journée internationale des droits des femmes, je tiens a saluer
le travail récent de nos parlementaires qui ont pu inscrire durablement I'l'VG dans la constitution.
Cela va dans le bon sens.

Nous sommes fiers de notre exemplarité a I'échelle départementale en ayant de nombreuses cheffes
de service. J'en profite pour saluer le retour en pleine forme de notre DGA des solidarités, Lucie
SABATIER, qui nous a fait une grande frayeur.

Enfin, je vous informe qu'en fin de séance, Mme la Préféte viendra nous présenter le rapport
d'activité des services de I'Etat.

A présent, nous devons désigner une secrétaire de séance. Je vous propose de désigner Laétitia
BOURJAT. Avez-vous des remarques particulieres ? Non.

M. le Président, Olivier AMRANE

Y a-t-il des remarques sur ce procés-verbal ? Non. Tout le monde a di le lire avec grande attention.
Le proces-verbal est adopté a 'unanimité.

Je vous propose de donner |'avis des commissions tenues le 1¢" mars dernier.

M. Max TOURVIELHE

La commission patrimoine, routes, sécurité, infrastructures et numérique a donné un avis favorable
a 'unanimité des suffrages exprimés, le groupe Ardeche a gauche n’ayant pas pris part au vote.

M. Laurent MARCE
La commission attractivité, vie associative, agriculture, tourisme et aménagement du territoire a

donné un avis favorable a I'unanimité des suffrages exprimés, le groupe Ardéche a gauche n'ayant
pas pris part au vote.

Mme Laétitia BOURJAT

La commission solidarités, santé, enfance, autonomie et handicap a donné un avis favorable a
l'unanimité des suffrages exprimés, le groupe Ardeche a gauche n'ayant pas pris part au vote.

Mme Cécile DUCHAMP

La commission administration générale, ressources humaines et finances a donné un avis favorable
a 'unanimité des suffrages exprimés, le groupe Ardeche a gauche n'ayant pas pris part au vote.

M. le Président, Olivier AMRANE

Merci.
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M. le Président, Olivier AMRANE

Je vais laisser la parole a notre vice-présidente, Sylvie GAUCHER, que je remercie pour le travail et
la présentation du plan canicule départemental pour nos ainés.

Je remercie également les services pour leur travail a tous les niveaux, parce que cette action est
tenue par I'action sociale et les solidarités, mais tous les services sont en musique autour de ce plan
que nous avons voulu en proximité sur nos territoires.

EXAMEN DES RAPPORTS AU CONSEIL DEPARTEMENTAL ET ADOPTION
DES DELIBERATIONS AFFERENTES

SOLIDARITES

1.1 - PLAN CANICULE DEPARTEMENTAL EN FAVEUR DE NOS AINES

RAPPORT DU PRESIDENT

Préambule

Le changement climatique engendre une élévation globale des températures en France, ainsi qu’une
augmentation de la fréquence, de la précocité, de l'intensité et de la durée des vagues de chaleur.
Dans ses scénarii les plus pessimistes, Météo France prévoit que des canicules plus intenses et
d’une durée cinq fois plus longue que celle de 2003 pourraient survenir en France.

L’Ardéche, depuis plusieurs étés est impactée par de fortes chaleurs et a vu son territoire déclaré
en vigilance orange de fagon plus fréquente que par le passé.

Les pouvoirs publics nationaux ont consolidé les outils de préparation et de réponse et ont fait
évoluer les dispositifs de gestion sanitaire des vagues de chaleur.

A ce titre en 2023, une nouvelle instruction interministérielle (12 juin 2023) rappelle les nouvelles
orientations en matiere de préparation et de gestion sanitaire des vagues de chaleur.

Mais la protection des populations reléve essentiellement de la responsabilité des acteurs locaux et
sont définies dans la disposition spécifique ORSEC gestion sanitaire des vagues de chaleur, élaboré
par le préfet du département avec 'ensemble des acteurs territoriaux.

Ainsi, la préparation et la gestion sanitaire des vagues de chaleur s’appuient sur:

- Un dispositif national de vigilance météorologique, permettant I'avertissement des
pouvoirs publics et des populations ;

- Une disposition spécifiqgue ORSEC gestion sanitaire des vagues de chaleur, permettant
la mise en ceuvre des mesures de gestion appropriées a I'épisode et aux populations
concernées au niveau départemental ;



Une disposition spécifigue ORSAN EPI-CLIM, qui consiste a assurer la gestion des tensions dans
I'offre de soins en situation d’épidémie, de phénomene climatique extréme (canicule, vague de froid)
et/ou environnemental (pollution atmosphérique importante, fumées d’incendie de forét, etc.). Dans
la mesure ou tous les secteurs de l'offre de soins sont concernés, les mesures de gestion définies
dans ce plan doivent prendre en compte tous les acteurs concernés et prévoir les modalités de leur
coordination par I'agence régionale de santé (ARS). Compte-tenu du caractére prévisible ou
annoncé des situations sanitaires exceptionnelles qui sont I'objet de ce plan, il a vocation a étre
déclenché en anticipation pour mettre en ceuvre les mesures de gestion précocement afin de limiter
les tensions dans l'offre de soins ;

- Une surveillance sanitaire, nationale et territoriale, permettant de mesurer I'impact de
I'épisode et d’adapter le cas échéant les mesures mises en ceuvre ;

- Un dispositif national d’appui et de conduite de crise sanitaire, y compris en matiére de
communication, notamment pour les canicules extrémes.

Soucieux des ardéchois les plus fragiles, le Département de I'Ardéche souhaite aller au-dela des
mesures réglementaires dés cet été 2024.

Le département de I'Ardéche avec 329 325 habitants bénéficie d’'une croissance démographique
positive, cependant nous restons un territoire vieillissant avec 32% de la population ardéchoise ayant
plus de 60 ans et dont 12% ont plus de 75 ans. Pour ces derniers 40% d’entre eux sont isolés et
vivent seuls a domicile soit 13 388 personnes concernées. Pour les plus de 65 ans 92% d’entre eux
vivent & domicile.

Les personnes en situation de handicap représentent quant a elles environ 10% de la population
globale.

La volonté de vivre et vieillir a domicile annoncée depuis plusieurs années est réelle en Ardeche, ce
sont plus de 6 000 ardéchois qui sont accompagnés a domicile soit 6% de la population de plus de
60 ans. Si pour ces personnes un passage est assuré notamment par les services d’aides a domicile,
ce n’est pas forcément journalier.

Ainsi le Département souhaite proposer un partenariat avec les maires des petites communes et les
CCAS des communes ardéchoises.

En effet, toutes les communes ne sont pas assujetties a la réalisation d’'un plan communal de
sauvegarde, de plus en application de l'article L 123-4 du code de I'action et des familles, le centre
communal d'action sociale (CCAS) est obligatoire dans toute commune de 1 500 habitants et plus.
Il est désormais facultatif dans toute commune de moins de 1 500 habitants.

Notre département compte 335 communes et seulement 56 communes sont soumises a I'obligation
réglementaire d’avoir un CCAS.

Le Département chef de file de I'action sociale fort de sa connaissance des ardéchois les plus
fragiles souhaite leur apporter un soutien en amont du plan canicule dans une action de proximité
pour les plus isolés dans les plus petites communes du territoire, un plus pour nos ainés.

L'exécutif départemental, le Président Olivier Amrane et Sylvie Gaucher Vice-Présidente en charge
des solidarités et du handicap ont souhaité identifier les actions pouvant étre mises en ceuvre par le
Département pour diminuer les risques inhérents aux fortes chaleurs pour la santé des habitants. |l
s’agit de diminuer les vulnérabilités en amont, par la mise en place d'une cellule de vigilance
départementale canicule.



Trois axes :

1. Une veille départementale activée

2. Partenariat avec les maires et les CCAS
3. Des lieux départementaux rafraichissants

I- AXE 1:UNE VEILLE DEPARTEMENTALE ACTIVEE

1) Création d’une cellule de vigilance départementale

Du 15 mai au 15 septembre, recrutement de personnes basées en DTAS au plus pres, au plus vite
aupres des administrés pour répondre aux besoins exprimés et recrutement d’'un coordonnateur de
cette cellule (personne qui assure la coordination et le suivi des appels et des visites).

La création de cette cellule s’appuiera sur le recrutement d’ardéchois de proximité en recherche
d’emploi, en privilégiant les bénéficiaires du RSA ou contrat d’été pour les étudiants.

Il s’agira dans un premier temps de recruter un contractuel par territoire DTAS ainsi qu’un
coordonnateur départemental.

Cette cellule aura pour missions principales :

« Répondre aux appels des personnes en difficultés

« Faire des visites a domicile

« Animer des réunions de prévention en ciblant les communes du territoire avec temps
d’information et distribution kit bons gestes.

La cellule comprendra entre 5 et 9 personnes pendant 4 mois, elle aura acceés :

- ala communication

- au kit des bons gestes,

- lacces aux véhicules de la flotte départementale,
- les outils bureautiques et téléphonie.

A leur prise de fonction, les agents de la cellule de vigilance seront formés aux gestes de premiers
secours ainsi qu’aux outils de prévention canicule.

lls bénéficieront d’'une formation interne dans nos CMS a l'accueil téléphonique, la connaissance
des dispositifs d’aides et d’accompagnements gérés par le Département, portage de repas,
téléassistance etc....

Lors des visites a domicile les membres de la cellule seront identifiables par des tenues aux couleurs
du Département et disposeront d’'une carte professionnelle. Pour assurer un accueil en toute
sécurité, les visites seront programmeées et les personnes contactées par téléphone lors de I'arrivée
au domicile.

2) Création d’un numéro dédié 7/7

Afin de répondre aux besoins des élus locaux et des services d’ordre et de secours, le Département
va mettre en place un numéro dédié pour répondre aux demandes.

Un objectif : Renforcer les partenariats autour de 'action d’'urgence (protection civile, pompiers...) et
rassurer les usagers.



Les appels vers ce numéro identifié « prévention fortes chaleurs » seront ventilés en fonction de leur
provenance ou du lieu d’intervention en territoires ou des agents membres de la cellule de vigilance
départementale prendront le relais.

3) Campagne de communication grand public

Elaborer un plan départemental de communication de prévention et d’'alerte fortes chaleurs et
canicule.

Décliner ce plan et diversifier les sources d’'information (numérique, papier, goodies), s’appuyer sur
les relais pour une large diffusion, créer des messages par cible (grand public, personnes agées,
personnes en situation de handicap...)

Déployer le livret sur les bons gestes en cas de fortes chaleurs. Un livret construit et rédigé par les
services du Département.

Les principaux publics cibles du livret sont :
« Les élus du Département,
« Les professionnels des associations d’aide et d’'accompagnement des personnes
« Les publics cibles et leurs familles

Se faire le relai et afficher la communication nationale créée par Santé publique France dans les
lieux accueillant du public

ll- AXE 2 : PARTENARIAT AVEC LES MAIRES ET LES CCAS

1) Actions du Conseil départemental

1. Une information a destination des élus locaux et des habitants
Une information en territoire a destination des élus locaux et des habitants afin de sensibiliser sur
les bons gestes et sur les dispositifs existants.

En proximité les maires sont parfois en difficultés pour accompagner et intervenir auprés de leurs
administrés du fait de la taille et les moyens dont dispose la commune, en effet si 'on devait
cartographier notre département en représentant par strates la population communale nous
aurions :

39 communes qui ont une population entre 2000 et 16 800 habitants
17 communes qui ont une population entre 1500 et 2 000 habitants
39 communes qui ont une population entre 1000 et 1500 habitants
69 communes qui ont une population entre 500 et 1 000 habitants
102 communes qui ont une population entre 200 et 500 habitants
43 communes qui ont une population entre 100 et 200 habitants

26 communes qui ont une population inférieure  a 100 habitants

279 communes n’ont pas d’obligation d’avoir un CCAS soit 83 % des collectivités ardéchoises, coeur
de cible de nos interventions.



2) Création d’une liste de personnes vulnérables gérée par le Département

S’inscrire ou se faire inscrire sur le registre vigilance des personnes vulnérables. Ce dispositif
concerne les personnes agées de plus de 65 ans résidant a domicile, de plus de 60 ans reconnues
inaptes au travail ou les adultes handicapés résidant a domicile.

Le Département dispose aussi de données des personnes en situation de fragilité accompagnées
par ses services.

L'objectif est d’appeler les personnes qui en ont fait la demande et qui n‘ont pas de passage
journalier a domicile.

Une adresse mail générique

Création d’'une adresse mail générique qui permettra de s’inscrire sur le fichier départemental des
personnes vulnérables.

lll- AXE 3 : DES LIEUX DEPARTEMENTAUX RAFRAICHISSANTS

1. OFFRE D’ACCUEIL DANS LES BATIMENTS DEPARTEMENTAUX ARDECHOIS

La cellule de vigilance propose aux personnes pouvant se déplacer par elles-mémes de venir se
rafraichir au sein des établissements départementaux équipés de salles climatisées. Le personnel
sera formé a cet accueil et informera sur les gestes et les bonnes pratiques a observer dans le cadre
des fortes chaleurs.

Voir Annexe 1

2. COORDONNER LES ACTIONS AVEC LES ACTEURS DU TERRITOIRE

Développer les échanges et la coordination entre les acteurs ayant des missions similaires autour
du public « personnes agées » et en « situation de handicap ».

Travail avec les EHPAD et ESMS secteur du handicap du Département, afin de permettre et de
mettre en convergence les publics ayant besoin de quelques heures d’acceés a la fraicheur.

Aussi, et compte tenu de ce qui précéde, il vous est proposé d’APPROUVER le plan canicule
départemental en faveur de nos ainés, dAPPROUVER la création de la cellule de vigilance
départementale canicule telle que proposée.



PROJET DE DELIBERATION

N°1.1.1 D.G.A Solidarités
Service Instructeur DIRECTION  Service Secrétariat Général Solidarité
SERVICE

PLAN CANICULE DEPARTEMENTAL EN FAVEUR DE NOS AINES

L’Assemblée départementale,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales — 3éme partie — article L3211-1,

Vu la Loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement,

Vu la délibération du 16 décembre 2019 n° 1.5.1 du Conseil Départemental portant sur la politique
départementale d’action sociale, de lutte contre la précarité et les exclusions,

Vu la délibération du 16 décembre 2019 N° 1.7.1 du Conseil départemental adoptant les orientations
du schéma des solidarités 2020-2024,

Vu les crédits votés au budget départemental 2024,

Vu le programme coordonné de la prévention de la perte d’autonomie Ardéchois 2021- 2024,

Vu le rapport de Monsieur le Président du Conseil départemental.

APRES EN AVOIR DELIBERE

Approuve le plan canicule départemental en faveur de nos ainés et ses trois axes détaillés en
annexe.

Approuve la création de la cellule de vigilance départementale canicule dont le périmetre est détaillé
en annexe.
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EDITORIAL

UN DEPARTEMENT ENGAGE POUR LES PERSONNES AGEES

- Le soutien aux personnes agées est une des priorités du
Département et cela se voit a travers le montant du budget :
82,4 M€.

Enplusdenosnombreusesactions,notammentsurl’autonomie,

le soutien aux associations d'aides a domicile et aux Ehpad,

I'accompagnement dans le secteur du handicap, nous avons

souhaité mettre en place un plan canicule départemental en
faveur de nos ainés et personnes handicapées.

Pourquoi ? Parce que chaque année désormais, de fortes chaleurs voire
des canicules touchent notre département de I'Ardéche.

Soucieux de nos personnes agées ardéchoises, nous avons souhaité avec Sylvie Gaucher vice-
présidente en charge des solidarités et du handicap, aller au-dela des mesures réglementaires
dés cet été.

Ce plan comprend beaucoup de prévention et des actions concretes, de proximité, comme
des appels téléphoniques et des passages réguliers, pour venir en soutien a nos ainés qui sont
les plus touchés par ces épisodes de canicule. Un pack « rafraichissement» sera également
distribué si nécessaire.

Il comprend trois axes :

B Une veille départementale activée

B Un partenariat avec les mairies et les CCAS

B Des lieux départementaux rafraichissants.

L'objectif est de pouvoir répondre au mieux sur le terrain aux attentes des personnes agées
et en situation de handicap.

Une nouvelle fois, le Département de I'Ardeche ne se défausse pas et va au-dela de ses
compétences propres.

Soyons fiers de soutenir nos ainés et les Ardéchoises et Ardéchois en situation de handicap.

Fidélement,

Olivier Amrane,
Président du Département de I'Ardeche

Plan canicule départemental en faveur de nos ainés | 3
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. PLAN CANICULE DEPARTEMENTAL EN FAVEUR DE NOS AINES
PREAMBULE 2024

Le changement climatique engendre une élévation globale des températures en France, ainsi
gu'une augmentation de la fréquence, de la précocité, de l'intensité et de la durée des vagues
de chaleur. Dans ses scénarii les plus pessimistes, Météo France prévoit que des canicules plus
intenses et d’'une durée cinq fois plus longue que celle de 2003 pourraient survenir en France.

LArdeche, depuis plusieurs étés est impactée par de fortes chaleurs et a vu son territoire dé-
claré en vigilance orange de facon plus fréquente que par le passé.

Les pouvoirs publics nationaux ont consolidé les outils de préparation et de réponse et ont
fait évoluer les dispositifs de gestion sanitaire des vagues de chaleur.

A ce titre en 2023, une instruction interministérielle (12 juin 2023) rappelle les nouvelles
orientations en matiere de préparation et de gestion sanitaire des vagues de chaleur.

Mais la protection des populations reléve essentiellement de la responsabilité des acteurs
locaux et est définie dans la disposition spécifique ORSEC gestion sanitaire des vagues de
chaleur, élaborée par le préfet du département avec I'ensemble des acteurs territoriaux.

Ainsi, la préparation et la gestion sanitaire des vagues de chaleur s'appuient sur :

B Un dispositif national de vigilance météorologique, permettant I'avertissement des pou-
voirs publics et des populations ;

B Une disposition spécifique ORSEC gestion sanitaire des vagues de chaleur, permettant la
mise en ceuvre des mesures de gestion appropriées a I'épisode et aux populations concer-
nées au niveau départemental ;

Une disposition spécifique ORSAN EPI-CLIM consiste a assurer la gestion des tensions dans
I'offre de soins en situation d’épidémie, de phénomeéne climatique extréme (canicule, vague
de froid) et/ou environnemental (pollution atmosphérique importante, fumées d'incendie de
forét, etc.). Dans la mesure ou tous les secteurs de l'offre de soins sont concernés, les mesures
de gestion définies dans ce plan doivent prendre en compte tous les acteurs concernés et pré-
voir les modalités de leur coordination par I'’Agence régionale de santé (ARS). Compte-tenu
du caractere prévisible ou annoncé des situations sanitaires exceptionnelles qui sont l'objet
de ce plan, il a vocation a étre déclenché en anticipation pour mettre en ceuvre les mesures
de gestion précocement afin de limiter les tensions dans l'offre de soins ;

B Une surveillance sanitaire, nationale et territoriale, permettant de mesurer I'impact
de I'épisode et d’adapter le cas échéant les mesures mises en ceuvre ;

B Un dispositif national d’appui et de conduite de crise sanitaire, y compris en matiére de
communication, notamment pour les canicules extrémes.

Soucieux des Ardéchois les plus fragiles, le Département de I'Ardéche souhaite aller au-dela
des mesures réglementaires dés cet été 2024.

Le département de I'Ardéche avec 329 325 habitants bénéficie d'une croissance démogra-
phique positive, cependant nous restons un territoire vieillissant avec 32 % de la population
ardéchoise ayant plus de 60 ans et dont 12% ont plus de 75 ans. Pour ces derniers, 40%
d'entre eux sont isolés et vivent seuls a domicile soit 13 388 personnes concernées. Pour les
plus de 65 ans, 92 % d'entre eux vivent a domicile.

Les personnes en situation de handicap représentent quant a elles environ 10% de la popu-
lation globale.

La volonté de vivre et vieillir a domicile annoncée depuis plusieurs années est réelle en Ar-
déche, ce sont plus de 6 000 Ardéchois qui sont accompagnés a domicile soit 6% de la po-
pulation de plus de 60 ans. Si pour ces personnes un passage est assuré notamment par les
services d'aides a domicile, ce n'est pas forcément journalier.

4 | Plan canicule départemental en faveur de nos ainés
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Ainsi le Département souhaite proposer un partenariat avec les maires des petites communes
et les CCAS des communes ardéchoises.

PREAMBULE

En effet, toutes les communes ne sont pas assujetties a la réalisation d'un plan communal
de sauvegarde, de plus en application de l'article L 123-4 du Code de I'action et des familles,
le Centre communal d'action sociale (CCAS) est obligatoire dans toute commune de 1 500
habitants et plus.

Il est désormais facultatif dans toute commune de moins de 1 500 habitants.

Notre département compte 335 communes et seulement 56 communes sont soumises a
I'obligation réglementaire d'avoir un CCAS.

Le Département, chef de file de I'action sociale, fort de sa connaissance des Ardéchois les
plus fragiles souhaite leur apporter un soutien en amont du plan canicule dans une action
de proximité pour les plus isolés dans les plus petites communes du territoire, un plus pour
nos ainés.

Lexécutif départemental, le Président Olivier Amrane et Sylvie Gaucher, vice-présidente en
charge des solidarités et du handicap ont souhaité identifier les actions pouvant étre mises
en ceuvre par le Département pour diminuer les risques inhérents aux fortes chaleurs pour
la santé des habitants. Il s'agit de diminuer les vulnérabilités en amont, par la mise en place
d’une cellule de vigilance départementale canicule.

Trois axes:
1. Une veille départementale activée
2. Un partenariat avec les maires et les CCAS

3. Des lieux départementaux rafraichissants

Plan canicule départemental en faveur de nos ainés | 5



'\:": i"r’. -..ﬁ_‘. g

lw.:-_ 4



Ardéche¥

LE DEPARTEMENT
EN PERIODE DE CANICULE
ADOPTEZ LES BONS REFLEXES

AXES STRATEGIQUES
ET PROGRAMME
D’'ACTIONS

-0

i

©GShutterstock



16

AXES

STRATEGIQUES . .
ET PROGRAMME AXE 1 :UNE VEILLE DEPARTEMENTALE ACTIVEE

D’ACTIONS

1. CREATION D’UNE CELLULE DE VIGILANCE DEPARTEMENTALE

Du 15 mai au 15 septembre, recrutement de personnes basées en DTAS au plus prés, au plus
vite auprés des administrés pour répondre aux besoins exprimés et recrutement d’un coor-
donnateur de cette cellule (personne qui assure la coordination et le suivi des appels et des
visites).

La création de cette cellule s'appuiera sur le recrutement d’Ardéchois de proximité en re-
cherche d’emploi, en privilégiant les bénéficiaires du RSA ou contrats d'été pour les étudiants.
Il s'agira dans un premier temps de recruter un contractuel par territoire DTAS ainsi qu’un
coordonnateur départemental.

Cette cellule aura pour missions principales :
B Répondre aux appels des personnes en difficultés
B Faire des visites a domicile

B Animer des réunions de prévention en ciblant les communes du territoire avec temps
d'information et distribution de kits des bons gestes.

La cellule comprendra entre 5 et 9 personnes pendant 4 mois, et aura accés :
B ala communication

B aux kits des bons gestes,

B al'accés aux véhicules de la flotte départementale,

B aux outils bureautiques et a la téléphonie.

A leur prise de fonction, les agents de la cellule de vigilance seront formés aux gestes de pre-
miers secours ainsi qu’aux outils de prévention canicule.

lIs bénéficieront d'une formation interne dans nos centres médio-sociaux a I'accueil télépho-
nique, la connaissance des dispositifs d’aides et d'accompagnements gérés par le Départe-
ment, portage de repas, téléassistance etc.

Lors des visites a domicile, les membres de la cellule seront identifiables par des tenues aux
couleurs du Département et disposeront d'une carte professionnelle. Pour assurer un accueil
en toute sécurité, les visites seront programmées et les personnes contactées par téléphone
avant l'arrivée au domicile.

2. CREATION D’UN NUMERO DEDIE 7j/7
O 0175667516

Afin de répondre aux besoins des élus locaux et des services d'ordre et de secours, le Dépar-
tement va mettre en place un numéro dédié pour répondre aux demandes.

UN OBJECTIF : renforcer les partenariats autour de I'action d’urgence (protection civile,
pompiers...) et rassurer les usagers.

Les appels vers ce numéro identifié « prévention fortes chaleurs » seront ventilés en fonction
de leur provenance ou du lieu d'intervention en territoires ou des agents membres de la cel-
lule de vigilance départementale prendront le relais.

8 | Plan canicule départemental en faveur de nos ainés
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3. CAMPAGNE DE COMMUNICATION GRAND PUBLIC AXES

Elaborer un plan départemental de communication de prévention et d’alerte fortes STRATEGIQUES
chaleurs et canicule. ET PROGRAMME
Décliner ce plan et diversifier les sources d'information (numérique, papier, goodies), s'ap- D’ACTIONS

puyer sur les relais pour une large diffusion, créer des messages par cible (grand public, per-
sonnes agées, personnes en situation de handicap...).

Déployer le livret sur les bons gestes en cas de fortes chaleurs. Un livret construit et rédigé par
les services du Département.

Les principaux publics cibles du livret sont :

B Les publics cibles et leurs familles,

B Les professionnels des associations d'aide et d'accompagnement des personnes,
B Lesélus.

Se faire le relai et afficher la communication nationale créée par Santé publique France dans
les lieux accueillant du public.

Plan canicule départemental en faveur de nos ainés | 9
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AXES

STRATEGIQUES
ET PROGRAMME AXE 2 : PARTENARIAT AVEC LES MAIRES ET LES

D’ACTIONS CCAS

ACTIONS DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

1. Une information a destination des élus locaux et des habitants

Une information en territoire a destination des élus locaux et des habitants afin de sensibiliser
sur les bons gestes et sur les dispositifs existants.

En proximité les maires sont parfois en difficulté pour accompagner et intervenir aupres de
leurs administrés du fait de la taille et des moyens dont dispose la commune. En effet, si I'on
devait cartographier notre département en représentant par strates la population commu-
nale nous aurions :

39 communes qui ont une population entre 2 000 et 16 800 habitants
17 communes qui ont une population entre 1 500 et 2 000 habitants
39 communes qui ont une population entre 1 000 et 1 500 habitants
69 communes qui ont une population entre 500 et 1 000 habitants
102 communes qui ont une population entre 200 et 500 habitants

43 communes qui ont une population entre 100 et 200 habitants

26 communes qui ont une population inférieure a 100 habitants

279 communes n'ont pas d'obligation d’avoir un CCAS soit 83 % des collectivités ardéchoises,
cceur de cible de nos interventions.

2, Création d’une liste de personnes vulnérables gérée par le Départe-
ment

S’inscrire ou se faire inscrire sur le registre vigilance des personnes vulnérables. Ce dispo-
sitif concerne les personnes agées de plus de 65 ans résidant a domicile, de plus de 60 ans
reconnues inaptes au travail ou les adultes handicapés résidant a domicile.

Le Département dispose aussi de données des personnes en situation de fragilité accompa-
gnées par ses services.

Lobjectif est d’appeler les personnes qui en ont fait la demande et qui n'ont pas de pas-
sage journalier a domicile.

Une adresse mail générique

Création d’'une adresse mail générique qui permettra de s’inscrire sur le fichier départe-
mental des personnes vulnérables.

10 I Plan canicule départemental en faveur de nos ainés
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AXES
STRATEGIQUES

AXE 3 : DES LIEUX DEPARTEMENTAUX ET PROGRAMME
RAFRAICHISSANTS D’ACTIONS

1. OFFRE D’ACCUEIL DANS LES BATIMENTS DEPARTEMENTAUX
ARDECHOIS

La cellule de vigilance propose aux personnes pouvant se déplacer par elles-mémes de venir
se rafraichir au sein des établissements départementaux équipés de salles climatisées. Le per-
sonnel sera formé a cet accueil et informera sur les gestes et les bonnes pratiques a observer
dans le cadre des fortes chaleurs.

Voir Annexe 1

2. COORDONNER LES ACTIONS AVEC LES ACTEURS DU TERRITOIRE

B Développer les échanges et la coordination entre les acteurs ayant des missions similaires
autour du public « personnes agées » et en « situation de handicap ».

B Travailler avec les EHPAD et ESMS secteur du handicap du département afin de permettre
quelques heures d’acces a la fraicheur aux publics en ayant besoin.

Plan canicule départemental en faveur de nos ainés | 1
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ANNEXES

Plan canicule départemental en faveur de nos ainés | 13
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ANNEXE 1 : OFFRE D’'ACCUEIL DANS LES
BATIMENTS DEPARTEMENTAUX ARDECHOIS

ANNONAY

TOURNON
LAMASTRE ‘ ‘

GUILHERAND
GRANGES

LA VOULTE ‘

SUR-RHONE

PRIVAS

VALS-LES-BAINS ‘ .
AUBENAS
ALBA-LA
ROMAINE ‘
LETEIL

VALLON
PONT D’ARC ¢

LES VANS

14 | Plan canicule départemental en faveur de nos ainés
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ANNONAY
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ADRESSES

CLIMATISATION /
RAFRAICHISSEMENT

Maison départementale

‘ 10 rue de la Lombardiére @ 04 75 32 42 01

& (Tout e site)

ALBA-LA-ROMAINE

MuséAl

| Quartier Saint-Pierre @ 04 75 52 45 15

£ (Tout le site)

AUBENAS

Centre médico-social - Les Oliviers

15 avenue de Sierre (3 04 75 87 87 33

£ (Tout le site)

BOURG-SAINT-ANDEOL

Centre médico-social

Avenue Notre-Dame @ 04 75 54 85 40

5 (Tout le site)

GUILHERAND-GRANGES

B Direction territoriale d'action sociale
Sud-Ouest
Bl Centre médico-social

740 avenue Jean Moulin @ 04 75 44 91 67

22?‘ (Tout le site)

22?‘ (Tout le site)

LAMASTRE

Centre médico-social

19 rue Ferdinand Hérold ® 04 75 06 35 20

&% (Accueil + salle de réunion)

LA VOULTE-SUR-RHONE

B Centre médico-social

19 rue du général Voyron @ 04 75 62 46 10

4 (Accueil + secrétariat +

B Domaine départemental de La Boissine | Route de Saint-Cierge-la-Serre o
® 0475667528 /
LE TEIL
B Direction territoriale d’action sociale 15 rue du travail @ 04 75 49 54 70 i (Tout le site sauf PMI)
Sud-Est
B Centre médico-social &% (Tout le site sauf PMI)
LES VANS
Centre médico-social 12 rue des Droits de 'Homme £ (Tout le site + logement
®0475885070 collége)
PRIVAS
B Hétel du Département Quartier la Chaumette @ 04 75 66 77 07 ¥ (Tout le site)
B Pole Astier Froment 6, Rue de la Recluse (® 04 75 66 77 07 i (Tout le site)
B Archives départementales 14 Place André-Malraux @ 04 75 66 98 00 % (Salle de lecture
+4 bureaux)
B Foyer départemental de I'enfance 15 avenue du Vanel 04 75 66 76 40 & (4 appartements, salle
meére enfant + chambres)
B Villa La Petite Chaumette Quartier la Chaumette 04 75 66 77 07 i (Tout le site)
B Centre médico-social 4 boulevard Lancelot @ 04 75 66 74 10 i (Accueil + secrétariat

+ psychologue)

TOURNON-SUR-RHONE

Centre médico-social (rez de chaussée)

‘ 5 allée des Dames @ 04 75 07 07 10

% (Secrétariat + PMI)

VALLON PONT D’ ARC

Centre médico-social

‘ Place Allende Neruda ® 04 75 88 15 60

£ (Tout le site)

VALS LES BAINS

Centre médico-social

‘ 9 faubourg d’Antraigues ® 04 75 87 83 00

93%5 (Tout le site)

Plan canicule départemental en faveur de nos ainés | 15
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ANNEXE 2 : BILAN 2023

(Source santé publique France)

BILAN CANICULE ET SANTE : UN ETE 2023 MARQUE PAR 4 EPISODES DE
CANICULE, AVECUN IMPACT SANITAIRE IMPORTANT
L'été 2023 a été marqué par quatre épisodes de canicule, qui ont concerné 73 % de la popula-

tion hexagonale. La surveillance de cet été, défini par Météo France comme le quatrieme été
le plus chaud depuis le début du XX¢ siecle, s'est traduit par un impact sanitaire important.

Le nombre de décés toutes causes attribuables a la chaleur séléve a prés de 1500 décés pen-
dant les 4 épisodes de canicule et a plus de 5000 décés durant toute la période de surveil-
lance de I'été. Entre le 1°" juin et le 15 septembre, prés de 20 000 recours aux soins d'urgence
en lien avec la chaleur ont été observés. Ces chiffres soulignent I'impact des fortes chaleurs
lors des épisodes de canicule mais également lors de périodes chaudes tout au long de I'été.
Ce bilan confirme la nécessité de mesures de prévention sur tout le territoire et d'une straté-
gie d'adaptation au changement climatique renforcée afin de diminuer I'impact de la chaleur
sur la santé des Francais.

Deux fois plus de recours aux soins d’urgence lors des épisodes de canicule

Des recours aux soins d'urgence en lien avec l'indicateur iCanicule (comprenant les hyper-
thermies/coups de chaleur, déshydratations et hyponatrémies) ont été observés tout au
long de I'été et tendent a augmenter de maniere rapide et sensible dés que les températures
s'élevent. Ainsi, pres de 20 000 recours aux soins d’urgence ont été enregistrés pendant I'été.
Pendant les épisodes de canicule, le nombre de passages aux urgences pour l'indicateur iCa-
nicule a été multiplié par 2,1 et celui pour les consultations SOS médecins multiplié par 3 par
rapport aux périodes hors épisodes de canicule de I'été. Pendant I'été, 10 600 hospitalisations
suite a un passage aux urgences pour l'indicateur iCanicule ont été enregistrées.

Si toute la population est concernée par I'impact de la chaleur, on note que plus de la moitié
des passages aux urgences pour iCanicule ont concerné les personnes de 75 ans et plus.

1500 déceés attribuables a la chaleur pendant les 4 épisodes de canicule et plus de 5 000
déces pendant toute la période de surveillance

Pendant les épisodes de canicule, le nombre de déces toutes causes attribuables a la cha-
leur s'éléve a plus de 1 500 décés, représentant plus de 10 % de la mortalité toutes causes
observées. Sur I'ensemble de la période de surveillance de I'été (1¢" juin au 15 septembre), le
nombre de décés toutes causes attribuables a la chaleur séléve a plus de 5 000 décés, repré-
sentant plus de 3 % de la mortalité toutes causes observées. Toutes les tranches d’ages sont
concernées, 75 % de ces décés étant survenus chez des populations agées de 75 ans et plus.

La région Auvergne-Rhone-Alpes est la seule région concernée par les 4 vagues de fortes
chaleurs. Au cours de ces épisodes caniculaires, des dépassements des seuils d’alerte biomé-
téorologiques ont été observés pour les 12 départements de la région. Un impact significatif
sur la santé a été constaté lors de ces périodes : 348 actes SOS Médecins pour l'indicateur
iCanicule ont été enregistrés au plan régional ainsi que 1 322 passages aux urgences pour l'in-
dicateur iCanicule dont 873 suivis d'une hospitalisation. Les recours aux soins d'urgence ont
représenté jusqu’a 2,9 % des actes quotidiens SOS Médecins et 1,1% des passages quotidiens
aux urgences.

Sur I'ensemble de la période estivale, on estime a 796 déces (4,1 %) toutes causes attribuables
a la chaleur dont 440 (55 %) décés sont survenus pendant les épisodes de canicule.

16 I Plan canicule départemental en faveur de nos ainés



Limpact sanitaire de la chaleur est observé désormais sur I'ensemble de I'été et dans toutes les
classes d’age (un décés sur 4 concerne les moins de 75 ans). Il est nécessaire de I'anticiper en
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amont des canicules et d’adopter d’'une stratégie d'atténuation et d’adaptation aux effets du
changement climatique renforcée, au niveau national et territorial, dans la perspective de l'in-
tensification attendue de ces phénoménes météorologiques extrémes.

Sur le tableau ci-dessous nous constatons que I'Ardéche est au-dessus des taux constatés régio-
naux quant a l'accés et recours aux soins d’urgence sur toute la période ciblée.

Détails départemental et régional de la complétude médiane des transmissions par les structures
d’urgence de résumés de passage aux urgences avec un diagnostic principal ou associé disponible,
période du 1€ juin au 15 septembre 2023, Auvergne-Rhéne-Alpes

Zone J+1 2 | 430 | s | 45 | e | 47 pg’it;;e
Ain 77 % 83 % 84 % 84 % 87 % 88 % 89 % 88 %
Allier 85 % 98 % 98 % 98 % 98 % 98 % 98 % 98 %
Ardéche 85 % 94 % 94 % 94 % 94 % 94 % 94 % 93 %
Cantal 54 % 62 % 64 % 67 % 68 % 70 % 70 % 68 %
Dréme 77 % 86 % 87 % 88 % 88 % 88 % 88 % 88 %
Isere 83 % 94 % 95 % 95 % 95 % 95 % 95 % 95 %
Loire 90 % 98 % 99 % 99 % 99 % 99 % 99 % 99 %
Haute-Loire 88 % 98 % 99 % 99 % 99 % 99 % 99 % 99 %
Puy-de-Dome 69 % 79 % 81% 83 % 87 % 88 % 89 % 90 %
Rhéne 75 % 88 % 89 % 89 % 89 % 89 % 89 % 89 %
Savoie 86 % 91 % 92 % 92 % 92 % 92 % 92 % 91 %
Haute-Savoie 80 % 90 % 91 % 91 % 92 % 92 %p 92 % 92 %
Auvergne-Rhéne-Alpes | 78 % 89 % 90 % 91 % 91 % 91 % 91 % 91 %
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ANNEXE 3 : LES NUMEROS DE REFERENCE

UN NUMERO VERT NATIONAL : 0800 06 66 66

Le service est ouvert tous les jours de 9h a 19h (appel gratuit depuis un poste fixe)

NUMERO PREVENTION FORTES CHALEURS 7j/7

@ 0475667516

NUMEROS D’URGENCE

Appel d’'urgence européen: 112
Sapeurs-pompiers: 18

Police nationale: 17

SAMU: 15

Secours pour les personnes sourdes ou malentendantes : 114

S'INFORMER

18 I Plan canicule départemental en faveur de nos ainés

France Bleu Drome Ardéche (radio)
Département:04 7566 75 16

Préfecture : 04 75 66 50 00 (le numéro du Serveur vocal interactif (SVI) est le numéro
de téléphone de la préfecture)

Carte de vigilance Météo France : 3250 (numéro payant)



Renseignements :

Direction générale adjointe
Solidarités (DGAS)

NUMERO PREVENTION A
FORTES CHALEURS 7j/7 il

@ 0475667516

Ardéeche?¥

LE DEPARTEMENT

Hotel du Département - Quartier La Chaumette
BP 737 - 07007 Privas cedex - Tél. 04 75 66 77 07




28

PRESENTATION

Rapporteur : Madame Sylvie GAUCHER
Mme Sylvie GAUCHER

Au regard de l'intensité et de l'allongement de la durée des épisodes de chaleur, et surtout de
laugmentation des périodes de vigilance orange en Ardéche, le Département souhaite venir
renforcer les mesures préventives et d'intervention auprés des publics les plus fragiles, et
notamment des seniors dont prés de 13 400 en Ardéeche sont isolés et vivent seuls a domicile.

Les pouvoirs publics nationaux ont consolidé les outils de préparation et de réponse, et ont fait
évoluer les dispositifs de gestion sanitaire des vagues de chaleur depuis quelques années, mais la
protection des populations reléve essentiellement de la responsabilité des élus locaux.

C'est pourquoi le Département, chef de file de I'action sociale, souhaite au-dela des mesures
réglementaires, s'inscrire dans une démarche volontariste de partenariat pour apporter un soutien
aux communes ou aux CCAS, en complémentarité et en amont des plans canicule ; mais aussi les
accompagner a déployer les plans canicule en leur mettant a disposition un nouveau dispositif et de
nouveaux outils.

Dans le souci permanent d'ceuvrer en proximité des plus fragiles, nous vous proposons la mise en
place d'une cellule de vigilance départementale canicule dans le cadre de ce plan.

Ce plan se déclinera en trois axes :

* Une veille départementale activée.
» Un partenariat avec les maires et les CCAS.
» Des lieux départementaux mis a disposition.

Axe 1 : veille départementale activée

Elle se fera par la création d'une cellule de vigilance départementale qui sera ouverte du 15 mai au
15 septembre, en amont de la période estivale et des fortes périodes de chaleur. Elle aura pour
mission de répondre aux appels des personnes en difficulté, de faire des visites a domicile, et
d'animer des réunions de prévention en ciblant les communes du territoire, avec des temps
d'information et de distribution de kits de bons gestes ou de bonnes pratiques.

La cellule sera composée de cing agents pendant quatre mois, qui seront basés dans nos quatre
DTAS : quatre intervenants et un coordinateur.

Ces agents auront acceés a la communication, au kit des bons gestes, aux véhicules de la flotte
départementale, aux outils bureautiques et de téléphonie.

lls seront contractuels pendant quatre mois, et une priorité en matiere de recrutement sera donnée
a des bénéficiaires du RSA ou des étudiants.

A leur prise de fonction, ils seront formés a I'accueil téléphonique, la connaissance des dispositifs
d'aide et d’accompagnement gérés par le Département, aux gestes de premiers secours, ainsi
qu’aux outils de prévention canicule.
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Lors des visites a domicile, afin de sécuriser les personnes les plus fragiles, les membres de la
cellule seront identifiables par des tenues aux couleurs du Département, et disposeront d'une carte
professionnelle.

Pour renforcer les partenariats autour de I'action d’urgence (protection civile, pompiers, services
d’'urgence) et répondre aux besoins des élus locaux et des services d'ordre et de secours, et de
rassurer surtout les usagers, le Département mettra en place un numéro dédié pour répondre aux
demandes. Les appels vers ce numéro identifié « prévention fortes chaleurs » seront ventilés en
fonction de leur provenance ou du lieu d'intervention en territoire, ou des agents membres de la
cellule de vigilance départementale prendront le relais pour entrer en contact.

Dans le cadre de cette cellule départementale, une campagne de communication grand public sera
également une action forte de ce premier axe de plan canicule. Plusieurs vecteurs de communication
seront mobilisés pour une large diffusion des gestes de prévention auprés des publiques cibles, a
savoir les personnes agées, les personnes en situation de handicap, mais également les familles et
les aidants.

Le Département déploiera également un livret sur les bons gestes et bonnes pratiques a tenir en
cas de fortes chaleurs, et se fera le relais pour l'affichage de la communication nationale qui est
créée par Santé publique France, dans tous les lieux du Département qui accueillent du public.

Axe 2 : partenariat avec les maires et les CCAS

Pour rappel, en Ardéche, 279 communes n'ont pas d'obligation d'avoir un CCAS, et certaines
peuvent parfois se trouver en difficulté faute de moyens pour mettre en place le plan canicule, pour
accompagner et intervenir aupres de leurs administrés. Ce sont ces communes qui seront le coeur
de cible de nos interventions.

Sur chacun des territoires, les élus locaux et les habitants seront destinataires d'une information sur
les bons gestes a tenir et les dispositifs existants. Le but de ce plan canicule et de ce soutien aux
communes et aux CCAS n'est pas de venir en substitution, mais en complémentarité et en soutien.
Une liste de personnes vulnérables sera gérée par le Département, dans un premier temps avec les
données des personnes en situation de fragilité accompagnées par nos services, mais également
pour toute personne agée de plus de 65 ans qui réside a domicile, ou de plus de 60 ans reconnue
inapte au travail, ou tout adulte handicapé résidant a domicile et souhaitant se faire inscrire sur le
registre de vigilance.

L'objectif pour les intervenants sera d'appeler les personnes qui en feront la demande, et qui n'ont
pas de passage journalier a domicile ; et toujours en coordination avec le fichier géré par les
communes qui l'auront déja mis en place, afin d’assurer un accompagnement croisé des plus
fragiles.

Dans le cadre de ce partenariat, une adresse mail générique sera créée, pour permettre les
échanges et les signalements.

Axe3 : mise a disposition des lieux départementaux rafraichissants

Il s'agira pour le Département d'offrir une possibilité d'accueil en journée au sein de ses batiments
départementaux équipés de salle climatisée. Je remercie I'ensemble des services que vous trouvez
en annexe de cette délibération, qui vont s'essayer pendant quelque temps a d'autres missions,
parce qu'ils accueilleront aussi des personnes fragiles et apporteront bienveillance, écoute et
accompagnement. Je les remercie de s'investir dans ce dispositif.
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La cellule de vigilance indiquera aux personnes pouvant se déplacer les possibilités d'accueil les
plus proches de leur domicile. Elle coordonnera également les actions avec les acteurs du territoire,
notamment les EHPAD, les ESMS du secteur du handicap, les mairies, afin de mettre en
convergence les publics ayant besoin de quelques heures d'acces de fraicheur.

Nous savons que certains EHPAD, structures, salles des fétes ou salles en mairie sont ouvertes
pendant les périodes de canicule. L'idée est d'avoir un maillage territorial le plus large possible pour
que les personnes les plus fragiles trouvent des lieux rafraichissants au plus prés de chez elles.

Avant de conclure, je souhaite réaffirmer que ce plan canicule départemental ne se substitue pas
aux dispositifs existants, mais qu'il vient les compléter efficacement.

L'élaboration de ce plan canicule s'appuie sur un constat aussi incontestable qu'effrayant : les
épisodes caniculaires et les dépassements des seuils d'alertes sont significatifs et se traduisent par
un impact sanitaire important :

Deux fois plus de recours aux soins d'urgence lors des épisodes de canicule.

1 500 déces attribuables a la chaleur pendant les quatre épisodes de canicule 2023.

Plus de 5 000 déces pendant toute la période de surveillance.

75 % des déces sont survenus chez des populations dgées de 75 ans et plus.

Au regard des statistigues en Auvergne Rhdne-Alpes, I'Ardéche se situe au-dessus des taux
constatés quant a 'accés et aux recours aux soins d'urgence sur toute la période ciblée.

Ce bilan nous conforte donc dans la nécessité de mettre en place des mesures complémentaires
de prévention dans notre Département, et d'avoir une stratégie d'adaptation aux changements
climatiques, afin de diminuer I'impact de la chaleur sur la santé des Ardéchoises et des Ardéchois.
Je vous remercie.
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INTERVENTIONS - DEBAT

M. le Président, Olivier AMRANE

Merci Madame la Vice-Présidente, et merci a toutes les équipes et tous les acteurs locaux d’avoir
préparé ce plan pour le mois de mars. Ainsi, nous serons préts au 15 mai avant les fortes chaleurs,
pour disposer de ce maillage territorial.

Y a-t-il des remarques ou des questions sur ce plan canicule ? Monsieur PEVERELLI.

M. Olivier PEVERELLI
Merci Président.

Je trouve cette initiative intéressante. Et je vais changer de casquette pour mettre celle de président
de l'association des maires de I'Ardéche, afin d’inviter le Département a rejoindre la commission
départementale plan canicule qui existe déja, qui est pilotée par la préfecture et ou siégent de
nombreux maires de I'Ardéche.

Nous vous accueillerons avec plaisir, et vous constaterez que les axes de votre plan canicule
correspondent a ce qui est déja mis en place par les communes ardéchoises, en lien trés fort avec
I'Agence régionale de santé et la préfecture.

Vous allez lancer une communication sur votre plan canicule, il serait bien de vous rapprocher des
communes ardéchoises dont c’est la compétence directe, afin d'améliorer la santé des Ardéchois
les plus fragiles dans cette période.

J'ai également une suggestion a vous faire : puisque vous avez la compétence d’'une partie de
I'action sociale, notamment les EHPAD, engagez un plan d'investissement plus important car, a mon
sens et de I'avis de mes collegues, I'actuel n'est pas suffisant pour répondre a ces enjeux. Donc, je
vous suggere d’agir sur ce qui dépend de votre compétence.

Il me semble que pour une bonne gestion de ces sujets relatifs aux personnes vulnérables, chacun
doit d'abord travailler sur sa compétence premiere. C’est ce qui rend les politiques publiques
efficaces.

Faites un gros investissement sur les EHPAD qui en ont besoin, et venez en complément avec plaisir
sur les dispositifs portés avec compétence par I'ensemble des élus communaux, qu'ils soient maires,
adjoints, ou CCAS.

Par ailleurs, il existe de nombreuses associations de seniors en Ardeche qui jouent un réle important.
Ce sont en quelque sorte les travailleurs sociaux de I'ombre. Vous avez I'association UNRPA qui
s’appelle a présent I'Association des personnes agées. Ces associations agissent en lien avec les
seniors de leur commune, et il y en a quasiment une par commune. J'ai d’ailleurs appris par certains
que vous étiez en train de supprimer I'aide modeste de 155 € a ces associations.

Au regard du réle social qu'elles jouent, de vieille, d'animation, de mobilisation, de conseil auprées
de toutes les personnes agées du Département, je vous demande de ne pas supprimer cette aide.
Au contraire, il faudrait peut-étre la renforcer, parce que nous avons affaire a des centaines de
bénévoles, qui sont pour la plupart d’entre eux travailleurs sociaux, et qui agissent auprés des
personnes agées par le biais de leur engagement associatif.
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Je vous suggeére donc de renforcer votre aide aux EHPAD, aux associations seniors, qui tous deux
maillent le territoire. Et ensuite vous pourrez agir sur des compétences qui ne sont pas forcément
obligatoires, et qui sont néanmoins intéressantes.

M. le Président, Olivier AMRANE

Y a-t-il d'autres remarques ? Michel VILLEMAGNE.

M. Michel VILLEMAGNE
Merci Président.

En propos liminaire, sachez que nous voterons bien évidemment ce plan, car tout ce qui peut étre
fait au bénéfice de nos populations fragiles doit étre mis en place, en complément des actions
étatiques, de la plateforme Santé publique France, et des actions municipales quotidiennes.

Sur ce plan destiné avant tout aux petites communes -ce terme étant nullement péjoratif- nous
souhaitons attirer votre attention sur deux points particuliers :

Le premier est celui lié aux lieux de rafraichissement, en particulier les lieux de rafraichissement
départementaux. Dans le rapport, nous avons pu les recenser, ils sont implantés sur 13 communes.
Evidemment, ce sont des communes de grande importance. Et donc pour répondre aux attentes
des populations qui vivent dans nos 280 petites communes, il sera sans doute nécessaire de
travailler avec les EHPAD, et avec tous les partenaires a déterminer, comme les commerces, les
entreprises, qui disposent parfois de locaux rafraichis.

Il conviendra donc que vous soyez imaginatifs, et nous comptons sur vous en la matiére.

Le second point traite du partenariat avec les maires et les CCAS. |l s'agit plus spécifiguement de
savoir comment vous allez assurer le recensement des personnes fragiles en grands nombre
(plusieurs dizaines de milliers sans aucun doute), recensement visant a les inscrire sur le registre
de vigilance.

Ce recensement devra se faire individuellement, et non a partir de fichiers de données nominatives
détenus souvent par les CCAS et parfois par les communes ; fichiers non communicables en vertu
des directives de la Commission nationale informatique et liberté, et respectant le reglement général
sur la protection des données.

Tels sont les éléments que nous souhaitions verser au débat.

M. le Président, Olivier AMRANE

La parole est a Laurent UGHETTO.



33

M. Laurent UGHETTO
Merci de me donner la parole.

Je m'associe a 'hommage rendu a I'un de nos ainés, Yves SERRE, qui nous a quittés a 91 ans.
Pour les élus du Sud, je voudrais rappeler qu'il a été conseiller général, et qu'il a sans plan, sans
assise ni lourde politique menée au niveau du Département, conduit a sécuriser I'apport en eau de
tout le Sud Ardéche avec l'opération de pont de Veyrieres. C’est grace a lui que nous avons
aujourd'’hui de l'eau, bien sOr a utiliser avec précaution, ce qui a sécurisé le développement
touristique du Sud Ardéche. C'est un élément que je tenais a souligner dans cette instance, parce
qu'il a marqué le Département de I'Ardéche par ce projet.

Sur les ainés et le plan canicule qui nous est présenté, vous dites qu'il faut travailler en relation avec
les personnes isolées et fragiles. Cependant, vous supprimez les aides de 155 € versées aux clubs
souvent cofinancés par les communes et qui interviennent en veille pour leur compte sur les
personnes isolées et fragilisées. Il est donc urgent de répondre a ces clubs et ces associations pour
les rassurer.

Et vous ne répondez pas a certains sujets relatifs au pilier de la politique des ainés du Département.
Quand nous entendons parler de fermeture ou de liquidation de maisons de retraite comme celle
d’Antraigues ou des personnes autistes sont accueillies, si vous ne faites rien, c’est 50 salariés et
une cinquantaine de chambres qui vont disparaitre a bréve échéance.

Fermer un établissement, cela m’est arrivé, et ce n'est pas un sujet facile, et cela crée énormément
de malheur, de maltraitance et de signes négatifs quant a la politique de nos ainés sur notre
collectivité départementale.

Ensuite, nous constatons I'absence de réponses sur 'EHPAD du Méridien. Le maire de Ruoms vous
a sollicité, je vous ai sollicité en vous demandant un rendez-vous en urgence, et les courriers que
vous recevez depuis plus de six mois s’entassent, mais toujours pas de rendez-vous, ni de réponse
apportée a un établissement qui, faute de financement d’ici mars ou avril, sera conduit peut-étre a
fermer ou au moins a demander a ses 120 personnels et 120 résidents de trouver une autre
alternative pour leur placement dans un foyer d'accueil des personnes agées.

Or, plusieurs piliers sont nécessaires a la politique en direction de nos ainés, et doivent s’inscrire
dans un grand plan massif d'investissement pour ces établissements, ces hdpitaux locaux, afin de
répondre a la santé des Ardéchois et leur bien vivre en Ardéche.

M. le Président, Olivier AMRANE

La parole est a Hervé SAULIGNAC.

M. Hervé SAULIGNAC
Merci Président.

Nous sommes évidemment favorables au fait que le Département de I'Ardéche se dote d'un plan
canicule en faveur de nos ainés. Les départements sont chefs de file de I'action sociale, et tous les
départements de France disposent d’'un plan canicule. Nous en adoptons donc un, et ils sont tous
volontaristes, en partenariat, en proximité, en complémentarité et structurant.
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J’ajoute simplement que je fais miennes les remarques faites sur les EHPAD. En effet, il serait
paradoxal que nous soyons en pointe et vigilants a I'égard des personnes a domicile et parfois isolée,
ce dont nous partageons le principe, et que nous ne répondions pas aux demandes des EHPAD qui
nous attendent sur ces questions car ils n'ont pas tous une piéce rafraichie pour y regrouper les
personnes hébergées en cas de forte canicule.

Donc, ayons aussi a I'esprit la nécessité d'avoir un plan canicule EHPAD. Le rapport y fait référence
sur une seule ligne page 11, ce qui est un peu court.

Pour terminer, je voudrais revenir sur les propos d’Olivier PEVERELLI et les 155 € en faveur des
associations. Je comprends vos interrogations sur ces 155 €, car nous les avions eues a notre
époque. Nous avions méme envisagé un temps donné de les récupérer pour financer plutét des
manifestations.

Et Marc-Antoine QUENETTE nous avait alertés en disant que c’était une erreur, et il avait raison.
Ainsi, nous avions décidé de ne pas retirer cette aide parce que c'était et c'est la seule subvention
que percgoivent ces associations. En réalité, elles sont aidées par leur commune qui met a disposition
une salle ou des équipements, mais c'est la seule et unique subvention que pergoivent ces
associations. C'est aussi symboliquement la meilleure démonstration de la solidarité que le
Département peut exercer a leur égard.

En sachant gu’en disant a ces associations qu’a la place des 155 €, nous allons désormais financer
des actions, la réalité est qu’elles n'ont pas parmi leurs bénévoles des personnes en capacité de
remplir les dossiers et qui ont envie de le faire pour récupérer les 155 € qui leur arrivaient
mécaniquement.

C'est donc de maniere un peu solennelle que I'ensemble du groupe que j'ai I'honneur de présider
vous demande de remettre ces 155 € en faveur de ces associations. Et par avance, nous vous en
remercions chaleureusement, Monsieur le Président.

M. le Président, Olivier AMRANE

Y a-t-il d'autres remarques sur ce plan canicule ? Max TOURVIELHE.

M. Max TOURVIELHE
Merci Président.

Tout d'abord, je voudrais rappeler que ce plan canicule est le bienvenu, et qu'il s’inscrit en
complément de I'action des maires de notre Département et des CCAS quand ils existent.

Je regrette donc que ce plan canicule ne soit pas accueilli par I'ensemble de I'Assemblée avec un
grand sourire. [l m'a semblé que tel n'était pas tout a fait le cas, méme si la derniére intervention est
venue rectifier quelque peu la premiére.

Je regrette qu'au lieu de trouver ce plan bien adapté a la situation, certains partent sur des
polémiques qui ne sont pas a l'ordre du jour.

Je ne dis pas qu'il ne faut pas en discuter, mais ce n’est peut-étre pas le moment, alors que nous
parlons de ce plan canicule a I'attention des seniors.
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M. le Président, Olivier AMRANE

Il serait bien de s’écouter jusqu'au bout, les amis. Nous ne vous avons pas interrompus.

M. Max TOURVIELHE

Je pense que ce plan canicule mérite toute notre attention, et restons sur le sujet important pour nos
seniors.

M. le Président, Olivier AMRANE
Y a-t-il d'autres remarques sur ce plan canicule ? Non.

Je donne la parole a Mme la Vice-Présidente pour apporter quelques éléments de réponse.

Mme Sylvie GAUCHER

Le premier élément de réponse s’adresse a Olivier PEVERELLI par rapport aux dispositifs
départementaux et aux commissions qui existent déja.

Il me semble avoir été clair dans mes propos : I'idée n’est pas de faire seuls, mais de faire avec. Sur
le soutien a mettre en place aupres des personnes les plus fragiles, il me semble que la multiplication
des bonnes volontés permettra de parvenir a des résultats et de mieux protéger nos populations.
Donc, bien évidemment, nous allons nous inscrire dans le travail qui est déja fait au niveau
départemental, soyez rassurés.

Ensuite, plusieurs d'entre vous ont parlé de I'accompagnement des EHPAD sur le rafraichissement
des établissements. Je suis un peu étonnée que vous reposiez cette thématique dans cette
Assemblée, puisque nous avons voté en 2022 un nouveau reglement d'accompagnement des
EHPAD qui s'appelle « le réglement aux petits investissements ». De nombreux EHPAD nous ont
sollicités et ont déposé des dossiers afin que nous les accompagnions sur de la climatisation, ou sur
tout autre dispositif permettant de réduire la chaleur au sein de I'établissement.

Jaffirme que toutes les demandes de ces EHPAD ont été acceptées et votées en séance de la
commission permanente. lls ont donc été accompagnés financierement pour réaliser les travaux qui
sont a présent terminés.

Ainsi, au cours des épisodes de chaleur de I'été 2023, nombre sont les établissements qui nous ont
remerciés de les avoir accompagnés dans le cadre de ce dispositif.

Concernant le cadre réglementaire sur les données des listes qui seront diffusées dans le cadre du
partenariat entre les communes, les CCAS et le Département, toutes les régles seront respectées.
Il ne s’agit pas de faire a c6té, mais de faire avec. Il y aura certainement une répartition des
personnes a visiter, ou avec qui prendre contact suivant les listes des uns et des autres. C'est ce
lien entre les deux collectivités qui doit impérativement se faire. Et tout ce qui releve de la RGPD,
de la non-diffusion des données, sera respecté.

Quant a I'EHPAD du Sud Ardéche et le FAM qui sont en liquidation judiciaire, tout est entre les mains
de la justice, car cela releve d’'une procédure judiciaire. Nous sommes en incapacité d'intervenir.
Nous savons qu'il existe de potentiels repreneurs de ces deux établissements.
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Je peux vous assurer que depuis que nous avons eu connaissance de cette liquidation judiciaire,
les élus et les services du Département sont en ordre de marche aux c6tés de '’ARS pour tenter de
maintenir cette activité, et surtout maintenir ce lieu d'hébergement et d'accueil pour les résidents,
que ce soient les seniors ou les personnes porteuses de handicap.

Si malheureusement il n’y avait pas de repreneur, le Département a mis en place des plans B, des
plans C, des plans D pour que tout soit géré de la fagon la plus vertueuse possible. Donc, nous
sommes au travail sur ce sujet.

Pour d'autres EHPAD qui sont en difficulté, nous allons voter ultérieurement des fonds d'urgence,
comme vous avez pu le lire dans les délibérations présentées aujourd’hui. Le Département va
abonder a la méme hauteur que I'Etat sur le soutien aux établissements qui ont été identifiés comme
les plus en difficulté et les plus fragiles du Département, via une commission pluridisciplinaire. Donc,
nous sommes présents et pro-actifs sur cette thématique.

Enfin, sur l'aide aux clubs seniors, il me semble Hervé SAULIGNAC que vous étiez présent a
I'Assemblée générale de l'association, et vous avez pu constater que, méme si la méthodologie des
dispositifs d'attribution a changé, au final les montants attribués a ces clubs ont été en augmentation
par rapport aux 155 € qui étaient données auparavant.

Je vous remercie.

M. le Président, Olivier AMRANE

Y a-t-il d'autres remarques avant de passer au vote ? Matthieu SALEL.

M. Matthieu SALEL
Merci.

Concernant 'EHPAD le Méridien a Ruoms, nous siégeons tous les deux avec Laurent UGHETTO
au Conseil d'administration de cet établissement. Lors de la commission permanente qui fera suite
a la séance publique d’aujourd’hui, nous voterons des subventions exceptionnelles pour cet
établissement et d’autres, pour un total de 770 000 € dont 225 000 € pour le seul EHPAD de Ruoms,
complétés par un montant similaire par 'ARS, soit 450 000 €.

Laissez croire que I'établissement était démuni et ne pouvait plus honorer ses dettes a compter du
mois de mars, je ne peux pas I'accepter. J'ai informé par téléphone le directeur de I'établissement
de cette décision prise aujourd’hui en commission permanente, et il m'a dit qu'il était soulagé au
moins jusqu'au 31 décembre 2024, de méme que les personnels et les familles des résidents.

M. le Président, Olivier AMRANE

Y a-t-il d'autres remarques ? Hervé SAULIGNAC.

M. Hervé SAULIGNAC

Je réponds a Max TOURVIELHE qui voit parfois des divergences la ou il n’y en a pas : nous sommes
totalement favorables a ce rapport que nous voterons.
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J’ajoute que vous aviez inscrit dans les rapports de la commission permanente un réglement d'aide
aux communes et aux CCAS pour la mise a I'abri des femmes victimes de violences. Il y avait un
sujet, surtout en ce 8 mars.

Cependant, comme vous n’aviez pas respecté le code général des collectivités, on vous a demandé
de le respecter parce qu'il ne faut pas se mettre en situation délictuelle. Ce sujet releve de
I'assemblée pléniere et de ce dont nous sommes en train de discuter maintenant. Nous aurions pu
avoir un joli débat.

Je regrette donc que nous n’ayons pas a discuter de cette question de la mise a I'abri des femmes
victimes de violences, a fortiori un jour consacré a leurs droits trop souvent bafoués.

M. le Président, Olivier AMRANE

Nous avions voté un plan que Sylvie GAUCHER vous avait présenté en assemblée pléniére.
Ensuite, nous vous proposerons prochainement les reglements a voter en AP sur ce sujet de mise
a l'abri des femmes victimes de violences sur lequel nous sommes mobilisés.

Je rappelle que nous n’avions pas choisi la date du 8 mars pour tenir notre assemblée pléniére
spécialement parce que cela tombait le jour de la journée internationale des droits des femmes.

Avant de passer au vote sur ce rapport, il est important de rappeler les chiffres et ce que nous
mettons en place pour nos ainés de maniére globale.

Avec ce plan canicule, nous essayons d'anticiper modestement a notre niveau une crise. Nous
savons que les épisodes de chaleur vont se répéter dans le temps, et le fait de voter ce plan au mois
de mars montre notre solidarité envers nos ainés et notre volonté de trouver des réponses
localement.

L’Ardéche compte 330 000 habitants dont un tiers a plus de 60 ans, ce qui est considérable. Et sur
les plus de 65 ans, 92 % vivent a domicile, et 40 % des plus de 75 ans sont isolés. Donc, notre enjeu
est de répondre a ce probléme de canicule, mais aussi de lutter contre l'isolement de certaines
personnes ageées.

Je tiens ensuite a partage avec vous quelques chiffres des spécialistes concernant la canicule. Cette
année, nos territoires sont souvent passés en alerte rouge préfectorale, avec des températures
comprises en moyenne entre 38 et 40°C, et des pics dans le Sud Ardéche a plus de 42°C. Et par
rapport a 2019, qui est l'année de référence, nous avons déploré en 2023 11 000 déces
supplémentaires liés de prés ou de loin a la canicule en France.

Notre Département n'est pas épargné, puisque par rapport a 2019, nous constatons une
augmentation de 10 % de la mortalité de nos populations. Ainsi, la canicule devient la premiére
cause meurtriere pour nos ainés et pour les vulnérables. C'est important de le partager ensemble.
Sylvie GAUCHER a évoqué le fait que nous dénombrons deux fois plus de passages de personnes
agées dans les hdpitaux et les urgences pendant les périodes de canicule. C'est donc pour cette
raison que nous avons voulu nous mobiliser.

Notre objectif vise a répondre rapidement aux besoins sur la protection de nos ainés a court terme,
et de maniére plus générale a lutter contre s’isolement sur la durée. Et contrairement a ce qui a été
dit, aucun autre Département ne le fait.
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Vos prises de position sont paradoxales. En effet, d'un cété Olivier PEVERELLI nous dit que ce n’est
pas de notre compétence, et que nous devons d'abord gérer les EHPAD avant de prévoir un plan
canicule. Dont acte, mais nous ne voulons pas avoir une lecture administrative des choses et rester
campés dans nos compétences. Si c’est utile pour nos anciens, nous essayons de faire, et pas
seuls. Et de l'autre c6té, Hervé SAULIGNAC dit que tous les départements ont un plan canicule a
'échelle départementale. Non, la préfecture en a un, mais pas les départements. Les conseils
départementaux n'ont pas de plan canicule comme nous en mettons un en place.

Il est important de rappeler que nous n’allons pas tout changer. C'est comme la santé : méme si la
santé n'est pas une compétence du Département, nous devons agir, parce que nous ne pouvons
pas nous résigner. Nous n’avons pas de solution miracle, mais nous tentons des choses.

A travers les trois axes de ce plan, I'important est que tout le monde y trouve son compte. Nous
avons une veille départementale avec un effort significatif de la collectivité. Nous avons la chance
d'avoir un maillage territorial large sur I'ensemble de notre Département, puisque nous avons quatre
directions territoriales d'action sociale dans chacune desquelles un agent sera mis a contribution et
un coordonnateur départemental.

L'idée est de ne pas attendre que la préfecture appuie sur le bouton rouge pour nous occuper de
nos personnes vulnérables. Ainsi, nous allons recruter des personnes en favorisant I'insertion par le
travail, donc en allant chercher dans notre fichier des bénéficiaires du RSA. En cela, je salue le
travail effectué avec Laétitia BOURJAT et Sylvie GAUCHER.

Et a partir du 15 mai, notre volonté est d’appeler toutes les personnes agées et handicapées fichées
au Département pour savoir si elles ont des besoins particuliers, et si elles ont une personne pour
les accompagner. Un numéro unique a été dévolu et sera communiqué a toutes ces personnes.

Il'y aura des veilles et une présence sur le terrain. Et lorsqu’une personne n’ira pas bien, nous serons
capables d’aller la voir. Si la famille habite a Paris et si elle n’a pas de nouvelles de ses parents,
nous pourrons aller les voir. Et s’il fait une grosse chaleur, nous serons capables de leur dire de
fermer les volets. Donc, le conseil et I'axe n°2 sont fondamentaux.

Il est certain que nous n’allons pas nous substituer a ce que font certaines mairies avec le fichier
canicule. Cependant, autant certaines communes sont relativement structurées et sont en capacité
de faire avec des Centres communaux d'action sociale un peu importants, autant 80 % des
communes n'ont pas de bras armé d'action sociale, et ne peuvent pas répondre immédiatement a
ces personnes agées vulnérables. Ainsi, I'agent départemental peut prendre le relais.

Le Département n’attend pas d’étre en zone rouge pour activer les choses. Ensuite, nous
partagerons les informations avec les communes pour leur donner des explications sur la veille
sanitaire, sur les bons gestes et les réquisitions en cas de besoin.

Je souligne la mobilisation importante de tous nos agents de la collectivité. Comme vous l'avez vu
a travers le document -et je remercie les services de la communication qui ont fait un gros travail a
ce niveau- il y a un maillage territorial fort, puisque 21 batiments départementaux sont mis a
disposition des personnes pour les mettre a I'abri en cas de besoin. Les services ont accepté cette
mission, et seront sensibilisés a ces problémes de forte chaleur pour nos anciens.

C'est donc un travail collectif, et je suis trés fier de ce qui a été effectué par les équipes, qui a
nécessité une mobilisation pour étre préts avant la période de forte chaleur.

De maniére plus globale, sur 'action au niveau de nos ainés, nous nous sommes inscrits dans un
plan large. Vous verrez par la suite que nous allons voter des plans et des dispositifs en faveur de
la jeunesse. Nous travaillons avec Christian FEROUSSIER, Ingrid RICHIOUD, Sandrine GENEST
et toute I'équipe sur la jeunesse a travers le « Bonus collégiens », les dispositifs sportifs, « Atout
association ».
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Toutefois, notre réle est de travailler au niveau de toutes les générations, donc en direction de nos
ainés. J'y tiens énormément, et je sais que vous y étes également trés attachés.

Nous avons beaucoup d'ainés encore valides qui veulent participer a la vie de la cité
départementale. Notre réle est de les accompagner. Cela va s'inscrire dans un plan plus large.
Christian FEROUSSIER avec Sylvie GAUCHER nous ferons des propositions dans quelques mois
en ce sens, afin d’ouvrir les portes du Département aux seniors.

Le premier point concerne la participation aux clubs seniors. Certes, les 155 € par club permettaient
peut-étre a quelques petits clubs d'étre accompagnés, mais il faut étre honnéte entre nous, ce n'est
pas avec cette somme qu'ils fonctionnaient. Nous les avons donc réunis pour leur expliquer que
nous avions une personne dédiée au Département pour les accompagner de fagon réactive en cas
de besoin lors de leurs manifestations ; et que nous mettions en place un dispositif avec davantage
de moyens. C'est ce qui a été fait, et ainsi en un an, nous avons aidé plus de 90 clubs pour 35 000 €.

J’ai deux exemples a vous donner pour lesquels, sans ce dispositif, les activités n'auraient pas pu
voir le jour. Je pense notamment au club d’Andance qui a pergu de notre part 300 €, alors qu’avec
155 €, il n'aurait pas pu organiser sa manifestation.

Je pense également a la Semaine bleue a Vallon-Pont-d’Arc pour laquelle le club a pergu 400 € du
Département. Avec 155 €, il n’aurait peut-étre pas organisé cette manifestation.

Donc, en moyenne, nous donnons entre 300 et 500 € aux clubs. Je ne suis pas |la pour comparer
avec ce qui se faisait auparavant, mais je suis certain que ce dispositif est plus efficace. Certains
sont ultra transparents avec nous, et nous disent qu’ils n'ont pas besoin de la solidarité
départementale cette année, mais qu’ils en auront besoin I'année prochaine car ils organisent une
grosse manifestation.

Nous avons échangé en ce sens avec Hervé SAULIGNAC sur Saint-Priest ou une action va se
mettre en place et que nous accompagnerons.

L'idée est donc d’éviter de déposer 155 € sur le compte de I'association qui n'a pas de manifestation
cette année, et de l'aider I'année suivante a hauteur de 300 ou 500 €, en fonction du projet. Et cela
constitue une vraie fierté.

Par ailleurs, deux piliers importants vont voir le jour :

v Le premier étant la mise en place d’apreés-midi avec un photographe bien connu de la vallée de
'Eyrieux Claude FOUGEIROL qui va organiser plusieurs aprés-midis récréatifs a I'hétel du
Département pour parler de I'histoire de I'Ardéche. Ce sera ouvert a I'ensemble de nos ainés
ardéchois, et piloté par Christian FEROUSSIER a partir de septembre.

v Le deuxiéme étant un travail sur une partie de nos seniors de maniere expérimentale sur un
« Bonus seniors » pour accompagner nos anciens a entrer dans un club sportif ou culturel. C'est
la feuille de route que j'ai donnée a Christian FEROUSSIER, qui nous fera avec Sylvie
GAUCHER des propositions dans les prochains mois.

L'objectif immédiat est donc la mise en place d’une veille pour protéger nos ainés, et I'objectif a plus
long terme est de mettre le Département aux cétés des seniors pour n’oublier aucune génération.
Telle est la présentation de ce plan canicule. Je vous propose de passer au vote.

Y a-t-il des oppositions ? Non. Des abstentions ? Non.

La délibération est adoptée a I'unanimité.
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DELIBERE

DELIBERATION 1 (N°1.1.1) : PLAN CANICULE DEPARTEMENTAL EN FAVEUR DE NOS AINES

Adopté a I'unanimité
Pour : 34

Monsieur Olivier AMRANE, Madame Laétitia BOURJAT, Madame Claudie COSTE, Madame Cécile
DUCHAMP, Madame Sylvie GAUCHER, Madame Sandrine GENEST, Monsieur Pierre
MAISONNAT, Monsieur Laurent MARCE, Monsieur Jean-Yves MEYER, Madame Martine
OLLIVIER, Monsieur Marc-Antoine QUENETTE, Madame Ingrid RICHIOUD, Madame Frangoise
RIEU-FROMENTIN, Monsieur Matthieu SALEL, Monsieur Max TOURVIEILHE,

Monsieur Jean-Paul VALLON.

(Groupe Ardéche, Génération Terrain : 16)
Monsieur Christian FEROUSSIER, Madame Julie SICOIT-ILIOZER.
(Groupe Proximité au coeur de I'Ardéche : 2)

Madame Laurence ALLEFRESDE, Monsieur Armand BADIA, Madame Elvire BOSC, Madame

Sandrine CHAREYRE, Madame Sylvie DUBOIS, Madame Christine MALFOY, Monsieur Olivier
PEVERELLI, Monsieur Ronan PHILIPPE, Madame Christelle REYNAUD, Madame Bernadette
ROCHE, Monsieur Hervé SAULIGNAC, Madame Laétitia SERRE, Monsieur Pascal TERRASSE,

Monsieur Laurent UGHETTO, Monsieur Christophe VIGNAL, Monsieur Michel VILLEMAGNE.

(Groupe Ardéche a Gauche : 16)
L’Assemblée départementale,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales — 3éme partie — article L3211-1,

Vu la Loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement,

Vu la délibération du 16 décembre 2019 n° 1.5.1 du Conseil Départemental portant sur la politique
départementale d’action sociale, de lutte contre la précarité et les exclusions,

Vu la délibération du 16 décembre 2019 N° 1.7.1 du Conseil départemental adoptant les orientations
du schéma des solidarités 2020-2024,

Vu les crédits votés au budget départemental 2024,

Vu le programme coordonné de la prévention de la perte d’autonomie Ardéchois 2021- 2024,

Vu le rapport de Monsieur le Président du Conseil départemental.

Oui l'avis favorable a 'unanimité des suffrages exprimés, le groupe Ardéche a Gauche ne prenant
pas part au vote, de la commission « Solidarités, Santé, Enfance, Autonomie et Handicap » en date
du vendredi 1¢" mars 2024.

APRES EN AVOIR DELIBERE

Approuve le plan canicule départemental en faveur de nos ainés et ses trois axes détaillés en
annexe.

Approuve la création de la cellule de vigilance départementale canicule dont le périmétre est détaillé
en annexe.

(c.f annexes pages 9 a 27)
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ATTRACTIVITE

4.2 - POLITIQUE FORET

RAPPORT DU PRESIDENT

L PLAN DEPARTEMENTAL FORET BOIS ARDECHE 2024-2028

Considérant [limportance de la filiere forét-bois en Ardéche, a la croisée d’enjeux
environnementaux, énergétiques et économiques (319 000 ha de foréts soit un taux de
boisement de 57%, prés de 1700 emplois recensés en 2022 pour plus de 800 entreprises et un
poids estimé a 187 millions d’euros de chiffre d’affaires), I’'année 2023 a été marquée par la
révision de la politique forestiere du Département : évaluation du précédent Plan départemental
forét-bois (PDFB 2018-2022) arrivé a échéance et élaboration du nouveau PDFB Ardéche (PDFB
07) pour la période 2024-2028.

Le nouveau PDFB 07 a été construit en prenant en considération les principaux éléments de
cadrage et financiers suivants :

- un plan opérationnel pour 5 ans (2024-2028), inscrit dans un cadre resserré mais agile et dans
un contexte financier contraint,

- un nombre resserré de fiches-actions, un pilotage et une animation/coordination transversale
renforcés,

- une cohérence avec la nouvelle politique forestiere de la Région et les dispositifs européens,
ainsi que le maintien de coopérations et dynamiques bi-départementales avec la Drome,

- un plan tourné vers la filiére forét-bois mais aussi sur I'«interne» : poursuivre la transversalité et
l'intégration de la forét et du bois dans les différentes politiques du Département, « montrer
lexemple »,

- un plan en phase avec les compétences du Département et avec un traitement spécifique de la
Défense des foréts contre les incendies (DFCI) vu les enjeux et pour plus de lisibilité,
un souhait de renforcer les synergies et I'implication de tous.

Quant aux enjeux stratégiques retenus pour orienter le contenu du futur Plan a I'issue du
bilan-évaluatif, ils ont été répartis en 3 catégories pour :

- répondre a la menace climatique (dépérissement et risque incendie),
- faire de la filiére forét-bois une opportunité de développement,
réunir les conditions de réussites des actions a mener.

Ainsi, le PDFB 07 2024-2028 se structure autour de 2 volets. Il comporte 4 axes et 18 actions
ainsi qu’une feuille de route :

- le volet 1 correspond aux actions dédiées a la gestion des foréts et a la valorisation du bois
ardéchois. Il comprend 2 axes et 10 actions,

- le volet 2 correspond aux actions dédiées a la protection des foréts ardéchoises et a leur
adaptation au changement climatique. Il comprend 2 axes et 8 actions dont un axe dédié a la
DFCI,
la feuille de route regroupe 3 séries de préconisations transversales pour la bonne mise en
ceuvre de ce nouveau PDFB 07.
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Le contenu technique et opérationnel des 18 actions, ainsi que leur budget prévisionnel
afférent, est présenté en annexe 1 du projet de délibération.

Dans le PDFB 07 2024-2028, il est prévu la poursuite de 5 dispositifs d’aide existants, demeurant
stratégiques et inscrits au PDFB 07 (2024-28), a savoir :

aide pour la restructuration fonciére forestiere : prise en charge partielle des frais de transaction
(notaire, géometre) lors d’échanges amiables ou d’achat de petites parcelles forestieres —
reglement en vigueur délibéré par la Commission permanente du 3 décembre 2018,

- aide au regroupement des propriétaires forestiers pour la mobilisation de bois : soutien aux
dépenses de fonctionnement liés au démarrage ou au développement d’associations sylvicoles
de gestion forestiere — reglement en vigueur délibéré par la Commission permanente du
3 décembre 2021,
aide aux avant-projets de desserte forestiére complexe : soutien a la réalisation des avant-projets
et études de faisabilité en amont de la création de desserte forestiere complexe, portés par les
collectivités, avec pour ce dispositif I'actualisation des références au nouveau programme
régional FEADER (2023-27) ; ce reglement, délibéré par la Commission permanente du 3 juin
2019, doit étre actualisé (annexe 2),

- aide en direction des collectivités a la constitution de domaines forestiers publics dans le cadre
du dispositif Atout ruralité,

- bonus bois local : bonus forfaitaire attribuée aux communes en complément d’'une subvention
pour un investissement intégrant majoritairement du bois local dans le cadre du dispositif atout
ruralité.

Ainsi, en conclusion, il vous est proposé :

- d’approuver le nouveau Plan départemental forét-bois Ardéche (PDFB 07) pour 5 années (2024-
2028), tel que présenté en annexe 1,

- d’approuver la poursuite de 5 dispositifs d’aide existants, demeurant stratégiques et inscrits au
PDFB 07 (2024-28), a savoir :

« aide pour la restructuration fonciére forestiere,

+ aide au regroupement des propriétaires forestiers pour la mobilisation de bois,

» aide aux avant-projets de desserte forestiere complexe, portés par les Communes et leurs
groupements; avec pour ce dispositif I'actualisation des références au nouveau programme
régional FEADER (2023-27) ; ce reglement actualisé est annexé au projet de délibération
(annexe 2),

» aide en direction des collectivités a la constitution de domaines forestiers publics ainsi que
le bonus bois local, précisant que ces 2 dispositifs sont actuellement rattachés au dispositif
Atout ruralite, et

de donner délégation a la Commission permanente pour approuver toute adaptation nécessaire
a la conduite de ce nouveau plan: modifier les reglements d’aide, mettre en ceuvre les
partenariats, les dispositifs d’accompagnement et autres démarches qui en seront issus.
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. PROGRAMME PREVISIONNEL ANNUEL DU CONSERVATOIRE DE LA FORET
MEDITERRANEENNE (CFM 2024)

Le conservatoire de la forét méditerranéenne (CFM) est un outil financier piloté par I'Etat et plus
particulierement par le préfet de la zone de défense et de sécurité Sud. Ce dernier a en charge
I'harmonisation et la coordination des politiques de prévention et de lutte contre l'incendie dans les
quinze départements ou s’étend la forét méditerranéenne.

Comme chaque année, le programme preévisionnel du CFM est proposé a votre approbation afin de
transmettre la délibération correspondante en vue de la programmation des crédits de I'Etat. Il figure
en annexe a la délibération.

Il est rappelé que ce programme partenarial avec I'Etat permet notamment de cofinancer les actions
de surveillance et prévention du SDIS, ainsi que les renouvellements de véhicules et engins de nos
forestiers-sapeurs. En effet, les véhicules et les équipements de I'Unité des Forestiers-Sapeurs
bénéficient a ce titre d’'un cofinancement de I'Etat a hauteur de 50% maximum des dépenses HT.
Certaines dépenses de fonctionnement sont, elles, cofinancées a hauteur de 80% maximum des
dépenses HT.

Je précise les incidences budgétaires de ce projet :

- les crédits nécessaires au paiement de ces dépenses seront prélevés respectivement sur le
chapitre 65, nature 657381 pour le fonctionnement et chapitre 204, nature 20415331, du budget
départemental ;

- le CFM finance des actions pouvant étre mis en ceuvre dans les 2 ans (a I'exclusion de certaines
actions a validité plus courte), soit jusqu’en 2025 inclus, tant pour les subventions pergues par le
Département que pour celles octroyées, par notre collectivité, au SDIS ou aux communes. Ainsi,
au vu du rythme des dépenses des exercices précédents, les crédits ont été répartis a la fois sur
2024 et sur 2025 lors du vote du budget ;

- en cas dattribution au SDIS et aux communes des subventions ci-dessus mentionnées, les
crédits restant disponibles pour des affectations ultérieures s’éléveraient a 11 850 € sur 'AP CFM
2023-4 et 236 132,00 € sur I'AE DFCI 2024-4.

Enfin, sachant que I'Etat ne fera connaitre sa réponse qu'en cours d'année 2024 quant a la
répartition définitive du programme, une prochaine assemblée sera amenée a statuer sur la
programmation définitive du CFM 2024 en Ardéche et les ajustements budgétaires éventuellement
nécessaires.

Aussi il est proposé :

- d’approuver le programme prévisionnel du CFM 2024 joint en annexe 3, dont notamment les
opérations en maitrise d'ouvrage du Département concernant l'acquisition de véhicules,
équipements et engins pour I'Unité des Forestiers—Sapeurs, dans la limite des crédits
disponibles ;

- d’approuver les subventions allouées au SDIS 07 telles que présentées dans I'annexe 4 et dans
la limite des crédits disponibles ;

- de donner délégation a la Commission permanente pour exécuter les opérations programmées
dans le cadre du programme CFM 2024 et les modifications éventuelles qui pourraient intervenir
en cours d'année, dans la limite des crédits inscrits ;

- de donner délégation au Président du Département pour solliciter les financements associés.
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PROJET DE DELIBERATION

N° 4. 2.1 D.G.A Attractivité
Service Instructeur DIRECTION  Aménagement des Territoires
SERVICE

POLITIQUE FORET

L’Assemblée départementale,

Vu
Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu
Vu

le traité de I'Union européenne et notamment ses articles 107 et 108,

le Réglement (UE) 2022/2472 de la Commission du 14 décembre 2022 déclarant certaines
catégories d'aides dans les secteurs agricole et forestier et dans les zones rurales
compatibles avec le marché intérieur en application des articles 107 et 108 du traité sur le
fonctionnement de I'Union européenne,

le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.1111-9,
L.1111-10, L.3211-1, L.3232-1-2 et L.3232-5,

la délibération du Conseil régional n°AP-2022-10 / 05-8-7058 des 20 et 21 octobre 2022
relative a la programmation FEADER débutant en 2023 et aux priorités et objectifs régionaux
a compter de 2023, complétée par la délibération de la Commission permanente du Conseil
régional Auvergne-Rhone-Alpes n°CP-2022-12 / 05-33-7136 du 16 décembre 2022,

la délibération de la Commission permanente du Conseil régional n°CP-2023-02 / 05-31-7284
du 3 février 2023 approuvant le plan régional en faveur de la filiere forét-bois 2023-2027,
complétée par les délibérations de la Commission permanente du Conseil régional
n°CP-2023-03 / 05-18-7370 du 10 mars 2023,

la délibération n° 4.30.1 du 03 décembre 2018 de la Commission permanente du Conseil
départemental approuvant le reglement d'aide modifié relatif a la restructuration fonciere
forestiere — échanges amiables et achats de parcelles forestieres,

la délibération n°4.51.1 de la Commission permanente du Conseil Départemental de
'Ardéche du 3 décembre 2021 approuvant le reglement d'aide modifié relatif au
regroupement des propriétaires forestiers pour la mobilisation de bois,

la délibération n°4.27.1 de la Commission permanente du Conseil Départemental de
'Ardeche du 3 juin 2019 approuvant le reglement d’aide aux avant-projets de desserte
forestiere complexe, portés par les communes et leurs groupements, en vue d’une
exploitation durable des massifs forestiers,

la délibération n°® 3.1.7 du Conseil départemental du 17 juin 2022 approuvant le réglement
d’aides aux collectivités « Atout ruralité 07 »,

la convention entre la Région Auvergne Rhdne-Alpes et le Département de I'Ardeche en
matiere de développement économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et
laquaculture),de la forét et de I'agroalimentaire, en lien avec le S.R.D.E.l.1., approuvée par
délibération n° 5.36.1 de la Commission permanente du Conseil départemental
du 9 décembre 2022,

les crédits inscrits au budget départemental 2024,

le rapport de Monsieur le Président du Conseil départemental.
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APRES EN AVOIR DELIBERE

L PLAN DEPARTEMENTAL FORET BOIS ARDECHE 2024-2028

Approuve le Plan départemental forét-bois Ardeche (PDFB 07) pour la période 2024-2028, structuré
autour de 2 volets, comportant 4 axes et 18 actions, ainsi que leur budget prévisionnel, tel que
présenté en annexe 1 de la présente délibération,

Approuve la poursuite de 5 dispositifs d’aide existants, demeurant stratégiques et inscrits au PDFB
07 (2024-2028), a savoir :

- aide pour la restructuration fonciére forestiére,

- aide au regroupement des propriétaires forestiers pour la mobilisation de bois,

- aide aux avant-projets de desserte forestiere complexe, portés par les Communes et leurs
groupements, avec pour ce dispositif des actualisations liées aux références du nouveau
Programme régional FEADER (2023-2027) telles que présentées dans le réglement joint en
annexe 2 de la délibération (les éléments actualisés figurent en rouge),

- aide en direction des collectivités a la constitution de domaines forestiers publics ainsi que le
bonus bois local, précisant que ces deux dispositifs sont actuellement intégrés au dispositif Atout
ruralité.

Donne délégation a la Commission permanente pour approuver toute adaptation nécessaire a la
conduite de ce nouveau plan : modifier les reglements d’aide, mettre en ceuvre les partenariats, les
dispositifs d’accompagnement et autres démarches qui en seront issus.

. DEFENSE DES FORETS CONTRE LINCENDIE (DFCI) - PROGRAMME DU
CONSERVATOIRE DE LA FORET MEDITERRANEENNE 2024

Approuve le programme prévisionnel du CFM 2024 joint en annexe 3, dont notamment les
opérations en maitrise douvrage du Département concernant l'acquisition de véhicules,
équipements et engins pour I'Unité des Forestiers—Sapeurs, dans la limite des crédits disponibles ;

Attribue au SDIS 07 les subventions telles que présentées dans I'annexe 4 et dans la limite des
crédits votés au BP 2024 du 8 décembre 2023 et ;

Donne délégation a la commission permanente pour exécuter les opérations programmées dans
le cadre du programme CFM 2024 et les modifications éventuelles qui pourraient intervenir en cours
d'année, dans la limite des crédits inscrits ;

Donne délégation au président du conseil départemental pour solliciter les financements associés.
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La forét qui couvre plus de 300 000 ha est omniprésente en Ardéche (taux de boisement de 57 %).
Elle fait partie du patrimoine et de I'identité de notre territoire, elle marque fortement nos paysages.
Multifonctionnelle, elle contribue au bien-étre des Ardéchoises et Ardéchois : purification de I'air
et de l'eau, maintien des sols, réservoir de biodiversité, accueil de loisirs et lieu de ressourcement,
production de bois a l'origine d’une filiere dynamique pour I'économie locale (pres de 1700 emplois
recensés en 2022 pour plus de 800 entreprises et un poids estimé a 187 millions d’euros de chiffre
d‘affaires).

La filiére forét-bois est par ailleurs I'un des principaux contributeurs a la lutte contre le changement
climatique. Mais depuis quelques années, les foréts connaissent des dépérissements et un risque
incendie accru. Le changement climatique en cours menace les ressources forestiéres et leurs
contributions.

Considérant I'importance de la filiere forét-bois en Ardéche, le Département de I'Ardéche a décidé
d‘évaluer le précédent Plan départemental forét-bois (PDFB 2018-2022) arrivé a échéance et d'élaborer
un nouveau Plan départemental forét bois Ardéche (PDFB 07) pour la période 2024-2028.

Ce programme est le fruit d’une large concertation avec les acteurs de la filiere forét-bois locale,
qui aura duré pres de 6 mois courant 2023. Il a été construit en lien avec les principales structures
techniques partenaires de notre collectivité et en cohérence avec la nouvelle politique forestiére de la
Région et les dispositifs européens.

Ce plan se veut tourné vers la forét et sa filiere bois mais aussi sur I'<interne» : poursuivre la
transversalité et l'intégration de la forét et du bois dans les différentes politiques du Département,
«montrer l'exemple». Il demeure en phase avec les compétences du Département et avec un
traitement spécifique de la Défense des foréts contre les incendies (DFCI) vu les enjeux et le fort
engagement de notre unité de forestiers-sapeurs.

[l se structure autour de 2 volets. Il comporte 4 axes et 18 actions : des actions qui se veulent concrétes,
dédiées a la gestion des foréts, a la mobilisation et a la valorisation du bois ardéchois, d'autres
relatives a la protection des foréts ardéchoises notamment a leur défense contre les incendies et a
leur adaptation au changement climatique. Prés de 10 dispositifs d’aides en direction de I'ensemble
des acteurs (propriétaires forestiers, sylviculteurs, collectivités, entreprises amont/aval) et en réponse
aux besoins du territoire sont proposés.

Ambitieuse, alliant économie et écologie, la nouvelle politique forestiére départementale mobilisera
3,35 millions d’euros sur 5 ans (budgets PDFB et DFCI), auxquels se rajouteront des crédits connexes
(relevant d'autres budgets de la collectivité) pour la mise en ceuvre de plusieurs actions dites
transversales.

Pour finir, les attentes de la société a I'égard de la forét étant multiples, ce programme visera aussi a
améliorer I'échange et la communication sur la gestion et I'exploitation forestiéres, la connaissance et
I'appropriation de la forét et de la filiere bois par les Ardéchois. Concilier les usages, les sensibilités et
assurer également I'attractivité des métiers sont des enjeux forts pour I'avenir de la filiére forét-bois.
Son devenir passera également par I'éducation et la sensibilisation de la jeunesse.

L'opération « 10 000 arbres pour la forét ardéchoise de demain » en partenariat avec le Fondation du
Patrimoine est emblématique. Lancée en 2023, elle sera poursuivie pendant la durée du PDFBO7.

La Philosophie pour ce nouveau Plan peut se résumer parlarégle des 3 «P»: produire, préserver,
pérenniser. Les défis a relever sont de taille, dans un contexte incertain et mouvant, mais nous
devons rester optimistes et volontaires, ceuvrer collectivement pour construire la forét et la
filiere de demain en Ardéche.

Olivier Amrane
Président du Département
de I'Ardéche

EDITORIAL

LA FORET ET
SA FILIERE BOIS,
DES ATOUTS
POUR L'ARDECHE
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Source:
Etat des lieux économique de la filiere forét-bois
Ardéche-Drome (2022)

*ces données concernent les entreprises de la filiere
forét-bois amont et aval, excepté celles spécialisées
dans la fourniture de bois énergie
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Chiffres clés de la filiere forét-bois ardéchoise

Surface boisée (ha)

319000 ha

dont 90 % de foréts privées (pres de
60 000 propriétaires) et 10 % de foréts
publiques (dont 118 communes)

Répartition des essences (en surface) :
60 % de feuillus / 20 % de résineux /
20 % de peuplement mixte

Volume de bois sur pied (m?)

47 millions de m3
dont environ 40 % de feuillus
et 60 % de résineux

Taux de boisement

57 %
(16" département d’AURA le + boisé
en taux)

Taux de récolte
(hors autoconsommation bois
de chauffage)

20 %
de l'accroissement biologique annuel

Volume annuel de bois
récoltés (m3/an)
moyenne sur 9ans:2011a2019

255 000 m3/an
65 % de bois d’ceuvre, 20 % de bois
énergie et 15 % de bois d'industrie

Volume annuel de sciages
produits (m3/an)
moyenne sur 9 ans:2011a 2019

78 000 m3/an
(dont 99 % de résineux)

Nombre d’entreprises*

823

98 entreprises d'exploitation,
29 scieries et 696 entreprises de
seconde transformation

Effectifs salariés*

1661

Chiffre d’affaires*
(en millions d’euros)

187 M€

Bois énergie secteur public

ou collectif : nombre de chaufferies
installées et leur consommation

de bois

4 | PLAN DEPARTEMENTAL FORET - BOIS ARDECHE | 2024 - 2028

150 chaufferies bois installées pour
des batiments publics ou collectifs,
consommant 35 000 tonnes de bois par
an dont 75 % de plaquette forestiere



Crédits photos : © F. Chenel - 'Agence Nature / CD07
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LA REVISION DE LA
POLITIQUE FORESTIERE
DU DEPARTEMENT

DE LARDECHE

« Méthodologie et grandes étapes
de la démarche

« Les points a retenir du bilan évaluatif
du précédent PDFB (2018-2022)
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Méthodologie et grandes étapes de la démarche

Considérant l'importance de la filiere forét-bois en Ardéche, a la croisée d'enjeux
environnementaux, énergétiques et économiques, le Plan départemental forét-bois
2018-2022 étant arrivé a échéance fin 2022, I'Assemblée départementale lors du vote
du Budget primitif 2023 a approuvé le principe de réviser cette politique : évaluation
du précédent Plan et élaboration d’un nouveau Plan opérationnel pour une prise
d’effet a compter de 2024.

Le groupement « Teritéo et Territoires ruraux & développement » a accompagné le
Département dans cette révision qui s'est déroulée sur 6 mois, de février a juillet 2023.
Les principes retenus et les étapes clé furent les suivants :

B Une comitologie en deux temps : un comité de pilotage 100 % interne (élus et
directeurs) et un comité technique opérationnel (associant services internes et des
acteurs externes — tétes de réseau de la filiére), chacun réuni a 3 reprises ;

B 26 entretiens aupres des services du Département de I'Ardéche, du Département
dela Drome, de la Région AURA, des acteurs et partenaires de la filiere : CNPF, COFOR,
Fibois, ONF, Fransylva, Chambre d’agriculture, DDT, PNR des Monts d’Ardéche,
ALECO7, EPCI, DRAAF, ASLGF, experts et coopératives forestiers, SDIS...

B Un bilan évaluatif et prospectif de la mise en ceuvre du précédent Plan ;

B Une journée « Ateliers des acteurs » le 27 avril, étape charniére mobilisant
I'intelligence collective d’une cinquantaine d’acteurs : partage du bilan du précédent
PDFB, des axes de travail possibles du prochain PDFB 07, priorisation des thématiques
et actions puis co-construction de pistes d’actions « prioritaires » a mettre en ceuvre;

B Laformalisation itérative et participative des propositions de fiches-actions du
nouveau PDFB, en lien avec les membres des Cotec-Copil ;

B Des arbitrages lors du Copil final du 26 juin permettant de stabiliser l'ossature
stratégique puis de finaliser 'écriture du programme opérationnel et des nouvelles
fiches-actions.

Les points a retenir du bilan évaluatif du précédent PDFB
(2018-2022)

Les points a retenir du bilan financier :

Prés de 4 M€ « mesurables » ont été engagés (800 K€/an) pour la mise en ceuvre des
19 actions inscrites au précédent Plan, a travers une segmentation des interventions :

B 1,1 M€ au titre des crédits PDFB, dédiés notamment aux appuis techniques
externes, aux partenariats, aux projets territoriaux et a la mise en ceuvre des
dispositifs d'aides ;

B 1,6 M€ au titre de la DFCI, incluant I'acquisition de la majorité des équipements
des forestiers-sapeurs (mais sans les dépenses de fonctionnement/salaires des 25
forestiers-sapeurs) ;

B 1,1 M€ au titre des crédits connexes « mesurables » (dispositifs transversaux
ciblés forét-bois).

8 | PLAN DEPARTEMENTAL FORET - BOIS ARDECHE | 2024 - 2028 |
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Les points a retenir de la mise en ceuvre : LA REVISION

Les principaux facteurs de réussites / points positifs : DELA POLITIQUE
FORESTIERE

B Une forte cohérence entre les actions initialement prévues et les actions engagées, DU DEPARTEMENT

B Une implication effective des structures techniques partenaires dans l'animation DE LARDECHE
des différentes actions,

B Une articulation pertinente avec les outils régionaux et nationaux, source d'effets
leviers,

B Une coopération avec la Drome dans la continuité de celle menée jusqu'en 2018,

B Un plan qui contribue a renforcer les dimensions partenariales.

Les principaux freins / points de difficultés :

B Une mise en ceuvre contrariée par la crise sanitaire, un renouvellement des conseils
municipaux, une mouvance interne au sein de l'institution et chez les partenaires...,

B Des dispositifs « supras » (régionaux/européens...) pas toujours adaptés aux réalités
ardéchoises,

B Des moyens de mise en ceuvre sous-estimés au regard des ambitions,

B Un ciblage trop large, une lisibilité de la stratégie et des priorités de la politique
départementale a améliorer.

En conclusion : un bilan globalement positif.

De facon transversale, le volontarisme du Département en faveur du développement
de la filiere forét-bois est reconnu et apprécié par I'ensemble des partenaires et acteurs
de lafiliere.

La poursuite des actions du Département d'accompagnement de cette filiere, mais
aussi de préservation de la ressource est attendue et s'avére importante.

| PLAN DEPARTEMENTAL FORET - BOIS ARDECHE | 2024 - 2028 | 9
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PRESENTATION

GENERALE DU PDFB 07
(2024-2028)

« Un plan qui vise a répondre a
10 enjeux stratégiques
« Un plan structuré autour de

deux volets et d’une feuille de route
de mise en ceuvre

« Les 18 actions inscrites au plan
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PRESENTATION Un plan qui vise a répondre a 10 enjeux stratégiques

GENERALE Le travail évaluatif a identifié 10 enjeux stratégiques répartis autour des 3 grandes

DU PDFB 07 catégories suivantes :
(2024-2028)

Faire de la filiere
une opportunité
de développement
économique du territoire

Les enjeux pour répondre a la menace climatique
1. Prendre en compte le changement climatique et anticiper les évolutions induites

2. Renforcer la préservation et le développement de la biodiversité forestiere, facteur
de résilience face au changement climatique

3. Anticiper et s'adapter plus fortement au risque incendie

Les enjeux pour faire de la filiére forét-bois une opportunité de développement
économique du territoire

4. Accompagner le renforcement de l'usage des matériaux bois comme levier de
décarbonation de I'économie et de développement du territoire

5. Anticiper et accompagner I'augmentation de la demande (sur les différents usages)
par une organisation et une dynamisation de l'offre locale

6. Accompagner la montée en compétences des entreprises et des professionnels sur
la filiere bois

Les enjeux pour réunir les conditions de réussite des actions a mener
7. Développer une culture forestiére sur le territoire

8. Veiller a la conciliation des différentes fonctions de la forét-filiere bois (rapport
forét/société)

9. Favoriser et améliorer les conditions de mobilisation du bois

10. Veiller a I'équilibre entre les différents usages du bois au regard des tendances et de
l'augmentation des usages (bois-énergie, bois construction).

12 | PLAN DEPARTEMENTAL FORET - BOIS ARDECHE | 2024 - 2028 |
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Un plan structuré autour de deux volets et d’une feuille
de route de mise en ceuvre

Au regard des enjeux identifiés par les acteurs de la filiere forét-bois, le nouveau
PDFB 07 se structure autour de 2 volets. Il comporte 4 axes stratégiques et 18 actions.
La DFCI constitue un axe a part entiére.

VOLET N°1 VOLET N°2

Liens entre
I'amont et l'aval
de lafiliere
&
prise en compte
de la problématique
«incendie » dans les actions
forét-bois des 2 volets

2 axes - 8 actions
dont un axe dédié a la DFCI
(4 actions)

2 axes - 10 actions

Feuille de route de mise en ceuvre
3 séries de préconisations transversales

Le nouveau PDFB 07 mobilisera 3,35 millions d’euros sur 5 ans (budgets PDFB et
DFCI) auxquels se rajouteront des crédits dits connexes (relevant d’autres budgets de la
collectivité) pour la mise en ceuvre de plusieurs actions dites transversales.

=> Crédits PDFB : 370 K€ /an (200 k€ en investissement et 170 k€ en fonctionnement),
pour le volet 1 (axes 1 et 2) et 'axe 2 du volet 2 ;

> Crédit DFCI : 300 K€ /an (230 K€ en investissement et 70 K€ en fonctionnement),
pour I'axe 1 du volet 2, soit les budgets DFCI déja existants. Toutefois, pour conduire
l'intégralité des 4 actions inscrites, des crédits supplémentaires seront nécessaires.
La décision de conduire lintégralité des actions sera prise par le Département
en fonction des résultats des études éventuellement prévues, de l'obtention de
cofinancements et des discussions préalables avec I'Etat et les collectivités.

En complément, des actions « pour aller plus loin/a développer » sont identifiées.
Ces actions sont :

B Pertinentes pour les acteurs de la filiére forét-bois et méritent d'étre envisagées au
regard des enjeux soulevés ;

B Mais compte-tenu des démarches a engager, elles seraient a mettre en ceuvre
en cours de ce nouveau PDFB 07, selon les moyens disponibles/les opportunités
concernant les volets RH et financiers.

Le PDFB 07 (2024-2028) comporte également de facon transversale une « feuille
de route de mise en ceuvre », qui regroupe 3 séries de préconisations.

PRESENTATION
GENERALE

DU PDFB 07
(2024-2028)

Les principaux éléments
de cadrage stratégique et
financier du PDFB 07

Un plan opérationnel pour 5 ans (2024-
2028), inscrit dans un cadre resserré mais
agile

Un nombre resserré de fiches-actions et
d’indicateurs de suivi/résultats, avec un
pilotage et une animation/coordination
transversale renforcés

Une cohérence avec la nouvelle politique
forestiére de la Région et les dispositifs
européens ; ainsi que le maintien de
coopérations et dynamiques
bi-départementales avec la Drome

Un plan tourné vers la filiére forét-bois
mais aussi sur '« interne » : poursuivre la
transversalité et I'intégration de la forét et
du bois dans les différentes politiques du
Département, « montrer I'exemple »

Un plan en phase avec les compétences
du Département et avec un traitement
spécifique de la DFCI vu les enjeux et pour
plus de lisibilité

Un souhait de renforcer les synergies et
I'implication de tous
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PRESENTATION
GENERALE

Les 18 actions inscrites au Plan
les actions clés ou comportant de nouvelles opérations sont en couleur et identifiées via
le pictogramme suivant :

@:

VOLET 1 : GERER ET VALORISER LE BOIS ARDECHOIS

DU PDFB 07
(2024-2028)

AXE 1 : Gérer les foréts et mobiliser le bois

1/ Déployer les outils favorables a la structuration du foncier forestier

2/ Soutenir les structures de regroupement de propriétaires

3/ Améliorer les pratiques d'exploitation et d’utilisation des voiries publiques

4/ Améliorer I'accés aux massifs enclavés a potentiel bois
(création de dessertes internes, plateformes...)

ot

5/ Sensibiliser un large public a I'activité forestiére

AXE 2 : Construire la filiere de demain et valoriser le bois local

6/ Accompagner la compétitivité et la modernisation des entreprises

7/ Renforcer I'attractivité des métiers de la filiére auprés des jeunes
et des demandeurs d’emploi

ot

8/ Intégrer plus de bois local dans les batiments départementaux

9/ Intégrer plus de bois local dans les constructions publiques

10/ Participer au développement de la filiére bois-énergie

VOLET 2 : PROTEGER NOS FORETS ET LES ADAPTER
AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

AXE 1 : Défendre les foréts contre les incendies

11/ Renforcer les moyens humains et techniques des forestiers-sapeurs @

12/ Adapter la DFCl par le renforcement des équipements
et 'aménagement des massifs

13/ Adapter la DFCI par I'évolution du dispositif de surveillance estival

14/ Mieux partager I'information stratégique pour la prévention incendie
entre tous les acteurs

AXE 2:Faconner les foréts de demain

15/ Connaitre les foréts, expérimenter et sensibiliser les propriétaires @:

16/ Améliorer la qualité des peuplements forestiers et leur résilience

17/ Préserver les coeurs de biodiversité forestiers dans nos espaces naturels sensibles

18/ Appliquer la reglementation des boisements dans le respect des différents usages

14 | PLAN DEPARTEMENTAL FORET - BOIS ARDECHE | 2024 - 2028 |
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PRESENTATION
GENERALE
DU PDFB 07
(2024-2028)
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VOLET 1
GERERET

VALORISER LE BOIS
ARDECHOIS

AXE 1/

Gérer les foréts
et mobiliser

le bois

63

La filiere forét-bois représente un potentiel de développement important au regard
de la couverture forestiére du territoire. Toutefois, la mobilisation du bois et sa
valorisation en Ardéche font face a plusieurs freins : une structuration du foncier

complexe, des conditions de sortie des bois délicates et des risques de conflits
d’'usage marqués.

Ce premier axe du plan vise a accompagner et a renforcer la mobilisation du
bois, dans le cadre d’un dialogue et d’une acceptation sociétale positive, a
travers les thématiques d’'intervention suivantes :

1/ la structuration du foncier forestier (privé/citoyen et public),

2/ le regroupement de la gestion, de la mobilisation et des chantiers publics/privés,
3/ le désenclavement des massifs,

4/ la sensibilisation, la concertation et la médiation.

5 actions sont ainsi identifiées pour contribuer a ce défi.

Crédit photos : © AC/CD07
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Action 1

Déployer les outils favorables a la structuration du foncier forestier

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
CNPF, COFOR, Département

Principaux partenaires & opérateurs
CNPF, Fransylva, COFOR, ONF, Chambre d’agriculture

Public cible
Propriétaires forestiers publics/privés, collectivités
territoriales

Résumé de I'enjeu

En Ardéche, la forét est trés majoritairement pri-
vée (90 %) et tres morcelée. Ces caractéristiques
induisent un manque de gestion des petites foréts
privées et représentent un frein a la mobilisation
des bois.

Ainsi, la maitrise du foncier demeure un enjeu fort
de la politique forestiére sur le territoire de I'Ardéche.

Objectifs de I'action

Au regard des caractéristiques de la forét ardé-

choise, l'objectif prioritaire de cette action est de

«dynamiser » le foncier forestier, pour contribuer

a sa restructuration. Cette action se traduit par la

poursuite des leviers activés dans le cadre du précé-

dent plan:

B réduire le morcellement de la propriété forestiere
privée;

B dynamiser le marché des foréts en mettant en
relation acheteurs et vendeurs ;

B sensibiliser et accompagner des collectivités dans
la mise en ceuvre de projets fonciers forestiers.

Contenu
1- Dynamiser le dispositif « ECIF » (échanges
amiables et cessions de petites parcelles
forestiéres, sans périmétre) pour réduire le
morcellement et améliorer la structuration de
la propriété forestiére privée - aide directe en
fonctionnement:
Le reglement d'aide vise a prendre en charge une
partie des frais de transaction (notaire, géometre
- sous conditions) lors d'échanges amiables ou
d’achats de petites parcelles forestiéres. Ces opéra-
tions doivent participer a I'aménagement foncier
rural forestier (passage pour avis des dossiers en
Commission départementale d'aménagement fon-
cier - CDAF).
Un accent devra étre mis sur la communication et le
travail partenarial avec les notaires du département
afin de dynamiser le dispositif et déclencher des
transactions/dépots de dossiers.

2- Poursuivre le développement de la bourse
fonciére forestiére (B2F07) sur Internet :

Il s'agira d'assurer la coordination et I'animation géné-

rales de la B2F (le Département est pilote depuis le

lancement), de maintenir une instruction technique

des demandes (publication de biens, mises en rela-

tion), d'assurer les mises a jour, de garantir I'ingénierie

technigue (mission menée par le CNPF depuis 2015)
et informatique. Afin de maintenir une bonne dyna-
mique, un investissement de tous les partenaires
demeure nécessaire pour communiquer réguliére-
ment sur l'existence du site, promouvoir l'outil auprés
des utilisateurs potentiels, notamment les proprié-
taires forestiers privés.

La Charte qui encadre le partenariat B2F07 (10 acteurs
fédérés en 2023) sera a renouveler dés 2024.

3- Accompagner les collectivités a la constitution
de domaines forestiers publics (aide directe en
investissement) et dans la mise en ceuvre de
différents outils fonciers :

Il s'agira :

-de conforter l'aide directe a l'investissement en
direction des collectivités (pour constitution/
agrandissement de foréts publiques), dans le cadre
du programme Atout ruralité ;

- de soutenir la mise en ceuvre de différents outils
par les collectivités leur permettant de mieux mai-
triser le foncier forestier communal.

Pour aller plus loin sur cette action :

des actions plus ciblées, en lien et en

accompagnement de politiques locales

-notamment avec les EPCl-, pourraient
étre envisagées pour soutenir la massification du
foncier sur des secteurs a enjeux.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 31 040 € - Crédits PDFB
Investissement : 40 000 € - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 155 200 €
Investissement : 200 000 €

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Service aménagement
rural

Externe : CNPF (10 jours/an), COFOR (13 jours/
an) - 30 jours a prévoir pour l'animation/instruction
technique B2F (en partie financée par le PDFB soit
une cible max de 10000 €/an)

Cibles et indicateurs de suivi
1 (sous-action 1.1) : nombre de dossiers ECIF soutenus
Valeur cible / résultat attendu : 12/an

2 (sous-action 1.1) : surfaces «restructurées» et
nouvelles surfaces de foréts (privées) engagées dans
des DGD par analyse des dossiers fonciers ECIF
Valeur cible / résultat attendu : 25 a 30 ha
achetés-échangés / an, soit + 20 ha avec DGD/an

3 (sous-action 1.3) : nouvelles surfaces de foréts
(publiques) engagées dans des DGD, en lien avec les
aides « constitution de domaine forestier public »
Valeur cible / résultat attendu : 3 collectivités
aidées/an, soit + 30 ha/an
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Action 2

Soutenir les structures de regroupement de propriétaires

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
CNPF

Principaux partenaires & opérateurs
Fransylva, experts forestiers, Chambre d’agriculture

Public cible
ASLGF, ASAF

Résumé de I'enjeu

Les Associations de gestion forestiére groupée
(ASLGF, ASAF) sont essentielles pour amener
les petits propriétaires, trés majoritaires dans le
département, a la gestion de leur forét.

Début 2018, cinqg Associations Syndicales Libre de
Gestion Forestiere (ASLGF), dotées d'un Plan Simple
de Gestion concerté, existent en Ardéche. Elles
représentent prés de 3000 ha de foréts gérées dura-
blement et féderent pres de 300 propriétaires. Leur
fonctionnement repose sur 'engagement bénévole
d’un nombre réduit d’adhérents.

La pérennisation et le développement de ces
associations demeurent des enjeux importants,
notamment pour mobiliser les bois locaux de facon
« durable » et avec une transformation privilégiant
les circuits de proximité.

Objectifs de I'action

Au regard des besoins d'accompagnement et d’ap-
pui exprimés, cette action vise a maintenir un appui
actif au fonctionnement et a la pérennité des struc-
tures existantes, tout en soutenant le cas échéant la
création de nouvelles, pour favoriser le regroupe-
ment des propriétaires, accroitre la mise en gestion
durable des foréts privées et la mobilisation des bois.

Contenu
1. Conforter les Associations de gestion fores-
tiere groupée existantes et les mobiliser pour
transférer leurs expériences :
Pour assurer la pérennité et le développement des
ASLGF existantes, il est proposé de maintenir un
appui du CNPF a I'animation en soutien aux admi-
nistrateurs, pour anticiper les éventuels renouvelle-
ments au sein des organes de gouvernance, assurer
une veille juridique et comptable, et mettre en place
des échanges d'expérience (réseau des ASLGF)
comme des chantiers groupés de coupes et travaux
afin de dynamiser la mobilisation de bois.

2.Accompagner le démarrage de nouvelles
Associations de regroupement de la gestion
forestiére (ASLGF, ASAF):
Pour ce faire, le dispositif départemental d’aide au
« regroupement des propriétaires forestiers pour la
mobilisation de bois » (aide directe en fonctionne-
ment) qui soutient actuellement le démarrage et
le développement de ces associations pourra étre
activé. Une réflexion sera a mener pour le faire évo-
luer si jugé nécessaire.
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Un temps d'animation du CNPF est a prévoir pour
faciliter/soutenir le démarrage de structures et le
montage de demandes de subvention.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 25 400 € - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement: 127 000 €

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Service aménagement
rural

Externe : CNPF (35 jours/an)

Cibles et indicateurs de suivi

Indicateurs de suivi : nombre de nouveaux adhé-
rents et de surfaces engagées sur les 5 ASLGF
existantes

Valeur cible / résultat attendu : + 5 adhérents et
quinzaine ha/an



66

Action 3

Améliorer les pratiques d’exploitation et d’utilisation

des voiries publiques

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
Fibois, COFOR, Département

Principaux partenaires & opérateurs
Flibois, COFOR, Chambre d'agriculture, ONF, CNPF,
Fransylva

Public cible

Propriétaires forestiers privés/publics, communes,
EPCI, Département, experts et gestionnaires fores-
tiers, coopératives, entreprises forestiéres (exploita-
tion, travaux, transport) et de 1ére transformation

Résumé de I'enjeu

L'un des principaux freins a la mobilisation des
bois en Ardeche demeure l'accessibilité des mas-
sifs : équipements internes insuffisants et voiries
publiques fragiles car non dimensionnées pour le
passage régulier de grumiers.

Une vigilance particuliere doit également étre por-
tée aux équipements spécifiques de DFCI situés au
coeur des massifs, et qui doivent rester pleinement
opérationnels.

De plus, la dégradation de la voirie est souvent un
objet de conflits et de tensions entre élus locaux et
professionnels. Aussi, la gestion durable du trans-
port de bois garantissant la pérennité du patri-
moine routier public (départemental, communal,
DFCI) reste un enjeu fort pour le développement
de lafiliere.

Objectifs de I'action

Dans la poursuite des actions engagées depuis plu-
sieurs années, l'objectif de cette action est d’'une
part de faciliter le transport des bois ronds sur
le réseau routier départemental tout en veillant
a la préservation de ce patrimoine public et a la
coexistence des usages.

D’autre part, elle vise le déploiement de pratiques
plus vertueuses en matiére d’exploitation/uti-
lisation de I'ensemble des voiries publiques (RD
mais aussi RC, pistes de DFCI), afin de préserver ces
réseaux et limiter les conflits d'usages.

Contenu

1. Déployer, suivre et adapter les outils mis en
ceuvre pour faciliter le transport des bois sur
la voirie départementale :

Plusieurs outils ont été mis en place par le

Département : carte actualisée des restrictions de

circulation en vigueur; carte spécifique des possibi-

lités de circulation pour le transport des bois ronds ;
procédure d’ADTB (autorisation dérogatoire pour le
transport des bois ronds) ; Comité de suivi « trans-
port bois ronds et réseau routier départemental » ;
diffusion des programmes de travaux routiers sur les

RD...

Il s'agira:

B de poursuivre le déploiement de cette « boite a
outils », tout en restant flexible a d'éventuelles
adaptations ;

B d'assurer la diffusion et l'appropriation par les

professionnels de ces outils, en mobilisant Fibois
comme relais et médiateur en cas de conflits
d'usage;

B d'organiser, selon une fréquence restant a définir
en fonction des besoins et actualités, le Comité
de suivi «transport bois ronds et réseau routier
départemental».

2. Déployer, animer, suivre et adapter les outils
visant a améliorer les pratiques profession-
nelles d’exploitation et d'utilisation des voiries
publiques en Ardéche lors de la mobilisation
des bois :

Cette démarche initiée en 2022 s'est notamment tra-
duite par la formalisation d'un « Accord de filiere
sur les bonnes pratiques professionnelles pour
I'utilisation des voiries en Ardéche lors de la
mobilisation des bois ». Il engage les profession-
nels signataires (adhérents au réseau Fibois) a amé-
liorer les conditions d'exploitation et de mobilisation
(chargement, transport).
En paralléle, I'Association des Communes forestiéres
de I'Ardéche a réalisé, a I'attention des maires et élus
locaux, un guide juridique et pratique «Voirie et
exploitation forestiere ». Les COFOR proposent
avec Fibois et la Chambre d'agriculture (mission-
née par ailleurs pour réaliser des états des lieux sur
les voiries communales) des sessions d'information
pour appuyer les élus dans la gestion de leur voirie
forestiére et dans leur role de médiation locale.

Il s'agira :

B de poursuivre le déploiement de I'Accord de
filiere et la sensibilisation des élus dans le
but notamment de désigner/former des élus
référents « forét-bois »,

B de promouvoir ces outils, de valoriser les
signataires,

B d'engager une démarche pour évaluer l'efficacité
de ces outils (tout particulierement I'Accord de
filiere) et de les faire évoluer si nécessaire.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 7 600 € - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 38 000 €

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Service aménagement
rural et Direction des routes et des mobilités
Externe : Fibois (12 jours/an) et COFOR (10 jours/an)

Cibles et indicateurs de suivi

1 (sous-action 3.1) : nombre de demandes d’ADTB
déposées/an (et m? de bois concernés)

Valeur cible/ résultat attendu : en augmentation
par rapport a 2022

2 (sous-action 3.2) : nouveaux signataires de
I'Accord de filiere & nouveaux élus et collectivités
engageés

Valeur cible/ résultat attendu : +3 professionnels
et +4 collectivités/an
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Action 4

Améliorer I'accés aux massifs enclavés a potentiel bois

(dessertes internes, plateformes...)

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
Département, autres MO selon dynamiques

Principaux partenaires & opérateurs
CNPF, ONF, COFOR, Fibois, Fransylva, DDT07, EPCI

Public cible

Propriétaires forestiers privés/publics et gestion-
naires, communes, EPCl, Département,

entreprises forestiéres (exploitation, travaux, trans-
port) et de 1ére transformation

Résumé de I'enjeu

LArdéche souffre d'un déficit de mobilisation de

bois, souvent par manque d’accessibilité des par-

celles forestiéres, en lien avec :

B des équipements internes insuffisants et des voi-
ries publiques non dimensionnées pour le pas-
sage régulier de grumiers;

B un manque de plateformes forestiéres (char-
geoirs) a l'interface entre les massifs et les routes
accessibles aux camions.

L'amélioration de la desserte forestiére est un

domaine d'intervention toujours stratégique au

regard des caractéristiques des infrastructures
routiéres ardéchoises et du potentiel des foréts.

Objectifs de I'action

Cette action vise a améliorer I'accés aux mas-
sifs forestiers, et a désenclaver des secteurs a
potentiels.

Contenu

1. Poursuivre les soutiens a la création/améliora-
tion de dessertes forestiéres internes aux mas-
sifs - aides directes en investissement :

Il sagira de reconduire :

B |e dispositif d'aide a la création/aménagement
de dessertes forestiéres, en complémentarité du
programme régional FEADER (cofinancement du
dispositif 401 « Créer des dessertes forestieres») ;

B |e dispositif d'aide aux avant-projets de desserte
forestiére complexe portés par les communes et
leurs groupements, en vue d'une exploitation
durable des massifs forestiers.

2. Accompagner des démarches locales et parte-
nariales, public/privé, visant a désenclaver des
zones boisées a potentiel, dont les créations de
plateformes:

Plusieurs outils possibles : médiation, concertation

avec les élus, réflexions sur les conditions de circula-

tion pour certaines RD avec le Département, réalisa-
tion de plateformes de stockage, de transfert et/ou
de transformation.

Le dispositif départemental Atout ruralité pourrait

cofinancer des projets portés par des collectivités et

éligibles au dispositif régional « Aménager les plate-
formes logistiques ».
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Pour aller plus loin sur cette action :

- Accompagner les réflexions sur la mul-
tifonctionnalité des pistes DFCI : il pour-
rait s'agir de travailler sur les modalités

et procédures d'utilisation des pistes DFCI pour
la mobilisation de bois, et de mettre en place par
massif des temps de concertation entre les diffé-
rents acteurs/usagers autour de cette question.
Une telle démarche doit étre opérée/validée avec
les acteurs de la DFCI dont les Services de I'Etat.

- Accompagner les réflexions sur la procédure de
Déclaration d'Intérét Général (D.I.G.) dans le cadre
de la réalisation de dessertes forestiéres : soutien
(technique et/ou financier) aux collectivités souhai-
tant consolider le statut juridique de pistes fores-
tieres multifonctionnelles via la procédure de DIG.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 7 800 € - Crédits PDFB
Investissement : 30 000 € - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 39 000 €
Investissement : 150 000 €

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Service aménagement
rural

Externe : Fibois, ONF, COFOR, CNPF (20 jours /an au
total - 5 jours/an/structure)

Cibles et indicateurs de suivi

1 (sous-action 4.1) : nombre de projets de création
de dessertes forestieres internes aux massifs aidés
Valeur cible/ résultat attendu : 3 /an

2 (sous-action 4.1) : nombre de dossiers d'avp de
desserte forestiere complexe aidés et débouchant
sur un dossier de création déposé au dispositif régio-
nal Feader

Valeur cible/ résultat attendu: 1/an
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Action 5

Sensibiliser un large public a I'activité forestiere

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
Fibois, COFOR, ONF, Département

Principaux partenaires & opérateurs
CNPF, Fibois, COFOR, ONF, Chambre d’agriculture,
Fransylva, PNRMA

Public cible
Grand public, élus, prescripteurs, propriétaires fores-
tiers, professionnels de la filiere forét-bois. ..

Résumé de I'enjeu

Les attentes sociétales vis-a-vis de la forét sont
nombreuses et, a ce titre, concertation/médiation/
sensibilisation/pédagogie autour des activités fores-
tieres sont indispensables pour permettre au plus
grand nombre de mieux comprendre la gestion et
I'exploitation forestiéres, et ainsi faciliter la mobi-
lisation du bois sur le territoire.

Objectifs de I'action

Cette action vise a conforter la communication
en faveur de la filiere forét-bois. Elle poursuit plu-
sieurs objectifs : répondre au nouvel enjeu de I'ac-
ceptabilité sociale de la gestion et de I'exploitation
forestiéres, sensibiliser différents publics, prévenir et
anticiper les conflits d'usage et renforcer la culture
forestiere aupres des élus, des prescripteurs et du
grand public.

Contenu

1. Définir et mettre en ceuvre une stratégie de
communication globale et transversale décli-
nant, au sein d'un plan d'actions spécifique, les
messages et outils adaptés aux cibles (voir aussi :
feuille de route — recommandation n°2).

L'une des premiéres étapes pourrait étre, en asso-
ciant les différents partenaires, la réalisation d'un
état des lieux des outils déja existants pour sensi-
biliser a I'acceptabilité de l'exploitation (a I'échelle
nationale et régionale), afin de les valoriser / les
adapter pour le territoire Ardeche.

2. Sensibiliser spécifiquement les publics a la
fonction de production de la forét, a sa ges-
tion/exploitation :

Pour décliner cette action, un engagement de l'en-

semble des structures partenaires et opérateurs du

Plan est nécessaire afin de:

B mettre en place des événementiels, des espaces
de rencontres et déchanges entre usagers et
acteurs de la filiere forét/bois ;

B réaliser des actions de sensibilisation, pédago-
giques et de médiation sur des cas ou sujets plus
précis.

Pour aller plus loin sur cette action :
Lancer un appel a projets/ a idées sur des
actions de médiation, sensibilisation et
de communication.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 5 600 € - crédits PDFB ;

hors les montants prévus pour la feuille de route
(recommandation n°2) et hors budget rattaché a la
Direction de la communication

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement :28 000 €

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Service aménagement
rural et Direction de la communication (stagiaire
co-encadré sur 2024 ou 2025)

Externe : Fibois, CNPF, ONF, COFOR, CA (15 jours/an
financés a répartir entre Fibois, ONF et COFOR ; pas de
jour financé sur action 5 a CNPF et CA)

Cibles et indicateurs de suivi

Nombre d'opérations de sensibilisation/communi-
cation en direction du grand public lancées

Valeur cible / résultat attendu : a préciser aprés
élaboration de la stratégie de communication
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Le développement de la filiere forét-bois doit passer par un renforcement de
I'utilisation du bois-local (bois-construction et bois-énergie). Il nécessite, toutefois,
d’étre accompagné et structuré.

L'accent devra aussi étre mis sur la promotion des métiers de la filiere forét-
bois, notamment auprés des jeunes, pour susciter des vocations et favoriser les
recrutements.

Le deuxiéme axe du planvise ainsiafaire delafiliére forét-bois une opportunité de

développement économique, a travers les thématiques d'intervention suivantes :

1/ la compétitivité et la modernisation des entreprises,

2/ la valorisation de la filiére forét-bois et de ses métiers,

3/ le soutien au développement et a l'utilisation du bois-construction et bois-énergie
notamment par le levier de la commande publique.

5 actions sont identifiées pour contribuer a ce défi.
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Action 6

Accompagner la compétitivité et la modernisation des entreprises

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
Département de I'Ardéche

Principaux partenaires & opérateurs
Fibois, CCl, CMA, EPCI

Public cible

Entreprises ayant une activité d'exploitation fores-
tiere, de travaux forestiers, de production de bois
énergie et/ou de transport de bois ronds ; entre-
prises de 1™ et 29¢ transformation

Résumé de I'enjeu

Sources d'emplois non délocalisables et créatrices
de valeur ajoutée, les entreprises forestieres (exploi-
tation/travaux/transport) et de 1™ transformation
présentes sur tout le territoire constituent des
maillons essentiels pour transformer et valori-
ser localement la ressource. Certaines peuvent
rencontrer des difficultés : renouvellement/trans-
mission, recrutement de main d'ceuvre, matériel
obsoléte...

Il ressort des investigations menées la nécessité
de poursuivre le soutien au développement et
a la modernisation de ces entreprises qui restent
majoritairement artisanales.

Objectifs de I'action

Cette action vise a soutenir les entreprises de la
filiere forét-bois dans leurs projets d'investissements
productifs en complément des dispositifs financiers
existants.

Contenu

1. Reconduire les dispositifs d’aide aux inves-
tissements productifs, dans le cadre du pro-
gramme régional FEADER - aides directes en
investissement :

B pourles entreprises forestiéres (cofinancement du
dispositif FEADER 403 : « Investir dans mon entre-
prise forestiére »), cible : entreprises de travaux
forestiers, d'exploitation forestiére, de transport
de bois rond ou de production de bois-énergie ;

B pour les scieries (cofinancement du dispositif
FEADER 404 « Investir dans ma scierie »), cible :
entreprises de la premiére transformation du
bois.

Pour ces deux réglements et toutes aides publiques

confondues, le taux d'intervention moyen est de

30 % de l'investissement éligible.

Toute entreprise aidée sera invitée a sengager dans

I'Accord cadre de filiere (cf. action 3.2) et dans la

‘Charte des entreprises engagées de I'Ardéche’

(cf. action 7.3).

2. En transversalité, apporter un appui technique
aux porteurs de projet, communiquer et pro-
mouvoir I'ensemble des dispositifs d’aides aux
entreprises.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 6 000 € - Crédits PDFB
Investissement : 80 000 € - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 30 000 €
Investissement : 400 000 €

Moyens humains a prévoir/an

Interne au Département : Service aménagement
rural

Externe : Fibois (15 jours/an)

Cibles et indicateurs de suivi

Nombre d'entreprises aidées par le Département
dans leur projet de modernisation

Valeur cible / résultat attendu : 5/an en moyenne

VOLET 1
GERER ET

VALORISER LE BOIS
ARDECHOIS

AXE 2 /
Construire
la filiére de
demain et
valoriser le
bois local
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Action 7

Renforcer I'attractivité des métiers de la filiere @
aupreés des jeunes et des demandeurs d’emploi

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
Fibois, Département

Principaux partenaires & opérateurs

Fibois, colleges, acteurs locaux de l'insertion et de
I'emploi (membres du Service Public de I'Insertion et
I'Emploi), centres de formation, CCI, CMA

Public cible
Collégiens, étudiants, demandeurs d'emploi, public
en reconversion, entreprises de la filiere

Résumé de I'enjeu

La filiere forét-bois ardéchoise compte plus de 800
entreprises et prés de 1700 emplois. Toutefois, les
métiers de ce secteur d'activités souffrent encore
d’un déficit d'image et de difficultés de recrutement.
Face a l'évolution de la filiére, les enjeux de ren-
forcement de l'attractivité des métiers, ainsi
que celle des formations et du développement
des compétences dans une vision prospective des
métiers en termes quantitatifs et qualitatifs, sont
importants.

Objectifs de I'action

Cette action vise a renforcer « la place » de la filiere
forét-bois dans les politiques éducatives et d’em-
ploi / insertion.

Contenu

1. Conforter l'offre de prestation pédagogique
« filiere forét-bois » en direction des colleges
ardéchois (dispositif Atout collége - parcours
environnement et avenir).

Il s'agira d'une part de maintenir cette offre pédago-

gique tout en la complétant des nouveaux enjeux

(la forét et le changement climatique, la forét et le

risque incendie...) et d'autre part de renforcer la

dynamique des projets déposés et effectivement

conduits au profit des collégiens.

2. Valoriser les métiers et les emplois de la filiere
forét-bois :
Au-dela du public des collégiens, il s'agira de faire
connaitre/valoriser la dimension emploi et métier
de la filiere forét-bois pour permettre a des jeunes
demandeurs d’emploi et/ou a des adultes en recon-
version professionnelle de se tourner vers ces sec-
teurs d'activités. Cela pourrait se traduire par :

B lintervention dans le cadre du dispositif
“Bus de l'orientation” déployé par la Région
Auvergne-Rhéne-Alpes ;

B |'organisation de visites ciblées d'entreprises et de
Centres de formation pour adultes ;

M |a déclinaison des « Vis ma vie de blcheron » sur
d'autres métiers de la filiere ;

M la participation a des forums de I'emploi ;

B l'identification d'offres de stage et la contribution
a l'alimentation des plateformes, notamment
celle en direction des éléves de troisieme.
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3. Travailler a la mise en ceuvre d’une dimension
insertion autour de la filiére forét-bois :
Il s'agira d'amorcer une mise en relation et une dyna-
mique entre la Direction Action Sociale Insertion et
Emploi (DASIE) du Département, les acteurs de l'in-
sertion professionnelle et de 'emploi (France Travail,
missions locales, structures de l'insertion par I'acti-
vité économique...) et les acteurs de la filiére forét-
bois. Cette démarche permettra de favoriser la prise
en compte des enjeux de la filiere dans les politiques
d'insertion et la mise en relation des entreprises avec
les centres de formation.

Pour déployer cette action, les leviers suivants seront

activés:

m renforcer les liens entre les services et directions
du Département,

B conduire un état des lieux des besoins de la filiere
(en mobilisant I'interprofession Fibois),

B inscrire ces temps d'échanges et de réflexions
multi partenariaux dans la durée,

B en transversalité, et avec l'appui de l'interprofes-
sion Fibois, promouvoir et encourager les entre-
prises bénéficiaires d'aides du PDFB (voir action
6) a signer la‘Charte des entreprises engagées de
I'Ardéche’ Les entreprises signataires seront mises
en relation, via la DASIE, avec le chargé de la rela-
tion entreprises du territoire afin d'étre accompa-
gnées sur leurs engagements et besoins.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 7 600 € - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 38 000 €

Moyens humains a prévoir/an

Interne au Département : Service aménagement
rural-Service Education-Direction Action Sociale
Insertion et Emploi

Externe : Fibois (19 jours /an)

Cibles et indicateurs de suivi

1 (sous-action 7.1) : nombre de colléges bénéficiant
d’une animation pédagogique forét-bois et nombre
déléves sensibilisés

Valeur cible / résultat attendu : 5/an (150 a 200
éleves)

2 (sous-action 7.2) : nombre d’actions / d'outils
différents mobilisés et conduits par Fibois sur la
dimension emploi

Valeur cible/ résultat attendu : 3/ an

3 (sous-action 7.3) : nombre d'entreprises filiere
forét-bois signataires de la ‘Charte des entreprises
engagées de I'Ardeche’

Valeur cible/ résultat attendu : 4/ an
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Action 8

Intégrer plus de bois local dans les batiments départementaux

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
Département

Principaux partenaires & opérateurs
Fibois

Public cible
Département de I'Ardeche (Direction de I'immobi-
lier, des ateliers et des moyens - DIAM)

Résumé de I'enjeu

La construction bois est un moteur de toute filiére
forét-bois et les marchés publics sont un levier pour
développer |'utilisation du bois local.

Dans ce cadre, les batiments départementaux
peuvent jouer un réle de vitrine : témoigner des
engagements du Département et communiquer
en faveur de l'intégration du bois local aupres des
autres collectivités.

Objectifs de I'action

Cette action vise a poursuivre I'ambition du
Département a monter en compétences et a inté-
grer davantage de bois local dans les batiments
du Département.

Contenu

1. Formaliser dans les programmes de construc-
tion, rénovation/extension de batiments sous
maitrise d'ouvrage départementale I'ambition
politique d’utilisation du bois local, en privilé-
giant dans la mesure du possible la certification
de type BTMC™;

2. Identifier et promouvoir des projets « phares »
pouvant servir de vitrine, comme cela a été le
cas avec le collége de Joyeuse ;

3.S’engager dans le « Pacte bois-biosourcés » a
travers des objectifs accessibles/réalistes, ce
qui se traduira notamment par:

B l'expertise de Fibois (07/26 et AURA) pour
toutes les questions techniques relatives au bois
construction ;

B des offres de formations pour faire monter en
compétence lI'équipe de la DIAM ;

B desobjectifsa 5 ans dans lacommande publique
départementale ;

B une mise en lumiére dans la communication du
Pacte au niveau régional et aussi national.

Cette démarche permettra de préparer et d’antici-
per la montée en puissance de l'intégration du bois
et des matériaux biosourcés dans la commande
publique avec la RE 2020 (qui prévoit un 1¢" palier en
2025 et ensuite un 2¢ palier en 2030).

En savoir + sur le « Pacte bois-biosourcés» :
https://www.fibois-aura.org/pacte-bois-biosources/

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 4 000 € - Crédits PDFB
Investissement : Crédits Direction des batiments

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 20 000 €
Investissement : Crédits Direction des batiments

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Direction de limmo-
bilier, des ateliers et des moyens (DIAM) - Service
aménagement rural.

Externe : Fibois (10 jours /an)

Cibles et indicateurs de suivi

Nombre de projets sous MO départementale réa-
lisés en intégrant du bois et volume de bois local
mobilisé dans ce cadre (dont part certifiée BTMC)
Valeur cible/ résultat attendu: 2 a 3 surla durée du
Plan (300 m? de bois local intégré)

VOLET 1
GERER ET

VALORISER LE BOIS
ARDECHOIS

AXE 2 /
Construire
la filiére de
demain et
valoriser le
bois local
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Action 9

Intégrer plus de bois local dans les constructions publiques

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
Département

Principaux partenaires & opérateurs
Fibois, COFOR, ALEC07, CAUE, SDEA, PNRMA

Public cible
Communes, EPCI

Résumé de I'enjeu

Une dynamique a été initiée au cours du précédent
PDFB en termes de sensibilisation et d'accompagne-
ment des collectivités a mobiliser du bois local dans
leurs projets.

Cette dynamique doit étre maintenue et renfor-
cée pour s'assurer que le bois gagne toujours plus
en importance dans le département, mais aussi
pour favoriser I'utilisation de la ressource locale.

Objectifs de I'action

Pour encourager les collectivités a utiliser dans
leurs projets de construction et d'aménagement
du bois local, cette action vise a promouvoir la
construction « bois local » auprés des porteurs
de projet publics et a les accompagner dans la
concrétisation de leur projet (d'un point de vue
technique et financier).

Contenu

1. Conforter le « bonus bois local » (aide en
investissement) et I'articuler avec le dispositif
régional « construire ou rénover un batiment
avec du bois local »:

Cette aide a destination des communes est intégrée
au dispositif Atout ruralité (soutien a l'investissement
local) : elle bonifie des projets de construction/réno-
vation/extension/aménagement intégrant une part
majoritaire de bois local dans l'opération. Laide peut
aujourd’hui étre majorée sous réserve de l'intégration
d’une part majoritaire de bois local certifié BTMC™ (ou
équivalent).

Il s'agira:

B de poursuivre ce bonus tout en veillant a son
articulation avec le dispositif régional pour en
renforcer l'effet levier ;

B d'apporter une majoration spécifique pour
encourager l'utilisation de bois issus des massifs
ardéchois et transformés localement.

2. Recourir a une ingénierie renforcée pour
accompagner les collectivités :

Il s'agira, de maniére transversale, de proposer un

appui et une expertise renforcée a travers la mobili-

sation de Fibois, COFOR et de I'ALECO7 (en tant que

pilote des « 5 a 7 de l'écoconstruction ») :

B promouvoir le « Bonus bois local » auprés des
communes,
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B apporter des conseils techniques, aider au mon-
tage des dossiers, appuyer le Département pour
leur instruction ...

B valoriser certains projets qui pourraient servir de
« vitrine » pour sensibiliser d'autres collectivités
(par exemple Prix ou Trophée départemental de
la construction publique bois),

B mettre en place des opérations d’(in)formations
en direction tout particulierement des maitres
d'ouvrages publics/maitre d'ceuvre-prescripteurs
autour du bois-construction : la démarche «5a 7
de I'écoconstruction » sera a privilégier...

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 7 600 € - Crédits PDFB
Investissement : Crédits Atout ruralité

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 38 000 €
Investissement : Crédits Atout ruralité

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Cellule Aide aux com-
munes (Atout ruralité)-Service aménagement rural
Externe : Fibois (12 jours/an), COFOR (10 jours/an)
et 'ALECO7 (convention spécifique — hors budget
PDFB)

Cibles et indicateurs de suivi

1. Nombre de projets portés par des collectivités et
bénéficiant du bonus bois local

Valeur cible / résultat attendu : 6/an

2. Volumes de bois intégrés via ces projets et part
certifiée BTMC (ou équivalent)

Valeur cible / résultat attendu : 300 m3/an, dont
25 % BTMC
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Action 10

Participer au développement de la filiére bois-énergie

Maitre d'ouvrage / pilote chef de file
Département

Principaux partenaires & opérateurs
ALECO07, Fibois, COFOR, Ademe, SDE 07

Public cible
Communes, EPCI

Résumé de I'enjeu

Considérant que le bois énergie posséde en Ardéche
une potentialité de croissance importante, dans
l'optique d’augmenter la part des énergies renouve-
lables dans la production départementale dénergie,
le Département souhaite contribuer au dévelop-
pement de la filiere bois-énergie en privilégiant
les circuits de proximité et avec comme points
de vigilance la question de la gestion durable des
foréts, de la hiérarchie des usages, sans oublier
celle de la qualité de I'air.

Objectifs de I'action

Cette action s'inscrit dans la continuité de la

politique départementale engagée ces derniéres

années. Trois objectifs sont principalement visés :

B structurer et pérenniser la filiére bois-énergie ;

B soutenir la création de chaufferies collectives/
réseaux de chaleur au bois-énergie sous maitrise
d'ouvrage publique ;

B concilier protection de la ressource forestiére,
hiérarchie des usages et préservation de la qualité
de l'air.

Contenu

1. Maintenir les aides en investissement aux
réseaux de chaleur et chaufferies collectives,
au profit des collectivités :

Afin de poursuivre une action de mobilisation des

collectivités en faveur du développement durable

des usages du bois-énergie, il s'agira de maintenir/

promouvoir I'aide aux réseaux de chaleur et chauffe-

ries collectives au bois, intégrée au dispositif d'aides

aux collectivités « Atout ruralité ».

2. Maintenir du lien avec les démarches de
I’ADEME et le SDE 07 :

Lengagement d'un nouveau Contrat Chaleur

Renouvelable avec 'ADEME, sous portage du SDE

07, est envisagé pour renforcer I'ingénierie dispo-

nible et 'accompagnement des porteurs de projets.

3. Conduire des actions de sensibilisation et

structuration :

Il s'agira, de maniére transversale, en associant

notamment I'’ALECO7, le SDE 07, les COFOR, Fibois :

B de réunir, selon une fréquence restant a définir
en fonction des besoins et actualités, le Comité
départemental de suivi de la filiere bois-énergie ;

B de mettre en place des opérations d'(in)forma-
tions en direction tout particulierement des
maitres d'ouvrages publics/maitre d'oeuvre-pres-
cripteurs autour du bois-énergie : la démarche
«5 a7 del'écoconstruction » sera a privilégier.

Moyens

Fonctionnement : 2 000 € - Crédits PDFB
Investissement : Crédits Atout ruralité et Direction
de I'immobilier, des ateliers et des moyens (pour les
installations bois-énergie sous MO départementale)

Budget sur la durée du plan

Fonctionnement : 10 000 €.

Investissement : Crédits Atout ruralité et Direction
de I'immobilier, des ateliers et des moyens (pour les
installations bois-énergie sous MO départementale)

Moyens humains a prévoir /an

Interne au Département : Cellule Aide aux com-
munes (Atout ruralité) - Service aménagement rural
— DIAM si projets sous MO départementale

Externe : Fibois (5 jours/an) et 'ALECO7 (convention
spécifique — hors budget PDFB)

Cibles et indicateurs de suivi

Nombre de projets de création de chaufferies ou
réseaux de chaleur au bois portés par des collectivi-
tés et aidés par le Département

Valeur cible : 2/an

VOLET 1
GERER ET

VALORISER LE BOIS
ARDECHOIS

AXE 2 /
Construire
la filiére de
demain et
valoriser le
bois local
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AXE 1/

Défendre les
foréts contre
les incendies

7

Dans le cadre de la politique forestiere départementale, la gestion du risque
incendie et la défense des foréts contre les incendies constituent des
interventions spécifiques. En effet, depuis de longues années, le Département est
particulierement impliqué : participation au programme du conservatoire de la forét
méditerranéenne (CFM) et a I'Entente Valabre, maintien d’une unité de forestiers-
sapeurs (ces 25 agents ont assuré en 2022 l'entretien de 459 km de pistes DFCI, et
158 citernes).

Aussi, I'Ardéche est I'un des Départements les plus avancés dans ce domaine au
niveau régional.

Sur le précédent PDFB, les actions visant a conforter I'unité des forestiers-sapeurs
départementale et a contribuer a la préservation et défense des foréts contre
I'incendie ont été des réussites.

La prévention et la défense des foréts contre I'incendie restent un enjeu majeur.
Toutefois, certaines évolutions, notamment l'accentuation du changement
climatique et des risques d’incendies, soulévent de nouveaux enjeux, comme :

- L'anticipation et I'adaptation, plus fortes, par un renforcement des moyens dédiés,
une évolution des stratégies de surveillance et d’'aménagements/protection des
massifs ;

- L'évolution des missions et périmetres d’intervention des forestiers-sapeurs et la
mise en corrélation des moyens humains et techniques.

Les 4 actions de cet axe dédié a la DFCI visent a répondre a ces différents défis.

Forsaps / CD07

Crédits photos : ©
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Action 11

Renforcer les moyens humains et techniques

des forestiers-sapeurs

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
Département

Principaux partenaires & opérateurs
Etat-SDIS-Collectivités

Objectif de I'action

En lien avec le déplacement du risque incendie
vers les communes du nord (sous l'effet des consé-
quences du réchauffement climatique), cette
action vise a renforcer les moyens d’action des
forestiers-sapeurs (Forsaps) du point de vue des
moyens humains, administratifs et des équipements
nécessaires.

Contenu

1. Renforcer les moyens humains et techniques
desForsaps. Dans ce cadre, des crédits RH supplé-
mentaires ainsi que des crédits d'investissement
DFCl supplémentaires seraient nécessaires.

2. Renouveler et augmenter le matériel existant
notamment par du matériel plus performant :
pour assurer une couverture efficace du terri-
toire, il s'agira de s'assurer que le renouvellement
du matériel s'opére notamment par du matériel
plus performant et d'acquérir des engins sup-
plémentaires (robots, broyeurs de pierres ...) en
fonction des opportunités de cofinancements.

3. Formaliser le cadre juridique d’intervention
des Forsaps sur les ouvrages ayant un sta-
tut DFCI régularisé : il s'agira ici de mettre en
place des conventions avec les communes. Pour
ce faire, un CDD a temps complet devrait étre
mobilisé pour 3 ans. Des crédits RH supplémen-
taires seraient nécessaires sur cette durée. Cette
action ne pourra étre déployée sans l'obtention
de cofinancements.

4. Régulariser le statut juridique et foncier
des ouvrages DFCl en poursuivant l'action
départementale qui, pour accompagner cette
dynamique, propose un programme d’aide pour
les formalités administratives visant la régulari-
sation du statut des ouvrages de DFCI (aide en
fonctionnement du CDO07, pouvant intervenir en
complément d’autres dispositifs et dans la limite
de 80 % d'aides publiques).

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement:

Crédits DFCI + Crédits Etat du CFM et du Fonds vert
Les moyens humains des Forsaps et le CDD de 3 ans
(action 11.3) sont rattachés au budget « Ressources
Humaines » du Département de I'Ardeche.
Investissement :

Crédits DFCI + Crédits Etat du CFM et du Fonds vert

Sous-action 11.1 : induirait un besoin de crédits
DFCI supplémentaires avec une possibilité de mobi-
liser des cofinancements.

Sous-action 11.2 : 'acquisition de matériels induit
un besoin de crédits DFCI supplémentaires évalués
a 500 k€ sur la durée du plan, en fonction des oppor-
tunités de cofinancement (Etat-Fonds Vert, CFM,
Europe).

Budget sur la durée du plan

Fonctionnement:

Rappel : 70 K€/an de crédits DFCI prévus pour l'en-
semble des actions volet 2-axe 1 DFCI, soit 350 K€
sur la durée du Plan

Investissement :

Rappel : 230 K€/an de crédits DFCI prévus pour l'en-
semble des actions volet 2-axe 1 DFCI,

soit 1,150 M€ sur la durée du Plan

Besoins supplémentaires action 11 : a estimer lors
des évaluations annuelles

Cibles et indicateurs de suivi

1. Nombre de citernes et de km de pistes de DFCI
entretenus

Valeur cible / résultat attendu : en augmentation

2. Age moyen de la flotte des engins FORSAPS (tous
matériels confondus)
Valeur cible / résultat attendu : en diminution

VOLET 2
PROTEGER
NOS FORETS ET

LES ADAPTER AU
CHANGEMENT
CLIMATIQUE

AXE 1/
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foréts contre
les incendies
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Action 12

Adapter la DFCI par le renforcement des équipements et

I'aménagement des massifs

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
Etat via la DDT 07

Principaux partenaires & opérateurs
Département, SDIS, collectivités, ONF, CNPF,
Chambre d’agriculture

Objectifs de I'action

Au regard de 'augmentation des risques d'incendies
de foréts, cette action vise a adapter la protection et
défense des foréts contre les incendies, notamment
a renforcer la prévention et a limiter les consé-
quences des feux.

Contenu
1. Elaborer et mettre en oceuvre un Plan
stratégique®, décliné par massif, visant le ren-
forcement des équipements de DFCI (pistes/
citernes) et la création de nouveaux aménage-
ments:
* Rappel : les plans de protection des foréts contre
les incendies sont un élément fondamental de la
politique nationale de défense des foréts contre
l'incendie. L'actuel PDPFCI (plan départemental de
protection des foréts contre les incendies) de I'Ar-
déche court jusqu'en 2025.

Cette action s'inscrira dans le cadre de I'élaboration
du prochain PDPFCI de I'Ardéche.

Au regard du risque accru et des conséquences
déja marquées du changement climatique, il appa-
rait stratégique de programmer la déclinaison
par massif du prochain PDPFCI. Lexploitation des
données LiDAR pourrait y contribuer (Cf.Volet 2 du
Plan - Axe 2, action 15 - « Pour aller plus loin »).

Dans |'étape suivante de mise en ceuvre de ce Plan
stratégique, l'installation de bassins de DFCI sur
des propriétés départementales pourra étre envi-
sagée. (2 bassins par an maximum pourraient étre
créés une fois le nouveau PDPFCI opérationnel -
dépenses estimées : 10 a 15 k€ par bassin).

2. Maintenir l'activité des brilages dirigés et
expérimenter la pertinence en Ardéche de
créer des coupures de combustible par le
bralage dirigé (en veillant a limiter I'impact envi-
ronnemental) ;

3. Maintenir une implication technique et finan-
ciere du Département dans le programme
annuel du CFM.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement:

Crédits DFCI + Crédits Etat du CFM et du Fonds vert
La réalisation du Plan stratégique de protection fera
appel a des financements Etat dédiés (CFM).

Le financement des brllages dirigés est inclus dans
les crédits DFCI a hauteur de 15 000 €/an.
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Investissement :

Crédits DFCI + Crédits Etat du CFM et du Fonds Vert
Sous-action 12.1 : pourrait induire un besoin de
crédits DFCl supplémentaires pour la création de
bassins sur des propriétés départementales.

Le cas échéant, il conviendra de rechercher des cofi-
nancements (Fonds Vert et/ou CFM).

Budget sur la durée du plan

Fonctionnement:

Rappel : 70 K€/an de crédits DFCI prévus pour l'en-
semble des actions volet 2-axe 1 DFCI, soit 350 K€
sur la durée du Plan

Investissement :

Rappel : 230 K€/an de crédits DFCI prévus pour l'en-
semble des actions volet 2-axe 1 DFCI,

soit 1,150 M€ sur la durée du Plan

Cibles et indicateurs de suivi

1. Nombre de bassins DFCl créés parle Département,
suite a I'élaboration du prochain PDPFCI et sa décli-
naison en massifs

Valeur cible / résultat attendu : 2/an maximum, a
compter du prochain PDPFCI

2. Dépenses réelles de briilages dirigés
Valeur cible / résultat attendu : 15 k€/an en
moyenne
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Action 13

Adapter la DFCI par I'évolution du dispositif de surveillance estival

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
Etat via la DDT 07

Principaux partenaires & opérateurs
Département, SDIS, ONF

Objectifs de I'action

L'objectif de cette action est d'adapter le dispositif
de surveillance estival, en cohérence avec les enjeux
en matiére de DFCI et les évolutions rapides de ces
derniers sous l'effet du changement climatique.

Il est aussi rappelé que I'attaque rapide des feux
naissants constitue un pilier de la stratégie francaise
de lutte contre les incendies de forét.

Ainsi, le découpage actuel en 23 zones devra étre
questionné et optimisé en fonction des retours d'ex-
périence des récentes saisons de feu et du change-
ment climatique. En effet, le maillage en grandes
zones d'intervention peut induire des délais d'inter-
vention allongés en cas de départ de feu ; délais qui
se révélent incompatibles avec le caractére de plus
en plus violent des incendies.

Contenu

Faire évoluer le dispositif de surveillance dans le
cadre d'un dialogue multi partenarial (DDT, SDIS,
FORSAPS, ONF) sur:

B les aspects géographiques (ex : redimensionne-
ment des flots des patrouilles, mise en place de
patrouilles sur les zones a risque, ...) ;

B |les méthodes de déclenchement (ex : élargisse-
ment de la période autant que de besoin, niveau
de risque pour déclenchement des patrouilles...).

Il conviendra de mener une réflexion sur les facteurs
d’activation des patrouilles FORSAPS, notamment
sur la base de ce qui a été expérimenté lors de la sai-
son estivale 2023.

Il est rappelé qu'a ce jour : les FORSAPS interviennent
a hauteur de 7 patrouilles par jour la semaine et 3 le
week-end. Concernant 'ONF les patrouilles sont acti-
vées sur la base de 100 jours/an.

Par ailleurs, un élargissement de la période de
patrouilles nécessitera de financer des astreintes
supplémentaires aux FORSAPS : des financements
supplémentaires seraient alors a prévoir par I'Etat.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement:

Crédits Etat du CFM

Les moyens humains des Forsaps sont rattachés au
budget « Ressources Humaines » du Département
de I'Ardéche.

Budget sur la durée du plan

Fonctionnement:

Crédits Etat du CFM

Les moyens humains des Forsaps sont rattachés au
budget « Ressources Humaines » du Département
de I'Ardéche.

Cibles et indicateurs de suivi

Taux d'intervention sur feux naissants

(estimé a 20 % d'aprés une moyenne sur les 5 der-
nieres années)

Valeur cible / résultat attendu : en augmentation.

VOLET 2
PROTEGER
NOS FORETS ET

LES ADAPTER AU
CHANGEMENT
CLIMATIQUE

AXE 1/

Défendre les
foréts contre
les incendies
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Action 14

Mieux partager l'information stratégique pour la prévention incendie

entre tous les acteurs

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
Département, COFOR

Principaux partenaires & opérateurs
SDIS, DDT, Entente Valabre, ONF, collectivités

Objectifs de I'action

De maniere transversale, le partage d’'un systéme
d’information géographique DFCI entre tous les
acteurs est soulevé comme un enjeu important.
Par ailleurs, concernant ce sujet de I'information stra-
tégique, parce que les feux de foréts sont un risque
majeur en Ardéche, la sensibilisation des élus aux
problématiques de la protection et de la défense des
foréts contre les incendies est également identifiée
comme un enjeu : (in)former de facon réguliere au
vu des évolutions réglementaires pour prendre les
bonnes décisions, et tout particulierement concer-
nant les obligations |égales de débroussaillement
(OLD). De plus, cette sensibilisation des maires au
risque et a la réglementation leur permettra de deve-
nir des relais précieux d'information locaux aupres
de leurs administrés particuliers et professionnels.

Contenu

1. Partager les données des SIG existantes et
pérenniser ce partage :

Il s'agira :

B dans un premier temps de restaurer et de garantir
sur la durée le bon fonctionnement de l'interface
entre les données opérationnelles gérées au SDIS
et celles apportées par lI'unité des FORSAPS; cette
interface se fait via la plateforme GéoArdéche,

B dans un second temps, en fonction des échanges
entre les différents acteurs, d'étudier les enrichis-
sements de données a apporter.

Cette action devrait s'intégrer dans le projet SIG du

Département qui bénéficiera de financements propres

(le Département reprend a compter du 1¢" janvier

2024 la gestion de la plateforme départementale

GéoArdéche).

2. Informer et former les élus locaux a la DFCI et
aux obligations légales de débroussaillement
(OLD):

La prévention et la lutte contre les incendies s'ins-
crivent dans le cadre des pouvoirs de police géné-
rale du maire (CGCT -article L. 2212-2). Le Maire a par
ailleurs la responsabilité de faire respecter les obli-
gations légales de débroussaillement sur I'ensemble
de son territoire (Code forestier article L134-7).

Par ailleurs, en Ardeche, les servitudes de passage
et d'aménagement destinées a assurer la continuité
et la pérennité des ouvrages de DFCI sont établies
par I'Etat au profit des communes (quelques fois des
intercommunalités). Il est donc de la responsabilité
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des collectivités bénéficiaires de la servitude de s'as-
surer de l'entretien de ces ouvrages de DFCIl et de
veiller également au bon usage des pistes de DFCI.

Aussi, il est proposé de poursuivre et de déployer sur
I'ensemble du territoire au vu de I'extension géogra-
phique du risque incendie, des sessions régulieres
de formation/information a destination des élus
communaux, mais également intercommunaux,
concernant leurs responsabilités et leur réle dans
le domaine de la prévention et défense des foréts
contre les incendies, et tout particulierement en
matiére d'OLD.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement:

Crédits Etat du CFM et du Fonds Vert

Sous-action 14.1 : budgets « Ressources Humaines »
et Direction Numérique du Département de
I'Ardeche

Sous-action 14.2: financée sur crédits PDFB ;

1680 € (estimation : 6 jours/an COFOR)
Investissement :

Sous-action 14.1 : budget Direction Numérique du
Département de I'Ardéche.

Budget sur la durée du plan
Sous action 14.2 : 8 400 € - crédits PDFB

Cibles et indicateurs de suivi

1. Nombre de couches géographiques créées ou
mises a jour dans un SIG partagé

Valeur cible / résultat attendu : 1 MAJ/an

2. Nombre de sessions de formation/information
réalisées en direction des élus

Valeur cible / résultat attendu : 3 sessions / an

Pour aller plus loin sur cette action :

Constituer une boite a outils/un dispositif

de culture du risque, autour de sessions

de formation, d'information, de sensibili-
sation (multi-cibles / public pluriel a sensibiliser). La
mise en place d’'un groupe projet rassemblant les
principaux acteurs afin de décliner et de coordonner
les actions pourrait étre intéressante.
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Le changement climatique s'‘est rapidement et fortement accentué ces cing
derniéres années. Ses conséquences sont déja visibles sur le territoire : les foréts
ardéchoises sont de plus en plus impactées (augmentation du risque incendie, des
risques sanitaires, du dépérissement de peuplements, ...). A cet égard, I'adaptation
des foréts au changement climatique est considérée comme « I'enjeu majeur »
auquel ce PDFB 07 doit apporter des réponses fortes.

Cet axe vise ainsi a batir la ressource forestiére de demain et a répondre au défi
du changement climatique, a travers les thématiques d'intervention suivantes :

1/ la connaissance et le suivi des peuplements, le partage des expérimentations et
des recommandations;

2/ le développement de pratiques de gestion et de sylvicultures durables ;
3/ la préservation des coeurs de biodiversité ;

4/ l'information et la sensibilisation des différents publics.

4 actions sont ainsi identifiées pour contribuer a relever ce défi.

VOLET 2
PROTEGER
NOS FORETS ET

LES ADAPTER AU
CHANGEMENT
CLIMATIQUE

AXE 2/
Faconner
les foréts de
demain
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Action 15

Connaitre les foréts, expérimenter

et sensibiliser les propriétaires

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
CNPF, ONF, Département

Principaux partenaires & opérateurs
Fransylva, Chambre d’agriculture, COFOR, PNRMA,
service ENS du Département

Public cible
Propriétaires et gestionnaires forestiers (publics/pri-
vés), collectivités

Résumé de I'enjeu

Face au réchauffement climatique, dont les consé-
quences sont déja visibles en Ardéche, la connais-
sance de ses effets, le suivi des peuplements et
les démarches expérimentales associées sont de
nouveaux enjeux forts pour la filiere.

Les acteurs, et plus particulierement les proprié-
taires forestiers doivent préparer l'avenir du
renouvellement forestier avec des choix d'es-
sences/provenances, d'itinéraires sylvicoles, adaptés
au nouveau contexte.

Pour « faconner » la forét de demain, le dévelop-
pement de pratiques de gestion durables et
‘résilientes’ constitue également un défi important
arelever.

Objectifs de I'action

Sur la base des outils existants et des expériences
engagées, cette action vise a analyser et a diffuser/
porter a connaissance ces différentes expérimen-
tations et résultats.

Elle ambitionne également d'impulser de nou-
velles expérimentations concernant tout particu-
lierement des « essences dites d'avenir ».

Elle comporte également unvolet plus général visant
la sensibilisation des propriétaires forestiers pri-
vés aux conséquences du changement climatique :
positionner la problématique du changement cli-
matique et de la sylviculture adaptative comme
porte d’entrée des documents de gestion.

Contenu

1. Réaliser un état des lieux des expériences
engagées et le vulgariser :

Les démarches suivantes seront a conduire :

m identifier des expériences conduites en Ardeche
ou dans les départements voisins,

B analyser ces expérimentations selon un protocole
simple de terrain (a définir),

B exploiter également, et transférer, des résultats
obtenus dans le cadre de projets régionaux (pro-
jet Cisyfe, enquétes sur des essences rares ou
atypiques...),

W valoriser ces analyses/résultats sous la forme
d’'un catalogue des expérimentations dans un
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format synthétique de porter a connaissance,
pouvant étre diffusé aux propriétaires et aux
gestionnaires.
Par la suite, il sera important de faire vivre le cata-
logue des expérimentations en organisant des jour-
nées d'échange entre propriétaires privés/publics,
gestionnaires forestiers, élus de communes fores-
tieres et autres partenaires impliqués.
Des visites sur les placettes identifiées et
suivies seraient a prévoir (liens a opérer avec la
sous-action 3).

2. Maintenir le suivi des 9 placettes vigies ins-
tallées en Ardéeche en complément du réseau
national du Département de la santé des
foréts (DSF) :

Dans la continuité du précédent plan, il s'agira de

poursuivre le suivi des placettes vigies et la valo-

risation réguliére des résultats, en complément
du réseau national du DSF.

Un bilan avec analyses des résultats, plus com-

plet et globalisant sur 5-6 années, sera remis en

2025 (période 2020-2025) et un autre en 2028 en fin

du PDFB concernant une période plus large pouvant

aller de 2020 a 2028.

3. Accompagner les propriétaires forestiers pri-
vés a intégrer davantage le changement cli-
matique dans la gestion forestiére :

Pour renforcer la prise en compte du changement

climatique lors de Iélaboration des documents

de gestion durable (DGD), cette action se traduira,

en début du plan (avec possible actualisation a mi

Plan), par la conception d’'un document de sen-

sibilisation / transfert d’expériences. Une fois ce

document édité, il sera alors diffusé ; des opérations
de communication en direction des propriétaires

privés/gestionnaires, hommes de l'art... seront a

programmer.

De maniére transversale a tout cet axe 2, une sen-

sibilisation des propriétaires forestiers privés au

changement climatique devra étre engagée. Elle
pourra prendre diverses formes : réunions d'infor-
mations, sensibilisation individuelle lors des visites-
conseils, distribution d'un « document de sensibili-
sation » (liens a prévoir avec la sous-action 1).

4. Mobiliser 'opération « 10 000 Arbres pour la
forét ardéchoise de demain » comme levier de
connaissance et de suivi des peuplements :

L'opération « 10 000 arbres » est un projet autour du

renouvellement forestier original a but expérimen-

tal. Il s'agira d'y appliquer un protocole de suivi
rigoureux et d’intégrer ce suivi et la valorisation

des connaissances produites dans les porter a



connaissance / catalogues des expérimentations
élaborés et actualisés chaque année (liens a pré-
voir avec la sous-action 1).

En savoir plus sur le projet 10 000 arbres :
https://www.ardeche.fr/2884-plan-10-000-arbres.
htm

Pour aller plus loin sur cette action :
g 1- Exploiter les données LiDAR sur un

massif forestier homogéne a enjeux (sapi-

nieres et pessiéres de montagne), pour
aider a la décision (gestion, desserte, DFCI, ...).
2- Constituer un laboratoire « local » de I'adap-
tation des foréts ardéchoises au changement
climatique : travail continu de recherche biblio-
graphique, recensement d’expériences et analyses,
mise en place de formations en complément du
catalogue des expérimentations ...

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 15 400 €/ an — Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement: 77 000 €

Moyens humains a prévoir/an

Interne au Département : Service aménagement
rural

Externe au Département : CNPF (23 jours/an) et
ONF (12 jours/an)

Cibles et indicateurs de suivi

1 (sous-action 15.1) : Nombre d’expériences analy-
sées par structure (ONF/CNPF) et pour lesquelles les
connaissances acquises seront diffusées

Valeur cible / résultat attendu : moyenne de 5-6
expériences / an

2 (sous-action 15.1) : production et mise a disposi-
tion d'un catalogue des expérimentations

Valeur cible / résultat attendu : réalisation du cata-
logue en année 3 du plan

3 (sous-action 15.3) : nombre d'actions de sensibi-
lisation (réunions, interventions en AG, tournées ter-
rain/visites de chantiers...) autour du changement
climatique

Valeur cible / résultat attendu : 5 / an a compter
de 2025
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Action 16

Améliorer la qualité des peuplements forestiers et leur résilience

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
CNPF, ONF, Département,
autres MO selon dynamiques

Principaux partenaires & opérateurs

Fransylva, Chambre d'agriculture, experts et gestion-
naires forestiers, coopératives forestieres, PNRMA +
association Sylv'ACCTES

Public cible
Propriétaires forestiers privés/publics (collectivités)

Résumé de I'enjeu

Avec le déreglement climatique, I'avenir de certains
peuplements est remis en question, et avec lui celui
des filiéres de transformation qui en dépendent.
Garantir la pérennité des écosystémes forestiers,
renforcer leur résilience, maintenir le potentiel
de séquestration carbone des foréts tout en pré-
servant les multifonctions/services rendus, dont
la production de bois d'ceuvre, sont des enjeux
majeurs pour l'ensemble de la filiere amont/aval.

Objectifs de I'action

Cette action vise a déclencher des opérations syl-

vicoles pour améliorer les peuplements, renfor-

cer leur capacité d’adaptation et leur résilience,
en forét publique et privée.

Plus précisément, 3 objectifs sont principalement

recherchés :

B initier/développer une sylviculture durable dans
des peuplements a potentiel insuffisamment
gérés; améliorer leur qualité pour une production
de bois d'ceuvre,

B favoriser 'adaptation des peuplements et des iti-
néraires sylvicoles au changement climatique,

B renouveler certains peuplements en prenant en
compte les effets du changement climatique tout
en veillant a ce qu'ils répondent aux attentes de la
filiere.

Contenu

1. Soutenir les opérations sylvicoles d’améliora-
tion de peuplements - aide directe en investis-
sement:

Il sagira de compléter:

B les aides régionales aux opérations sylvicoles, en
forét privée (cible moy. + 20 % avec plafonds/ha)
et des collectivités (cible : + 30 %), pour les travaux
et les peuplements/essences considérés comme
stratégiques pour I'’Ardéche en tenant compte du
changement climatique,

M les aides Sylv'Acctes en forét communale afin
d'atteindre le taux de 70 % comme en forét pri-
vée ; un nouveau partenariat est a prévoir entre le
Département et I'’Association Sylv'Acctes.
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2. Bonifier les aides sur le chataignier - aide
directe en investissement (en lien avec le dis-
positif régional et/ou Sylv'Acctes) :

Il sagira d'atteindre un taux d’intervention publique

de 80 % et de créer ainsi un effet levier pour déclen-

cher des travaux dans les peuplements de chatai-
gniers a potentiel bois.

3. Conduire une animation, en continu, du dispo-
sitif :

En transversalité et dans la durée, un travail d'ani-
mation/accompagnement des propriétaires sera a
engager avec et par le CNPF et 'ONF pour : diffuser
les dispositifs, assurer leur connaissance et la com-
préhension des régles et critéres, aider en forét pri-
vée a la mise en ceuvre des DGD et a la réalisation de
diagnostics Bioclimsol ...

4. Soutenir la mise en place d’'opérations terri-
toriales et pluri-partenariales portant sur des
démarches expérimentales ou innovantes, en
faveur de la résilience des foréts :

Sur cette action, le Département de I'Ardéche n‘a

pas vocation a étre proactif sur le lancement de pro-

jets mais pourra appuyer leur mise en ceuvre (par
exemple sylviculture adaptative et dynamique sur
chataignier, diversification de débouchés ...).

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 18 700 € - Crédits PDFB
Investissement : 40 000 € - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 93 500 €
Investissement : 200 000 €

Moyens humains a prévoir/an

Interne au Département : Service aménagement
rural

Externe : CNPF (15 jours/an) et ONF au titre de ses
missions de gestionnaire des foréts communales
(pas de jour spécifique financé sur le PDFB 07)

Cibles et indicateurs de suivi

1 (sous-action 16.1) : Nombre de dossiers et super-
ficie concernée par des opérations sylvicoles d'amé-
lioration aidées par le Département de I'Ardéche
(en dehors du volet chataignier / tous propriétaires
confondus : privés et collectivités)

Valeur cible / résultat attendu : 20 propriétaires
(15 privés- 5 collectivités) / an, soit 60 ha /an

2 (sous-action 16.2) : nombre de propriétaires
aidés pour des opérations sylvicoles d’amélioration
spécifiques aux peuplements de chataigniers

Valeur cible / résultat attendu : 5 propriétaires /an
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Action 17

Préserver les coeurs de biodiversité forestiers

dans nos espaces naturels sensibles

Maitre d’ouvrage / pilote - chef de file
Département

Principaux partenaires & opérateurs

CBNMC, CNPF, INRAE, ONF, collectivités coordonna-
trices des sites ENS, PNRMA, Direction Education du
Département

Public cible
Grand public, scolaires, laboratoires de recherche

Résumé de I'enjeu

Face aux conséquences du changement climatique,
la préservation de « cceurs de biodiversité »
fonctionnels est un enjeu important. En outre,
le Département est propriétaire d'environ 1000 ha
en ENS dont environ 2/3 sont forestiers. Ces foréts
au profil trés varié peuvent servir de témoin pour
l'observation des changements climatiques, de
forét-laboratoire pour la recherche en général, et
comme support a I'éducation des publics.

De facon générale, la conservation des foréts
anciennes et/ou matures revét un enjeu particu-
lier : conservation des espéces patrimoniales, source
d'observation des phénomenes naturels de sylvigé-
nése, source génique pour la colonisation des foréts
plus récentes et leur résilience....

Objectifs de I'action

Lapoursuited’actions enfaveur desforéts anciennes/
matures est identifiée comme importante, a la
fois pour assurer la conservation du patrimoine
génétique, pour développer une approche scien-
tifique et pour sensibiliser les publics et les sco-
laires dans une démarche d'éducation.

Cette action s’inscrit dans le cadre de I'action 2.3 « Gérer
de facon exemplaire et valoriser les propriétés dépar-
tementales » du Schéma Départemental ENS de I'Ar-
déche (2023/2030).

Contenu
1. Poursuivre la gestion patrimoniale des foréts
départementales: vers des foréts-laboratoires
pour l'observation des changements clima-
tiques, I'accueil et I'éducation des publics
Les foréts départementales acquises bénéficieront
du Régime forestier lorsque les surfaces le justifie-
ront; et a ce titre, elles seront dotées d'un document
de gestion durable dont les objectifs seront fixés par
le Département.
Parallelement, le Département incitera ses parte-
naires, au travers des Contrats Atout Nature signés
avec les collectivités coordonnatrices des sites du
réseau départemental, a travailler dans ce sens,
notamment dans les secteurs présentant un fort
caractere patrimonial.

2. Poursuivre, en fonction des besoins, l'ac-
tion d’acquisition de foréts anciennes et/ou
matures, et soutenir les projets des collectivi-
tés contribuant a cet effort :

Ces acquisitions de foréts anciennes et/ou matures

interviendront autour des noyaux déja constitués,

dans l'objectif de créer un réseau et/ou de renforcer
des connaissances.

Les dispositifs de soutien départementaux des

« Contrats Atout Nature » et « Atout Ruralité » pour-

ront étre mobilisés pour accompagner les collectivi-

tés souhaitant aussi aller dans ce sens.

Pour aller plus loin sur cette action :
Plusieurs opérations pourraient étre
conduites:

1- verser au réseau régional FRENE (FoRéts en libre
Evolution NaturElle) un certain nombre de sur-
faces qui seront a déterminer a partir de leur inté-
rét patrimonial,

2- délimiter sur I'ensemble des sites ENS du réseau
départemental, un réseau de placettes en vue de
créer un échantillon témoin de foréts-laboratoires
du changement climatique sur le trés long terme
(des liens seront a opérer avec l'action 15 de cet
axe 2-volet 2 cf. amélioration et diffusion des
connaissances),

3-initier la création d'un réseau d’aires éducatives
(label et dispositif coordonnés par I'OFB) sur la
forét dans les sites ENS.

Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : Crédits ENS (en sites ENS)
Investissement : Crédits ENS (Atout Nature-en sites
ENS). Crédits généraux (Atout ruralité-hors sites ENS)

Budget sur la durée du plan

Fonctionnement : Crédits ENS (en sites ENS)
Investissement : Crédits ENS (Atout Nature-en sites
ENS). Crédits généraux (Atout ruralité-hors sites ENS)

Moyens humains a prévoir/an
Interne au Département : chargés de mission
Espaces Naturels Sensibles

Cibles et indicateurs de suivi

Part de la surface des foréts anciennes et/ou matures
acquises par le Département couverte par un plan
de gestion au titre de I'ENS et d'un aménagement
forestier en vigueur.

Valeur cible / résultat attendu : 100 % a l'issue du
plan
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Action 18

Appliquer la reglementation des boisements dans le respect des

différents usages

Maitre d'ouvrage / pilote - chef de file
Département

Principaux partenaires & opérateurs
Chambre d’agriculture, OFB, communes,
Etat (DDT/DREAL)

Public cible
Propriétaires forestiers, techniciens, experts et
gestionnaires forestiers, coopératives forestieres

Résumé de lI'enjeu

La réglementation des boisements est une com-
pétence des Départements relative a I'aména-
gement foncier rural (articles L.126-1 et suivants
du Code Rural). Elle vise a « favoriser une meilleure
répartition des terres entre les productions agri-
coles, la forét, les espaces de nature ou de loisirs
et les espaces habités en milieu rural et d'assurer
la préservation de milieux naturels ou de paysages
remarquables ».

Entre 1965 et 2003, 111 communes d’Ardéche ont
été réglementées par Arrété préfectoral.

Objectifs de I'action

Dans la continuité du précédent PDFB, elle vise a
contribuer, a son niveau, au respect des grands
équilibres entre forét, agriculture, espaces natu-
rels ouverts, maintenir les activités agricoles et
les terres au potentiel agro pastoral et préserver
les zones humides (en secteur réglementé - 111
communes).

Contenu

1- Instruire les dossiers de demandes d’autorisa-
tion de boisements, les plaintes contre des boi-
sements illégaux..., en secteurs réglementés,

2- Assurer une veille juridique et étre l'interlocu-
teur privilégié sur les questions de (re)boisements
en secteurs réglementés,

3- Conduire une nouvelle campagne de commu-
nication auprés des communes réglementées,
et des acteurs « prescripteurs» des travaux de (re)
boisement.

Pour aller plus loin sur cette action :
1- Numériser lintégralité des 111 RB
(arrété préfectoral, plans et registres
parcellaires), étudier la possibilité de les
mettre en ligne pour libre consultation.
2- Revoir dans sa globalité la réglementation des
boisements via un document de cadrage, ou
par une délibération cadre définir certains seuils

faisant actuellement défaut.
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Moyens financiers annuels a prévoir
Fonctionnement : 1 000 € / an - Crédits PDFB

Budget sur la durée du plan
Fonctionnement : 5 000 €

Moyens humains a prévoir/an
Interne au Département : Service aménagement
rural

Cibles et indicateurs de suivi

Nombre de demandes d’autorisation de boisement
réceptionnées et instruites

Valeur cible / résultat attendu : moyenne de 3
dossiers instruits/an
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FEUILLE DE ROUTE
POUR LA MISE EN CEUVRE |
DU PDFB 07 (2024-2028)

SIGLES ET
ABREVIATIONS
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FEUILLE DE ROUTE
POURLA MISEEN

CGEUVRE DU PDFB 07
(2024 -2028)

La feuille de route
de mise en ccuvre
du PDFB 07
regroupe 3 séries
de préconisations
transversales :
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Animer et fédérer les acteurs (internes et externes) autour du PDFB

Objectifs : renforcer la coordination, I'animation et la transversalité autour du PDFB 07,
la mobilisation des partenaires internes et externes ; assurer une meilleure diffusion et
connaissance de la politique départementale

1 - Constituer et animer une commission départementale (multi-services) dédiée a la filiere
forét-bois (fréquence : 1/an)

Concernant la DFCI, afin de maintenir du lien en continu : mettre en place des temps déchanges/

suivis en complément (fréquence : 2 réunions interservices par an aux périodes jugées les plus

opportunes — a relier a la recommandation R1 n°3)

2 — Constituer et animer un comité technique externe des partenaires (FIBOIS, CNPF, COFOR, CA,
ONF, DDT, Fransylva) et des territoires (ECPI et PNR) fréquence : 1/an, en bi départemental
tous les 2 ans

3 — Concernant I'axe 1 du volet 2 (DFCI) : renforcer l'interface entre DDT, SDIS et Département
(2 réunions par an en interservices)

4 - Maintenir les comités techniques « Adhoc » (bralages dirigés, transport bois rond, bois-
énergie, B2F) : fréquence non formalisée (en fonction des besoins) et a voir 'opportunité
d'inviter d’autres Départements selon sujets pour des RETEX

Concevoir et déployer un plan de communication ad hoc

OU une stratégie de communication adaptée aux cibles en termes
de contenus et de canaux

1 - Formaliser un outil de communication du PDFB/guide stratégique sur la politique
départementale dédiée au développement de la filiere forét-bois

2 — Développer une stratégie de communication adaptée, dans les contenus et les canaux
mobilisés, en fonction des cibles

Préalable en début de PDFB: écriture d'un Plan de communication a décliner par la suite (stagiaire

co-encadré avec la Direction de la communication)

3 — Maintenir la réalisation d’'un événement bi-départemental type Assises (a mi plan), mais via
un accompagnement renforcé

Mettre en place un outil de pilotage et de suivi partagé...

puis le faire fonctionner

1 — Définir un nombre resserré d'indicateurs de suivi associés a des objectifs cibles (en lien avec
les fiches actions)

2 — Mettre en place un outil de reporting partagé avec les principaux partenaires (internes/
externes)

3 - Définir une note / procédure de renseignement (incluant les délais de renseignement)
visant a impliquer les partenaires concernés dans I'animation et le suivi de cet outil.
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ADEME Agence de I'environnement et de la maitrise de I'énergie

ADTB Autorisation Dérogatoire pour le Transport des Bois ronds

AFR Aménagement foncier rural SIS'iLES ET
ALEC Agence Locale de I'Energie et du Climat ABREVIATIONS
ASA Association syndicale autorisée

ASLGF Association Syndicale Libre de Gestion Forestiére

AURA Auvergne-Rhone-Alpes

B2F 07 Bourse Fonciére Forestiére de I'Ardeche

BTMC Bois des Territoires du Massif Central

CA Chambre d’Agriculture

CBNMC Conservatoire Botanique National du Massif Central

ccl Chambre de Commerce et d’Industrie

CDAF Commission départementale d'aménagement foncier

CDo07 Département de I'Ardéche

CFM Conservatoire de la Forét Méditerranéenne

CISyFE Catalogue d'Initiatives Sylvicoles Face aux Evolutions climatiques
CMA Chambre des Métiers et de I'Artisanat

COFOR 07 Association des Communes Forestiéres de 'Ardeche

CNPF Centre National de la Propriété Forestiere

DDT Direction Départementale des Territoires

DFCI Défense des foréts contre les incendies

DGD Document de gestion durable

DIG Déclaration d'intérét général

DRAAF Direction Régionale de I'Agriculture, de I'’Alimentation et de la Forét
DSF Département de la santé des foréts

ECIF Echanges et Cessions d'Immeubles Forestiers

EF Exploitant forestier

ENS Espaces naturels sensibles

EPCI Etablissement Public de Coopération Intercommunale

ETF Entrepreneur de travaux forestiers

FEADER Fonds européen agricole pour le développement rural

FIBOIS 07-26 Interprofession de la filiere forét-bois Ardéche-Drome

Forsaps Forestiers-sapeurs

Fransylva 07 Syndicat des propriétaires forestiers privés de 'Ardéche

INRAE Institut national de recherche pour I'agriculture, I'alimentation et I'environnement
LiDAR Light (ou Laser Imaging) Detection And Ranging (télédétection par laser)
MO Maitre d'ouvrage

OoLD Obligations légales de débroussaillement

ONF Office National des Foréts

PDFB (07) Plan départemental forét-bois (de I'Ardéche)

PDPFCI Plan départemental de protection des foréts contre les incendies

PNR-MA Parc Naturel Régional des Monts d’Ardéche

RC Route communale

RD Route départementale

SDE 07 Syndicat Départemental d’Energies de I'Ardeche

SDEA Syndicat de Développement, d’Equipement et dAménagement de I'Ardéche
SDIS Service Départemental d'Incendie et de Secours
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Renseignements

Direction de 'aménagement
des territoires,
Service aménagement rural

04756677 07
contact@ardeche.fr

Ardeche?

LE DEPARTEMENT

Hotel du Département - Quartier La Chaumette
BP 737 - 07007 Privas cedex - Tél : 04 75 66 77 07



94 Annexe 2

Aide aux avant-projets de desserte forestiére complexe,
portés par les communes et leurs groupements,
en vue d’une exploitation durable des massifs forestiers

OBJECTIF

Favoriser I’émergence de projets d’investissements pour la réalisation d'infrastructures
permettant la mobilisation durable du bois.

La mesure vise a créer un « effet levier »: soutenir la réalisation des avant-projets de création et/ou
d’adaptation de desserte forestiere complexe, portés par les collectivités, pour permettre la construction
d’infrastructures structurantes faisant actuellement défaut et le désenclavement de massifs a potentiel
bois actuellement sous-exploités.

REFERENCES REGLEMENTAIRES
Cette aide a l'investissement immatériel reléve tout particulierement de l'intervention du Département au
titre de la solidarité départementale.

= Loin°2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la république (Loi NOTRe)
et plus particulierement son article 94 relatif aux capacités d'intervention des Départements pour les
solidarités territoriales et humaines,

= Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L.1111-9, L.1111-10, L3211-1,
L.3232-1-2 dans leur rédaction issue de la loi NOTRe,

= Programmation FEADER 2023-2027 Auvergne-Rhéne-Alpes, dispositif 401 «Créer des dessertes
forestieres»,

= Convention entre la Région Auvergne Rhone-Alpes et le Département de I'Ardéche en matiere de
développement économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et 'aquaculture), de la
forét et de l'agroalimentaire, en lien avec le S.R.D.E.l.l., approuvée par délibération n° 5.36.1 de la
Commission permanente du Conseil départemental du 9 décembre 2022,

= Régime d’aides d’Etat : régime cadre en vigueur et compatible avec le projet sollicitant un
accompagnement.

BENEFICIAIRES
Les communes et leurs groupements (EPCI, syndicats mixtes, syndicats de communes) sur le
territoire ardéchois.

L’aide départementale exclut les projets situés exclusivement en forét domaniale.
Dans le cas d’'un avant-projet de desserte forestiere dont le tracé traverserait des parcelles en foréts
domaniales : une proratisation des dépenses éligibles sera opérée en fonction du linéaire.

COUTS ADMISSIBLES

Sont éligibles les dépenses suivantes relatives a la création et/ou la réhabilitation de dessertes
forestieres complexes : les études préalables et/ou de faisabilité et/ou d’opportunité écologiques,
économiques, hydrogéologiques, paysageres...

Ces études d’avant-projets demeurent des dépenses admissibles, méme lorsque, compte tenu de leurs
résultats, aucune dépense matérielle ne serait engagée.

TAUX D’INTERVENTION

Dans la limite de I'enveloppe budgétaire disponible, le Département de I’Ardeche pourra intervenir a un
taux maximal de subvention de 60% des dépenses éligibles HT, dans la limite d’un maximum de
80% d’aide publique.

Le plafond de la subvention est fixé a 10 000 €.

Le seuil minimum des dépenses éligibles subventionnables est fixé a 3 500 € HT.
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CHOIX DES PROJETS SOUTENUS

» L’aide sera attribuée par la Commission Permanente du Département, sur la base des dossiers
éligibles précités et aprés instruction par les services compétents du Département.

= Une attention particuliére sera portée aux avant-projets portant sur des dessertes/infrastructures qui
déboucheront sur une route départementale, ainsi qu’a celles localisées en secteur ENS et/ou en
zone humide et/ou en foréts présumées anciennes et/ou foréts matures.

= Seront considérés comme prioritaires les projets situés dans des sites sensibles (milieux naturels,
biodiversité, eau, paysage, relief avec forte pente...) et/ou desservant des parcelles de foréts
publigues communales mais également privées (dynamique -collective « public-privé », avec
morcelement important, situation fonciére ‘complexe’...).

Le Département se réserve le droit, aprés avoir financé un avant-projet complexe, de ne pas apporter de
participation financiére a la création de la desserte, au vu des résultats des études et notamment en
secteur ENS si le projet est jugé trop impactant ou si le projet débouche sur une route départementale
limitée en tonnage.

CONDITIONS ET ENGAGEMENTS SPECIFIQUES DES BENEFICIAIRES :

= Gestion durable et certification forestiere:

o les foréts publiques concernées par le projet de desserte devront relever du régime forestier et
justifier d’'un aménagement forestier ; elles devront également étre engagées dans un systéeme de
certification forestiére (type PEFC) ;

e dans tous les cas, les parcelles/propriétés forestiéres intersectées par 'emprise du projet devront
respecter les conditions définies dans le reglement départemental d’« aide a la création de
dessertes forestieres » en matiére de gestion durable et certification forestiere, elles-mémes
conformes aux conditions d’éligibilité du dispositif 401 « Créer des dessertes forestiéres » du
Programme Régional FEADER (2023-2027) Auvergne-Rhdnes-Alpes.

»= Les projets objet du présent réglement d’aide devront prendre en compte dans les tracés envisagés
les pistes de DFCI inscrites a I'Atlas départemental, afin d’éviter les incohérences d’aménagement
des massifs.

= Les dessertes expertisées doivent participer a la multifonctionnalité des foréts et étre ouvertes
gratuitement au public.

= |l s’agira de veiller a initier des avant-projets pour desserte forestiere complexe dont les
caractéristiques techniques respectent les criteres d’éligibilité du dispositif 401 du Programme
Régional FEADER (2023-2027) qui permet de financer ce type d’investissement. Aussi, les services
de la Région AURA (instructeurs de ce dispositif 401) seront consultés le plus en amont possible afin
de disposer d’'un premier avis et donc d’'un maximum de garanties quant a la faisabilité technico-
économique de la desserte projetée.

= Sides phases de concertation sont envisagées, et pour les raisons mentionnées au point précédent,
il s’agira d’y associer les services de la Région AURA et tout autre organisme ou collectivité
territoriale concernés par le projet.

PROCEDURE ET JUSTIFICATIFS A FOURNIR

= Dépobt du dossier de demande d’aide

Il est a réaliser avant le démarrage de toute action, auprés du service instructeur du Département de
I'Ardéche.

Une date unique de début d’éligibilité des dépenses est retenue et correspond a la date de dépdt du
dossier de demande de subvention complet. Cette date sera rappelée dans l'accusé de réception du
dép6t de la demande.

Le demandeur peut commencer I'exécution de son projet a partir de la date de dépét du dossier, sans
garantie cependant sur son financement.

L’attribution d’une subvention n’est pas automatique. Une demande d’aide peut étre rejetée. Aussi, tout
commencement des dépenses aprés le dépdt d’un dossier, mais avant I'éventuelle décision de
subvention, reléve de la seule responsabilité du demandeur.
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Piéces a fournir :

e courrier de demande de subvention a I'attention du Président du Département,

e délibération de la collectivitt ou organe compétent, approuvant le projet et le plan de
financement,

e plan de financement prévisionnel,

¢ note technique détaillée : elle devra présenter les enjeux et les objectifs mais aussi justifier du
caractére « complexe » du projet de desserte forestiere et de la mise en ceuvre d’études
préalables de faisabilité (seront notamment listées les principales réglementations impactant le
projet et/ou autres spécificités),

e arrété(s) préfectoraux d’approbation des aménagements forestiers et le cas échéant autres
justificatifs de gestion durable (cas de projets traversant des foréts privées),

e attestation(s) de certification forestiére,

e le cas échéant : extrait du/des documents de gestion durable et/ou de schémas de dessertes
identifiant le projet de desserte forestiere,

e relevé d'identité bancaire ou postal au nom du bénéficiaire,

o devis faisant apparaitre le HT et le TTC,

¢ plan de situation au 1/25000¢ et extrait de plan cadastral a une échelle permettant d’'identifier les
références cadastrales des parcelles concernées et de présenter les principales indications sur le
projet (seront notamment reportés la localisation/tracé des infrastructures déja existantes et de
celles projetées, les limites des foréts publiques communales/domaniales, les principaux zonages
et autres éléments sensibles a expertiser si cartographiables).

= Demande de versement de la subvention

Le bénéficiaire de I'aide allouée dispose d’'un délai de 2 ans pour réaliser les études subventionnées, a
compter de la date de la délibération attributive adoptée par le Département.

Le bénéficiaire adresse au service instructeur du Département de I’Ardéche sa demande de paiement,
dans les délais impartis, accompagnée des factures et autres justificatifs requis.

Le versement de la subvention départementale est réalisé directement auprés du bénéficiaire.

Piéces a fournir :
e intégralité des études préalables/d’opportunités/expertises opérées et objet de la demande de
subvention : les résultats et conclusions quant a la faisabilitté du projet de desserte forestiére
complexe ainsi que les suites a donner devront étre explicites et étayés, documents
cartographiques a I'appui ;
e le cas échéant, attestation de versement des données naturalistes produites au SINP ou tout
autre p6le naturalise mis en place par la Région ;
o factures acquittées portant sur les dépenses éligibles. Elles doivent :
- faire apparaitre la dépense a payer hors TVA et TTC,
- faire état de la mention « acquittée » par le prestataire concerné ainsi que de la date et
référence du paiement,
- étre postérieures a la date mentionnée sur I'accusé de réception (AR) de dossier complet.

DUREE DU DISPOSITIF D’AIDE DEPARTEMENTALE

Le dispositif s'appliquera a compter du 1¢" janvier 2024 jusqu'a la fin du « Plan départemental forét-bois
Ardéche » sous réserve du maintien ou reconduction de mesures d’aides a l'investissement pour «la
création de dessertes forestiéres », dans le cadre du Programme régional FEADER et/ou de dispositifs
d’aides spécifiques régionaux/nationaux.

Il pourra étre ajusté pour tenir notamment compte des évolutions des réglements susmentionnés.

CONTACTS — MODALITES D'APPLICATION :

= Service instructeur du Département :

Service aménagement rural - Hotel du Département - Quartier la Chaumette - BP 737 - 07007 PRIVAS
CEDEX

Tél. : 04.75.66.75.96 (77-92) — courriel : acathala@ardeche.fr.

» Date de la délibération : Assemblée départementale du 08/03/2024, Commission permanente du
Conseil départemental du 3 juin 2019 (CP)
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PRESENTATION

Rapporteur : Monsieur Matthieu SALEL
M. Matthieu SALEL

Dans un Département comme I'Ardeche ou 57 % du territoire est couvert par la forét (environ
320 000 hectares d’espaces boisés), et dans lequel la forét s'accroit chaque année, porter une
politique forét-bois s’inscrit dans la logique d’accompagnement du territoire et des acteurs de la
filiere, en prenant en compte les enjeux liés aux changements climatiques et aux problémes
sanitaires, le risque incendie, sans oublier 'importance économique de la filiere, puisque ce sont
pas moins de 800 entreprises, 1 700 emplois et 180 M€ de chiffres d'affaires que la filiere forét-bois
couvre chaque année en Ardeche.

Avant de détailler les propositions contenues dans ce nouveau plan départemental, je souhaite faire
une présentation rapide du contexte de la méthode nous ayant amenés a formuler ces propositions.

> Le contexte de la méthode

Au cours de l'année 2023, nous avons révisé cette politique forestiere du Département par
I'évaluation du précédent plan départemental qui couvrait la période 2018-2022 et donc arrivait a
échéance, et par I'élaboration du nouveau plan départemental qui vous est proposé aujourd'hui pour
la période 2024-2028.

C’est le groupement Tériteo (territoires ruraux et développement) qui nous a accompagnés dans
cette démarche de révision, qui s’est tenue du mois de février au mois de juillet 2023, en concertation
avec I'ensemble des acteurs de la filiere forét-bois.

Ce sont trois comités de pilotage, trois comités techniques, 26 entretiens, et une journée d'atelier
avec les acteurs a I'hétel du Département qui a été I'étape charniére de ce travail, en mobilisant une
cinquantaine de participants.

» Bilan du plan précédent
Les principales conclusions d'évaluation du précédent plan témoignent d'un bilan positif.

Entre 2018 et 2022, ce sont prés de 4 M€ qui ont été engagés, soit 800 000 € par an pour la mise
en ceuvre de 19 actions.

De fagon transversale, le volontarisme du Département en faveur du développement de la filiere
forét-bois est reconnu et apprécié par I'ensemble des partenaires et acteurs de la filiere. La poursuite
de nos actions d’accompagnement de cette filiere, mais aussi de préservation de la ressource est
attendue et s'avére primordiale.

L'analyse détaillée des crédits du plan départemental forét-bois sur la période 2018-2022 met en
avant une variabilité du niveau de réalisation selon les actions.

Sur le volet fonctionnement, on approche un taux de réalisation de I'ordre de 86 %.

Concernant le volet investissement, le taux de réalisation n'est que de 54 %. Cela s'explique par la
difficulté pour les acteurs a réaliser des dessertes forestieres éligibles aux aides et pour lesquelles
les dossiers ne sont par conséquent pas arrivés jusqu’au Département ; ou encore sur l'aide a
l'innovation pour les entreprises de la filiere.
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Concernant les crédits du Conservatoire de la forét méditerranéenne et de défense de la forét contre
l'incendie, nous avons réalisé 1,6 M€ de dépenses sur la période. Nous sommes au-dela des
ambitions du plan. Cela s'explique notamment par I'augmentation des prix du matériel utilisé par
l'unité des forestiers sapeurs, dans le contexte de forte inflation que nous connaissons tous.

Pour le plan départemental forét-bois Ardéche 2024-2028 :
» Eléments de cadrage

Il s’agit d’un plan opérationnel sur cing ans, inscrit dans un cadre resserré mais plutdt souple et
agile, en cohérence avec la nouvelle politique forestiére de la Région et les dispositifs européens.
Ce plan tourné vers la filiere forét-bois accorde une place importante au volet interne a notre
collectivité, pour poursuivre la transversalité et I'intégration de la forét et du bois dans les différentes
politiques du Département.

Et ce plan est en phase avec les compétences du Département, avec un traitement spécifique de la
défense des foréts contre les incendies au vu des enjeux que nous connaissons aujourd'hui ; avec
un souhait clairement exprimé de renforcer les synergies et I'implication de tous.

» Les enjeux stratégiques
Des enjeux stratégies ont été retenus et sont réparties en trois catégories :

* Répondre a la menace climatique et au dépérissement des espéces, face aussi au risque
incendie.

* Faire de lafiliere forét-bois une opportunité de développement dans nos territoires.

* Réunir les conditions de réussite des actions a mener pour l'efficacité de ce plan.

Le plan est structuré en deux volets :

Le premier volet concerne les actions dédiées a la gestion des foréts et a la valorisation du bois
ardéchois. Celui-ci comprend deux axes et dix actions.

Le deuxieme volet contient les actions dédiées a la protection des foréts ardéchoises et a leur
adaptation aux changements climatiques. Celui-ci comprend deux axes et huit actions, dont un axe
spécifique sur la DFCI.

Le plan comprend une feuille de route avec trois séries de préconisations transversales pour la
bonne mise en ceuvre de ce plan.

Dans le plan, nous retrouvons des actions d'animation, d'ingénierie, des dispositifs d'aide (pres de
dix) a destination de I'ensemble des acteurs de la filiere forét-bois, a 'amont comme a l'aval, des
propriétaires forestiers publics comme privés, des entreprises et des collectivités.

En complément, des actions que nous avons appelées « pour aller plus loin » sont identifiées. Elles
sont pertinentes pour la filiere compte tenu des démarches a engager, et compte tenu des éléments
que nous avons recueillis dans les réunions de travail qui ont préparé I'élaboration de ce plan.

Ces actions « pour aller plus loin » seraient a mettre en ceuvre au cours du plan, selon les moyens
disponibles, mais aussi selon les opportunités. Dans ce cadre, nous engageons d'ores et déja une
opération pluri-partenariale innovante visant I'expérimentation de la technologie LiDAR (le sujet est
a l'ordre du jour de la commission permanente de ce jour).
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» Quelques données budgétaires

Une enveloppe de 3 350 000 € est mobilisée sur cing ans : 1,5 M€ pour la DFCI, soit 300 000 € par
an (230 000 € en investissement et 70 000 en fonctionnement). Je précise que ces crédits
n’intégrent pas le budget de fonctionnement de notre unité de forestiers sapeurs qui mobilise 1,3 M€
chaque année pour les 25 agents de cette unité.

Il est prévu ensuite 1 850 000 € pour la filiere forét-bois amont et aval (46 % en fonctionnement et
54 % en investissements), soit 370 000 € par an (200 000 € en investissement et 170 000 € en
fonctionnement).

A ces montants s'ajouteront les opérations relevant des politiques transversales de la collectivité au
niveau des batiments, des routes, de I'éducation, des espaces naturels sensibles, du soutien aux
collectivités, de la solidarité, des ressources humaines, ou encore de la communication.

Le Département demeure le maitre d'ouvrage, le chef de file de la majorité de ces actions.

Pour le volet 1 sur les deux axes, et pour le volet 2 sur I'axe 2, nous avons quatre structures
partenaires impliquées a nos cétés, a savoir le Centre national de la propriété forestiére de la Région
Auvergne RhoOne-Alpes, linterprofession Fibois Dréome Ardéche, I'association des communes
forestieres de I'Ardeche, et I'Office national des foréts.

Et ce sont prés de 250 jours d'animation et d'ingénierie qui sont accompagnés chaque année dans
le cadre de ce plan, a hauteur de 100 000 € par an.

» Un focus sur quelques actions

Je précise que l'intégralité du plan a été communiquée a I'ensemble des membres de I'Assemblée
départementale.

Dans le volet 1, sur I'axe 1, I'action 5 consiste a sensibiliser un large public a I'activité forestiére,
d'une part en définissant et en mettant en ceuvre une stratégie de communication globale et
transversale, déclinant au sein d’un plan d’actions spécifique les messagers et les outils adaptés
aux cibles -ce travail sera mené avec la direction de la Communication de notre collectivité.

Et d’autre part, en sensibilisant spécifiquement les publics a la fonction de production de la forét, sa
gestion, son exploitation. Nous avons tous des exemples de chantiers forestiers ou I'abattage des
arbres suscite I'émotion. Je peux affirmer que couper un arbre n'est pas une atteinte a la forét, c'est
au contraire I'entretenir, la préserver, a la condition que cela soit géré de maniére durable.

Dans le volet 1, sur I'axe 2, I'action 7 consiste a renforcer |'attractivité des métiers de la filiere auprées
des jeunes et des demandeurs d'emploi. C'est un sujet important, car la filiere rencontre elle aussi
des difficultés de recrutement.

Nous proposons ici de :

v poursuivre l'offre de prestation pédagogique autour de la forét et du bois en direction des
collégiens, notamment par le dispositif « Atout college » ;

v déployer d'autres canaux ou de les renforcer, notamment I|'opération « Vie ma vie de
bdcheron », une opération tres concréte sur le terrain avec des exploitants forestiers qui
accueillent le public volontaire pour le sensibiliser a leur métier ;
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v' intégrer les différents forums proposés sur le Département, comme le forum des métiers, ou
encore valoriser la filiere au sein de stages, en associant les entreprises du Département prétes
a accueillir ces jeunes ;

v' travailler a la mise en ceuvre d'une dimension insertion autour de la filiere forét-bois, avec la
direction Action sociale, insertion et emploi de notre collectivité, en promouvant notamment la
charte des entreprises engagées.

Bien s(r nous souhaitons également -c’est I'action 8 de ce volet- intégrer encore davantage de bois
local dans les batiments départementaux, notamment en nous engageant dans le pacte bois
biosourcé a travers des objectifs accessibles et réalistes.

Dans le volet 2, sur I'axe 1, nous souhaitons renforcer les moyens humains et techniques des
forestiers sapeurs. Le changement climatique fait que notre Département est de plus en plus impacté
par le risque incendie. Celui-ci était plutot focalisé sur le Sud du Département a une époque. Nous
avons pu vérifier ces deux dernieres années que ce n'est plus seulement un sujet méridional, mais
un sujet qui prend une envergure départementale. De ce fait, dans la vie du plan, nous réfléchirons
au renforcement des moyens humains et techniques de |'unité des forestiers sapeurs.

Cet axe prévoit également le renouvellement et I'augmentation du matériel existant par du matériel
plus performant et plus économe en énergie, pour atteindre un objectif d’efficacité toujours plus
important dans la gestion de nos équipements de sécurité face aux feux de forét.

Nous prévoyons un travail de formalisation au niveau du cadre juridique de I'unité des forestiers
sapeurs sur les ouvrages ayant un statut de DFCI. Un travail de régularisation doit étre poursuivi, et
il s'agira de mettre en place des conventions avec les communes.

L'axe 2 de ce volet 2 comporte également la 15°™ action visant & connaitre les foréts, expérimenter
et sensibiliser les propriétaires, en réalisant un état des lieux précis des expériences engagées ; et
partager ces expériences qui sont parfois isolées dans certains territoires alors qu’elles peuvent étre
bénéfiques a I'ensemble du Département.

Il conviendra aussi de maintenir le suivi des neuf placettes vigies installées dans le Département, et
d’accompagner les propriétaires forestiers a intégrer davantage le changement climatique dans la
gestion de leurs foréts.

» Un point sur I'opération 10 000 arbres

Notre objectif est de mobiliser davantage la forét ardéchoise comme un levier de connaissance et
de suivi des peuplements. Nous avons commencé en 2023 avec une premiere opération sur la
commune de Roiffieux dans le nord du Département, ou 1 300 arbres ont été plantés en partenariat
avec les écoles de la commune.

Cette opération a connu un joli succés au niveau de la collecte des fonds, puisque la Chambre des
notaires de I'Ardéche s'est impliquée dans cette démarche en participant a hauteur de 5 000 €. Et
la Fondation du patrimoine avec laquelle nous travaillons pour la collecte de ces fonds a été sensible
a notre projet, I'a proposé a son gala national parmi trois autres -ce dont nous étions déja fiers- et
nous avons obtenu une enveloppe supplémentaire de 80 000 € pour financer cette opération.

Nous poursuivons le travail avec les partenaires publics ou privés de la forét, pour mener a bien
cette opération 10 000 arbres.
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Ensuite, dans les opérations pour aller plus loin, nous avons déja engagé un travail au sujet des
données LIDAR, sur un massif de la montagne ardéchoise, la sapiniére et les pessiéres de
montagne. L'objectif de cette action est d'aider a la décision sur la gestion et la mise en place de
dessertes, la protection contre l'incendie. Ce travail se fait en partenariat avec les quatre acteurs
que j'ai cités précédemment.

En conclusion de cette présentation, je voudrais simplement rappeler que ce plan départemental
pour la période 2024-2028 a été élaboré avec I'ensemble des partenaires de la filiere, dans le but
de produire, de préserver, de pérenniser nos foréts ardéchoises.

Ce plan conforte les dispositifs existants, et engage de nouveaux dispositifs, de nouvelles
démarches qui intégrent les préoccupations et les enjeux actuels.

Ce plan mobilise différents services de la collectivité départementale : I'aménagement du territoire,
les batiments, les routes, l'insertion, I'éducation, avec une réelle volonté de transversalité et de
complémentarité.

Enfin, je voudrais remercier I'ensemble des participants a I'élaboration de ce plan, et notamment les
équipes de I'aménagement du territoire qui ont fourni un travail important au cours de I'année 2023
pour en arriver a la proposition qui vous est faite aujourd'hui.

Je vous remercie de votre attention.
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INTERVENTIONS - DEBAT

M. le Président, Olivier AMRANE
Merci Monsieur le Vice-Président.

Je tiens a mon tour a saluer les équipes. Nous sommes un Département rural, nous sommes fiers
de nos foréts, et nous sommes fiers de I'épisode que nous venons de passer ensemble au Salon de
I'agriculture. Certains élus étaient présents, notamment notre Député.

Ce fut une belle réussite collective, avec tous les partenaires. Je profite donc de ce moment pour
saluer I'engagement des équipes : la communication, le cabinet, Pierre notre animateur. Il est
important que nous soyons tous mobilisés sur notre agriculture ardéchoise, avec des spots de
communication pour mettre en avant cette agriculture ardéchoise.

De surcroit nous sommes revenus avec une médaille, en devancant le Cantal, I'Aveyron, la Lozere,
avec Isette I'Aubrac. C’est donc une fierté supplémentaire.

Y a-t-il des remarques ? Bernadette ROCHE.

Mme Bernadette ROCHE
Merci Président.

Je suis Ravie que le département continue a s’engager, en portant un 4¢ PDFB pour le
développement de la filiere forét bois.

Cette filiere reste cependant, le parent pauvre de I'ensemble des politiques portées par le
département.

Ayant eu la chance, d’étre en charge de la politique forét dans le précédent mandat, je peux affirmer
que cette filiere forét bois, représente un véritable enjeu pour ce département avec plus de 800
entreprises, 1700 salariés, 1¢" département le plus boisé de la région AURA.

Concernant le dispositif « planter 10000 arbres par an », tous les forestiers savent que cela
couvrira seulement 10 ha, puisqu'on plante 1000 arbres environ par ha, c’est donc bien
insuffisant pour garantir un avenir durable a la filiére foret bois.

Dans le domaine de la formation, on aurait pu ouvrir une réflexion sur des sections
« Forét » « environnement », dans nos colleges, afin de sensibiliser a la multifonctionnalité de
la forét, qui ouvre des perspectives d’emploi aussi bien sur des métiers filiere forét bois que
sur des métiers liés a I'environnement.

Autre sujet la végétalisation des colléeges et des EHPAD. Je n’ai pas vu beaucoup de dispositifs
pour aider les territoires et les communes a s’engager davantage dans cette démarche. En ce
sens je salue le maire de la commune du TEIL, qui a fait de nombreux efforts dans ce domaine.

Je conclurai que méme si ce 4e PDFB s’inscrit dans une volonté forte de poursuivre la dynamique
engagee, et d'y associer toutes les préoccupations actuelles, imposées par le changement
climatique, une politique forestiere encore plus ambitieuse est nécessaire, avec plus de moyens
financiers pour donner a cette filiere forét bois, la reconnaissance qu’elle mérite car elle est au
coeur des « solutions d’avenir ».
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M. le Président, Olivier AMRANE

Y a-t-il d'autres remarques sur ce plan forét-bois avant de passer au vote ? Matthieu SALEL
souhaite répondre.

M. Matthieu SALEL

Je voudrais remercier Bernadette ROCHE de ses propos positifs, parce qu'elle est heureuse de
voir la poursuite de cette politique.

Nous avons évidemment intégré, dans le cadre des travaux sur les ateliers auxquels elle a
participé avec Armand BADIA, les remontées du terrain pour faire évoluer ce plan départemental.

Quant aux moyens que nous y allouons, ils sont identiques a ceux du plan précédent, avec
une augmentation de 20 000 € par an sur certains aspects du fait de l'inflation qu'il a fallu
intégrer sur l'investissement. L'objectif étant de parvenir a engager et consommer I'enveloppe
fléchée sur les investissements. En effet, seulement 54 % de cette enveloppe ont été consommés
sur la durée du plan précédent, parce que certains dossiers rencontrent des difficultés a
émerger. Cela fait partie des limites que rencontrent les propriétaires forestiers et les exploitants
forestiers dans leur activité.

J'ai parlé de la transversalité des services du Département, et le service des routes est notamment
mobilisé sur le transport du bois qui est un véritable sujet pour notre collectivité. Les
routes communales et départementales ne sont pas forcément adaptées en tout lieu aux modes
de travail d'aujourd'hui. Il convient donc de mener un travail de conciliation et de discussion
avec les exploitants pour les convaincre d'utiliser parfois d'autres matériels.

Quant a I'opération 10 000 arbres, c’est un projet qui a été lancé apres les incendies ayant ravagé
2 200 hectares de forét en Ardéeche. Oui, a 1 000 arbres par hectare, nous avons bien conscience
que nous sommes sur une logique de 10 hectares. Cependant, je réaffirme que l'objectif n’est pas
de replanter chaque arbre brilé lors des incendies de l'année 2022. Ce serait un mensonge
adressé aux Ardéchois. Je me souviens avoir calculé que cela nécessiterait un budget de 35 M€,
budget dont nous ne disposons pas.

Par ailleurs, 91 % de la forét ardéchoise est privée. Donc, je ne suis pas persuadé que tout le
monde accepte, y compris dans I'Assemblée départementale, de mobiliser 35 M€ d'argent
public pour investir chez des privés.

Quant a la proposition sur des sections de formation au collége, l'idée est noble, mais j'alerte sur
un probléme -et c'est peut-étre I'enseignant qui parle- celui de I'age des collégiens qui font leur
stage en troisieme. En effet, c'est trés compliqué pour les entreprises, car ces jeunes n'ont pas le
droit de faire grand-chose. Vous imaginez bien que les sections forét-bois dans les colléges
seraient assez limités en efficacité, car elles reposeraient énormément sur du théorique, alors que
c’est un domaine dans lequel la pratique occupe une place majeure.

Donc, a mon sens, il est préférable de renforcer ce travail au niveau des lycées, comme avec
I'établissement Sylva Campus a Montélimar, et de nombreux autres en Lozére qui accueillent des
jeunes Ardéchois en formation.
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M. le Président, Olivier AMRANE

Avant de passer au vote, je voudrais remercier Matthieu SALEL et les équipes pour la réalisation
de ce travail. Le poids économique de cette filiere n’est pas neutre.

J'en profite pour saluer la scierie Charre, qui a fété ses 50 ans, et dont le pére Charre ici
présent prend sa retraite. C’est un membre actif de la filiere bois.

Je rappelle que I'enjeu de ce plan vise a ne pas se résigner a importer du bois étranger sur
notre territoire, et a aider nos acteurs locaux, parce que cette filiere crée beaucoup d'emplois.

Bernadette ROCHE a fait un gros travail pour défendre cette filiere au cours des
différentes mandatures. Nous devons le poursuivre pour valoriser le bois ardéchois et soutenir nos
scieries. La configuration de notre territoire n'est pas simple, nous devons donc accompagner le
débardage de bois.

Je tiens beaucoup a la mise en place des plateformes logistiques avec la collectivité régionale, qui
représente un double enjeu : un enjeu de regroupement des professionnels de la filiere, et surtout
un enjeu sur nos routes avec des centaines de grumiers qui passent sur notre territoire.

Nous devons également valoriser I'axe 2 relatif a la lutte contre lincendie. Nous le devons a
nos professionnels du territoire. J’en profite pour saluer le travail du président du SDIS,
Pierre MAISONNAT, et le colonel Courtial et ses équipes, car grace a vous, en 2022, nous n’avons
pas eu a déplorer de drame humain. Cependant, nous devons adapter la forét de demain a ces
épisodes qui vont revenir.

Nous avons une spécificité en Ardéche que nous devons a nos prédécesseurs : les FORSAPS,
qui sont d'un soutien colossal aux pompiers parce qu'ils connaissent le territoire. lls sont en
lien permanent avec les maires -et vous connaissez l'attention que nous portons a ces derniers-
pour les dessertes locales et les travaux forestiers. lls font un gros travail, je veux aussi leur
rendre hommage.

Quant a I'opération 10 000 arbres, il est vrai qu’a I'échelle du Département, c'est rien, mais il fallait
aussi mobiliser I'ensemble des acteurs. Jusqu’a présent, les incendies étaient localisés sur le sud
Ardéche, mais le nord commence a étre concerné. Ainsi, la mairie de Roiffieux a également
décidé de mettre en place un plan arbre avec nous.

Notre objectif est de valoriser le bois local a travers les constructions, et d'étre exemplaires. Le
bonus qui avait été mis en place a I'époque fonctionne plut6t bien. Nous avons des exemples
sur nos territoires qui sont tout simplement magnifiques et extraordinaires. Ce qui a été fait aux
thermes de Vals-les-Bains, c'est exceptionnel.

J'entends aussi la remarque sur nos colleges et sur le service des routes. Le bois local est une
fierté dans notre Département, il est bien de le faire découvrir a nos jeunes pour créer des
vocations.
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Je suis également trés attaché aux essences qui font la force et I'ADN de notre territoire. Nous
devons travailler sur du chataignier local, avec des exemples a mettre en avant et un soutien a
I'expérimentation et I'innovation dans la filiere.

Vous I'avez compris, c'est un beau plan qui se veut relativement complet, et je salue I'ensemble des
acteurs qui se sont mobilisés.

M. Matthieu SALEL

Concernant la défense des foréts contre I'incendie (DFCI) - Programme du conservatoire de la forét
méditerranéenne 2024, cette année, le programme proposé concerne l'acquisition de véhicules pour
les forestiers sapeurs. Nous avons :

* 116 740 € de demandes de subventions pour une pelle mécanique, un
broyeur et du petit matériel.

* 119 300 € de demandes de subventions pour le financement des patrouilles
conduites par les forestiers sapeurs chaque année.

» L'attribution au SDIS de I'Ardéche de 55 370 € de subventions pour les
brilages dirigés, la cellule d'information et de contréle du débroussaillement,
l'acquisition de tablettes dans le cadre de ses activités, et le renfort du
dispositif estival de surveillance.

En plus de valider ce programme, il est demandé a I'Assemblée départementale de donner
délégation a la commission permanente pour exécuter ces opérations programmeées.

M. le Président, Olivier AMRANE

Merci pour ce complément.

Je vous propose de passer au vote sur cette politique forét-bois, avec le plan départemental et la
défense des foréts contre l'incendie.

Y a-t-il des oppositions ou des abstentions ? Non.

La délibération est adoptée a I'unanimité.



109

DELIBERE

DELIBERATION 2 (N°4.2.1) : POLITIQUE FORET

Adopté a I'unanimité
Pour : 34

Monsieur Olivier AMRANE, Madame Laétitia BOURJAT, Madame Claudie COSTE, Madame Cécile
DUCHAMP, Madame Sylvie GAUCHER, Madame Sandrine GENEST, Monsieur Pierre
MAISONNAT, Monsieur Laurent MARCE, Monsieur Jean-Yves MEYER, Madame Martine
OLLIVIER, Monsieur Marc-Antoine QUENETTE, Madame Ingrid RICHIOUD, Madame Francoise
RIEU-FROMENTIN, Monsieur Matthieu SALEL, Monsieur Max TOURVIEILHE,

Monsieur Jean-Paul VALLON.

(Groupe Ardéche, Génération Terrain : 16)

Monsieur Christian FEROUSSIER, Madame Julie SICOIT-ILIOZER.

(Groupe Proximité au coeur de I'Ardéche : 2)

Madame Laurence ALLEFRESDE, Monsieur Armand BADIA, Madame Elvire BOSC, Madame
Sandrine CHAREYRE, Madame Sylvie DUBOIS, Madame Christine MALFOY, Monsieur Olivier
PEVERELLI, Monsieur Ronan PHILIPPE, Madame Christelle REYNAUD, Madame Bernadette
ROCHE, Monsieur Hervé SAULIGNAC, Madame Laétitia SERRE, Monsieur Pascal TERRASSE,

Monsieur Laurent UGHETTO, Monsieur Christophe VIGNAL, Monsieur Michel VILLEMAGNE.

(Groupe Ardéche a Gauche : 16)
L’Assemblée départementale,

Vu e traité de I'Union européenne et notamment ses articles 107 et 108,

Vu le Reglement (UE) 2022/2472 de la Commission du 14 décembre 2022 déclarant certaines
catégories d'aides dans les secteurs agricole et forestier et dans les zones rurales
compatibles avec le marché intérieur en application des articles 107 et 108 du traité sur le
fonctionnement de I'Union européenne,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.1111-9,
L.1111-10, L.3211-1, L.3232-1-2 et L.3232-5,

Vu la délibération du Conseil régional n°AP-2022-10 / 05-8-7058 des 20 et 21 octobre 2022
relative a la programmation FEADER débutant en 2023 et aux priorités et objectifs régionaux
a compter de 2023, complétée par la délibération de la Commission permanente du Conseil
régional Auvergne-Rhone-Alpes n°CP-2022-12 / 05-33-7136 du 16 décembre 2022,

Vu ladélibération de la Commission permanente du Conseil régional n°CP-2023-02 / 05-31-7284
du 3 février 2023 approuvant le plan régional en faveur de la filiere forét-bois 2023-2027,
complétée par les délibérations de la Commission permanente du Conseil régional
n°CP-2023-03 / 05-18-7370 du 10 mars 2023,

Vu la délibération n° 4.30.1 du 03 décembre 2018 de la Commission permanente du Conseil
départemental approuvant le réglement d'aide modifié relatif a la restructuration fonciere
forestiere — échanges amiables et achats de parcelles forestiéres,

Vu la délibération n°4.51.1 de la Commission permanente du Conseil Départemental de
'Ardéche du 3 décembre 2021 approuvant le reglement d'aide modifié relatif au
regroupement des propriétaires forestiers pour la mobilisation de bois,
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Vu la délibération n°4.27.1 de la Commission permanente du Conseil Départemental de
'Ardéche du 3 juin 2019 approuvant le reglement d’aide aux avant-projets de desserte
forestiere complexe, portés par les communes et leurs groupements, en vue dune
exploitation durable des massifs forestiers,

Vu la délibération n° 3.1.7 du Conseil départemental du 17 juin 2022 approuvant le reglement
d’aides aux collectivités « Atout ruralité 07 »,

Vu la convention entre la Région Auvergne Rhéne-Alpes et le Département de I'Ardéche en
matiére de développement économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et
laquaculture),de la forét et de I'agroalimentaire, en lien avec le S.R.D.E.l.1., approuvée par
délibération n° 5.36.1 de la Commission permanente du Conseil départemental
du 9 décembre 2022,

Vu les crédits inscrits au budget départemental 2024,

Vu le rapport de Monsieur le Président du Conseil départemental.

Oui l'avis favorable a 'unanimité des suffrages exprimés, le groupe Ardéche a Gauche ne prenant
pas part au vote de la commission « Attractivité, Vie Associative, Agriculture, Tourisme et
Aménagement du Territoire » en date du vendredi 1°" mars 2024, ainsi que Monsieur Laurent
MARCE pour le point Il de la présente délibération, exclusivement sur le SDIS, membre de cette
méme commission.

APRES EN AVOIR DELIBERE

lll. PLAN DEPARTEMENTAL FORET BOIS ARDECHE 2024-2028

Approuve le Plan départemental forét-bois Ardéche (PDFB 07) pour la période 2024-2028, structuré
autour de 2 volets, comportant 4 axes et 18 actions, ainsi que leur budget prévisionnel, tel que
présenté en annexe 1 de la présente délibération,

Approuve la poursuite de 5 dispositifs d’aide existants, demeurant stratégiques et inscrits au PDFB
07 (2024-2028), a savoir :

- aide pour la restructuration fonciére forestiére,

- aide au regroupement des propriétaires forestiers pour la mobilisation de bois,

- aide aux avant-projets de desserte forestiere complexe, portés par les Communes et leurs
groupements, avec pour ce dispositif des actualisations liées aux références du nouveau
Programme régional FEADER (2023-2027) telles que présentées dans le réglement joint en
annexe 2 de la délibération (les éléments actualisés figurent en rouge),

- aide en direction des collectivités a la constitution de domaines forestiers publics ainsi que le
bonus bois local, précisant que ces deux dispositifs sont actuellement intégrés au dispositif Atout
ruralité.

Donne délégation a la Commission permanente pour approuver toute adaptation nécessaire a la
conduite de ce nouveau plan : modifier les reglements d’aide, mettre en ceuvre les partenariats, les
dispositifs d’accompagnement et autres démarches qui en seront issus.

*k %
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IV. DEFENSE DES FORETS CONTRE LINCENDIE (DFCI) - PROGRAMME DU
CONSERVATOIRE DE LA FORET MEDITERRANEENNE 2024

Approuve le programme prévisionnel du CFM 2024 joint en annexe 3, dont notamment les
opérations en maitrise douvrage du Département concernant l'acquisition de véhicules,
équipements et engins pour I'Unité des Forestiers—Sapeurs, dans la limite des crédits disponibles ;

Attribue au SDIS 07 les subventions telles que présentées dans I'annexe 4 et dans la limite des
crédits votés au BP 2024 du 8 décembre 2023 et ;

Donne délégation a la commission permanente pour exécuter les opérations programmées dans
le cadre du programme CFM 2024 et les modifications éventuelles qui pourraient intervenir en cours
d'année, dans la limite des crédits inscrits ;

Donne délégation au président du conseil départemental pour solliciter les financements associés.

(Nont pas pris part au vote pour ce point Il exclusivement sur le SDIS : Messieurs Pierre
MAISONNAT et Laurent MARCE et Madame Sandrine GENEST).

(c.f annexes pages 46 a 99)
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2.3 - CULTURE SPORT JEUNESSE ET VIE ASSOCIATIVE

RAPPORT DU PRESIDENT

Les élus départementaux font de I’attractivité du territoire une priorité du mandat afin de garantir
une qualité de vie pour les Ardéchois et attirer de nouvelles populations et initiatives. Si les aspects
liés au développement économique, aux infrastructures et a l'accessibilité du territoire sont
essentiels, la cohésion sociale, 'environnement naturel, le niveau de services et I'accés aux loisirs
sont déterminants.

A ce titre, les politiques départementales en faveur de la culture, du sport, de la jeunesse et
de la vie associative comportent des enjeux majeurs et contribuent de maniére déterminante
a I’émancipation des jeunes générations qui feront vivre I'Ardéche de demain.

L'ensemble des politiques départementales dédiées a ces domaines, repose sur des valeurs
communes favorisant le lien social et le vivre ensemble, 'émancipation des individus, I'exigence et
la persévérance ; I'excellence et 'engagement citoyen.

Pensées systématiquement dans une logique de proximité avec les citoyens et en cohérence avec
les responsabilités du Département en matiere d'éducation, de solidarité et d'aménagement, elles
se construisent en lien étroit avec I'ensemble des collectivités locales également engagées en faveur
de la vitalité associative et de I'animation locale du territoire.

Apres avoir mis en ceuvre depuis 2021, de nouveaux dispositifs de soutien aux initiatives locales,
favorisant la simplification des démarches administrative, la lisibilité et la visibilité du Département
aupres du secteur associatif, les priorités sectorielles sont désormais formalisées dans le cadre de
3 plans thématiques, précisant le cadre d'intervention de la collectivité dans chaque domaine et
les enjeux nécessitant de co-construire des réponses adaptées aux besoins grace a modalités de
travail innovantes inter service.

Il vous est proposé d’approuver ces 3 cadres stratégiques de politiques publiques combinant
approches thématiques et transversales pour la période 2024 — 2028 : un Plan départemental
Jeunesse (cf rapport Jeunesse), un Plan départemental Culture et un Plan départemental des
Sports (cf rapport Sport).

I- CULTURE

I-A. Le plan départemental Culture 2024 — 2028 : “Une ambition culturelle réaffirmée
pour des projets culturels de territoire”

Le Département de ’Ardéche défend une politique culturelle volontariste et structurante, considérant
que la culture joue un réle essentiel en faveur de I'attractivité du territoire par les dynamiques locales
gu’elle génere, par sa capacité a permettre I'expression d’'une identité territoriale plurielle et a
accompagner les évolutions sociétales au fil du temps. En mettant en valeur les patrimoines
ardéchois tant historiques que scientifiques, en soutenant la diversité et la création artistique ainsi
que la participation culturelle de tous, elle constitue le socle d’'une identité ardéchoise facteur de
cohésion sociale, ouverte sur le monde et créant des ponts entre les citoyens.
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Dans le respect du cadre légal établissant la culture comme une compétence partagée entre I'Etat
et les collectivités locales et stipulant le réle des conseils départementaux en matiére culturelle, tout
en tenant compte des pratiques en mutation, le Département combine trois modalités de soutien
pour ce secteur : le soutien des porteurs de projets locaux (associations et collectivités) en
ingénierie et via des financements (via Atout association et dispositifs thématiques), I’'animation
de réseaux d’acteurs favorisant les synergies entre eux et en transversalité avec d’autres domaines
d’intervention, ainsi que la production d’événementiels départementaux rayonnants et de
programmations culturelles annuelles. Il les déploie selon les priorités définies dans les
documents d’orientation stratégiques progressivement votés depuis 2022 (projets culturels,
scientifiques et territoriaux pour les Archives départementales et le service départemental
archéologique — Muséal ; schémas départementaux relatifs aux compétences obligatoires du
Département en matiere d’enseignement artistique et lecture publique).

Apres avoir soutenu le développement d’un maillage composé de tres nombreuses structures
associatives locales d’une part et de poles culturels structurant et rayonnant d’autre part, qui
font de I'’Ardéche I'un des départements ruraux frangais les mieux dotés en équipements bénéficiant
de labels nationaux délivrés par le ministére de la Culture, le Département accompagne également
I’émergence de projets culturels a I’échelle des territoires en partenariat avec les collectivités
volontaires. La maturité des projets locaux traduit la responsabilité prise par d’autres niveaux
institutionnels, notamment intercommunaux, en matiére de développement culturel local reposant
sur un fort enjeu de coopération et d’articulation entre des approches relavant de I’éducation
artistique et culturelle, des enseignements artistiques de la lecture publique et du soutien
aux acteurs culturels dans tous les domaines (spectacle vivant, arts visuels, patrimoine).

Le présent plan vise a mettre en lumiére deux axes stratégiques qui font la spécificité et la valeur
ajoutée de la politique culturelle départementale. lls guident sont action afin de garantir a chaque
Ardéchois son droit de participer et de contribuer a la vie culturelle locale.

Axe 1 : Une ingénierie culturelle départementale exigeante et performante au service des
acteurs culturels et des territoires

Le Département joue un réle déterminant en identifiant les projets locaux dés leur phase de
développement, en les soutenant dans leur mise en ceuvre et en veillant a leur durabilité. Cette
approche favorise également la collaboration entre les différents acteurs et crée un environnement
propice a la créativité et a I'émergence de nouvelles initiatives, ce qui est essentiel pour rendre le
territoire attrayant. Cela est rendu possible par la présence de services culturels
départementaux (70 agents) disposant d’un haut niveau d’expertise, d’une capacité a déployer une
diversité de modalités d’interventions pour soutenir les initiatives locales d’envergures diverses.

Le Département soutient les acteurs culturels locaux, la plupart étant issus du secteur associatif ou
de I'économie sociale et solidaire et les collectivités, plus particulierement des EPCI. Avant toute
attribution d’aides financieres, les opérateurs locaux peuvent bénéficier d’un appui en
ingénierie pour développer leurs projets ou mener leurs missions sous forme de conseils,
expertises ou encore formations délivrés par le service Culture Jeunesse, la Médiathéque
départementale, les Archives départementale et le service archéologique départemental - Muséal).

Quant aux dispositifs de subventions, ils ont été refondus en 2022 afin d’homogénéiser le
soutien a la vitalité associative dans son ensemble, de dématérialiser progressivement les
procédures pour simplifier les démarches administratives et de favoriser la lisibilité de I'intervention
départemental (Atout association, Nos Patrimoines Ardéchois !; Adopte un archiviste ! ; aides aux
structures d’enseignement artistique, au développement de la lecture publique ; Convention
d’éducation artistique et culturelle).
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Ces différentes modalités de soutien contribuent notamment a la professionnalisation du secteur
culturel local, tant au sein des associations, des bibliothéques que des collectivités intercommunales
qui se dotent progressivement de poste de coordinateurs. Ce maillage de professionnels répartis
sur 'ensemble du territoire confére au Département un réle d’animateur de réseau fortement
plébiscité et favorise une émulation collective et la déclinaison de stratégies locales en cohérence
avec la politique départementale.

Axe 2 : Le Département comme facilitateur des transversalités

Le Département veille a « décloisonner » sa politique culturelle. Concrétement, il s’agit de
connecter la politique culturelle a d’autres pans de l'action publique (Education, jeunesse, action
sociale, sport, tourisme, aménagement du territoire...). Cette nécessaire transversalité vient
questionner la gouvernance des politiques culturelles, la responsabilité des acteurs culturels, leur
capacité a adapter leurs projets et les moyens d'impliquer des habitants dans la vie culturelle. La
transversalité est donc au coeur des préoccupations du Département qui joue un réle de facilitateur
pour 'accompagner. Concrétement, il anime divers espaces de transversalité :

- Entre les services départementaux (en faveur des patrimoines culturels, d'une
programmation culturelle départementale attractive, d'événements transversaux sport/
culture/ jeunesse, d’une politique en faveur des collégiens, de dynamique culture — social) ;

- Avec les EPCI pour favoriser ’émergence de projets culturels de territoires : 11 EPCI
bénéficient actuellement de convention Education artistique et culturelle qui constituent bien
souvent (au moins pour 6 des 11 EPCI) un socle pour développer progressivement un projet
culturel de territoire voire une politique culturelle plus globale incluant les enjeux de lecture
publique, d’enseignement artistique, de patrimoine et consolider le rble structurant des
collectivités intercommunales en la matiére.

- Entre partenaires institutionnels, notamment I'Etat et plus particulierement la DRAC et
'éducation nationale, et la Région Auvergne Rhéne Alpes qui se traduira par des
renouvellements de conventions cadres (développement culturel, EAC et lecture publique).

Ces axes stratégiques se déclinent dans les projets de chacun des services culturels de la
collectivité et contribuent & maintenir des espaces institutionnels et citoyens favorisant des synergies
locales, le débat d’idées, l'accés a la connaissance pour tous les Ardéchois et accompagnent les
transformations sociétales et la capacité d'adaptation de I'Ardéche aux enjeux de demain pour
conserver son attractivité.

Par conséquent il vous est proposé d’approuver les orientations de ce Plan départemental
Culture 2024 — 2028 dont les détails figurent dans le document complet en annexe 1.

I-B. MUSEAL
I-B.1. Adhésions aux offices de tourisme
Afin de promouvoir Muséal dans les dépliants touristiques et dans les offices de tourisme, il est

nécessaire d’adhérer a ceux-ci. Il est ainsi proposé d’adhérer a l'office de tourisme Porte Sud
Ardéche (120 €) et a 'office de Tourisme Gorges de I'’Ardeche — Pont d’Arc (1 152 €).
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Il vous est donc proposé d’approuver I'adhésion du Département pour le compte de Muséal aux
offices de tourisme précités et d’autoriser le versement des adhésions aux organismes listés ci-
avant.

Aussi, en cas de validation de ces adhésions (1 272,00 €), le crédit restant disponible pour des

affectations ultérieures sur la ligne de crédit 011 314 6281 LC 23507 s’éléevera a 7 051,25 € sur les
8 323,25 € inscrits.

II- JEUNESSE

ll-A. Plan départemental jeunesse du Département de I’Ardéche — Volet 1 : « Des jeunes
en action »

Plagant la Jeunesse comme un des enjeux prioritaires de ce mandat, I'exécutif départemental
propose un plan départemental pour la jeunesse en Ardéche qui décline cette politique a travers
deux approches complémentaires, dans un souci de lisibilité et de visibilité :

- Une approche sectorielle en initiant des nouveaux dispositifs qui lui sont spécifiquement
dédiés.

- Une approche transversale en renforcant la place de la jeunesse au sein d'un grand
nombre de politiques publiques qui la concernent ;

Ce projet politique porte un ensemble de valeurs positives pour les jeunes ardéchois. Il tire
expérience de I'évaluation du Plan d’Investissement d’Avenir AJIR qui n’avaient pu étre menées que
grace a une enveloppe dédiée et non reconduite de 'ANRU a hauteur de 6 M€ pour financer une
multitude d’actions. Il reconnait en notre jeunesse une population dynamique qui s’engage en
agissant, qui expérimente I'exercice de la démocratie et de la citoyenneté et s’initie a la vie publique
aux cotés des élus du territoire. L'intention de ce projet politique étant qu’a terme, nos jeunes, fiers
d'étre ardéchois, puissent agir pour rendre leur territoire encore plus fort et plus attractif en
l'investissant a la fois sur un plan professionnel et citoyen.

Cette politique se déploiera en deux temps : un premier volet présenté dans ce rapport, décliné
en 9 dispositifs et politiques publiques. Un second volet verra le jour a l'issue d'un travail de
concertation avec les partenaires et les acteurs jeunesse et sera I'occasion de proposer de nouvelles
actions et de faire le bilan des premiéres qui auront été déployées.

Le volet 1 s’appuie sur la mise en ceuvre de différents dispositifs existants ou a créer :

- Un appel a projet “L’Ardéche en action” favorisant I'envie d’agir avec un volet collectif et
une bourse individuelle pour vivre une expérience a travers le monde tel que détaillé en
annexe 4.

- La promotion du Service Civique autour des valeurs portées par le Département

- Le Conseil Départemental des Jeunes.

- La prise en compte de la jeunesse dans les projets associatifs soutenus par le
Département.

- L'accompagnement des EPCI dans des démarches transversales innovantes avec la
culture et le sport qui amplifient I'action du Département.

- L'acceés des jeunes a I'information.

- La valorisation des projets des jeunes soutenus par le Département.
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La jeunesse constituant un public prioritaire du Département, la mise en ceuvre de la politique
jeunesse s’appuie également sur des dispositifs portés par d’autres politiques publiques :

- Dans le cadre de la politique éducative : Plateforme de stages de 3éme, Atout Colleges,
soutien a I'enseignement supérieur.

- Dans le cadre des politiques en faveur du sport et de la culture : le soutien aux
associations culturelles et sportives, le soutien aux écoles de musique, danse, théatre et
cirque, les activités pédagogiques portées par MuseAl, les Archives départementales et la
Médiathéque départementale, le Bonus collégien, les conventions d’éducation artistique et
culturelle (CTEAC) et le soutien au sport scolaire.

- Dans le cadre d’autres politiques sectorielles : les conventions passées avec les missions
locales pour 'accompagnement vers I'emploi des jeunes de 16 a 25 ans, I'’éducation au
développement durable et les activités proposées par le Domaine départemental naturel de
la Boissine.

Parce que I'enchevétrement des interventions des différents partenaires peut cependant rendre
parfois complexes la lisibilité et I'évaluation des actions menées, la coordination des différents
acteurs engagés aupreés de la jeunesse demeure une nécessité ; aussi le Département initie,
anime ou contribue a diverses instances de gouvernance qui dialoguent entre elles dans un
objectif de cohérence :

- La création d’une commission consultative des jeunes ardéchois constituée de jeunes
Ardéchois de 16 a 25 ans, issus du CDJ et de jeunes engagés sur des actions
accompagnées par le Département, tel que détaillé en annexe 5.

- Le réseau des acteurs jeunesse et le comité thématique jeunesse du Schéma
départemental des Services aux familles qui permettent notamment aux différents
partenaires et acteurs impliqués dans les politiques jeunesse.

Parce qu’éminemment transversale comme en témoigne ce rapport, la mise en ceuvre de cette
nouvelle politique suppose, au sein du Département, de travailler en transversalité aussi bien entre
les élus en charge des différentes politiques publiques concernées qu’entre les services
administratifs.

Plutét que de créer des instances nouvelles qui rajoutent de la complexité et peuvent parfois freiner
la capacité a agir, c’est davantage une culture de la concertation qui sera entretenue par les
élus et les services en charge de la jeunesse.

Aussi, il vous est proposé d’approuver les termes du Plan Départemental jeunesse en annexe 2
qui fixe les modalités de mise en ceuvre de cette nouvelle politique ainsi que les trois réeglements
relatifs a 'appel a projet I’Ardéche en actions ! (annexe 4), au soutien du Département aux politiques
jeunesse des communes et de leurs groupements (annexe 3) et au réglement relatif a la création
de la commission consultative des jeunes ardéchois (annexe 5).
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lll- SPORT

llI-A. Le Plan de développement des sports 2024-2028 « Vers une excellence sportive »

Par ce Plan Sport 2024-2028 du Département de I'Ardéche, I'exécutif départemental propose a
I’lassemblée de définir le périmetre d’intervention du Département au titre de sa politique
sportive en répondant aux enjeux multiples du sport en Ardéche, en adéquation avec les
besoins exprimés par les acteurs locaux et les récentes évolutions réglementaires. Il s’agit de
structurer un service public du sport cohérent et transversal avec d’autres politiques publiques
(culture, tourisme, environnement, social etc.).

Il se traduit au travers de 6 objectifs transversaux, de 7 axes prioritaires dont la mise en ceuvre
s’appuie sur 3 principes : le Département est un facilitateur des échanges entre le monde sportif
et les institutions, il organise la concertation et I'’écoute de tous les acteurs de terrain et des
collectivités locales, et il entend rendre ses interventions plus lisibles et plus visibles en
mobilisant les moyens nécessaires (ingénierie et finances). Son évaluation au fil de 'eau permettra
d’ajuster ses priorités et modalités de mise en ceuvre en fonction des réalités du secteur et de leurs
évolutions. Une attention particuliere sera portée a la valorisation de 'ensemble des actions de
ce Plan afin de rendre compte de l'intervention du Département aupres des Ardéchois.

La politique sportive du Département de I'Ardéche est tournée vers [lattractivité territoriale,
I'épanouissement de chacun en santé et le mieux vivre ensemble dans un environnement naturel
préservé. L'enjeu pour le Département est de permettre un accés a la pratique des activités
physiques et sportives au plus grand nombre. Pour cela, le Département prend en considération
le sport sous toutes ses formes (loisirs, compétition, santé, action sociale) :

- Favoriser 'accés a la pratique pour tous au-dela des handicaps et des contraintes
sociales, géographiques, physiques et permettre a tous les Ardéchois d’accéder a un large
choix de disciplines sportives réparties équitablement sur le territoire ;

- Soutenir le mouvement sportif dans son organisation et son développement ;
I'encourager dans sa recherche de nouvelles ressources financiéres et d’efficience dans ses
formes de gouvernance tout en plagant les acteurs de terrain et la ruralité au coeur de la
politique sportive départementale ;

- Maintenir une pratique sportive réguliere chez les jeunes, chez les collégiens
notamment, en portant une attention particuliére aux associations sportives scolaires et aux
sections sportives ;

- Valoriser le sport de haut niveau sous toutes ses formes (par équipe, en individuel) et
accompagner les athlétes ardéchois dans leur progression vers le plus haut niveau ;

- Encourager I'accueil de grands événements nationaux ou internationaux a forte valeur
médiatique ajoutée;

- Mettre en place des outils de communication permettant la valorisation positive du sport
et une meilleure compréhension de I'action départementale ;
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Ces objectifs se déclineront au travers des 7 axes d’intervention prioritaires :

- Le soutien aux associations sportives, en tant que principale force du sport dans notre
territoire rural, animé par un réseau de bénévoles a valoriser.

- L'événementiel sportif de toute envergure en tant que catalyseur de l'attractivité du
territoire et de la pratique sportive.

- La promotion du sport de haut niveau comme vecteur d'excellence et générateur
d'ambassadeurs pour I'Ardeche et le soutien direct aux talents qui vise a renforcer le suivi,
la détection, et la valorisation de ces sportifs.

- La mise en avant des sports de nature, compte tenu de leur popularité croissante et de
leurs enjeux sur le développement durable, I'éducation a I'environnement ainsi que le
soutien aux itinéraires de randonnée via la modernisation de la signalétique dans le
respect des espaces naturels sensibles.

- La rationalisation et la valorisation du sport scolaire, avec une priorité accordée aux
collégiens.

- La territorialisation de la politique sportive, dans un souci de rééquilibrage de I'offre sur
'ensemble du département, de concertation avec les collectivités locales et de valorisation
des sites départementaux (Espace Découverte Ardéche, stations de montagne, Lac de
Devesset).

- Une attention prioritaire aux publics cibles des politiques départementales : les jeunes,
les personnes en situation de handicap, les personnes agées, les personnes vulnérables, et
les sportifs de haut niveau.

Par conséquent il vous est proposé d’approuver les orientations de ce plan de
développement des sports dont les détails figurent dans le document complet en annexe 6.

lll-B. Nouveau reglement d’aide a I'’équipement ou au renouvellement du mobilier de
signalétigue de confort et de sécurité relatifs aux espaces, sites et itinéraires inscrits
au PDIPR/PDESI

Jusqu’en 2021 un réglement d’aide au renouvellement de la signalétique départementale de
randonnées permettait d’accompagner les EPCI dans leurs achats de fournitures de lames
directionnelles et d’équipement d’informations complémentaires liés a la pratique de la randonnée
deés lors qu'ils respectaient la charte signalétique départementale.

Ces aides ont permis de maintenir une homogénéité du réseau de randonnée mais afin de
moderniser ce réseau en pleine mutation (création de boucles thématiques, ouverture au trail, au
gravel, a la valorisation patrimoniale, etc.), il est proposé un nouveau réglement permettant
I’élargissement des dépenses subventionnables a de nouveaux mobiliers (entrave,
pastoralisme...), un élargissement de I'éligibilit¢é aux communes et associations lorsque
’EPCI ne dispose pas de la compétence et le relevement de la prise en charge de 40 % a 50%
des dépenses subventionnables et I'ajustement du plafond de la subvention a 12 000 € (3 000
€ pour les communes et associations).

Les aides départementales continueront a n’étre accordées qu’aux territoires ayant un réseau local
de randonnées entretenu, inscrit préalablement au Plan Départemental des Itinéraires de
Promenade et de Randonnée (PDIPR) et limité en kilométrage a leur capacité a I'entretenir et aux
enjeux naturalistes du secteur.

Par conséquent, il vous est proposé d’approuver les termes de ce nouveau réglement
présenté en annexe 7.
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IV- ATOUT ASSOCIATION 07

IV-A. Ajustement du reglement d’aide

En vigueur depuis janvier 2023 et & la suite d’'une premiére année de mise en ceuvre, le réeglement
Atout association en faveur du soutien a la vitalité associative a été reformulé et voté dans sa
nouvelle version lors de I’Assemblée pléniére de décembre 2023, en excluant les associations
sportives scolaires de son périmétre d’éligibilité. Aprés ajustement du dispositif Atout collége mis en
ceuvre par la Direction de I'Education, il convient de rendre accessible Atout association aux
associations sportives scolaires a compter de 2024, tel que mentionné en annexe 8.

En conséquence, il vous est proposé d’approuver les modifications apportées aux
réglements Atout association 07.
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PROJET DE DELIBERATION

N° 2. 3.1 D.G.A Attractivité
Service Instructeur DIRECTION  Culture, Sport, Jeunesse, Vie Associative
SERVICE Culture et Jeunesse

CULTURE SPORT JEUNESSE ET VIE ASSOCIATIVE

L’Assemblée départementale,

Vu e Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment l'article L 1611-4 relatif au
contréle par les collectivités des organismes qu’elles subventionnent

Vu la délibération n°6.3.2 en date du 16 juin 2023 de I'assemblée départementale portant
délégation d’attributions a la commission permanente,

Vu le rapport de Monsieur le Président du Conseil Départemental,

Vu les demandes présentées.

Considérant le soutien aux structures culturelles, sportives et associatives comme un vecteur du

développement de I'accés de tous a la culture et aux sports, de lien social, du devoir de mémoire et
d'émancipation ainsi que d’attractivité des territoires.

APRES EN AVOIR DELIBERE

I- CULTURE

I-A. Plan départemental culture 2024 — 2028 “Vers des projets culturels de territoire”

Approuve les orientations du Plan départemental Culture dont le détail figurent dans le document
complet en annexe 1.

I-B. MUSEAL

I-B.1. Adhésions aux offices de tourisme

Approuve l'adhésion du Département de I'Ardéche, sur le chapitre 011 sous fonction 314 pour le
compte de MuséAl, a l'office de tourisme Porte Sud Ardéche et a l'office de Tourisme Gorges de
I'Ardéche — Pont d’Arc.
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II- JEUNESSE

ll-A. Plan départemental jeunesse du Département de I’Ardéche : des jeunes en
actions

Approuve les orientations de ce plan départemental des jeunes en action les détails figurent dans
le document complet en annexe 2.

Approuve la création et les termes de I'appel a projet « Ardéche en actions » tels que détaillé en
annexe 4.

Délégue a la commission permanente toutes évolutions apportées a I'appel a projet susmentionné
en annexe 4 ainsi que l'attribution des subventions et des bourses relatives a cet appel a projet.

Approuve la création et les termes du réglement relatif au dispositif de soutien aux politiques
jeunesse des communes et de leurs groupements, tels que détaillés en annexe 3.

Délegue a la commission permanente toutes évolutions apportées au dispositif susmentionné en
annexe 3 ainsi que l'attribution des subventions relatives a ce dispositif.

Approuve la création et les termes du reglement relatif a la création de la Commission Consultative
des Jeunes Ardéchois (CCJA), tels que détaillés en annexe 5.

Délegue a la commission permanente toutes évolutions apportées au reglement susmentionné en
annexe 5.

lll- SPORT

lll-A. Le Plan de développement des sports 2024-2028

Approuve les orientations du plan départemental des sports pour la période 2024-2028 telles que
détaillées en annexe 6.

lll-B. Nouveau reglement d’aide a I’équipement ou au renouvellement du mobilier de
signalétique de confort et de sécurité relatifs aux espaces, sites et itinéraires inscrits
au PDIPR/PDESI

Approuve les termes du nouveau Reéglement d’aide a I'équipement ou au renouvellement du
mobilier de signalétique, de confort et de sécurité relatifs aux Espaces, Sites et Itinéraires tels que
détaillés en annexe 7.

Délegue a la Commission permanente l'attribution des subventions relatives a ce réglement ainsi
que les modifications ultérieures a lui apporter.

IV- ATOUT ASSOCIATION 07

IV-A. Ajustement du réglement d’aide

Approuve la modification apportée au réglement Atout association 07 présentée en annexe 8.
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Ardeche?

LE DEPARTEMENT

Annexe 01

PLAN CULTURE
du Département de I’Ardeche
2024 - 2028

« Une ambition culturelle réaffirmée
pour des projets culturels de territoire »

Par ce Plan Culture 2024-2028 du Département de I’Ardéche, I'exécutif départemental établit un
cadre partenarial contribuant a créer des espaces favorisant des coopérations locales et transversales,
le débat d’idées et I'acces a la connaissance et aux pratiques culturelles et artistiques pour tous les
Ardéchois.

En définissant des axes stratégiques d’intervention en matiére de politique culturelle, il confirme
que le Département prévoit d’agir dans une logique partenariale, en complément des efforts de ses
partenaires pour accompagner les transformations de la société a I’ceuvre, et donner les moyens de
s’adapter aux enjeux de demain tout en restant attractif pour les habitants et ses visiteurs.

En 2024, le Département consacre plus de 6,8 millions d’euros a la mise en ceuvre de sa politique
culturelle ambitieuse.
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La politique culturelle du département hier, aujourd’hui et demain :
une ambition culturelle réaffirmée

Pourquoi le Département de I’Ardéche défend une politique culturelle volontariste et structurante ?

Car la culture joue un rdle essentiel en faveur de I’attractivité du territoire : elle contribue a générer
des dynamiques locales, elle permet I'expression d’une identité territoriale plurielle et accompagne
les évolutions de la société. La culture contribue a tisser des liens entre les Ardéchois et a ouvrir au
monde : par la mise en valeur des patrimoines ardéchois (tant historiques que scientifiques ou
naturels), par le soutien a la création artistique et a sa diversité et par la participation et I'engagement
de tous qu’elle permet. Aussi, par sa proximité avec les habitants et ses responsabilités (en matiere
d’aménagement et de solidarité), I'échelon départemental joue un réle clé pour le développement
et la promotion de la culture. Il est d’autant plus déterminant dans le cas d’un territoire rural comme
I’Ardéche sans pole urbain de centralité ayant la charge de gestion d’équipements culturels
structurants (musées, théatres, médiatheques, conservatoires, etc.).

Une politique départementale en perpétuelle adaptation

Au-dela du cadre législatif induisant une compétence partagée en matiere culturelle et des obligations
pour les départements (Archives départementales, Schémas des enseignements artistiques et de la
lecture publique), les priorités départementales en matiére culturelle doivent tenir compte de
pratiques culturelles, sociales et sociétales en perpétuelle évolution pour mieux répondre aux
besoins des habitants et du territoire. En évolution permanente, le développement culturel d’un
territoire repose avant tout sur la mobilisation des ressources locales, I'émergence d’initiatives, la
collaboration entre acteurs locaux et institutionnels. En conséquence, la politique culturelle du
Département s’est ajustée en fonction des besoins des opérateurs culturels, des mutations des
pratiques culturelles et des priorités politiques a mettre en ceuvre.

Ainsi, le Département soutient a la fois un large tissu de structures locales et de poéles culturels
structurants qui rayonnent sur le territoire de I'Ardéche et au-dela. Au-dela du fait que I’ensemble de
ce réseau fait sa force du territoire et contribue a I'attractivité ardéchoise, le département est I'un
des territoires ruraux les mieux pourvus en équipements culturels bénéficiant de labels nationaux®.
En outre, la collectivité soutient le développement de stratégies culturelles locales en partenariat avec
les intercommunalités qui le souhaitent, en veillant a rendre visible le réle du Département, qui
n’intervient jamais de maniére isolée, mais toujours en collaboration avec d'autres partenaires.

Le cadre d’intervention départemental aujourd’hui

Le Département combine trois modalités d’intervention (définies dans le cadre de documents de
cadrage thématique votés depuis 2022?) :

18 structures concernées : La Cascade, Pble national des arts du cirque ; Quelque p’Art, Centre national des arts de la rue; La
SMAC 07, Scene de musiques actuelles ; le Théatre de Privas, Scene d’intérét national Art en territoire ; Le Pays d’Art et
d’Histoire; La Comédie de Valence, Centre dramatique nationale Drome Ardeche; Le Centre Culturel et Scientifique de
I’Ardeche et tres récemment Labeaume en Musique, Scéne d’intérét national Art en territoire

2-Le 3éme Schéma départemental des enseignements artistiques adopté en juin 2023, - Le 3éme Schéma départemental de
lecture publique voté en décembre 2023, - Le ler projet culturel, scientifique et territorial des Archives départementales
approuvé en décembre 2021, - Le 2eme projet scientifique, culturel et territorial du Service Archéologique MuséAl voté en
juin 2023, - Un dispositif de soutien a la valorisation des patrimoines remarquables mis en ceuvre depuis 2023 : Nos
patrimoines ardéchois, - Le reglement Atout Association qui détermine les modalités de soutien du Département aux
structures notamment culturelles, voté en décembre 2022 et mis en ceuvre depuis 2023,...
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- Le soutien financier des porteurs de projets locaux, quel qu’en soit la taille ou I'envergure,
- L’animation de réseaux d’acteurs favorisant les synergies,
- Laproduction d’événementiels départementaux rayonnant et de programmations culturelles
annuelles.
En outre, placant la Jeunesse comme un des enjeux prioritaires de ce mandat, dans ce plan culture la
jeunesse occupera une place prioritaire, en cohérence avec le plan jeunesse et le plan sport portés
par le Département en 2024.

Une ambition culturelle réaffirmée

Dans un contexte marqué par de profondes transformations, le Département fait aujourd'hui le choix
de poursuivre une politique culturelle ambitieuse et transversale qui fait de I’Ardéche un territoire
remarquable et remarqué a I’échelle nationale en la matiere.

Veillant a mener une action cohérente, I'intervention départementale se veut visible et lisible en
faveur de I’ensemble des secteurs culturels représentés sur le territoire (spectacle vivant, art visuels,
enseignements artistiques, patrimoine, lecture publique). Il s’agit également d’ceuvrer dans une
logique de concertation et de co-construction avec les partenaires institutionnels et les acteurs locaux
accompagnés par le Département, afin d’animer le développement culturel des territoires
permettant :

- L’acces a une offre culturelle diversifiée, de qualité, accessible a tous et en proximité tout au
long de I'année, rayonnante localement et au-dela de notre territoire (programmation
annuelle, festival, formats expérimentaux), portant une attention prioritaire aux jeunes
générations ;

- L’émergence d’espaces de rencontre, de transmission de connaissances, de pratiques
amateurs (lieux de diffusion, bibliothéques, écoles de musique notamment) en proximité des
habitants ;

- La création et l'innovation des formes d’actions culturelles (aides aux équipes artistique,
résidences, projets transversaux et innovants...) ;

- Lapréservation et la valorisation des patrimoines (monuments historiques, archives et toutes
formes de patrimoine matériel et immatériel).

Les deux axes stratégiques d'une ambition culturelle réaffirmée

Axe1l:
Une ingénierie culturelle départementale exigeante et performante au service des
acteurs culturels et des territoires

Le Département joue un réle déterminant en identifiant les projets locaux dés leur phase de
développement, en les soutenant dans leur mise en ceuvre et en veillant a leur durabilité. Cette
approche favorise également la collaboration entre les différents acteurs et crée un environnement
propice a la créativité et a I'émergence de nouvelles initiatives, ce qui est essentiel pour rendre le
territoire attrayant. Cela est rendu possible par la présence de services culturels disposant d’un haut
niveau d’expertise, d’'une capacité a déployer une diversité de modalités d’interventions pour
soutenir les initiatives locales d’envergures diverses. Travaillant de maniéere transversale, ce sont 70
agents qui se mobilisent au quotidien auprés des acteurs locaux et collectivités, répartis en 4 services
sur 5 sites : Service Culture Jeunesse (10 agents a Privas), les Archives départementales (21 agents a
Privas), la Médiathéque départementale (29 agents répartis sur les sites de Veyras et Vernosc) et le
Service archéologique départemental — MuséAl (10 agents a Alba la Romaine).
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Le Département soutient les acteurs culturels locaux, la plupart étant issus du secteur associatif ou de
I’économie sociale et solidaire et les collectivités, plus particulierement des EPCI. Avant toute
attribution d’aides financiéres, les opérateurs locaux peuvent bénéficier d’'un appui en ingénierie
pour développer leurs projets ou mener leurs missions sous forme de conseils, expertises ou encore
formations. Pour ce faire, les équipes départementales sont a leur disposition :

- La Médiatheque départementale accompagne au quotidien les équipes de salariés et les 1300
bénévoles qui animent plus de 200 bibliothéques publiques ardéchoises, ainsi que I'ensemble
des collectivités (EPCl et communes), administration et élus, dans leur compétence en matiere
de lecture publique.

- Les Archives départementales sont les spécialistes du patrimoine écrit, tant papier que
numérique. Leur accompagnement et leur appui aux collectivités locales, et plus
particulierement aux communes, se retranscrit par des visites sur place programmées, des
actions spécifiques a la demande (mise a disposition d’outils en ligne, sessions de formation,
prét d’expositions itinérantes), et le suivi des antiquités et objets protégés, inscrits ou classés
sur le territoire départemental.

- L’équipe scientifique d’archéologique préventive (intégrée au Service archéologique
départemental MuséAl) est I'un des trois services archéologiques territoriaux d’Auvergne-
Rhone-Alpes habilités par I'Etat pour les diagnostics d’archéologie préventive : elle intervient
en amont des travaux d’urbanisme mais aussi en urgence lors des découvertes effectuées par
hasard en Ardeche, afin de récupérer les données scientifiques et aider particuliers et
collectivités a effectuer les formalités obligatoires.

- Le Service Culture Jeunesse, accompagne les acteurs culturels associatifs ou publics (ceuvrant
dans les secteurs du spectacle vivant, de I'audiovisuel, des arts plastiques, du patrimoine ou
des enseignements artistiques, a toutes les étapes de leur développement), les collectivités
intercommunales (souhaitant structurer et mettre en ceuvre une politique en faveur des
patrimoines, des enseignements artistiques et de I’éducation artistique et culturelle) ainsi que
les propriétaires privés (disposant de patrimoine remarquable nécessitant d’étre protégés et
rénovés pour étre ensuite valorisés aupreés d’un large public).

A compter de 2024, les services du Département établiront un programme commun de rencontres
professionnelles thématiques et transversales gratuites, ouvertes a tous (Labo Culture).

En 2022, le Département a procédé a une refonte compléte de ses dispositifs de subventions afin
d’homogénéiser le soutien a la vitalité associative dans son ensemble, de dématérialiser
progressivement les procédures pour simplifier les démarches administratives et de favoriser la
lisibilité de son intervention :

- Atout association : aide pour I'accompagnement annuel des associations ceuvrant dans le
secteur culturel, qu’il s’agisse de projets d’animation locale ou d’ampleur plus importantes
(jusqu’a 10 000€) ; les conventions (au-dela de 10 000 €, pouvant étre pluriannuelles et pluri-
partenariales) avec des associations ou collectivités portant des projets structurants et
rayonnants en Ardeche ou au-dela ; complété par un bonus a l'investissement pour les
associations aidées en fonctionnement. A noter que depuis 2021, les pratiques artistiques des
collégiens sont aidés via le Bonus collégiens, dispositif qui vise a faciliter I'accés aux offres des
structures culturelles.

- Nos patrimoines Ardéchois! : aide destinée a des propriétaires privés pour
I'accompagnement des projets de restauration et de valorisation des patrimoines matériels
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emblématiques ardéchois (ou non) intégrant une animation patrimoniale et accessibles au
public.

- Adopte un Archiviste !: aide destinée aux collectivités intercommunales, favorise le
développement d’un service archivistique commun dans I'optique d’encourager la transition
numérique sur les territoires ainsi qu’une meilleure prise en compte de la production
documentaire

- Aides aux structures d’enseignement artistique : aides en faveur des établissements publics
et associatifs répondant aux critéres départementaux (définis dans le Schéma départemental
des enseignements artistiques) dans le souci de garantir une offre accessible a tous en tout
point du territoire

- Aide au développement de la lecture publique : aides au poste, a la formation ou a I'action
culturelle pour accompagner prioritairement le développement de réseaux de bibliotheques a
I’échelle supra communale (définis dans le Schéma départemental de lecture publique 24<28),

- Conventions territoriales d’Education artistique et culturelle (CTEAC) : aides afin
d’accompagner les collectivités intercommunales dans la mise en ceuvre de projets
d’Education Artistique et Culturelle tout au long de I'année et renforcer I'accés des habitants,
en particulier des jeunes, a des activités artistiques et culturelles variées (rencontre d’artistes,
découverte de processus de création, pratique artistique). Le Département est partenaire des
Conventions territoriales d’Education artistique et culturelle (CTEAC) incluant I'Etat, la Région,
la CAF et les EPCI concernés.

Ces différentes modalités de soutien contribuent notamment a la professionnalisation du secteur
culturel local, tant au sein des associations, des bibliotheques que des collectivités intercommunales
qui se dotent progressivement de poste de coordinateurs culturels en charge du développement de
I'EAC, de la lecture publique ou d’enseignement artistique. Ce maillage de professionnels répartis sur
I’ensemble du territoire confére au Département un réle d’animateur de réseau fortement plébiscité
et favorise une émulation collective et la déclinaison de stratégies locales en cohérence avec la
politique départementale.

Le Département veille a « décloisonner » sa politique culturelle. Concrétement, il s’agit de connecter
la politique culturelle a d’autres pans de I’action publique (Education, jeunesse, action sociale, sport,
tourisme, aménagement du territoire...). Cette nécessaire transversalité vient questionner la
gouvernance des politiques culturelles, la responsabilité des acteurs culturels, leur capacité a adapter
leurs projets et les moyens d'impliquer des habitants dans la vie culturelle. La transversalité est donc
au coeeur des préoccupations du Département qui joue un role de facilitateur pour I’accompagner.

Par_une politique patrimoniale concertée entre les services départementaux (service Culture
Jeunesse / Archives départementales / service archéologique départemental - Muséal) qui
coordonnent leurs interventions en faveur de la conservation et de la valorisation des patrimoines
ardéchois, en lien étroit avec un large réseau de partenaires (IEtat, Région, PNRn Pays d’Art et
d’Histoire, Fondation du Patrimoine...). Trois axes de travail investis :

- la gestion d’équipements culturels départementaux,

- la valorisation des patrimoines dont le Département est propriétaire (le site archéologique
d’Alba-la-Romaine, la Commanderie templiere de Jalés, la collection d’outils et de machines
agricoles du Verdus, I'Espace de restitution de la Grotte Chauvet), avec notamment la
démarche des 7 merveilles de I’Ardeche
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- etl’appuiaux projets des acteurs du patrimoine ardéchois (étude du patrimoine archéologique
ardéchois, la restauration et valorisation des patrimoines, la construction de projets).
Une boite a outils “Patrimoines ardéchois” a été concue, destinée a étre une ressource pour la
connaissance, la conservation, la restauration et la valorisation des patrimoines. Elle se veut accessible,
lisible et évolutive, afin de répondre aux besoins de chacun.

Par une programmation et des actions culturelles départementales pensées en synergie de manieére
concertée par les trois équipements culturels départementaux (Archives, Muséal et Médiatheque
départementale) qui proposent tout au long de I'année une programmation d’actions culturelles et
événements accessibles a une diversité de publics afin de garantir la visibilité du Département. Avec
des événements transversaux sport/culture combinant les grands événements sportifs avec la
richesse de la culture pour offrir une expérience compléte aux participants et spectateurs (Ardéche O
Jeux...). Avec une dynamique social/culture confortée : des actions culturelles sont régulierement
proposées aux acteurs de la petite enfance,d es Ehpad et des seniors, par les équipements culturels
départementaux ; il s’agira par ailleurs de créer les conditions d’un partenariat approfondi entre
services culturels et ceux en charge de I'action sociale au sein de la collectivité et des partenaires de
terrain.

Par une politique culturelle en faveur des jeunes ardéchois en portant une attention prioritaire aux
collégiens (Atout Colleges, Bonus collégiens, Schémas départementaux des enseignements artistiques
et de lecture publique). Par _une politique culturelle connectée aux politiques de solidarité, de
maniére a proposer aux publics concernés (seniors, EPHAD, en situation de handicap...) des actions
culturelles adaptées.

L’éducation artistique et culturelle (EAC) est une priorité partagée entre I'Etat et les collectivités
locales au service du développement culturel des territoires. Elle invite les collectivités a définir
collectivement des parcours tout au long de la vie proposant aux habitants de rencontrer des artistes,
de découvrir leurs démarches de création, de pratiquer par eux méme et de s’ouvrir ainsi a des
univers riches et émancipateurs. En Ardeche, son développement a fait I'objet de conventions
associant plusieurs partenaires (Ministéres de la culture, de I’éducation nationale, de la justice, de
I’agriculture et de I'alimentation, la Région, le Département, la CAF d’Ardéche et I'Atelier Canopé 07).
Le Département de I’Ardeche est ainsi devenu moteur et modéle en matiére de conventions
territoriales d’éducation artistique et culturelle a I’échelle de la Région AURA, grace a une démarche
particulierement volontariste remarquée a I’échelle nationale. Aujourd’hui, 11 communautés de
communes sont engagées dans une CTEAC3. D’autres EPCI sont en cours de réflexion et ont sollicité le
Département pour les accompagner vers une possible contractualisation. En 2023, 5 territoires dotés
d’une CTEAC s’engagent dans une démarche de formation —action qui les conduira a penser leur projet
culturel de territoire de demain.

Le partenariat du Département avec les EPCl en matiéere culturelle se traduit également a travers le
soutien qu’il accorde a la structuration des offres intercommunales dans le champ de la lecture
publigue, des enseignements artistiques et des archives, ce périmétre s’avérant le plus pertinent pour
développer des services adaptés aux besoins et usages des habitants. Par ailleurs, le Département
invite systématiquement les EPCI (au coté également de I'Etat et la Région selon les cas) a s’associer
aux contractualisations des structures culturelles qui, pour nombre d’entre elles, déploient leurs

3 CC Porte de Dromardeéche, CA Arche Agglo, CC Val Eyrieux, CA Privas Centre Ardéche, CC Montagne d’Ardéche, CC Ardéche
Sources et Volcans, CC Ardeche Rhéne Coiron, CC Pays des Vans, CC Pays Beaume Drobie, CC Gorges de I'Ardéche, CC Du
Rhéne Aux Gorges de I’Ardéche
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projets dans une logique de rayonnement territorial et jouent un role de poles ressources contribuant
fortement aux programmes d’actions des CTEAC.

Enfin, les services du Département animent les réseaux de coordinateurs et chargés de mission
culturels des EPCI, en favorisant le partage d’expérience, la construction d’une culture commune de
I’expérimentation et de I'innovation et en facilitant les relations inter institutions.

L’ensemble de ces dynamiques sont accompagnées par le Département en ingénierie et
financierement. Ces différentes modalités de contractualisation, véritables outils fédérateurs, sont
autant d’occasion de travailler de maniere concertée avec I'ensemble des opérateurs concernés par le
développement culturel d’un territoire et autant d’opportunités d’élargir les coopérations a d’autres
spheres que la seule culturelle. La collectivité départementale est reconnue comme un partenaire
incontournable en contribuant ainsi a la structuration des politiques culturelles intercommunales, qui
croisent également les enjeux de politiques sociales, petite enfance ou jeunesse.

Ce contexte local favorable permet au Département de s’appuyer sur un réseau de partenaires d’'une
grande maturité et de bénéficier d’'une reconnaissance et de I’appui financier de I’Etat pour la mise
en ceuvre de sa politique culturelle: dans la continuité des contractualisations régulierement
renouvelées depuis 2008 (conventions culturelles globales, EAC, lecture publique, archéologie), la
formalisation d’un partenariat renouvelé avec la DRAC AURA est a prévoir a compter de 2024.%

4 Convention de développement culturel ; Convention départementale de développement de I'Education artistique et
culturelle (incluant également la Région) ; Contrat départemental lecture, labélisation Premiére pages et Bibliotheque
numérique de référence pour la MDA ; Renouvellement des conventions en matiere d’archéologie et validation du Projet
scientifique et culturelle de Muséal.
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PLAN JEUNESSE
du Département de I’Ardeche
2024 - 2028

Volet 1 - Des jeunes en action

La Jeunesse ardéchoise, une priorité de I'’exécutif départemental

Forte d'une population de plus de 330 000 habitants recensée en 2021 (sources INSEE), I'Ardeche est un
territoire attractif, qui s’est renforcé de plus de 1 000 habitants depuis 2015. Les jeunes, entre 0 et 30 ans,
constituent prés de 100 000 habitants sur un territoire rural, non concerné par de grands centres urbains (en
dehors de territoires d'influences frontaliers). Une partie de ces jeunes ardéchois est aujourd’hui confrontée
a certaines difficultés telles que les freins a la mobilité, a I’acces a la formation, a I'information et a I'emploi.
Positionnant la Jeunesse comme I'un des enjeux prioritaires du mandat, I’exécutif départemental propose
d’agir aujourd’hui a travers un ensemble de politiques publiques.

Un Plan Jeunesse, deux volets d’action, neuf dispositifs et politiques publiques

Ces politiques publiques sont réunies au travers d’un « Plan Jeunesse », pensé en deux temps :
- Dans un premier temps, dés mars 2024, un premier volet intitulé « Des jeunes en action » vient
présenter les 9 dispositifs et politiques publiques proposées par le Département en la matieére ;
- Dans un second temps, un second volet du plan jeunesse verra le jour a l'issue d’un travail de
concertation avec les partenaires et acteurs de la jeunesse : il sera 'occasion de proposer de
nouvelles actions et faire le bilan de celles déja déployées.

L’objectif : des jeunes, fiers d'étre ardéchois, agissant pour rendre leur territoire plus fort et plus attractif

Ce « Plan Jeunesse » porte un ensemble de valeurs positives pour les jeunes ardéchois. Il reconnait en notre
jeunesse une population dynamique qui s’engage en agissant, qui expérimente I'exercice de la démocratie
et de la citoyenneté et s’initie a la vie publique aux cotés des élus du territoire. L'intention de ce projet
politique étant qu’a terme, nos jeunes, fiers d'étre ardéchois, puissent agir pour rendre leur territoire encore
plus fort et plus attractif en I'investissant a la fois sur un plan professionnel et citoyen.

En 2024, le Département consacre un budget de prés de 630 000€ en fonctionnement dédié a la politique
jeunesse portée par la Direction Culture Sport Jeunesse et Vie associative, complétés par les moyens
mobilisés a travers d’autres pans de politiques publiques (éducation, insertion notamment).
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1. « ARDECHE EN ACTION ! » :

Un appel a projet pour accompagner les jeunes dans la réalisation de leur projet d’action

Les jeunes sont porteurs d’idées et d’envies de s’engager autour d’actions porteuses de sens et qui, tout en
leur permettant de se construire, participent a réinventer les manieres de faire société. L'appel a projet
« Ardeche en Action ! » vise a encourager et accompagner les initiatives portées par au moins trois jeunes
de 12 3 25 ans résidant en Ardéche. Un réglement d’aide en précisera les modalités d’application.
CARACTERISTIQUES : Le projet doit répondre a un défi collectif et présenter un caractére d'innovation, de
créativité, ou traiter d’'une dynamique ayant une utilité sociale et collective et un impact avéré sur le
territoire ardéchois (projet de solidarité, organisation d’'une manifestation culturelle ou sportive, projet
d’innovation sociale...).

PORTAGE DU PROIJET : Le projet est initié et mené par les jeunes eux-mémes et non avec eux. Le portage
administratif est assuré par une association de jeunesse et d’éducation populaire, une association sportive,
ou culturelle compétente dans la méthodologie d’accompagnement de projets, une commune ou une
intercommunalité (dans le cadre d’un projet porté par un conseil municipal ou intercommunal de jeunes),
une junior association ou une coopérative de jeunes ayant son siege social en Ardeche.
SUBVENTIONNEMENT : Le seuil minimum de subvention est fixé a 500 € et le plafond a 3000 €, dans la limite
de 50% du co(t du projet.

2. « ARDECHE EN ACTION ! A TRAVERS LE MONDE » :

Un appel a projet pour accompagner les jeunes dans la réalisation de projet d’action a travers le monde

L'appel a projet « Ardéche en Action ! A travers le monde » est une bourse qui vise a soutenir des projets de
jeunes souhaitant vivre une expérience interculturelle a I'international dans le cadre d’'une année de
césure. Un reglement d’aide en précisera les modalités d’application.

CARACTERISTIQUES : Cette bourse s’adresse aux jeunes de 16 a 25 ans en année de césure post-diplome
(CAP, BEP, BAC, BTS, DUT, DEUST, Licence, Master) qui souhaitent conduire un projet d’utilité sociale a
I’étranger, en dehors du cadre des études. L'aide ne cible donc pas le financement des études ou d’une
formation mais bien la réalisation d’un projet collectif ou personnel pour lequel le bénéficiaire s’engage a
faire un retour aupres des jeunes de son territoire : chantier patrimoine ou archéologique, engagement
associatif, immersion professionnelle... Cet appel a projet s'inscrit en cohérence et dans la continuité du
dispositif d’Atout Colleges, privilégiant les échanges entre jeunes ardéchois et jeunes a l'international pour
I'attractivité de I'Ardeche. Par ailleurs, étant précisé que des ressources techniques et financiéres pour la
mobilité internationale sont déja relativement nombreuses mais peu visibles et lisibles par les jeunes, le
Département s'engage dans une analyse et un repérage des aides et des freins a la mobilité internationale
des jeunes, en complémentarité des autres initiatives portées par les autres partenaires.
SUBVENTIONNEMENT : Le seuil minimum de la bourse aux projets individuels est fixé a 500 € et le plafond
est fixé a 1500 €, dans la limite de 30% du co(t total du projet (voyage, hébergement, alimentation, matériel,
inscription éventuelle).

3.

La promotion du Service Civique au service de la ruralité et des valeurs portées par le Département

Créé parlaloi du 10 mars 2010, le service civique propose a des jeunes de 16 a 25 ans, et jusqu’a 30 ans pour
les jeunes en situation de handicap, de s’engager dans une mission d’intérét général auprées d’associations
ou d’institutions publiques. Le Département de I’Ardeche souhaite promouvoir le développement du Service
Civique sur son territoire autour de 2 types de missions qui entrent en cohérence avec son projet politique :
- Les services civiques auprées des trés petites communes rurales ardéchoises pour les aider a
développer de nouveaux services innovants aupres des habitants. Certaines communes rurales sont
en effet confrontées a des difficultés liées aux démarches administratives liées.
- Les services civiques auprés de structures partenaires du Département dans le cadre notamment
de ses politiques culturelles, sportives, en faveur de la vie associative...
SUBVENTIONNEMENT : Le soutien du Département sera attribué a des associations assurant des missions
d’intermédiation entre les jeunes et les employeurs par le biais de conventions d’objectifs pluriannuelles
dans le cadre d’Atout Association — volet convention.
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4.
Le Conseil Départemental des Jeunes

Inauguré le 12 décembre 2022 (délibération du 17 octobre 2022), le Conseil Départemental des Jeunes (CD)J)
amarqué la premiére pierre de cette nouvelle politique jeunesse. Composé de deux représentants de chaque
colléege du département pour un mandat de deux ans, le CDJ est un lieu d’apprentissage de la citoyenneté
par 'expérimentation qui permet aux jeunes et aux élus de dialoguer autour des politiques du
Département d’une part et de projets congus et réalisés par les jeunes d’autre part.

5. ATOUT ASSOCIATION :

La prise en compte de la jeunesse dans les projets associatifs soutenus par le Département

Il s’agit d’inciter la conduite de projets associatifs au bénéfice des jeunes au travers d’une bonification des
projets déposés sur Atout Association (volet aide annuelle) qui prétent une attention particuliere aux
problématiques des jeunes et mobilisent des jeunes dans leur mise en ceuvre que ce soit au sein des conseils
d’administration ou sur des projets qui leurs sont confiés en propre.

6. Un appel a projet

pour accompagner des actions jeunesse transversales et innovantes relais de I’action du Département

Sur le territoire ardéchois, la majorité des établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) se
sont dotés d’une compétence en matiere de jeunesse et y déploient des politiques en adéquation avec leur
projet de territoire. Il s’agit ici d’'un appel a projet déterminé a accompagner les actions jeunesse
transversales et innovantes.

CARACTERISTIQUES : Le Département entend favoriser ces dynamiques locales en apportant son soutien
aux EPCI qui engagent des actions innovantes en faveur des jeunes, plus particulierement sur les
transversalités entre jeunesse, sport, culture et engagement. Il s’agit notamment d’encourager
I’expérimentation et les nouvelles synergies qu’elle permet. Afin de conforter les territoires dans la conduite
de ces projets, le Département animera des temps de travail réguliers avec les chargés de coopération et les
élus jeunesse des collectivités au travers d’échanges collectifs et individuels facilitant le partage
d'expériences.

SUBVENTIONNEMENT : Le soutien du Département s’établira sur la base d’un conventionnement
pluriannuel d’objectifs, sur un plan d’action qui répond aux objectifs énoncés ci-dessus. Le financement du
Département, défini chaque année, prendra en compte le co(t de la totalité des actions éligibles
conformément a un reglement qui en précisera les modalités de mise en ceuvre.

7.

Soutenir I'information des jeunes

Pour pouvoir s’engager, les jeunes ont besoin d’accéder a I'information qui les concerne : c'est le role des
Points d’Information Jeunesse (PlJ) portés par des collectivités locales ou des associations (deux structures
d’information jeunesse en Ardéche sont itinérantes afin d’aller au plus prés des lieux de vie des intéressés :
dans leur village, leur collége ou leur lycée...). Ces points d’information jeunesse sont notamment le relai des
informations fournies par le Centre Régional Information Jeunesse Auvergne-Rhéne-Alpes (CRl) qui
développe depuis 4 ans un portail info jeunes Ardeche Dréme, accessible a tous les jeunes et aux
professionnels, apte a proposer une information personnalisée et objective adaptée a leurs besoins et
relative aux politiques Jeunesse du territoire.

SUBVENTIONNEMENT : Le Département apporte un soutien au CRlJ pour le développement du portail info-
jeune Drome Ardeéche par le biais d’'une convention pluriannuelle dans le cadre d’Atout Association — volet
conventions, ainsi qu’aux Points Info Jeunesse Itinérants, outils stratégiques pour faciliter I'acces des jeunes.
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8. UN TEMPS FORT BIENNAL
Valoriser les projets des jeunes

Le Département souhaite apporter une visibilité aux projets remarquables portés par les jeunes ardéchois
lors d’un temps fort biennal a concevoir en partenariat avec les jeunes et les structures d’éducation jeunesse.
Ce temps fort sera notamment I'occasion pour les jeunes bénéficiaires de la politique départementale de
rendre compte auprés d’autres jeunes des expériences qu’ils auront pu vivre dans ce cadre : bénéficiaires
des appels a projet « ARDECHE EN ACTION ! », retours de services civiques, présentation de projets culturels,
sportifs, associatifs ayant donné a la jeunesse une place singuliere et remarquable notamment. Ces
restitutions seront accompagnées d'échanges, de débats et de réflexions sur les enjeux qui les concernent et
qui auront pu étre identifiés par la commission consultative des jeunes.

9.
La jeunesse au coeur des politiques du Département

Le Département place les enjeux de la jeunesse au cceur de ses politiques publiques.

Dans le cadre de sa politique éducative. Les jeunes constituent par définition le public bénéficiaire des
politiques éducatives du Département, qu’il s’agisse des collégiens ou des étudiants. Si les finalités des
politiques en faveur de la jeunesse d’une part et de I'éducation d’autre part peuvent différer dans leur objet,
elles sont étroitement complémentaires et s’articulent entre elles. Aussi, certains dispositifs initiés dans le
cadre de la politique éducative participent-ils naturellement de ce nouveau schéma jeunesse : plateforme
de stages de 3™, Atout Colléges, enseignement supérieur,...

Dans le cadre de sa politique culturelle et sportive. Le sport et la culture ne constituent pas uniquement de
activités de loisirs ou un moyen d'accéder au dépassement de soi mais sont des marqueurs essentiels d'une
politique jeunesse. A la fois déterminants en termes de socialisation, ils sont également vecteurs de cohésion
et d'émancipation et sont des facteurs clefs de la santé psychique et physique pour les jeunes. Constatant
encore de nombreux freins, notamment sociaux, pour accéder a ces pratiques, le Département a souhaité
d’abord placer la jeunesse au cceur des établissements et dispositifs culturels et sportifs qu’il gere lui-
méme (bonus collégien, enseignements et pratiques artistiques, lecture publique, Education Artistique et
Culturelle (EAC), MuséAl-service archéologique du Département, archives départementales, Espace
Découverte Ardeche a Salavas). Cela se traduit par des programmes d’activités spécifiquement congus pour
les jeunes qui se déploient toute I'année, des financements fléchés et des grilles tarifaires adaptées.

Dans le cadre de sa politique de solidarité et d’aménagement du territoire. Le Département finance les
missions locales ardéchoises (181 000 €) qui assurent I'accueil et 'accompagnement des jeunes de 16 a 25
ans (emploi, orientation, santé, handicap, logement, I'acces aux droits et a la mobilité, liens avec les acteurs
économiques du territoire et formations professionnelles). Par ailleurs, dans le cadre de ses Contrats Atout
Nature passés avec les 12 collectivités coordonnatrices du réseau départemental des Espaces Naturels
Sensibles (ENS), le Département soutient de nombreuses opérations d'accueil du public et d'éducation a la
nature (et plus particulierement sur le Domaine départemental de nature de La Boissine, site emblématique
géré en régie par le Département), et notamment en direction des scolaires (>4000 scolaires).

La gouvernance de la politique jeunesse se réalise de maniére partenariale dans le cadre du Schéma
Départemental du Service aux Familles, du réseau des acteurs jeunesse, mais aussi dans le cadre d’une future
commission consultative des jeunes ardéchois (constituée par appel a candidatures de jeunes Ardéchois de
11 a 25 ans, issus du CDJ et des jeunes engagés sur des actions accompagnées par le Département ; elle
pourra se réunir deux fois par an pour évaluer la mise en ceuvre de cette nouvelle politique et proposer des
évolutions a apporter).
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Soutien aux politique jeunesse des communes et de leurs groupements
Reglement du dispositif
Le Département positionne la jeunesse comme un des enjeux prioritaires de son mandat et entend a ce

sujet soutenir les politiques jeunesse des collectivités locales en cohérence des valeurs qu’il promeut et
dans le champ de leurs compétences respectives.

Il initie, anime ou contribue a la coordination des acteurs engagés aupreés de la jeunesse sur le territoire
dans un objectif de cohérence et de visibilité des dispositifs qui concernent la jeunesse.

| : Objet du dispositif

Le présent reglement a pour objet de préciser le mode d’accompagnement par le Département des
politiques jeunesse portées par des communes ardéchoises ou leurs groupements, signataires avec la
Caisse d’Allocations Familiales d’une Convention Territoriale Globale (CTG) proposant des actions pour
la jeunesse et ayant au sein de leur administration un chargé de coopération jeunesse qualifié.

La majorité des EPCI de I’Ardéche ainsi que certaines communes déploient des politiques en faveur de
la jeunesse, en adéquation avec leur projet de territoire.

Le Département entend amplifier ces dynamiques locales en apportant son soutien aux communes et
groupements de communes signataires d’'une CTG qui engagent des actions innovantes pour les
jeunes. Il vise en particulier I'émergence d’actions transversales en faveur de la jeunesse, du sport, de
la culture et de I'engagement afin d’encourager les synergies qu’elle permet entre ces différentes
politiques conduites par les collectivités.

Afin de conforter les territoires dans la conduite de ces projets, les collectivités bénéficieront d'un
partenariat avec le Département au travers d'un conventionnement pluriannuel.

Il : Nature des projets soutenus

Le département soutiendra des programmes d’actions portés par les communes ou leurs
groupements, signataires d’'une CTG, pour des actions innovantes qui favorisent les transversalités
entre la culture, le sport, I'engagement dans le cadre d’une politique jeunesse. Ce soutien fait I'objet
d’une convention d’objectif triennale. Le financement du Département fera I'objet d’un vote annuel
et sera établi sur la base du plan d’action annuel.

11l : Bénéficiaires

Les communes ardéchoises ou leurs groupements, porteuses d’actions innovantes et ayant un
caractére expérimental ou faisant appel a de nouvelles transversalités et de nouveaux processus
d’actions en faveur des jeunes, disposant dans leur administration d’un chargé de coopération
jeunesse qualifié, a minima sur un mi-temps et signataire d’'une Convention Territoriale Globale
comprenant un volet d’action pour la jeunesse.
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IV : Conditions d’octroi de I'aide

Cette démarche de contractualisation par convention pluriannuelle repose sur la mise en ceuvre
d’actions et d’évaluation continues, qui impliguent notamment :

e Une identification des besoins par un diagnostic partagé par la collectivité ;

e Un projet transversal et favorisant la synergie entre les politiques jeunesse, culture, sport et
en charge de I'’engagement assorti d’un plan d’action annuel ;

e |'animation d’espaces d’échanges concertés avec les acteurs jeunesse et les institutionnels en
cohérence avec les espaces créés pour les CTG;

e Un temps d’évaluation finale au cours de la derniére année d’application de convention.

V : Obligations annuelles de la collectivité bénéficiaire

e Elaborer et animer une démarche de concertation et de coopération territoriale ;
o Organiser un temps de suivi de la convention (en cohérence avec les temps de suivi de
la CTG et des PEDT);
o Participer aux temps de regroupements proposés par le Département
e Déposer une demande de subvention annuelle avant le 30 juin comprenant :
o Un plan d’action prévisionnel, ainsi que le calendrier et le plan de financement, validés
par les élus
o Un bilan annuel qualitatif et quantitatif du projet soutenu

VI : Dépenses éligibles

Les prestations de service liées a la conduite des actions concernées ;

Les dépenses de personnels directement liées a la conduite des actions concernées ;

Les subventions accordées par la collectivité aux structures jeunesse fléchées sur le
financement des actions concernées par la convention, excepté dans le cas ou le partenaire
jeunesse est déja subventionné par le Département pour la conduite de cette méme action.

VIl : Plafond du soutien départemental

Le soutien annuel du Département est plafonné a 30 % du co(t des actions concernées et ne pourra

excéder 15 000 €.
Le montant de la subvention sera fixé annuellement par délibération de I'assemblée Départementale

sous réserve du vote des crédits au budget correspondant. Le versement sera effectué en une seule
fois par mandat administratif.

Une méme action ne pourra étre financée par un autre dispositif du Conseil départemental.

VIl : Les critéres d'attribution

Un arbitrage politique sera réalisé au regard de I'enveloppe globale affectée chaque année sur ce
dispositif et sur I'appréciation de la qualité du projet déposé, son caractére innovant, les
transversalités qu’il met en ceuvre au regard des politiques jeunesse du département et des
retombées sur le territoire.
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IX : Clause de remboursement

Conformément a I'article 112 de la loi n® 45-0195 du 31 décembre 1945 et a I'article 43-1V de la loi n°
96-314 du 12 avril 1996, le Département peut ordonner le reversement de tout ou partie des sommes
déja versées, la suspension de la subvention ou la diminution de son montant, apres examen des
justificatifs présentés par la structure et aprées avoir entendu ses représentants.

Le Département de I’Ardéche informe le bénéficiaire de ces décisions par lettre recommandée avec
accusé de réception.
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Ardéeche en actions !

Reglement du dispositif

Le Département de I’Ardéche reconnait en notre jeunesse une population dynamique qui s’engage en
agissant, qui expérimente la citoyenneté et s’initie a la vie publique. Il a donc décidé d’accompagner
|"action des jeunes pour que, fiers d'étre ardéchois, ils puissent agir pour rendre leur territoire encore
plus fort et plus attractif.

“Par ce qu’on n'apprend jamais mieux qu’en réalisant soi-méme ses projets”, le Département
propose un financement des projets collectifs ou individuels, d’intérét général, portés par des
ardéchois de 12 a 25 ans.”

|: Objet de I’appel a projet

Le présent réglement a pour objet d’accompagner les jeunes ardéchois pour la réalisation de projets
dont ils sont a l'initiative, portés collectivement au sein d’une association ou individuellement dans le
cadre d’un projet de mobilité a I'international.

Il : Nature des projets soutenus

L'appel a projet "Ardéche en Action !” vise a accompagner les jeunes dans la réalisation de leur projet
selon deux types d’actions :

Il = A : Un projet collectif au service de I'intérét général

Le soutien du Département vise a encourager et accompagner par |'octroi d’une subvention les
initiatives portées par un collectif composé d’au moins trois jeunes dgés de 12 a 25 ans résidant chacun
en Ardéeche.

Le projet doit répondre a un défi collectif et présenter un caractére d'innovation, de créativité, ou
traiter d’'une dynamique ayant une utilité sociale et collective et un impact avéré sur le territoire
ardéchois : un projet de solidarité, I'organisation d’'une manifestation culturelle ou sportive, un projet
d’innovation sociale ...

Il =B : Un projet individuel d’expérience travers le monde

Le Département attribue une bourse qui vise a accompagner des projets de jeunes ardéchois de 16 a
25 ans a vivre une expérience interculturelle a travers le monde dans le cadre d’une année de césure
afin de conduire un projet d’utilité sociale a I'étranger, en dehors du cadre des études. Cette
interculturalité s’entend notamment a travers la confrontation de valeurs intrinseques, de modes de
faire et d’agir, de systemes de pensée, de structuration des organisations en place, de processus de
conception et d’organisation des temps de la vie entre temps professionnel, temps familial et temps
du loisir, etc.

L'aide ne cible donc pas le financement des études ou d’une formation mais bien la réalisation d’un
projet collectif ou personnel pour lequel le bénéficiaire s’engage a faire un retour aupres des jeunes
de son territoire.
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Le séjour doit étre d’'une durée minimum de deux mois

11l : Bénéficiaires

111 - 1 : Volet collectif

Les projets collectifs dont les jeunes sont a l'initiative peuvent étre déposés par :

e Des associations de jeunesse et d’éducation populaire, sportives, ou culturelles ayant leur
siege social en Ardeche, compétentes dans la méthodologie d’accompagnement de projets ;

e Des communes ou intercommunalités ardéchoises dans le cadre d’un projet porté par un
conseil municipal ou intercommunal de jeunes.

Dans le cas d’un dépét par I'une ou I'autre de ces entités, ces derniéres doivent identifier une
personne qualifiée pour 'accompagnement des projets de jeunes, référente du projet.

e Des associations dont le conseil d’administration est exclusivement composé de jeunes agés
de moins de 25 ans et ayant leur siege social en Ardeche.

e Des juniors associations qui permettent a tout groupe de jeunes, agés de 11 a 18 ans, de
mettre en place des projets dans une dynamique associative, et ayant leur siege social en
Ardéche.

[l =2 : Volet individuel

La bourse aux projets individuels est proposée a des jeunes de 16 a 25 ans domiciliés en Ardéche,
dans le cadre d’une année de césure post-diplome (CAP, BEP, BAC, BTS, DUT, DEUST, Licence,
Master).

Dans le cas des bénéficiaires de 16 a 18 ans non révolus, la bourse sera versée soit directement sur le

compte en banque du mineur, sous réserve d’une autorisation du représentant légal, soit sur le
compte des parents.

IV : Modalités d'attribution

IV - 1: Les conditions d'éligibilité

Pour étre éligible, le projet doit répondre a trois critéres cumulatifs :

Projet collectif Projet individuel
Un projet qui présente une utilité sociale et collective

Un défi collectif, présentant un caractére Un défi personnel, présentant un caractéere
d'innovation, de créativité, ou traitant d’une d'innovation, de créativité, ou traitant d’une
dynamique actuelle ; dynamique actuelle ;

Un impact avéré en Ardéche, par la restitution Un impact avéré en Ardéche, par la restitution
aupres d’autres jeunes ardéchois ou la aupres d’autres jeunes ardéchois.
mobilisation de nouveaux ardéchois autour du
projet et de ses suites.
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IV - 2 : Les critéres d'attribution

Le taux et le montant de la subvention ou de la bourse allouée seront déterminés en fonction de
I’enveloppe budgétaire globale affectée chaque année a I'appel a projet et de I'appréciation portée
par les élus quant a I'intérét général du projet, la qualité de son montage et les retombées sur le
territoire.

IV — 3 : Projets non éligibles

Ne peuvent étre éligibles les projets suivants :

Les projets encadrés par les établissements sociaux et médico-sociaux,

Les projets portés par des associations ayant pour objet de financer les projets scolaires,

Les projets d’études supérieures, de formation, les stages ainsi que les projets a visée scolaire et
universitaire et les séjours linguistiques,

La participation a des compétitions sportives ou artistiques,

Les projets qui générent des profits financiers au bénéfice du porteur de I'action,

Les projets portés par des associations caritatives ou a caractéere philanthropique,

Les projets ayant déja été soutenus une année précédente dans le cadre de cet appel a projet,
Les projets déja soutenus par le Département de I’Ardéche dans le cadre d’un autre dispositif.

N R 2 R AN

V : Calendrier et mode de dépot des projets

V —1: Calendrier
La demande de subvention peut étre déposée tout au long de I'année sur la plateforme dédiée ;
La demande doit impérativement étre déposée avant le démarrage du projet.
Les projets sont soumis a I'appréciation des élus qui peuvent s’appuyer sur I'avis prononcé par la
commission consultative des jeunes ardéchois

Vil

— Les projets doivent étre réalisés dans un délai de 18 mois maximum aprés réception de la
notification d’attribution du soutien du Département

V -2 : Mode de dépoét du projet

Le dépbt des projets se fait en ligne sur la plateforme dédiée.

Il est accompagné des pieces suivantes :

Identification | Pour tout type de Un courrier de demande de subvention adressé au
du projet bénéficiaire Président du Conseil départemental

Le descriptif détaillé du projet tenant compte des
éléments qui permettent de répondre aux criteres de
I’appel a projets

Le budget prévisionnel équilibré de I’action avec des devis
ou justificatifs de prix

Identification | Pour tout type de Un RIB conforme a la reglementation européenne

du porteur de | bénéficiaires (comportant I'IBAN et le BIC)

projet Pour les collectivités | Le relevé SIREN de moins de 3 mois et a jour, I'adresse
et les associations indiquée sur le RIB devant correspondre avec celle du

siege social de I'association

Le dernier comptes de résultat
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Pour les Le budget prévisionnel de I'association pour I'année en
associations cours

Pour les bourses Une piéce d’identité

individuelles

Si la bourse n’est pas versée au bénéficiaire mineur, Une
autorisation parentale ou du tuteur légal par laquelle le
parent ou tuteur légal s’engage a consacrer la totalité de
la bourse a la réalisation du projet et autorise le droit a
I'image pour le bénéficiaire.

V - 3 : Bilan et restitution

Un bilan ou un temps de restitution publique doit étre réalisé dans les 6 mois qui suivent le terme de
la réalisation du projet.

La forme de ce bilan est laissée a I'appréciation des porteurs de projet ; elle doit cependant avoir
vocation a étre rendue publique (vidéo, podcast, article, ...)

Pour la réalisation de I'ensemble des supports visuels du bilan ainsi que sur tous les outils de
communication réalisés, le bénéficiaire s’engage a intégrer le logotype du Département figurant dans
la Charte de communication du Département, disponible sur le site www.ardeche.fr.

Pendant le déroulé de leur projet, les bénéficiaires de la bourse d’expérience a travers le monde
s’engagent a tenir un journal de route sous la forme de leur choix relatant le projet et a tenir un
carnet des dépenses réalisées.

Les bénéficiaires de I'appel a projet seront invités a candidater pour faire partie de la commission
consultative des jeunes ardéchois (CCJA) ; ils seront alors consultés pour avis dans le cadre de
I'instruction des prochains appels a projets “Ardéche en actions”

Au terme du projet, les bénéficiaires s’engagent a participer a un évenement du Département pour la
valorisation des projets portés par les jeunes.

VI : Montant du soutien départemental

VI —1 : Dépenses éligibles

Projet collectif Projet individuel a
I'international

Fonctionnement | Les dépenses permettant la réalisation du | Les dépenses de fonctionnement

projet (location de matériel, locaux, frais de | déplacement, hébergement,
transports, achats alimentaires, prestations alimentation, matériel,
de services, ..), les dépenses de inscription éventuelle.

communication.

Acquisition de | Petit équipement permettant la réalisation du | Petit équipement permettant la
matériel projet (non cumulatif avec les reglements | réalisation du projet

d’aides départementaux a l'investissement «
aménagement public », achat de véhicules, «
équipements au service de la population et du
cadre de vie » et « aide aux équipements
socio-éducatifs »)
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Toute dépense non mentionnée dans ce tableau est réputée inéligible.

VI - 2 : Seuils de financement

Projet collectif Projet individuel
Seuil mini - maxi des 20%-50 % 10%-30%
dépenses éligibles
Montant mini - maxi 500€-3000€ 500 €-1500€

VI - 3 : Modalité de versement

Le versement de |'aide accordée par le Département se fait exclusivement par virement sur le
compte du bénéficiaire ou de son représentant légal :
- 80% du montant du soutien du Département au moment de I'attribution de la subvention.
- 20% a l'issue du projet, aprées réception du bilan

VI - 4 : Clause de remboursement

Conformément a I'article 112 de la loi n® 45-0195 du 31 décembre 1945 et a 'article 43-1V de la loi n°
96-314 du 12 avril 1996, le Département peut ordonner le reversement de tout ou partie des sommes
déja versées, la suspension de la subvention ou de la bourse ou la diminution de son montant, aprées
examen des justificatifs présentés par la structure et apres avoir entendu ses représentants, dans les
circonstances suivantes :

- Non réalisation du projet

- Modification substantielle du projet réalisé au regard de la description du projet lors de son
dépot sur la plateforme

- Retard significatif de la réalisation du projet par le bénéficiaire, sans accord écrit du
Département de I’Ardéche

- Non-retour du bilan du projet mentionné a I'article V - 3 dans le temps prévu par le reglement

- Non-participation au temps public de restitution du projet, sauf impossibilité de force majeure

Le Département de I’Ardéeche informe le bénéficiaire de ces décisions par lettre recommandée avec
accusé de réception.

VIl / Outils de valorisation des projets collectifs et individuels.

Les liens avec le portail info jeune Drome Ardéche et différents media associatifs susceptibles
d’accompagner la valorisation du projet auprés des jeunes ardéchois seront transmis lors de la
notification d’attribution de la subvention ou de la bourse individuelle.
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Reglement relatif a la

Commission Consultative des Jeunes Ardéchois (CCJA)

Le Département de I’Ardéche positionne la jeunesse comme un des enjeux prioritaires de son
mandat. Il reconnait en la jeunesse ardéchoise une population dynamique qui s’engage en
agissant, qui s'informe et qui expérimente |'exercice de la démocratie.

A cet effet, il décide de la création et de I'animation d’une instance consultative des jeunes
Ardéchois.

La commission consultative des jeunes ardéchois se veut étre un espace de concertation entre

les élus du Département et les jeunes.

Elle vise a faire vivre une citoyenneté active aux jeunes ardéchois aupres des élus du Conseil
Départemental de I"’Ardéeche qui en fixent les missions, la composition, I'organisation et les

modalités de fonctionnement.

Elle favorise la prise de responsabilité et I'expression des jeunes en contribuant au dialogue
entre les jeunes et l'ensemble des partenaires concernés. Elle prépare les nouvelles
générations a assumer une responsabilité dans la vie démocratique du territoire dans lequel

elles vivront et a favoriser I'apprentissage de leur citoyenneté.
| - Missions

La CCJA contribue a I'évaluation des politiques et dispositifs du Département de I’Ardeche
relatifs a la jeunesse et au dialogue avec les acteurs concernés par ces politiques.

Dans cette optique, la CCJA peut étre amenée a agir sur trois domaines :

e Elle contribue a éclairer les élus du Département du point de vue de la jeunesse sur toutes
les questions relatives a la mise en ceuvre de la politique départementale en faveur de la
jeunesse.

e Elle est consultée dans le cadre de l'instruction de I'appel a projet “Ardeche en actions”

e Elle estinvitée a formuler des avis et des contributions sur la prise en compte effective des
besoins de la jeunesse dans les différentes politiques portées par le Département et sur

toutes questions d’intérét général dans le champ de la jeunesse.
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Il - Dispositions générales

[1I-1. Nombre de membres et durée du mandat

La commission consultative des jeunes Ardéchois est composée d'un effectif de 10 jeunes

minimum a 30 jeunes maximum, agés de 16 a 25 ans.
[I-2. Durée du mandat

La durée du mandat d’'un membre de la CCJA est de 1 an, plusieurs fois renouvelable jusqu’a
son 26°™¢ anniversaire. La durée totale du mandat ne peut toutefois excéder cing années

consécutives ou non.
[I-3. Désignation des membres.

La participation a la commission consultative des jeunes Ardéchois fait I'objet d'un appel a

candidatures volontaires.

Pour étre conseiller au CCJA, les candidats doivent remplir I'ensemble des conditions suivantes

v’ Etre agés d'au moins 16 ans et d’au maximum 25 ans a la date de cléture du dépdt de
candidature,

v’ Justifier de la qualité d'ancien membre du Conseil Départemental des Jeunes de I'Ardéche
ou de bénéficiaire de I'appel a projet pour la jeunesse I’Ardéche en actions” dont le projet
est abouti ou de volontaire en service civique dans le cadre d’'une mission accompagnée
par le Département et parvenu au terme de sa mission.

v" Avoir renseigné I'acte de candidature comprenant une bréve expression des motivations
accompagné d'une autorisation parentale pour les personnes mineures, d'une autorisation

de droit a I'image et d'un justificatif de domicile.

Apres vérification de la conformité de leur candidature par les services administratifs du
Département, les membres de la CCJA sont nommés pour un an par arrété du Président. En
cas de nombre de candidatures supérieures a 30, les candidats sont sélectionnés par la Vice-
présidente en charge de la jeunesse au regard des motivations exprimées dans 'acte de

candidature.

La participation a la CCJA se fait a titre bénévole et ne donne pas lieu a rémunération ou
indemnité. Les frais de déplacement sont remboursés sur la base des baremes en vigueur dans

la fonction publique (a vérifier).
[I-4. Démission

Un membre de la CCJA peut démissionner a tout moment de son mandat ; il le signifie par écrit

ou mail adressé a la Vice-présidente en charge de la jeunesse.
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Un membre de la CCJA qui a atteint I'dge de 26 ans peut continuer son engagement jusqu'a la

fin du mandat en cours.

[I-5. Radiation
Chaque membre de la CCJA s'engage a participer aux assemblées et groupes de travail et a
prévenir I'administration du Département en cas d'absence. Les absences injustifiées a

répétition peuvent aboutir a I'exclusion du membre concerné.

En cas de nuisance au bon fonctionnement de la commission consultative, la radiation
temporaire ou définitive pourra étre prononcée selon des modalités définies dans le reglement

intérieur.

II-6. Outil collaboratif

Il est créé un outil collaboratif de la CCJA destiné a :

- permettre aux membres de partager une culture et des objectifs communs

- assurer une communication des travaux des commissions et des éventuels groupes de travail.
- permettre la communication interne relative au bon fonctionnement de la CCJA

[l - Organisation

[l - 1. Séances plénieres

La Commission Consultative des Jeunes Ardéchois est présidée par la Vice-présidente a la

jeunesse du Département de |'Ardeche.

Elle se réunit au moins 2 fois par an, sur convocation de la Présidente via I'outil collaboratif
dédié, en présentiel ou distanciel, a I'HOotel du Département a Privas ou délocalisée en tant que

de besoin.

L’ordre du jour est proposé par sa Présidente et peut-étre amendé par les membres de la CCJA,
a partir d'un outil collaboratif préalablement mis en ligne. Il doit en dernier lieu étre validé par

sa Présidente.

A l'initiative de sa Présidente ou a la demande des membres de la CCJA, des experts extérieurs

peuvent étre associés aux séances.

La CCJA porte une attention particuliere aux processus de discussion et de décision afin de

favoriser I'implication de tous ses membres y compris des moins aguerris a ces exercices.
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[Il = 2. Sous commissions et groupes de travail

Des sous-commissions peuvent étre créées pour travailler sur des thématiques ciblées, a
I'initiative de la commission pléniére, pour expertiser une question spécifique.
Elles donnent lieu a la production d’éléments donnant a voir le résultat des travaux conduits

sous la forme choisie par la commission.

Le secrétariat de séance est confié au service Culture Jeunesse du Département de I'Ardeche.
La mission peut étre conduite en bindbme avec un des membres volontaires du bureau de la
CCJA.

Un compte-rendu est établi a I'issue de chaque séance de I'’Assemblée pléniére pour enrichir

les avis, rapports, notes des sujets traités. Il est disponible sur I'outil collaboratif.
Il - 3. Reglement intérieur

Le fonctionnement interne de la CCJA est régi par un reglement intérieur délibéré par la

Commission permanente du Département.

IV - Régles internes

IV-1. Confidentialité

Les membres de la CCJA sont tenus a I'obligation de discrétion a raison des faits, piéces et
documents dont ils ont connaissance en leur qualité de membres du CCJA. Il en est de méme

des experts et invités appelés aupres du Conseil.
IV-2. Déontologie

Les membres de la CCJA ne peuvent prendre part aux débats et aux décisions d’un projet ou
d'une question pour lesquels ils ont un intérét personnel ou qui concernent un organisme dans
lequel ils exercent une fonction d’administrateur, de dirigeant ou dont ils assurent la

représentation au sein de la CCJA.

Les membres de la CCJA participent a 'expression des jeunes de leurs territoires et peuvent a
ce titre instaurer un dialogue avec eux. lls doivent défendre l'intérét collectif avant leurs

intéréts personnels.

Les membres de la CCJA ne peuvent pas représenter la CCJA dans d'autres instances ou

organisations sans |'autorisation de la collectivité.
IV-3 - Principes

La Commission consultative des jeunes ardéchois repose sur le respect des principes de mixité,

de liberté, d'égalité, de fraternité et de laicité.
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La neutralité et la bienveillance dans les échanges sont nécessaires au bon fonctionnement de
la CCJA.

Au terme du mandat, un certificat d'engagement pourra étre délivré a chaque membre de la
CCJA qui en fait la demande afin de pouvoir valoriser cette expérience d’engagement citoyen

dans le cadre de la scolarité, d’une formation et/ou de la vie professionnelle.
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Ardeche¥?

LE DEPARTEMENT

Annexe 06

PLAN SPORT
du Département de I’Ardeche
2024 - 2028

« Vers une excellence sportive »

Par ce Plan Sport 2024-2028 du Département de I'Ardeche, I'exécutif départemental définit le
périmétre d’intervention du Département au titre de sa politique sportive en répondant aux enjeux
multiples du sport en Ardéche, en adéquation avec les besoins exprimés par les acteurs locaux et les
récentes évolutions réglementaires. Il s’agit de structurer un service public du sport cohérent et
transversal avec d’autres politiques publiques (culture, tourisme, environnement, social etc.).

Ce plan sport prévoit 7 axes d’intervention et s’appuie sur 3 principes :
- le Département est un facilitateur des échanges entre le monde sportif et les institutions,
- il organise la concertation et I’écoute de tous les acteurs de terrain et des collectivités locales,
- etil entend apporter de I'ingénierie et des moyens aux acteurs , tout en rendant son action
plus lisible, en évaluant celle-ci au fil I'eau et en faisant le cas échant évoluer les priorités et les
dispositifs.

Le Département consacre 2,95 millions d’euros a sa politique sportive, ainsi que 512 000 euros
supplémentaires dans le cadre du budget alloué au fonctionnement de I'EDA.
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La politique départementale du sport en Ardeche

Pourquoi le Département de I’Ardéche défend une politique publique du sport ambitieuse ?

Le sport en Ardéeche est un acteur sociétal a part entiere : il est un facteur de prévention santé, il
participe a la lutte contre la perte d'autonomie, il favorise I'éducation des jeunes, renforce la cohésion
sociale, et agit comme vecteur d'intégration. Le sport contribue également au développement
économique et a I'attractivité du territoire.

L'Ardeche bénéficie de nombreux atouts en matiére sportive : la diversité des activités et des
paysages et la renommeée de certaines disciplines (comme le rugby, le canog, I'escalade, le vélo, et la
pétanque,...) font du territoire une destination sportive prisée. Plus d’un tiers des Ardéchois pratique
une activité sportive ; parmi ces pratiquants, le sport scolaire est particulierement développé, et
contribue a faire des jeunes ardéchois parmi les plus sportifs de France.

Fort de ces constats, le Département fait le choix de déployer sa politique publique du sport selon 7
axes prioritaires. lls s’inscrivent dans une stratégie plus vaste de modernisation de ['action
départementale, souhaitée par le nouvel exécutif.

Les grandes étapes de la politique sportive ardéchoise

La politique sportive du Département de I’Ardéche s’est progressivement déployée depuis les
années 2000, dans un double objectif : remplir ses obligations en faveur des sports nature tout en
développant son soutien a I'offre de pratiques, aux évenementiels sportifs et aux athletes de haut
niveau. Depuis 2021, le Département tend a simplifier et surtout a renforcer le soutien au secteur
sportif et associatif.

Le role du Département

Le Département a des compétences obligatoires notamment en faveur des sports nature (Plan
Départemental des Espaces, Sites et Itinéraires, Plan Départemental Itinéraires de Promenades et de
Randonnées et les Espaces Naturels Sensibles). L'intervention départementale se justifie dans le
champ scolaire par son obligation de mise a disposition d'installations sportives, auprés des
collégiens. Elle se justifie aussi en matiére de politique sociale afin de permettre la pratique sportive
pour des publics cibles en raison d'objectifs liés a la perte d'autonomie, a la santé ou a l'insertion.

Le Département joue donc un rdle de chef de fil fédérateur et structurant avec I'ensemble des
partenaires, publics et associatifs.
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Les 7 axes stratégiques
d’une politique sportive transversale et d’excellence pour tous

Les objectifs du Plan Sport

La politique sportive du Département de I'Ardéche est tournée vers l'attractivité territoriale,
I’épanouissement de chacun en santé et le mieux vivre ensemble dans un environnement naturel
préservé. L'enjeu pour le Département est de permettre un accés a la pratique des activités
physiques et sportives au plus grand nombre. Pour cela, le Département prend en considération le
sport sous toutes ses formes, qu’il soit de loisirs, de compétition ou relatif a la santé et a I'action
sociale.

A travers les différentes orientations de ce Plan Sport, le Département entend :

e Favoriser I'acces a la pratique pour tous au-dela des handicaps et des contraintes sociales,
géographiques, physiques et permettre a tous les Ardéchois d’accéder a un large choix de
disciplines sportives réparties équitablement sur le territoire ;

e Soutenir le mouvement sportif dans son organisation et son développement ; 'encourager
dans sa recherche de nouvelles ressources financiéres et d’efficience dans ses formes de
gouvernance tout en plagant les acteurs de terrain et la ruralité au coeur de la politique
sportive départementale ;

e Maintenir une pratique sportive réguliere chez les jeunes, chez les collégiens notamment, en
portant une attention particuliere aux associations sportives scolaires et aux sections
sportives ;

e Valoriser le sport de haut niveau sous toutes ses formes (par équipe, en individuel) et
accompagner les athlétes ardéchois dans leur progression vers le plus haut niveau ;

e Encourager I'accueil de grands événements nationaux ou internationaux a forte valeur
médiatique ajoutée ;

o Mettre en place des outils de communication permettant la valorisation positive du sport et
une meilleure compréhension de I'action départementale.

Pour ce faire, le Département s’appuie sur 7 axes d’interventions.

Axe 1 : Le sport associatif

Le sport associatif est le plus répandu sur le territoire ardéchois, son développement repose
essentiellement sur un socle de bénévoles engagés. Il propose a un large public une offre variée de
disciplines sous des formes variées (loisirs, compétition, en salle, dans la nature, événementiel etc.) et
constitue le terreau du sport professionnel. Le soutien du Département au mouvement sportif
associatif est indispensable afin de :

- Maintenir I'aide aux associations sportives a travers le dispositif Atout Association (soutien
au fonctionnement et investissement).

- Maintenir I'aide a la prise de licences sportives pour les collégiens via le Bonus Collégien qui
bénéficie indirectement aux associations : depuis 2021, le Département soutient le pouvoir
d’achat de plus de 5000 familles a travers une aide de 60 € pouvant aller jusqu’a 80 euros par
an (pour les personnes en situation de handicap) pour une adhésion dans une association
sportive, artistique ou culturelle. Cette aide peut étre doublée pour des engagements
spécifiques (Jeunes Sapeurs-Pompiers...)

- Soutenir 'action bénévole : le Département joue un réle clé pour encourager et valoriser
I’engagement des bénévoles impliqués dans les associations en proposant des formations via
ses tétes de réseau (comme le CDOS...), des espaces de rencontres (comme les Labo Sport) et
en accompagnant la mutualisation de moyens entre structures.
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Parce que I'’évenementiel sportif est un facteur d’attractivité du territoire et une vitrine des actions du
Département, le Département en fait une priorité qui vise a :

Encourager 'accueil de grands événementiels nationaux ou internationaux a forte valeur
médiatique : le Département se portera candidat a I'accueil d’étapes du Tour de France
cycliste tant masculin que féminin, Paris-Nice, Critérium du Dauphiné, Championnat d’Europe
de Cyclisme sur route... Il sera le partenaire financier des grands évenements sportifs
souhaitant faire de I’Ardeche leur terrain de jeux.

Soutenir les événementiels de petite, moyenne ou grande envergure ardéchoise a travers
Atout Association (Ardéchoise, Marathon des Gorges, Triathlon des Gorges, etc.) ;

Participer activement a I’émergence de nouveaux événements majeurs en étant un
partenaire majeur d’un ou plusieurs événement(s) sportif(s) répondant a des enjeux de
diversification de I'offre, de meilleure répartition géographique, de ciblage de publics
prioritaires, de contribution au développement économique ou touristique (Ardeche Gravel et
VTT Trophy...)

Organiser en direct des événements vitrines du sport scolaire (Ardéche’o Jeux), des pratiques
artistiques et culturelles et des engagements citoyens (comme par exemple un nouvel
événement proposé a compter de septembre 2024) ;

Développer des temps de valorisation des bénévoles et des talents ardéchois (ex : soirée des
athletes).

Parce que le sport de haut-niveau est la marque de I'excellence, qu’il récompense tout le travail de
fond fourni par les éducateurs sportifs ou les enseignants d’EPS et qu’offre des ambassadeurs a
I’Ardéche, le Département en fait une priorité afin de :

Maintenir du soutien aux équipes de haut niveau (dans le cadre de convention pluriannuelles
Atout association) et le soutien direct aux athlétes de haut-niveau (reglement dédié) ;

Faire évoluer et améliorer les modalités d’intervention départementale dans les domaines
de la détection, du soutien, du suivi des performances et de la valorisation des athletes de
haut niveau, en lien étroit avec les partenaires clefs (le Comité départemental Olympique et
Sportif, Club Sport Ardéche, les comités sportifs départementaux... et les clubs).

Au-dela de sa compétence obligatoire de développement maitrisé des sports de nature, des pratiques
sportives éco responsables (PDESI, CDESI), I’Ardéche est un haut lieu de pratique et accueille de
nombreuses manifestations d’envergure en matiere de sports natures. lls sont le socle de I'économie
touristique locale, et permettent pour les jeunes générations d’apprendre a respecter leur patrimoine
naturel et de mieux connaitre leur territoire.

Pour cela, le Département permet d’expérimenter des modes de déplacement doux (vélo, marche...),
de découvrir leur environnement et de préserver leur santé et souhaite :

Maintenir le Plan Départemental des Itinéraires de Promenade et de Randonnée (PDIPR), le
Plan Départemental des Espaces Sites et Itinéraires (PDESI) et la Commission Départementale
des Espaces Sites et Itinéraires (CDESI)

Proposer un réglement d’aide a la modernisation et au renouvellement de la signalétique de
randonnée, dans la continuité des aides existantes depuis 1997 et dans une logique de
valorisation touristique des territoires ruraux. Ce reglement s’inscrit dans le plan du sport et
dans celui du tourisme (Cf. Plan tourisme destination Ardéche 2024-2028, axe 2 : « soutenir un
tourisme de pleine nature, en protégeant et valorisant les richesses naturelles et
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patrimoniales ») et poursuivre I'entretien et la signalétique de la Grande Traversée de
Ardéche en VTT (GTA VTT), itinéraire permanent labellisé par la Fédération Frangaise de
Cyclisme, dans le cadre d’un marché public qui sera renouvelé pour la période 2024 — 2026

Le sport scolaire constitue un volet important de la politique du Département, transversal entre le
sport, I'éducation et la jeunesse, prioritairement a |'attention des collégiens. Il est :

porté par trois fédérations sportives nationales (I'UNSS-Union Nationale du Sport Scolaire
pour l'enseignement public originellement ; I'UGSEL-Union Générale Sportive de
I'Enseignement Libre pour les établissements privés ; I'USEP-Union Sportive de I'Enseignement
du Premier degré pour les écoles primaires) ;

articulé en trois temps de pratique : 'Education Physique et Sportive obligatoire (EPS), des
activités sportives extrascolaires via les associations sportives (AS) et des activités périscolaires
(sections sportives des colleges) ;

soutenu a travers trois réglements d’aide?.

Pour renforcer et rendre plus lisible son engagement en faveur du sport scolaire, le Département
souhaite :

Rationnaliser I'aide aux sections sportives scolaires, a partir d’un diagnostic global et partagé
avec I’Education Nationale et les associations concernées ;

Réformer I'aide aux associations sportives scolaires en tenant notamment compte des
actions innovantes mises en ceuvre par les associations sportives en lien avec la citoyenneté,
I’engagement, la parité, la performance, la nutrition, I'arbitrage, la discrimination etc.

Créer un nouvel évenement dédié a la découverte des pratiques sportives, artistiques,
culturelles et engagement citoyen des jeunes est une priorité (cf Axe 2)

Le sport est une compétence partagée (depuis la loi NOTRe de 2015). Elle ne peut se faire sans la prise
en compte des enjeux régionaux et de la forte implication des communes et des intercommunalités.
Elle nécessite de penser la politique départementale dans une logique partenariale et territoriale.
Pour ce faire, il s’agit :

CEuvrer pour le rééquilibrage de I'offre sportive sur I'ensemble du territoire départemental,
en concertation avec les collectivités;

Initier des espaces de rencontres entre acteurs associatifs (salariés et bénévoles) dans le
cadre du Labo Sport. Ces ateliers permettront I'interconnaissance, le partenariat entre les
acteurs et la construction d’une culture professionnelle commune, grace a des partages
d’expériences et la co-construction de projets territoriaux en matiére sportive ;

Déployer les axes prioritaires du Département en s’appuyant sur ’ensemble des tétes de
réseau associatives comme le CDOS, le Club Sport Ardéche ou les comités et fédérations.

1 GTA VTT : itinéraire VTT structuré sous la forme d’étapes qui relient Annonay & Bourg Saint-Andéol en passant par la
Montagne ardéchoise avec un second acces depuis Tournon-Sur-Rhdne reconnectant I'itinéraire nord-Sud au niveau du Lac
de Devesset. Long de presque 400 km, ce parcours initié par le Département est un étendard pour le territoire et a permis
de lancer de nombreuses dynamiques locales de créations de sites et d’itinéraires VTT portée par d’autres collectivités.

2 4 réglements d’aide :

L’aide a l'utilisation des équipements sportifs communaux qui couvre les heures d’utilisation des équipements
sportifs par les collégiens qu’ils soient en section sportive, en association sportive ou en pratique courante de I'EPS
obligatoire.

Atout collége 07 (ex APECA) qui permet le financement des sections sportives en particulier leurs déplacements ou
I'achat de matériel sportif pouvant étre aussi utilisé par les autres éleves de I'établissement.

Atout association 07 qui couvre principalement les dépenses d’animation des sections sportives. Ce reglement
peut, a la marge, soutenir I'achat de petit matériel sportif pouvant étre réutilisé par le club ou le comité sportif.
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Valoriser les lieux vitrines de la politique sportive départementale aupres de I'ensemble des
Ardéchois et d’un large public : L’Espace Découvertes Ardeche (EDA) basé a Salavas, les
stations de la Montagne ardéchoise (Croix de Bauzon et La Chavade) et la base nautique du
Lac de Devesset (support de nombreuses opérations départementales : Semaine Verte, GTA
VTT, Ardéche Gravel, etc.). Ces lieux vitrines du Département relaient les différentes politiques
publiques sportives, culturelles, touristiques, environnementales ou sociales. lls permettent
I'innovation, par la mise en place d'actions expérimentales a destination des divers publics du
Département (familles, scolaires et jeunes, associations, porteurs d’éveénementiels et publics
sociaux).

Le Département porte une attention particuliére au soutien accordé :

Aux personnes en situation de handicap, les séniors, les personnes vulnérables, en
cohérence avec ses obligations en matiere d’action sociale, ceci afin de maintenir en santé des
personnes agées, de favoriser I'insertion par le sport et I'accés aux sports et aux loisirs pour
les aidants, de valoriser le sport sur ordonnance, etc ;

Aux femmes sportives de haut-niveau, considérant notamment que le sport féminin est
moins développé et moins professionnalisé, qu’il est plus difficile d’évoluer a haut-niveau pour
une femme que pour un homme (moins de sponsors, moins de moyens), que le haut-niveau
féminin commence a étre fortement ancré dans le territoire (TCFIA, HBO7, canog, boxe, etc.)
et que le Département est candidat a I'accueil du Tour de France Féminin.

A la féminisation des clubs, pour développer la pratique et faire émerger de nouveaux talents
notamment dans certaines disciplines.
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Reglement d’aide a I’équipement ou au renouvellement du mobilier
de signalétique, de confort et de sécurité relatifs aux Espaces, Sites
et Itinéraires

Objet

Ce reglement d’aide s’inscrit dans la politique sportive du Département et permet d’aménager
ou de réaménager les Espaces, Sites et Itinéraires inscrits aux Plans Départementaux relatifs aux sports
de nature (PDIPR et/ou PDESI).

L’objectif de ce reglement d’aide est de soutenir les collectivités locales et les établissements
publics de coopération intercommunal voire les associations gestionnaires de sites de pratique
sportive de nature afin d’améliorer la qualité de I'offre touristique et sportive du territoire, de favoriser
son équité d’accés et de veiller a la maitrise fonciére des espaces naturels.

Bénéficiaires

Tous les EPClI compétents en matiere d’équipements sportifs de nature (itinéraires de
promenades et de randonnées et autres espaces ou sites de pratique) ainsi que les communes et
associations gestionnaires d’Espaces, Sites et Itinéraires lorsque leurs projets ne relevent pas des
compétences de I'EPCI.

Par conséquent, les communes et les associations pourront étre éligibles a ce reglement d’aide
que si les projets qu’ils conduisent ne reléevent pas d’'une compétence reconnue de leur EPCI.

Nature et montant

Cette aide est plafonnée a :

e 12000 € pour les EPCI, par période de 3 ans.
e 3000 € pour les communes ou les associations, par période de 3 ans.

Plusieurs demandes de subventions peuvent étre déposées durant la période des 3 ans, dans la limite
des plafonds définis.

L'aide du Département ne pourra excéder 50% du montant total des dépenses subventionnables*.

Concernant les itinéraires de randonnées, cette aide sera plafonnée au kilométrage moyen du
département soit 1,8 km de chemin par kilomeétre carré.

Exemple : un EPCI demandant une subvention de 10000 euros pour un réseau de chemins de
randonnée de 360 km pour 100 km? (deux fois supérieur a la moyenne départementale) ne percevra
que 5 000 euros maximum car seulement 180 km sur 360 seront retenus dans le calcul de la subvention.
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Cette limite a pour objectif de favoriser la qualité des chemins plutét que la multiplication des
itinéraires.

Cas particulier :

Le mobilier et les fournitures relatifs a la Grande Traversée de I’Ardeche a VTT pourront étre pris en
charge a 100% et sans plafond (frais de pose inclus) en cas de modification du tracé demandée ou
préalablement validée par le Département apres avis ou sur proposition du Comité d’ltinéraire.

En revanche, le renouvellement du mobilier existant relatif a la Grande Traversée de I’Ardeche a
VTT entre dans le cadre du reglement général.

Les lames directionnelles de boucles thématiques ainsi que les lames de rabattement situées sur la
Grande Traversée de I’Ardeche a VTT pourront étre prises en charge a 100 % aprés validation par le
Département.

*Les dépenses subventionnables :

e Le mobilier de signalétique de randonnée et ses fournitures (hors mats) correspondants a
ceux présentés dans la charte départementale (hors frais de pose),

e Le mobilier de signalétique informationnelle et ses fournitures : panneaux contenant des
messages a caractére préventif et/ou éducatif, de sensibilisation a I'environnement, de
partage des usages, de sécurité, panneaux invitant les usagers au respect des propriétés
privées traversées (hors frais de pose),

o Le mobilier d’entrave et ses fournitures (barriéres, portillons, passage canadien...) (hors frais
de pose),

e Le mobilier de cl6ture et ses fournitures liés a une activité pastorale professionnelle (hors frais
de pose),

e (Cas particulier des mats : aide a hauteur de 30% pour les mats en bois traité par autoclave
classe 4, aide a hauteur de 20% pour les mats en métal inoxydable (hors frais de pose)

Conditions
Le versement de la subvention est conditionné :

o Alexistence d’un gestionnaire clairement identifié
e Alinscription préalable au PDIPR / PDESI des Espaces, Sites et Itinéraires.
o Siceslieux de pratique sont déja inscrits, un état des lieux a jour du conventionnement
des parties en propriété privée sera demandé,
o Siceslieux ne sont pas inscrits au PDIPR/PDESI, ils devront faire I'objet d’'une demande
d’inscription aupres du Département,
o Aurespect de la charte graphique départementale en matiere de signalétique,
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e A la validation préalable par le Département des bons a tirer de toutes les conceptions
graphiques inclues dans les mobiliers,

e Al'engagement des travaux dans délai d’un an et a leur réalisation totale dans un délai de deux
ans a partir de la date de notification de leur subvention par le Conseil départemental,

e Au renseignement annuel du suivi de I'entretien des Espaces, Sites et Itinéraires selon des
modalités définies par le Département,

e Mail ou courrier obligatoire aupres du service des sports et de la Direction communication du
Département de I’Ardeche, informant des poses, de I'inauguration officielle de la nouvelle
signalétique et/ou du nouveau mobilier dans I'EPCI ou I'ESI concerné.

Piéeces

e Pour les itinéraires uniqguement : les tracés numériques (formats : gpx, kml, shp ou tab) et
le kilométrage du réseau général faisant apparaitre les trongons objets de la demande de
subvention et ceux inscrits au PDIPR-PDESI,

e Lagrille fonciere précisant I'état du conventionnement (modeéle ci-annexé),

e La délibération de la collectivité ou le procés-verbal d’assemblée général de |’association
sollicitant I'aide,

e Un courrier d’engagement relatif a I’entretien du mobilier cofinancé par le Département
d’une durée au moins égale a 5 ans,

o Le(s) devis,

e Etles factures acquittées une fois les travaux réalisés.

Contacts et renseignements

Service Sports et vie Associative
04 7566 97 40

sports@ardeche.fr
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Le dispositif Atout association 07 vise a soutenir la vitalité associative ardéchoise. Le dispositif est
composé d'une aide au fonctionnement en deux volets (aide annuelle et convention) décrite en 1 @ et
pouvant étre complétée d’'un Bonus investissement dont les critéres d’attribution sont détaillésen 2 @ :

1 @ Aide au fonctionnement|

Volet aide annuelle

Volet convention

Domaines éligibles

Culture, sport, jeunesse, citoyenneté,

développement durable, animation
locale

Culture, sport, jeunesse,
citoyenneté, développement
durable

Objets

Soutien annuel au fonctionnement ou
a un évenement d'une des association

ceuvrant dans les domaines précités

Convention annuelle ou
pluriannuelle pour le soutien dans
la durée a des événements et/ ou
au fonctionnement des structures
a rayonnement intercommunal,
départemental, régional ou
national ceuvrant dans les
domaines précités

Bénéficiaires

Les associations loi 1901 enregistrées
dans les domaines d’activité du sport,
de l'action socio-culturelle, du devoir

de mémoire, du développement du
bénévolat, des loisirs, de la culture,
de I'éducation a lI'environnement, de
I'environnement ou des médias.

Associations, collectivités locales,

établissements publics et

structures d'intérét général

+ relevant du champ de
I'¢conomie sociale et solidaire

« disposant d’au moins un
salarié permanent ou ayant
recours tout au long de I'année
a au moins un professionnel

« agissant dans les domaines
précités

Non éligibles

Les associations caritatives ou a
caractére philanthropique.

Les associations conventionnées
avec le Département dans le
cadre d'autres volets de politique
publique

Les structures d'enseignement
artistique qui reléevent du
Schéma départemental des
enseignements et pratiques
artistiques

Les bibliotheques qui relévent du
Schéma départemental de
lecture publique
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Conditions d'octroi
des aides

A I'exception des fédérations et
tétes de réseau départementales, les
bénéficiaires doivent attester d’au
moins un soutien financier public au
jour du dépd6t de leur demande.

A défaut, les bénéficiaires doivent
attester du dépot d'une demande de
subvention aupres d'une collectivité
locale.

Une seule demande par structure et
par an. Dérogation possible a titre
exceptionnel pour une seconde
demande.

Répondre a des critéres spécifiques
par domaine détaillés ci-dessous (cf.
précisions concernant les critéres
d’appréciation pour I'aide annuelle)

A l'exception des fédérations et
tétes de réseau départementales,
les bénéficiaires doivent pouvoir
certifier d'au moins un soutien
financier public et mettre en
ceuvre un modéle économique
qui repose sur une diversité

de ressources : subventions
publiques, recettes propres et
apports privés.

A l'exception des fédérations et
tétes de réseau départementales,
le soutien local (communal ou
intercommunal) est obligatoire

et les montants des soutiens de
I'EPCI et du Département seront
proportionnés entre eux, au
regard de leurs budgets respectifs
et de I'économie globale du projet.

Une seule demande par année
civile ou scolaire suivant le rythme
spécifié dans la convention.

Répondre a des critéres
spécifiques par domaine
détaillés ci-dessous (cf. Précisions
concernant les critéres a

remplir pour bénéficier d'un
conventionnement)

Engagement
de I'association

L'association s'engage a mettre en
ceuvre l'objet ou les actions pour
lesquelles elle est financée et s'engage
a respecter la charte de communication
du Département.

La structure bénéficiaire sengage
a mettre en ceuvre l'objet pour
lequel elle est financée et
s'engage a respecter la charte de
communication du Département.

La structure informera les élus

du Département de tous les
évenements publics quelle
organise et proposera un espace
de visibilité sur un temps selon
des modalités conjointement
définies entre se(s) partenaire(s) et
le Département (prise de parole,
conférence de presse, édito, etc.).

La structure s'engage a mettre en
place avec le Département et les
autres partenaires un processus
d'évaluation annuelle ou un
comité de suivi (voir “Controble et
évaluation”)
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Calendrier

En cas de demande de soutien pour
un évenement, le dossier doit étre
déposé avant le début de celui-ci

et impérativement dans la période
indiquée (cf ci-dessous)

La subvention sera versée
intégralement a l'issue du vote par la
commission permanente

La demande de soutien doit

étre déposée avant le début des
activités et impérativement dans
les périodes indiquées (cf ci-
dessous).

Une fois la convention établie, la
structure demandera le versement
de sa subvention, chaque année

a la période définie dans la
convention.

Le versement de la subvention,
par le Département, est
conditionné par la signature
préalable de I'ensemble des
partenaires de la convention.

La Commission permanente se réunit plusieurs fois par an. Son calendrier est indiqué sur la Plateforme
en ligne “Atout Association 07”". Pour chaque réunion de la commission permanente, un rétro planning
de dépot des dossiers de demande de subvention est disponible en ligne, qui tient compte
de ses délais incompressibles de traitement administratif, technique et politique.

Montant du soutien
départemental

Le montant maximum du soutien
annuel fait l'objet d’'un double plafond :

En montant:

1 500 euros maximum pour des
actions d'envergure communale,

5 000 euros maximum pour

des actions d’envergure
intercommunale,

10 000 euros maximum pour des
actions d’envergure départementale
et supra départementale

En taux:

30% maximum du budget total de la
structure ou du budget de(s) action(s)
faisant l'objet de la demande (exception
faite des associations sportives scolaires
- 80% maximum).

Le montant plancher de la
subvention du Département

est fixé a 10 000 euros. A titre
dérogatoire et fonction du
contexte spécifique, ce montant
pourra étre inférieur pour
certaines structures sportives. Son
taux maximum est plafonné a 30%
du budget de la structure.

Le montant de la subvention
annuelle est arrété, chaque année,
par la commission permanente.
Son montant tient compte de
I'évaluation annuelle et/ou du
comité de suivi.

Une méme structure publique
ou privée peut bénéficier de
plusieurs conventions avec des
montants inférieurs a 10 000 €
lorsque celles-ci impliquent des
partenaires publics distincts.
Dans ce cas, le cumul des aides
apportées par le Département au
titre des différentes conventions
doit étre supérieur a 10 000 €.
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Seront analysés au
cours de l'instruction

Eléments généraux:

Budget global et économie de la structure; constitution de lI'équipe et
présence ou non de salariés ; labels et agréments ; inscription dans des
réseaux de partenaires ; nombre de bénéficiaires de I'action ou du projet ;
convergence avec les priorités des politiques départementales; retombées
économiques sur le territoire et impact direct et indirect sur I'emploi;
conditions de mise en ceuvre pour rendre le projet accessible au plus grand
nombre (tarifs, actions de médiation etc..) ; attention portée aux enjeux
environnementauy, a I'’égalité femme-homme, aux personnes porteuses de
handicap; place donnée a la jeunesse dans la gouvernance des structures
et/ou dans la mise en ceuvre des projets.

Ces éléments complétés par des critéres d’appréciation par domaine
tels que détaillés ci-dessous

Culture : participer a I'émancipation des Ardéchois, notamment en

lien avec les CTEAC et le projet culturel du territoire ; contribuer au lien
social en mobilisant les habitants comme acteurs des projets culturels

et scientifiques ; proposer une offre tout au long de I'année ; permettre
aux publics les plus éloignés de toute offre culturelle d'accéder a l'art

et a la culture ; promouvoir la présence sur le territoire d'une "grande
diversité/pluralité" de formes artistiques ; permettre aux ardéchois de
pouvoir accéder a une programmation de référence nationale ; favoriser
les coopérations entre les acteurs et le travail en réseau ; contribuer a la
présence d'artistes professionnels résidant en Ardéche et accompagner

la professionnalisation des structures culturelles ; porter une attention
particuliére a la jeunesse ; accompagner I'émergence de nouveaux talents
ardéchois ; soutenir l'innovation et I'expérimentation artistique, culturelle
et scientifique ; valoriser les atouts du territoire (patrimoniaux, scientifiques,
culturels, produits du terroirs) ; agir en complémentarité des communes et
des intercommunalités ; rendre visible le Département

Jeunesse : participer au pouvoir d’agir des jeunes ; expérimenter des
nouvelles formes de gouvernance et d'engagement des jeunes ; favoriser
les expériences a l'international ; expérimenter des nouvelles formes de
mobilité ; participer a I'information des jeunes ; favoriser les transversalités
avec le sport et la culture ; accompagner I'émergence de nouveaux

talents ardéchois ; agir en complémentarité des communes et des
intercommunalités ; rendre visible le Département

Sport : proposer une offre tout au long de I'année ; permettre aux

publics les plus éloignés de toute offre sportive d'y accéder ; favoriser

les coopérations entre les acteurs et le travail en réseau ; accompagner

la professionnalisation des structures sportives ; porter une attention
particuliére a la jeunesse ; accompagner I'émergence de nouveaux talents
ardéchois ; soutenir l'innovation et |'expérimentation sportive ; valoriser les
atouts du territoire (patrimoniaux, touristiques, environnementaux, produits
du terroirs) ; rendre visible le Département ; favoriser les transversalités
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Précisions concernant les critéres d’éligibilité par domaine a remplir pour bénéficier d’'un

conventionnement :

Culture

Définir un projet culturel, artistique ou scientifique qui s'inscrit dans
la durée et qui s'appuie sur les compétences et expertises d’acteurs
professionnels pour sa mise en ceuvre en veillant a respecter la
parité des acteurs sollicités et I'équité des moyens alloués,

Disposer d’au moins un salarié permanent représentant au moins
0.5ETP

Développer un projet qui permet de mener des actions
décentralisées et qui favorisent les démarches de co-construction et
de participation,

Développer des partenariats avec les autres acteurs culturels du
territoire et proposer des ressources de professionnalisation a
d’autres acteurs (mise a disposition d’espaces de création et/ou de
matériel, accompagnement a la production, accueil en résidence,
...), en favorisant I'émergence, le renouvellement et I'innovation,
Etre inscrit dans des réseaux professionnels régionaux, nationaux ou
internationaux,

Développer les publics par une politique permanente d’éducation
artistique et culturelle, notamment dans le cadre des Conventions
territoriales d'éducation artistique et culturelle

Sport

Etre reconnues par le Ministére en charge des sports,

Evoluer au plus haut-niveau des sports collectifs amateurs,
Organiser un ou des évenements sportifs de grande envergure
dont le budget (unitaire) est supérieur a 30 000 euros ou ceux
délivrant un titre de champion de France (ou supérieur) ou ceux
réunissant plus de 1 000 participants ou 3 000 spectateurs diment
comptabilisés.

Jeunesse

Définir un projet qui participe a la mise en ceuvre des objectifs de
la politique définie par le Département : 'engagement citoyen
par la participation des jeunes, la mobilité locale et internationale,
I'information des jeunes

Développer des partenariats avec les autres acteurs jeunesse du
territoire et proposer des ressources a d'autres acteurs (mise a
disposition de locaux et/ou de matériel, accompagnement a la
professionnalisation, apport de ressources)

Etre inscrit dans des réseaux professionnels régionaux, nationaux ou
internationaux

Disposer d'une équipe de salariés permanents

Citoyenneté
et développement durable

Etre une association départementale « téte de réseau » reconnue par
un agrément ministériel,

Etre une antenne déconcentrée d'une entité nationale,

Etre une fédération départementale.
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Bonus investissement

Objet

Contribuer financiérement a I'achat de matériel permettant a
I'association de mener a bien ses activités

Ex : installations mobiles, matériels sportifs, matériels pédagogiques,
équipements scéniques, mobiliers scénographiques, supports de
communication réutilisables, instruments de musique, etc.

Ce matériel peut faire l'objet de mutualisation avec d'autres
structures.

Structures éligibles

Associations et structures relevant de I'économie sociale et solidaire
aidées au titre du fonctionnement (aide annuelle ou convention).
Les structures publiques (les communes et établissements publics)
ne sont pas éligibles et peuvent déposer leur demande dans le
cadre d’Atout Ruralité.

Achats non éligibles

Les supports de communication ponctuels (type flyers ou
affiches), les consommables, le mobilier de bureau et informatique
bureautique, les véhicules, les vétements, les travaux, les études

Conditions d'octroi

Une seule demande par structure et par an, au moment du dépot
de la demande d'aide au fonctionnement Atout association (aide
annuelle ou convention).

La situation financiére de 'association et son projet global seront
pris en compte dans l'attribution d'une éventuelle subvention
Bonus investissement.

La demande de soutien doit étre déposée impérativement avant
I'acquisition du matériel.

La subvention sera versée intégralement a l'issue du vote sur
présentation de(des) facture(s) correspondante(s) a la demande.
En cas d'acquisition auprés d'un particulier, une attestation sur
I'honneur signée par le vendeur, devra étre fournie

Montant du soutien
départemental

Le montant de la subvention sera au maximum de 50 % des
dépenses éligibles avec un plafond de 5 000 euros.

Le Département notifie a la structure le taux et le montant
maximum délibéré, dans la limite de 5 000 € et de 50 % des
dépenses éligibles.

La subvention est versée sur présentation des factures acquittée.
Le montant versé sera proportionné aux dépenses réellement
réalisées pour le ou les objets ayant fait I'objet de la subvention
selon le taux délibéré. Il ne pourra cependant étre supérieur au
montant plafond délibéré.

Le montant total de toutes les aides publiques confondues ne
pourra excéder 80% de la dépense d'investissement réalisée.
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Modalités de dépot des demandes

Le dépobt de la demande se fera obligatoirement et uniquement en ligne sur :
https://associations.ardeche.fr

Pieces obligatoires pour les demandes déposées par les associations et structures relevant de
I'ESS.

« Lerécépissé de déclaration en Préfecture,

« Lextrait du Journal officiel publiant I'annonce de la création de I'association,

« Le certificat dimmatriculation au répertoire Sirene (INSEE) de moins de 3 mois,

- LeRIB

« Les statuts de I'association ou de la structure signés et datés par le(la) Président(e) ou son responsable
légal

« Le Contrat d’Engagement Républicain signés et datés par le(la) Président(e) ou son responsable |égal,

« Ledernier compte-rendu d’assemblée générale incluant le rapport d'activité approuvé,

Les comptes annuels approuvés du dernier exercice clos signés et datés par le (la) trésorier(e) ou le

gérant pour les structures relevant de I'ESS,

« Pour les stuctures percevant plus de 23 000 euros annuels de subventions publiques :
un bilan financier et un compte de résultat complets accompagnés d’une note d’analyse,

« Pour les associations percevant plus de 153 000 euros annuels de subventions publiques :
un bilan financier et un compte de résultat complets certifiés par un commissaire aux comptes
accompagnés d’une note d’analyse.

Piéces obligatoires pour les demandes déposées par les collectivités et établissements publics

+ Ladélibération du conseil autorisant la demande de subvention

« Un budget prévisionnel et réalisé analytique de la structure ou de la politique subventionnée
accompagné d’une note d'analyse.

Pieéces complémentaires obligatoires pour toute demande de Bonus investissement

« Un (des) devis de moins de 3 mois correspondant au(x) projet(s) d’achat(s),
« Dansles 12 mois a compter de la date de notification de I'attribution de la subvention, une(des)
facture(s) de moins de 3 mois correspondant a I'achat réalisé.

Controle / évaluation

Conformément a l'article L. 1611- 4 du CGCT, le Département peut réclamer la communication de tout
document justifiant l'utilisation de I'aide qui aura été attribuée.

Ces documents devront étre transmis au Département dans un délai de 1 mois maximum a compter de
la date de réception du courrier en faisant la demande.

Sila nature de l'investissement réalisé n'est pas conforme au projet déposé lors de la demande, le
Département pourra demander le remboursement de tout ou partie de I'aide versée.

Conformément a l'article L. 211-8 du Code des juridictions financiéres, la Chambre Régionale des
Comptes peut également assurer le contréle des comptes des structures bénéficiaires de subventions
supérieures a 1 500 euros.
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PRESENTATION

Rapporteurs : Monsieur Christian FEROUSSIER et Madame Ingrid RICHIOUD
M. le Président, Olivier AMRANE

Je remercie Christian FEROUSSIER de donner en toute transparence les éléments relatifs a la
politique sport jeunesse et vie associative.

L’Ardéche apporte un soutien affirmé au sport, et est une terre de vélo avec la magnifique épreuve
du Paris-Nice que nous avons vécue hier sur la vallée de I'Eyrieux. |l s’en est fallu de peu pour qu’un
Ardéchois gagne cette étape, mais il s'est fait rattraper a 9 km de l'arrivée.

Ces épreuves rassemblent. Il y avait beaucoup de monde hier a Saint-Sauveur. C’est exactement
ce que nous voulons offrir aux Ardéchois, parce que nous disposons d’un terrain de jeu idéal pour
en faire une terre de vélo.

Christian, tu as la parole.

M. Christian FEROUSSIER
Merci Président.

Avant la présentation de ces plans, je voudrais remercier les équipes du Département autour de
Sylvie SACHDEVA, la directrice de la délégation sport, culture, jeunesse et vie associative.

Je voudrais associer a ce travail mes collegues élus au premier rang desquels ma bindme Julie
SICOIT, qui sillonne avec moi régulierement ce Département pour mieux appréhender tout ce qui se
fait dans cette thématique de la culture. Je salue également le travail d’Ingrid RICHIOUD et de
Laurent MARCE, qui nous permet de vous présenter aujourd'hui cette feuille de route sur ces trois
domaines.

Vous connaissez mon attachement viscéral au sport et a la culture, qui sont mon quotidien, sans
oublier I'action transversale auprées des jeunes.

Je sais l'impact que ces thématiques ont dans le quotidien de nos habitants, de nos jeunes, et que
tous les dispositifs que nous mettrons en place collectivement contribueront au bien vivre ensemble
et a une société que j'espére plus apaisée.

Et je vous le dis sans langue de bois : nous ne braderons jamais ces thématiques.

C'est pourquoi je suis heureux de réaffirmer la place importante du sport, de la culture et de la
jeunesse au sein de cette collectivité départementale. Cette derniére d’ailleurs résonne comme l'un
des marqueurs forts de cette politique d’attractivité du Département, et ce depuis de nombreuses
années.

Avec l'écriture et la présentation de ces trois plans sport, culture et jeunesse, se manifeste une
volonté de poser un cadre de fonctionnement permettant d'avoir ce que j'ai souvent appelé de mes
veeux : une lisibilité sur les actions engagées et a venir.

A limage de ce qui a été fait avec le dispositif « Atout association » ces deux derniéres années,
nous avons voulu aller plus loin et poser des axes concrets, les discuter et les amender avec les
différents acteurs, qu'ils soient associatifs, les partenaires, les élus et les jeunes.



165

A ce titre, de nombreuses réunions ont déja eu lieu depuis le début des Assises de la vie associative,
et la présentation du résultat et des orientations aux acteurs du territoire, a savoir plus d'une trentaine
de réunions ont été organisées dans tous les coins de ce Département.

Mais nous voulons aller plus loin, et nous inscrire dans un souci de co-construction. Pour cela nous
organiserons cing réunions décentralisées supplémentaires, qui réuniront tous les acteurs du sport,
de la culture et de la jeunesse, pour faire le bilan de I'existant, présenter les nouveautés, et envisager
les perspectives d'évolution de ces plans que nous avons voulu évolutifs.

lls ont été écrits pour montrer une ambition commune, celle de placer la vie associative au coeur de
nos priorités, parce qu'elle est le poumon de I'attractivité du territoire.

Cette ambition commune gu’est I'attractivité de I'Ardéche se place au coeur des préoccupations de
I'exécutif départemental, et pour ce faire nous allons mettre en place des actions pour soutenir les
dynamiques locales présentent au sein de chaque commune.

Si le Département et les collectivités locales jouent un réle structurant, un réle que l'on qualifie
d'aménageur, c'est bien ce secteur associatif qui permet d'animer le quotidien de nos villes, de nos
villages, de nos intercommunalités, de nos cantons, grace a plus de 8 000 associations recensées
tous secteurs confondus, et environ 9 000 bénévoles engagés.

Un tiers des Ardéchois pratique une activité associative, et nous avons plus de 100 000 jeunes de
moins de 30 ans en Ardéche. Ces chiffres nous obligent a agir.

Les secteurs sportif et culturel sont de véritables atouts et contribuent particulierement a la qualité
de vie sur le territoire, a son rayonnement, et a I'émancipation de la jeunesse ardéchoise qui est
souvent porteuse d’avenir et que nous souhaitons garder au pays. Pour ce faire, il faut étre capable
de I'animer.

Les acteurs, souvent des hommes et des femmes bénévoles, des salariés qui ceuvrent en faveur de
ces domaines, partagent des ambitions communes, notamment celles de favoriser I'attractivité du
territoire, de tisser des liens entre les Ardéchois, de développer la citoyenneté et I'engagement,
d'encourager le dépassement de soi et la persévérance, de permettre I'accessibilité de tous, et
I'excellence.

Le Département, acteur clé de la dynamique associative, apporte un soutien a I'ensemble des
structures engagées. Il accompagne de maniére volontariste leur développement et la promotion
des actions en faveur de la culture, du sport et de la jeunesse, notamment grace a des modalités
d'intervention variées :

* Le soutien financier aux porteurs de projets via des dispositifs comme « Atout
association » et « Nos patrimoines ardéchois ».

Plus de 500 associations ont été accompagnées en 2023 en fonctionnement et en investissement,
avec la nouveauté de ce « bonus investissement », sans oublier les aides indirectes directement
versées aux familles via le « bonus collégiens ».
« L'animation du réseau des acteurs et I'accompagnement de leurs projets.
Le Département porte également des actions en propre au travers de deux volets :
1. Ses propres équipements qui sont reconnus et structurants, et ceux a venir notamment

'Espace découverte Ardéche, les archives départementales, la médiatheque départementale
et Muséal.
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2. Des événementiels départementaux comme Ardeche Gravel, Ardéche aux jeux (le nouveau
projet en direction de la jeunesse), la Semaine verte en direction des collégiens, les Sentiers
du doc, sans oublier un événement a venir pour la jeunesse.

Nous pouvons dire que la collectivité départementale agit dans une logique de transversalité entre
ses politiques publiques et ses services, dans une logique partenariale avec I'ensemble des autres
institutions et collectivités mobilisées (communes, intercommunalités, Région, Etat), et en
concertation permanente avec les acteurs de terrain pour ajouter autant que nécessaire ses
interventions au plus prés des besoins exprimés.

Et pour cela, il faut des moyens conséquents. Donc, au-dela de l'ingénierie apportée auprés des
partenaires, des moyens financiers conséquents sont déployés auprés de ces acteurs, notamment
en faveur de la culture, du sport, de la jeunesse et de I'animation locale. |l s’agit d’'un budget global
de 11 M€ en investissement et en fonctionnement :

* 6,8 M€ pour la culture,
» 3,4 M€ pour le sport,
* et 1,3 M€ pour la jeunesse.

Ce soutien s’inscrit dans une politique volontariste assumée, qui contribue au rayonnement et a
I'attractivité du territoire.

| - EDUCATION
% Le plan culture
» Les enjeux

L'Ardéche est un département rural le plus remarqué a I'échelle nationale et régionale pour sa
politique culturelle volontariste et structurante, et ce depuis de nombreuses années.

Oui, jai voulu continuer l'action menée, I'amplifier, et réaffirmer la place prépondérante de la culture
dans I'aménagement du territoire depuis de nombreuses années, et ne surtout pas la brader.

En complément des schémas (I'enseignement artistique et la lecture publique) et des projets
scientifiques et culturels (Muséal et les archives) déja votés, ce plan culture 2024-2028 entend
renforcer cette dynamique en investissant des enjeux nouveaux qui méritent d'étre constamment
interrogés afin :

» de garantir les conditions d'un acces a une offre culturelle diversifiée tout au long de I'année,
et souvent gratuite ;

» de permettre I'existence d'espaces de partage de connaissance et de pratiques amateurs,
avec le travail réalisé dans les bibliothéques, les écoles de musique, en proximité avec les
habitants. ;

» de donner les moyens a la création artistique de se renouveler et d'innover que nous avions
mis un peu en stand-by, et apres analyse du terrain, nous avons souhaité la redévelopper
parce que c'est aussi cela la dynamique d'un territoire : avoir des gens qui créent ;

» d’organiser la préservation et la valorisation des patrimoines culturels d'une grande richesse
sur le territoire, et témoins des racines et de I'histoire de I'Ardeche ;

» de favoriser la politique événementielle sur le Département, avec I'accompagnement entre
autres de plus de 120 festivals chaque année.
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» Les priorités départementales

En évolution permanente, le développement culturel d’'un territoire repose avant tout sur la
mobilisation des ressources locales, I'émergence d'initiatives, la collaboration et le maillage entre
les acteurs locaux et les institutionnels. Et pour ce faire, le Département s’attache a créer les
conditions qui vont permettre ces dynamiques selon plusieurs priorités :

Premiére priorité : grace a des services dotés d'une expertise de haut niveau, le Département met
a disposition des acteurs locaux et des territoires une ingénierie exigeante et performante, qui se
concrétise par un accompagnement des porteurs de projets pour les aider a penser mais surtout a
développer leurs actions.

Pour ce faire, les services de notre délégation peuvent recevoir les associations, les collectivités,
les bibliothéques, aussi bien au stade d'une idée que pour un projet plus mature.

lls pourront donner un avis sur le fond, la forme du projet, les aider a construire leur modéle
économique et les mettre en lien avec d'autres financeurs a solliciter, faciliter la mise en réseau avec
des partenaires, pour étre au final des facilitateurs dans la concrétisation des projets.

Des conseils tres spécialisés en matiére de lecture publique, de gestion des archives, ou encore
d'archéologie préventive peuvent étre également délivrés gratuitement.

Deuxiéme priorité : un engagement financier. Le Département déploie plusieurs dispositifs qui
permettent d'accompagner le fonctionnement et linvestissement des associations ou des
collectivités, apres expertise fine des services afin de garantir I'adéquation des projets avec les
priorités que nous aurons définies, et surtout la visibilité de ce soutien auprés du grand public.

Depuis 2023 sont en place les dispositifs « Atout association », « Nos patrimoines ardéchois », et
d’autres sont en cours de déploiement comme « Adopte un archiviste », I'aide aux établissements
artistiques et collectivités ayant repris la compétence d'’ADM dans le principe de territorialisation,
l'aide a la structuration du réseau de lecture publique et au projet d'action culturelle porté par les
bibliotheques, et I'aide a la recherche archéologique.

Au-dela de cet accompagnement, le Département s'attache a tout mettre en ceuvre pour faciliter les
transversalités avec les acteurs, les projets, les politiques publiques, et I'organisation réguliére de
temps d'échanges thématiques. J'avais dit, lors de ma rencontre avec tous les acteurs pour la
présentation d’« Atout association », que nous organiserions de nouvelles réunions thématiques de
type labo avec des retours d'expérience du terrain pour proposer des échanges de pratiques entre
les différents acteurs du territoire. Cela va se mettre en place.

Troisieme priorité : le Département est un facilitateur des transversalités. A ce titre, il défend une
approche que nous souhaitons décloisonnée de sa politique culturelle, pour I'ancrer au plus profond
du quotidien des habitants, notamment dans les enjeux de société.

Cette politique culturelle est pensée et mise en ceuvre apres concertation, pour garantir cette
transversalité entre :

v Les services départementaux (I'éducation, le sport, le social, le tourisme).

v' Les secteurs culturels (tout ce qui touche au spectacle vivant, au patrimoine, a la musique, les
bibliothéques, les archives et les arts visuels).

v Les territoires dans le cadre des dynamiques d'éducation artistique et culturelle qui sont a
I'ceuvre sur 11 intercommunalités dont 5 en passe de construire aujourd'hui de véritables lieux
culturels de territoire. Nous sommes un Département pilote dans ces domaines, et c’est le fruit
d'un travail acharné depuis de nombreuses années.
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Le Département anime le réseau de professionnels dont se dotent les EPCI, et nous essayons
d'assurer une cohérence entre I'ensemble des politiques culturelles menées en Ardéche, dans une
logique de coopération gagnant-gagnant.

v' L'Etat qui est un partenaire essentiel pour la construction d'un paysage culturel pérenne,
autant pour les structures d'envergure départementale que pour des projets trés locaux.

lll - SPORT
% Le plan sport

Le Département est une terre sportive, et un véritable écrin de jeu pour les amateurs de sport nature
comme le vélo. Nous avons I'ambition de devenir la premiere destination vélo en France, ce n'est
pas un secret ; nous le sommes depuis bien longtemps et nous allons le réaffirmer.

Et ce n'est pas l'accueil hier du Paris-Nice a Saint-Sauveur-de-Montagut qui démentira cette
ambition. Et je peux vous annoncer que chaque année, nous accueillerons un événement
d'envergure internationale sur le Département. Les relations que nous avons nouées depuis de
nombreuses années avec ASO se sont renforcées, et nous pouvons dire que d'autres événements
majeurs auront lieu dans le Département.

L'Ardeche bénéficie aussi de nombreux atouts en matiére sportive :

* Un nombre important de licenciés (un tiers des Ardéchois pratique un sport).

» Des clubs et des disciplines sportives proposant une diversité d'activités dans une diversité
de paysages, de magnifiques terrains de jeu.

* Une renommée dans certaines disciplines comme le rugby, le foot, le vélo, le canoé,
I'escalade, la pétanque avec le futur centre national et international de la pétanque.

Tous ces atouts font du territoire de I'Ardéche une destination sportive prisée.

Le sport scolaire est aussi particulierement développé, et nous continuerons a le développer. Il
contribue a faire de nos jeunes ardéchois ceux parmi les plus sportifs de France.

Ce plan sport 2024 va donner a voir pour la premiére fois la globalité de la politique départementale,
en s'appuyant sur trois principes :

1. Le Département facilitateur des échanges entre le monde sportif et les institutions.

2. Nous souhaitons organiser de la concertation, de |'écoute avec tous les acteurs de
terrain et les collectivités locales.

3. Nous entendons apporter de l'ingénierie et des moyens aux acteurs, tout en essayant
de rendre plus lisible notre action, et I'ajustant autant que de besoin.

Ces trois principes répondent a des enjeux communs, a savoir :

» Favoriser l'acces a la pratique du sport pour tous.

* Soutenir le mouvement sportif.

» Maintenir une pratique sportive réguliere chez les jeunes, notamment chez les collégiens.
» Accompagner et valoriser le sport de haut niveau, avec nos partenaires institutionnels.

» Encourager l'accueil de grands événements nationaux internationaux.
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» Les priorités du plan sport
Il regroupe sept axes prioritaires dans le souci d'une politique sportive équilibrée.
Axe 1 : le soutien au sport associatif
Trois leviers sont mobilisables :

» L’aide aux associations sportives via « Atout association ».

e L'aide aux familles pour inciter a la pratique sportive via le « bonus
collégiens »

» Soutenir I'action bénévole sans qui le mouvement sportif, et plus globalement
le mouvement associatif, ne pourraient pas exister. Et dans ce domaine, je
salue le travail que nous réalisons tout au long de I'année avec le CDOS de
I'Ardéche.

Axe 2 : le soutien a I'événementiel sportif

Il est facteur d'attractivité. Le Département est aux cétés d'une diversité d'événements sportifs, qu'ils
soient émergents, d'envergure locale ou nationale, avec un potentiel médiatique trés fort
(I'Ardéchoise, le marathon des gorges, les boucles Drome-Ardéche, le Paris-Nice, le critérium du
Dauphiné libéré, le tour de France, le TCFIA, etc.).

Cet événementiel porte également des temps forts en direct en tant que vitrine du territoire
(I'opération Gravel autour de Tournon, « Ardéche aux jeux » pour les collégiens) pour compléter la
diversité de l'offre. Nous veillerons aussi a créer des temps dédiés aux bénévoles et aux athletes de
haut niveau, pépites de I'Ardéche. Une réflexion est en cours pour voir comment organiser une
journée pour I'ensemble des bénévoles ardéchois.

Axe 3 : le soutien au sport de haut niveau

Nous souhaitons renforcer notre soutien aux jeunes athlétes de haut niveau, et tout mettre en ceuvre
pour que ces sportifs de demain puissent se former dans les meilleures conditions, et favoriser ainsi
'émergence. A ce sujet, je salue le travail fait avec le club Sport Ardéche dont a eu lieu derniérement
la sélection qui va éclore cette année.

Axe 4 : le soutien au sport nature

Cela se traduit par I'animation des espaces de concertation et de médiation dédiés a ces sports,
notamment via le CDESI.

Cela se traduit également par le soutien aux structures offrant une diversité d’activités aux habitants
pour favoriser la connaissance de leur patrimoine naturel, ainsi qu’aux touristes qui viennent chez
nous, en constituant un élément essentiel de I'attractivité du territoire.

Axe 5 : le soutien au sport scolaire

Dés cette année, il s'agit d'optimiser les modalités de partenariat et de soutien au sport scolaire que
nous avons souhaité avec Mme RICHIOUD. Cela s'appuiera sur un triptyque : le Département,
I'Education nationale et 'lUNSS ; sans oublier les clubs et les comités, et de valoriser davantage les
performances des jeunes collégiens, et leur proposer des événements pour leur donner envie de
pratiquer. Il nous faudra retravailler toute I'action de communication pour obtenir les informations en
temps réel.
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Axe 6 : le lien sport et territoire

En tant que compétences partagées, les politiques sportives doivent étre pensées et menées en
partenariat avec le Département, la Région et les collectivités locales, afin d’étre capable d'optimiser
la structuration de l'offre, les soutiens et surtout la visibilité de chacun.

Il s'agit dans ce lien au territoire de renforcer ce travail en réseau indispensable entre les acteurs
sportifs et les tétes de réseau comme le comité départemental olympique, les comités, les
fédérations, le club sport Ardéche ; et de valoriser tous nos lieux départementaux qui vont étre
dédiés au sport comme I'Espace Ardeche découverte qui va voir le jour prochainement, les stations
de la montagne Ardéchoise (la Croix de Bauzon et la Chavade), et la base nautique du lac de
Devesset, qui doivent rayonner telles des vitrines de I'Ardéche et renforcer ainsi le lien du territoire.

Axe 7 : le soutien volontariste aux publics cibles

Cela passe par une valorisation aux personnes en situation de handicap, les seniors et les
personnes vulnérables, sans oublier les sportifs de haut niveau, et la présence des femmes au sein
des clubs. C'est trées important en cette journée internationale du 8 mars de le rappeler : le sport
féminin doit rester une priorité du Département.

Telle est la présentation du plan sport.

Avant de laisser la parole a Ingrid RICHIOUD, jindique que nous allons avoir pour la jeunesse la
méme philosophie que pour le sport et la culture : transversalité et lien avec les partenaires, les
acteurs et le territoire.

Nous allons nous servir de notre méthode et de notre expertise sur le sport et la culture pour
transposer cette méthodologie de travail sur un sujet 6 combien important, celui de la jeunesse, sujet
transversal a tout.

Oui, nous allons co-construire avec les élus et les territoires une politique de la jeunesse ambitieuse,
dans la continuité de ce qui a été fait dans le précédent plan avec AJIR.

Oui, nous allons poser une premiere pierre aujourd'hui. Ce cadre de travail va demander d’étre
enrichi et amendé, mais nous devons assumer cette stratégie qui a fait ses preuves avec le sport et
la culture autour de trois mots : le terrain, I'échange et la co-construction.

Pour terminer, I'éducation des jeunes par le sport, par la culture, ou par l'implication dans la vie
associative est exemplaire. C'est une priorité du Département pour nos jeunes, afin d'en faire demain
des citoyens aguerris.

Je laisse maintenant Ingrid RICHIOUD vous présenter les axes de la politique jeunesse.

M. le Président, Olivier AMRANE

Merci Monsieur FEROUSSIER pour tout ce travail.



171

Il - JEUNESSE
Mme Ingrid RICHIOUD
% Plan jeunesse

Le plan jeunesse constitue une évolution de I'ancien dispositif AJIR dont nous avons choisi de tirer
expérience, avec des moyens financiers largement diminués du fait de la perte de la subvention de
I'Etat pour 1 M€ par an, mais toujours la volonté de laisser s'exprimer les acteurs jeunesses et le
terrain. Aussi nous avons cherché a moderniser et a améliorer ce qui préexistait.

Plus de 100 000 jeunes habitent en Ardéeche et représentent I'avenir. Le Département se doit de
créer les conditions de leur épanouissement et de leur engagement pour le territoire au travers de
I'ensemble de ses politiques publiques.

Le plan jeunesse 2024-2028 vise a regrouper en un document cadre I'ensemble des actions
départementales a I'attention des jeunes ardéchois, et s'appuie sur quatre enjeux forts et essentiels :

Premier enjeu : favoriser 'engagement des jeunes dans la vie du territoire, afin de renforcer leur
sentiment d'appartenance au Département, leur envie d’y construire leur vie et d’y réaliser leurs
projets.

Deuxiéme enjeu : faciliter leur parcours professionnel et citoyen. Etre facilitateur et encourager
I'expérimentation.

Troisiéme enjeu : soutenir les projets portés par les jeunes, dans l'idée de les accompagner dans la
réalisation concréte de leurs projets et de les aider a croire en leurs réves.

Quatrieme enjeu : fédérer les acteurs jeunesses et agir de maniére concertée, en s'appuyant
notamment sur les tétes de réseau du territoire (I'union des MJC, la fédération ardéchoise et centre
sociaux, les foyers ruraux, les EPCI et bien d'autres).

Apres vous avoir décliné les quatre enjeux essentiels du plan et structurants, regardons les actions.
Pour accompagner concrétement les jeunes, et pour leur permettre de contribuer a écrire leur
histoire aux c6tés du Département, nous nous appuierons sur plusieurs leviers.

Premier levier : trois nouveaux appels a projets :

* « Ardéche en action » pour aider les jeunes a monter collectivement des projets d'intérét
général. Par exemple, un projet de conseil municipal des jeunes, ou un projet de création d’un
événement ou d’une animation ou d’'une installation sur une commune. Je suis certaine que les
jeunes auront bien d’autres idées.

» « Ardéche en action a travers le monde » pour accompagner les projets individuels de jeunes
qui souhaitent s'enrichir d’'une expérience a I'étranger. Quelques exemples : le rallye des
gazelles, I'EuropRaid, des chantiers du patrimoine, des séjours de volontariat, et encore bien
d'autres possibilités. Ce sont des expériences fortes qui souvent marquent un parcours de vie,
et forment la jeunesse.

* Un appel a projets pour les collectivités qui relaieraient les priorités départementales en
développant des actions jeunesses transversales sport, culture, social, et bien d'autres ; mais
toujours des actions innovantes.



172

Deuxiéme levier : le Conseil départemental des jeunes qui a été installé le 12 décembre 2022,
composé de deux représentants de chaque colleége du Département, pour un mandat de deux ans.
Le CDJ est un lieu d'apprentissage de la citoyenneté, des rouages de la démocratie. Il porte ses
fruits tant sur I'évolution personnelle de chacun des jeunes investis dans le CDJ que sur les actions
déployées en direction des collégiens directement dans les colléges.

Ce CDJ s’inscrira dans la durée avec un nouveau Conseil élu a I'automne 2024.

Troisiéme levier : nous nous appuierons sur le soutien pour la promotion des services civiques et
l'information des jeunes, dans le souci de faciliter le passage de nos jeunes a leur vie d'adulte.

Nous souhaitons, en effet, promouvoir le développement du service civique autour de deux types de
missions qui entrent en cohérence totale avec notre projet politique départemental :

» Les services civiques aupres des tres petites communes rurales, pour les aider a développer
de nouveaux services innovants aupres de leurs habitants. Car trés souvent, elles n'en ont
pas les moyens, ni humains, ni financiers. Et c'est bien tout le réle de la solidarité
départementale.

» Les services civiques auprés des structures partenaires et des associations
départementales, dans le cadre notamment de ses politiques culturelles, sportives, en faveur
de la vie associative telle que nous I'accompagnons actuellement avec Amesud et Unis Cité.

Quatriéme levier : 'événementiel qui est un axe structurant du Département.

C'est bien dans ce cadre qu'un nouveau temps fort de type biennale viendra, des 2025, valoriser
I'ensemble des actions menées par les jeunes et soutenues par le Département.

Cet événement a destination des jeunes sera un moment inspirant, festif, et qui répond au besoin
pour les jeunes de se retrouver afin de partager leurs expériences. Ce sera aussi I'occasion de
souligner I'exemplarité de I'implication des jeunes, et de donner envie a chacun de se lancer dans
un projet qui contribuera a enrichir son parcours de vie. C'est bien la I'essentiel.

Cinquiéme levier : nous nous appuierons sur un ensemble de politiques départementales a
I'attention de la jeunesse. Nous retrouvons ici I'idée force de transversalité :

» Transversalité de la jeunesse avec les politiques culturelles, associatives et
sportives, que je vais illustrer par quelques exemples : les CTEAC, I'école de
musique, les programmations culturelles et sportives départementales, le
« bonus collégiens », le dispositif « Atout association ».

+ Transversalité entre la jeunesse et la solidarité avec les missions locales,
l'aide au permis de conduire.

» Transversalité entre la jeunesse et la politique d'aménagement du territoire.
Je pense aux espaces naturels sensibles qui accueillent régulierement des
jeunes, I'Espace découverte Ardeche qui ouvrira ses portes prochainement
et qui aura pour vocation notamment d'accueillir des jeunes.

« Transversalité entre la jeunesse et la politique éducative, avec la plateforme
des stages de troisieme, le sport scolaire, « Atout college ».

Je profite d'avoir la parole pour vous donner quelques informations sur I'évolution du dispositif
« Atout college » qui fera l'objet de la délibération suivante.
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Le dispositif « Atout college » a destination exclusive des collégiens, mais lui aussi 6 combien
transversal, voit son reglement évoluer pour la rentrée prochaine. Cette nouvelle mouture, travaillée
en concertation avec les équipes de direction des colleges et les services sport, culture, jeunesse
du Département, ainsi que la DSDEN, poursuit trois objectifs :

1. Simplifier les démarches et accélérer le calendrier d’instruction et de validation des projets,
afin que les établissements débutent I'année scolaire en sachant quel projet sera soutenu.

2. Eviter le saupoudrage, quitte a financer moins de projets mais les financer mieux. C’est une
veéritable demande des établissements.

3. Valoriser les ressources et équipements départementaux en toute cohérence avec nos
politiques départementales et les investissements associés. Je pense a Muséal, aux archives,
trés bientét a I'Espace découverte Ardeche ou nous avons créé au sein du dispositif « Atout
collége » la possibilité pour les colleges d’organiser un stage d'intégration en direction des
éléves de sixieme.

Ce dernier objectif a donné lieu a la création d'un troisieme item dans le projet « Atout college »
intitulé « les richesses de I'Ardéche » ; item que nous souhaitons enrichir au fur et a mesure des
années grace aux partenariats tissés sur le territoire. Je pense a la Chambre d'agriculture, la filiere
bois, la Chambre des métiers et de I'artisanat, et bien d’autres partenariats a venir pour faire profiter
a nos jeunes collégiens des richesses de I'Ardéche.

Je referme la parenthése sur le volet éducation et la délibération qui suivra pour aborder la
conclusion de la délibération relative a la jeunesse.

Nous sommes conscients que la jeunesse est une matiére avec des besoins spécifiques, en
perpétuelle évolution. Aussi ce plan n'est pas une fin.

Aprés le lancement du Conseil départemental des jeunes, il s'agit maintenant de proposer un cadre
d'action identifiant clairement les priorités du Département en termes de politique jeunesse (en trois
mots : étre dans I'action), mais dont le contenu sera amené a évoluer pour s'enrichir au fil des années
et des retours d'expérience issus du terrain, toujours le terrain.

Je vous remercie pour votre écoute, et je rends la parole a Christian FEROUSSIER qui va poursuivre
avec le détail pratique de la mise en ceuvre, et conclure la présentation de ces trois plans.

M. Christian FEROUSSIER

Avec ces trois plans posés, nous allons organiser cing réunions sur les territoires, afin de réaliser un
bilan d’« Atout association » ainsi qu’une présentation de ces trois plans, dans un format de travalil
en sous-groupes participatifs. Cela avait été annoncé lors des Assises de la vie associative, nous
respectons les engagements.

Ces réunions vont commencer le 9 avril a Privas, pour ensuite se décliner dans le Département
autour d’Aubenas, Bourg-Saint-Andéol, Tournon et Annonay.

Puis, nous vous donnerons rendez-vous a la fin de I'année pour réaliser un bilan des réalisations
des plans sport et culture. Et nous profiterons de ce rendez-vous pour faire un premier bilan du plan
jeunesse, et proposer d'éventuelles évolutions.

Au final, nous sommes convaincus des vertus de I'éducation par le sport et la culture, et ces
derniéres devraient permettre a nos jeunes d'aborder leur avenir de citoyens de maniére plus
aguerrie.

Merci de nous avoir écoutés.
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INTERVENTIONS - DEBAT

M. le Président, Olivier AMRANE

Merci Christian et Ingrid de cette présentation fine.

Y a-t-il des remarques sur ces différents plans culture, sport jeunesse et vie associative ? Bernadette
ROCHE.

Mme Bernadette ROCHE

Je salue le travail de préparation et le programme de I'ensemble de ces nouveaux plans, parce qu’ils
répondent relativement bien, aux nombreux enjeux de demain dans chaque thématique et gqu’ils
s’inscrivent avec un travail de concertation avec les acteurs du terrain.

Je voudrais poser une simple question : quelles sont les actions menées par le département dans
le cadre de cette année olympique ?

M. le Président, Olivier AMRANE

Y a-t-il d'autres remarques ? Sylvie DUBOIS.

Mme Sylvie DUBOIS
Merci.

Je reviendrai sur le volet éducation, le volet sport, le volet culture, le volet jeunesse. Ce sont des
aspects trés importants pour la vie de nos territoires.

J'aimerais avoir du concret par rapport a ces plans qui regroupent des volets trés intéressants et sur
lesquels nous pouvons nous appuyer.

A titre d’exemple, sur notre commune et sur notre territoire de Berg et Coiron, nous avons un collége
qui travaille avec des infrastructures présentes sur ce territoire : une médiathéque, un stade de foot,
un stade de rugby, un gymnase. Toutes ces infrastructures entrainent des frais pour les communes,
des frais de fonctionnement et de la vétusté. Il serait important d'accompagner les collectivités
locales qui mettent ces infrastructures a disposition des colleges, car ces frais sont treés élevés. De
plus, ces infrastructures sont vieillissantes et trés exploitées.

J'aimerais savoir quels moyens financiers allez-vous donner a ces collectivités pour apporter des
outils a I'éducation qui soient le plus performant possible.

Je ferai référence au stade René Ducharme qui bénéficie d’un tout petit accompagnement, a la
médiathéque qui a été portée par la DRAC et pour laquelle le Département a été trés peu présent,
au stade de rugby qui est une annexe du RCAV d'Aubenas.

Pour toutes ces questions, j'aimerais avoir quelques réponses. Merci.
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M. le Président, Olivier AMRANE

La parole est a Christophe VIGNAL.

M. Christophe VIGNAL
Merci Monsieur le Président.

En préambule, je voudrais regretter que cette séance soit organisée le méme jour que le forum
Destination Ardéche qui regroupe I'ensemble des acteurs du tourisme du Département, et auquel
nous aurons peu de temps a consacrer. Donc, I'an prochain, essayons de caler la date un peu mieux.
Ensuite, nous arrivons au terme des trois années de mandat, et il nous semble plus que temps de
nous pencher sur I'enjeu des équipements sportifs, qui sont autant nécessaires au développement
du sport que les aides financiéres mises en place et dont on travaille a bien décliner les ajustements
nécessaires.

Il est certain que ce sont les communes et les EPCI qui sont en général a I'origine des projets de
construction ou d'aménagement d'installations sportives, et il y a d'ailleurs actuellement de gros
investissements en gestation ou en étude sur le Département. Cependant, nous vous proposons
d’engager une consultation ouverte avec l'ensemble des porteurs de projets (collectivités et
associations sportives), quel que soit leur niveau d’avancement et de maturation, avec une
prospective a court, moyen et long terme.

L'idée est de donner au Département une place de véritable partenaire, afin de participer a la
préparation puis I'accompagnement de ces opérations, et surtout d’anticiper les moyens a engager.

Cette démarche conduite avec les élus et les acteurs sportifs locaux (clubs, comités, CDOS, sport
scolaire) permettrait de répondre a des questions sur lesquelles nous pourrions débattre :

Quelles priorités sportives et territoriales ?

Quels enjeux locaux et départementaux, en tenant compte des besoins et opportunités pour nos
colléges ?

Quels moyens financiers fléchés ?

Nous voyons bien que pour chaque nouvel équipement sportif, le Département est appelé a minima
pour compléter le plan de financement, et se retrouve parfois devant le fait accompli sans étre
consulté au préalable.

Par ailleurs, une politique et une stratégie assumées et affichées assureraient une équité de
traitement, une cohérence d’'aménagement a I'échelle départementale, et surtout une visibilité a
moyen terme, que ce soit pour les porteurs de projet et pour notre collectivité.

Nous sommes quelques-uns dans notre groupe, préts a nous investir dans cette démarche, et nous
restons a votre disposition pour y travailler a vos cotés.

Merci.
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M. Olivier PEVERELLI

J'ai des questions a poser, mais le Président étant sorti, il faut peut-étre interrompre la séance.

M. le Président, Olivier AMRANE

La parole est a Olivier PEVERELLI.

M. Olivier PEVERELLI
Merci Président.

Je voudrais poser une question sur le patrimoine classé des communes, qui fait partie de I'histoire
de notre Département. Je ne retrouve pas ce sujet dans I'ensemble des reéglements. Auparavant, il
faisait I'objet d’un réglement spécifique, avec des interventions a hauteur de 32 %. Pouvez-vous
nous dire ou se trouve a présent le patrimoine classé ?

Ensuite, je ferai une remarque sur I'ensemble des plans présentés. lls sont trés intéressants, et
balayent tout le spectre de l'attractivité et de I'éveil. Cependant, je souhaite vous faire une
proposition.

En début de semaine, j’ai rencontré la nouvelle Ministre de la culture a Paris, Rachida DATI, qui
lance «le printemps des ruralités ». Je pense que le Département de I'Ardéche est largement
concerné. Nous aurions donc peut-étre intérét a relayer fortement ce « printemps des ruralités » qui
se présente sous la forme d’un questionnaire qui sera suivi d’actions mises en place sur le plan
culturel dans les communes rurales. Il a pour but que tous les habitants, quel que soit leur lieu de
résidence, puissent bénéficier d’actions culturelles, artistiques, au méme titre que ceux des
communes urbaines.

Cela pourrait étre intéressant que l'information soit relayée par le Conseil départemental via la
DRAC, parce qu'il y a certainement des actions a mettre en ceuvre collectivement pour le bien-étre
de nos habitants, et surtout pour soutenir une filiere culturelle qui a toujours plus de difficultés a
s'implanter dans les zones rurales. Cela permettrait au Département de I'Ardéche de rester en pointe
dans le domaine culturel au niveau national, parce que nous avons de beaux joyaux dans nos zones
rurales sur le plan culturel.

M. le Président, Olivier AMRANE

Je pense qu’il y a d'autres questions a poser ou d'autres remarques a faire. Cependant, les services
de I'Etat attendent dans le hall. Je vous propose donc de faire une coupure pour passer a la
présentation du rapport d'activité des services de I'Etat. Ensuite, nous irons déjeuner, et nous
reprendrons cet aprés-midi avec la suite de vos questions, et les réponses de Christian
FEROUSSIER.
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12h19 - Interruption des débats pour la présentation du rapport d’activité
des services de I’Etat 2023.

PRESENTATION DU RAPPORT D’ACTIVITES 2023 DES SERVICES DE L’ETAT EN ARDECHE
PAR MADAME LA PREFETE DE L’ARDECHE — SOPHIE ELIZEON

Madame la Préféte de I'Ardeche, Sophie ELIZEON, accompagnée de ses services, a présenté le
rapport d’activités 2023 des Services de I'Etat en Ardéche.

Présentation d’un Powerpoint

M. le Président, Olivier AMRANE

Je voudrais remercier Mme la Préféte de sa présence, et lui présenter nos excuses pour le retard.
Je salue Mesdames et Messieurs les sous-préfets présents parmi nous, et je souhaite la bienvenue
au sous-préfet de la circonscription du sud qui nous a rejoints voici quelques semaines.

Madame la Préféte, vous étes la bienvenue pour nous présenter le rapport d’activité des services
de I'Etat. Cette présentation sera suivie des questions de certains élus qui le souhaitent, et nous
pourrons évoquer des sujets votés ce matin tels le plan canicule du département et le plan de la
filiere bois, sur lesquels nous avons des enjeux communs.

Je vous laisse sans plus tarder la parole pour présenter ce rapport d'activité.

Mme la Préfete Sophie ELIZEON
Merci Monsieur le Président.

Monsieur le Président du conseil départemental de I'Ardéche, mesdames les vice-présidentes,
messieurs les vice-présidents, mesdames les conseilleres départementales, messieurs les
conseillers départementaux, madame la sous-préféte, cher collegue, messieurs les sous-préfets,
chers collegues, mesdames les directrices et cheffes de service de I'Etat, messieurs les directeurs
et chefs de service de I'Etat, mesdames et messieurs, je suis trés honorée de conduire devant vous
cet exercice de présentation du rapport d’activité des services de I'Etat en Ardéche pour I'année
2023. Bien plus qu'un exercice imposé par le code général des collectivités, cette présentation est
l'occasion de rappeler I'engagement de I'Etat aux coétés des forces vives ardéchoises et,
singulierement, des collectivités pour le développement équilibré de notre territoire.

Installée dans les fonctions de préfete de I'Ardéche le 21 aolt dernier, c'est la premiére fois que je
prends la parole devant cette assemblée départementale, et je veux vous remercier, monsieur le
président, pour l'accueil chaleureux que vous nous avez réservé aujourd’hui. C'est le signe de la
bonne relation qu'entretiennent nos services respectifs et je tenais a le souligner devant vous.

Fruit d'un travail collectif important, ce rapport d'activité permet de mettre en lumiére I'engagement,
le professionnalisme et le sens du service public des agentes et agents des services de I'Etat en
Ardeche.
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Aussi avant de poursuivre mon propos, je vous invite a visionner une courte vidéo qui leur donne la
parole. Je la reprendrai ensuite pour revenir sur quelques éléments marquants de notre action en
2023 et partager avec vous les axes qui me paraissent prioritaires pour I'avenir du département.

Je vous souhaite un bon visionnage.

Le rapport qui vous a été adressé par voie déematérialisée et remis a l'instant n'est bien sir pas
exhaustif. Il revient sur les politiques prioritaires et illustre les moments forts de I'action des services
de I'Etat pour leur mise en ceuvre en tout point du territoire ardéchois. Il traduit également la
complémentarité entre notre action et celle des collectivités, mettant ainsi en valeur la force de notre
modele d'une République décentralisée.

Pour vous le présenter, j'articulerai mon propos autour de trois grands axes :

» Garantir la sécurité des Ardéchoises et des Ardéchois.

» Soutenir le développement des territoires et des services publics.

» Préserver les ressources naturelles, culturelles et économiques, afin
d'accompagner l'adaptation de I'Ardeche aux changements induits par
I'accélération du changement climatique et l'intensification de ses effets.

1. Garantir la sécurité des Ardéchoises et des Ardéchois

C’est la mission premiére de I'Etat. C’est donc pour moi une priorité, qu'il s'agisse de sécurité
publique, de sécurité routiére ou encore de sécurité civile.

Le département de I'Ardeche est le département de tous les risques, a l'exception des risques
littoraux et cycloniques. L'afflux touristique en saison estivale accroit la vulnérabilité de certains
territoires ardéchois particulierement exposés aux inondations, feux de forét ou encore épisodes de
canicule-sécheresse.

La conduite d'exercices, I'adaptation des postures opérationnelles sont des facteurs clés de succes
dans la gestion des actions requises.

En 2023, le service départemental d’incendie et de secours a adapté sa doctrine de prévention et
de lutte pour réduire I'impact des incendies sur les foréts ardéchoises. La création d'une équipe
d’observation et d'analyse météo, pour anticiper la progression du feu, I'accroissement de la
capacité de surveillance et le positionnement des moyens au plus prés des massifs forestiers ont
permis de réduire de 85 % la surface de foréts détruites en 2023.

2023 a mobilisé les services de I'Etat et du conseil départemental, mais également des collectivités
dans la conduite de neuf exercices de sécurité civile et le centre opérationnel départemental a été
activé 15 fois, dont 1/3 pour faire face a des épisodes de canicule. Face a l'accélération du
changement climatique et a l'intensification de ses effets, il ne fait aucun doute que nous aurons a
gérer davantage encore ce type de phénoménes météorologiques extrémes. C'est la raison pour
laquelle j'ai fait du développement de la culture du risque a I'échelle départementale une de nos
priorités pour I'année 2024.

Le 30 novembre dernier, nous avons signé, monsieur le président, le plan départemental de
prévention de la délinquance et de la radicalisation. Ce plan, qui fixe cinq priorités pour I'Ardéche,
traduit la volonté commune de I'Etat et du conseil départemental de préserver la tranquillité des
Ardéchoises et des Ardéchois. Et c'est un plan qui, fait exceptionnel, pose un acte prioritaire de lutte
contre linsécurité routiere. Nous ne pouvons pas nous satisfaire de constater le déces de 26
personnes sur nos routes cette année. Nous devons agir.
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Ces priorités du plan départemental de prévention de la délinquance et de la radicalisation se sont
traduites concrétement dans l'action des forces de sécurité intérieure, notamment a travers la lutte
contre l'atteinte aux biens, I'accroissement de la violence et le trafic de stupéfiants.

Nos résultats illustrent la mobilisation des gendarmes, policiéres et policiers, puisque par exemple,
le taux d'élucidation des cambriolages augmente en zone gendarmerie de 1,4 % par rapport a
2022 et que, les policieres et policiers ont démantelés, en 2023, trois fois plus de trafics de
stupéfiants qu'en 2022.

En ce 8 mars, journée internationale des droits des femmes, je ne peux pas ne pas faire de focus
sur les violences faites aux femmes. Cette politique publique nous rassemble, monsieur le président
du conseil départemental, et nous signerons tout a I'heure la convention permettant de doubler le
nomb